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 بذاردني ثةرلةماني كوردستان ـ عيَراقياساي هةلَ
هةمواركردنةكاني و و لةطةلأ هةموو  1991ي سالَي (1)ذمارة 

 1112ي سالَي (11)دواين هةمواركردني حةوتةم بة ياساي ذمارة 
 ثيَكهيَناني ثةرلةمان -دةروازةي يةكةم

 :ماددةي يةكةم
 .ثةرلةماني كوردستان ـ عيَراق لة سةدو يازدة ئةندام ثيَكديَت

 : ماددةي دووةم
ةمي هةلَبذاردنةكان بة دةنطداني نهيَني رِاستةوخؤ بـة ثيَـي سي ـت   

 .لي تي كراوةي سنووردار ئةنجام دةدريَت
 : ماددةي سيَيةم

 ئةندامي ثةرلةمان دةبيَتة نويَنةري طةلي كوردستان ـ عيَراق

 : ماددةي ضوارةم
ــتي    -1 ــةتي ط  ــةمان و بةرمانبةريَي ــداميتَي ثةرل ــيَ ئةن ناش

بةيةكةوة كؤبكريَتةوة، هةر بةرمانبـةريَكي ط ـتي كـة بـووة     
خواردنيـةوة لةبـةردةم ثةرلـةمان بـة      ئةندام لة رؤذي سويَند

ــريَ و ثيَوي ــتة لةســةري   ــةر لــة بةرمانةكــةي دادةن وازهيَن
سكرتاريةتي ثةرلةمان ئاطاداربكاتـةوة لـة هةلَوي ـتي خـؤي     

 .بةرامبةر وةزيفةكةي

ناشـيَ ئةندامييــةتي ثةرلــةمان و ئةنــداميَتي ئةنجومــةنيَكي   -1
هةريَم بـة   هةلَبذاردةي سةر بة دايةرةو دةزطاكاني حكومةتي

يةكةوة كؤبكريَتـةوةو ، ثيَوي ـتة لةسـةر ئةنـدام، لـةماوةي      
 هةشـــــت رِؤذدا، لـــــة رِؤذي رِاطةيانـــــدني ئـــــةنجامي
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هةلَبذاردنةكةوة يةكيَ لة دوو ئةنجومةنةكة هةلَبذيَريَ، ئةطـةر  
ئةنداميـةتي ئـةم ثةرلةمانـة    ئةوة نةكات، ئـةوة بـة هةبَبـذيَري    

 .دادةنريَت و، ثةرلةمان ئاطادار دةكات
 : ماددةي ثيَنجةم

ــةن و،      ــةرخان دةك ــان ت ــةمان خؤي ــداماني ثةرل ــةموو ئةن ه
مومارةسةي ئةرك و برمـاني حببـي وسـةنديكا و رِيَكوـراوة     
جةماوةرييةكان بة مومارةسةي كاري وةزيفـي و سـةنتةتكاري   

لةطةلأ مةبةستي ئةم ياسايةدا ثيَضـةوانة  و ثي ةيي دانانريَت و، 
 .نيية

 دةروازةي دووةم 
 هةلَبذاردني ثةرلةمان

 بةشي يةكةم
 دةستةكاني هةلَبذاردن

 : ماددةي شةشةم
بة ياسـايةك، دةسـتةيةكي بـاسي سـةربةخؤ ثيَكـدةهيَنريَت بـؤ       
ــاني    ــةرِيَوةبردني كارةكـ ــةكان و بـ ــتي هةلَبذاردنـ سةرثةرشـ

ــةريَ ي كو  ــة ه ــذاردن ل ــدا، خ ــتةي    هةلَب ردســتان ـ عيَراا
دةنطدةران ئامـادة دةكـات و، مةركـةزةكاني هةلَبـذاردن لـة      
ــؤ      ــت ب ــايي ثيَوي  ــات و، رِيَن  ــان دةك ــدا دةستني  هةريَ 
ئاسانكردني رِةوشي هةلَبذاردنةكان دةردةكـات و، سـةرؤك و   

 .ئةندامةكاني ليذنة طةلي مةركةزةكاني ناوزةد دةكات
 (: دووبارة) ماددةي شةشةم

ــةم ــةربةخؤي هةلَبذاردنــةكان    :يةك ــاسي س كؤمي ــيؤني ب
ــةماني  ــةكاني ثةرل ــاسي هةلَبذاردن  دةضــيَتةجيَطةي دةســتةي ب
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كوردستان ـ عيَراق كةلةم ياسايةدا هاتووة بؤ سةرثةرشتيكردني   
يَوةبردني بــةثيَي حوك ــةكاني هةلَبذاردنــةكاني ثةرلــةمان و بــةرِ

ي ياســاي كؤمي ــيؤني بــاسي   (1)ي مــاددةي (4)برِطــةي 
ــارة   ــةكاني ذم ــةربةخؤي هةلَبذاردن ــالَي (11)س ، 1112ي س

تــاوةكو ثيَكهيَنــاني دةســتةي بــاسي ســةربةخؤي هةلَبــذاردن و  
 .(1)راثرسي لة كوردستان ـ عيَراادا

هةلَبذاردنةكان، بؤي هةية كؤمي يؤني باسي سةربةخؤي : دووةم
ــةكاني    ــةر هةلَبذاردن ــؤي بةس ــةكاني خ ــة تايبةتي ــرِةوو رَِيَن ايي ثيَ

 ؤريَك كة ــــــبة ج. ثةرلةماني كوردستان ـ عيرَاق ثيَرِؤ بكات

 .ئةم ياسايةدا ثيَضةوانة نةبنلةطةلأ حوك ةكاني 
ــيَيةم ــةكان،  :س ــاسي ســةربةخؤي هةلَبذاردن كؤمي ــيؤني ب

ناكؤكي و نارِةزاييانة دةطريَتة ئةستؤ كة لـة  سةيركردني ئةو 
ميانـــةي ئامـــادةكردن و جيَبـــةجيَ كردنـــي رِيَكارةكـــاني 

 .هةلَبذاردنةكاندا رِوودةدةن
دةستةيةكي دادوةري لـة دادطـاي ثيَداضـوونةوةي    : ضوارةم

هةريَ ي كوردستان ـ عيَـراق، لـة سـيَ دادوةري ناتـةرخان      
 ردني ئةو تانونةي ـــركثيَك دةهيَنريَت بؤ سةي( غير متفرغين)

ثيَكهينَرا و ئةنجومةنى كؤم ياران  1114ى سالَى (4)كؤم يؤني بالاى سةربةخؤى هةلَبذاردنء رِاثرسي لة هةريَ ي كوردستان بة ياساى ذمارة  (3)
و  4/9/1114لة  121و هةردوو ياساو برِيارةكة لة رِؤذنامةى بةرمي وةاايتي كوردستان بة ذمارة  2/11/1114لة ( 21)هةلَبذيَران بة برِياري ذمارة 

 .بلآوكرانةوة 11/11/1114لة  111
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دةستةي هةلَبذاردنـةكان يـان لةلايـةن تاكةتاكـةي      كةلةلايةن
خــةلَك يــان كيانــة زةرةر مةندةكانــةوة بــؤي دةنيرَدريَــت و 
تانةيان لة برِيارةكاني كؤمي ـيؤن داوة، برِيارةكاني ـيب بنـ ِ    

 .دةبن
 :ماددةي حةوتةم
سـةربةخؤ كـة سةرثةرشـتي هةلَبذاردنـةكاني     دةستةي بـاسي  

ثةرلةماني هةريَ ي كوردستان ـ عيَراق دةكـات، بـؤي هةيـة،     
ــة    ــة يةك ــةكان ل ــيَوازي سةرثةرشــتي هةلَبذاردن ضــؤنيَتي و ش
ئيدارييـــةكان و ثيَكهيَنـــاني ليذنـــةكان لـــة مةركـــةزةكاني 

 .هةلَبذاردن دياربكات

 :ماددةي هةشتةم
سةرؤكايةتى دادوةريَـك يـان    ليذنةي مةركةزي هةلَبذاردن، بة

جيَطري داواكاري ط تي يان ياساناسيَك و، نويَنـةريَك لةهـةر   
 .لي تيَ لة لي تةكاني هةلَبذاردن ثيَك ديَت

 بةشي دووةم
 ناوضةكاني دةنطدان

 : ماددةي نؤيةم
ــدان       ــةي دةنط ــةك ناوض ــراق بةي ــتان ـ عيَ ــةريَ ي كوردس ه

ــت بةســةر ضــةند   ــةك دةكريَ ــت و، داب مةركــةزيَكي دادةنريَ
 .دةنطداندا

 (2)ماددةي دةيةم

 .ئيلغا كراوة
ناوضةي : ئيلغا كرا دةاي ماددة ئيلغاكراوةكةك ئةمةبوو( ياساي هةمواركردني سيَيةم) 1114ي سالَي (42)بة ماددةي ثيَنجةمي ياساي ذمارة  (2)

 دةنطداني دابةك دةكريَت بة ضةند مةركةزيكَ و، ليذنةي ناوضة بة بةياننامةيةك دياري دةكات
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 :ماددةي يازدةم 
ــةو      ــي ئ ــة ثيَ ــةمان ب ــداميتَي ثةرل ــؤ ئةن ــةر ب ــداني تةواوك دةنط

ياسـايةدا هـاتوون لـة هـةموو     ثرةن يثانةي كة دةاـةكانيان لـةم   
بةشةكاني كوردستان ـ عيَراق دواي نـةماني كؤسـو و تةطـةرة     

 .دةكريَت كة ئيَ تا ناتوانريَ هةلَبذاردنيان تيادا بكريَت
 بةشي سيَيةم

 وادةي دةنطدان
 : ماددةي دوازدةم

 وادةي دةنطدان، بة برِياري سةرؤكي هـةريَم لـة ميانـةي ثـازدة    
 

 
ايي مــاوةي ثةرلةمانــةوة، يــان بــة رِؤذدا لــة بــةرواري كؤتــ

دةرضووني برِيـاري ثةرلـةمان بـة هةلَوةشـاندنةوةي خـؤي،      
دياردةكريَت و، بةر لة وادةي دياريكراويب بة ماوةيةك كـة  
لة يةك مانط كـةم  نـةبيَت، لـة دةزطاكـاني رِاطةياندنـةوة      

 (.جارِ دةدريَت)بةسةر هاووستياندا بلآو دةكريَتةوة 
 :ماددةي سيازدةم

دةنطدان لة هـةموو لايـةكي كوردسـتان ـ عيَرااـدا لةيـةك       
 .رِؤذدا دةبيَت
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 (3)ماددةي ضواردةم
 .ئيلغا كراوة

 بةشي ضوارةم 
 تؤماري دةنطدةران

 :ماددةي ثازدةم
ــؤ     ــدةران ب ــةناوي دةنط ــتة ب ــتان، خ  ــةريَ ي كوردس ــؤ ه ب
دةنطدان، بةثيَي مةركةزةكاني هةلَبذاردن ئامادة دةكريَن و بـة  
رِيببةندي ثيتة ئةبجةدييةكان رِيَكدةخريَن كة ثي ةو ناوني ان و 

 ئةطةر لـة  . بةروارو جيَطةي لة دايك بوونيان تيَدا تؤماركراوة
 

كاتـة دةسـتةي بـاس بـؤي هةيـة      نةبوو ئةوة بكريَ، ئةو توانادا 
رِيَطةيةكي تري لة بارتر بـؤ وةدي هيَنـاني مةبةسـتي ثيَوي ـت     

 .دياربكات
 :(4)(دووبارة) ماددةي ثازدةم
ــتةواذةي  ــدةران)دةس ــاري دةنط ــتةواذةي ( تؤم ــاي دةس جيَط

ــةم  ( خ ــتةي دةنطــدةران) ــةكي ئ ــةر جيَطاي ــةوة لةه دةطريَت
 .ياسايةدا هاتبيَت
 :ماددةي شازدةم

 رؤذ ثيَب مـاوةي ديـاركراوي  ( 11)باس بةلاني كةم  دةستةي
 

 .ئيلغاكرا( ياساي هةمواركردني ضوارةم) 11/2/1119لة  1119ي سالَي (1)بة ماددةي دووةمي ياساي ذمارة  (3)
دةستةواذةى : ، وة بةم شيَوةية1119سالَي ( 1)ذمارة ( ياساي هةمواركردني ضوارةم)بة ثيَي ماددةي نؤيةمي ياساكة ( دووبارة)ماددةي ثازدةم  (4)

 .دةطريَتةوة لة هةرجيَطايةكي ئةم ياسايةدا هاتبيَت( خ تةى دةنطدةران)جيَطاى دةستةواذةى ( تؤمارى دةنطدةران)
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ــة    ــدا، ل دةنطــدان، تؤمارةكــان بةســةر مةركــةزةكاني دةنطدان
هةريَ دا دابـةك دةكـات بـؤ ئـةوةي لـة تـابلؤي تايبـةت بـةم         
مةبةستة بة هاووستياني رِابطةيةنيَ بة مةرجيَ بـة مـؤري دةسـتةي    
باس مؤربكريَن و، بةرواري رِاطةياندنةكةشي لةسةر بنووسـريَت،  

 .ةي لة ماددةي ثازدةمدا هاتووةلةطةلأ رِةضاوكردني ئةو
 :(5)ماددةي حةظدةم

 .ئيلغا كراوة
 
 
 
 
 

 :ماددةي هةذدةم
هةر كةسيَ مةرجةكاني دةنطداني تيَدا بةراهـةم بيَـت و،   -1

ناوةكةي لة خ تةي دةنطدةراندا لـةبير كرابـيَ بـؤي هةيـة     
داوابكات ناونووس بكريَ، هةر دةنطـدةريَكيب بـؤي هةيـة    

هةر هاووستييةك بكات كـة بةناهـةق   داواي ناونووسكردني 
ناوي ث ت طويَ خرابـيَ، يـان داواي كوذاندنـةوةي نـاوي     
 هةر هاووستيةك بكات لة خ ـتةي دةنطدةرانـدا بـة ناهـةق    

 

بةثيَى هةمواركردني حةوتةمي ياساى هةلَبذاردنةكانى هةريَ ي  1112ى سالَى (11)ئةم ماددةية ئيلغا كرا بةثيَى ماددةى سيَيةمي ياساى ذمارة  (5)
لَاتييةك تةمةني دايةرةى حالَوبالَي شارستانى، ثليتي دةنطدان دةدات بةهةر هاو: ماددةى حةظدةم: كوردستان و ماددةكةك ثيَب ئلغا كردن بةم شيَوةية بوو

كةسايةتي ثيَ سالَي تةواو كردبيَ بةشيَوةيةكي وا كة وةصف و شكلي بةثيَى بةياننامةى دةستةى بالَا دياركرابيَ بةمةرجيَ دةنطدةر لةكاتى دةنطداندا  11
 .دةربخات
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      ـــــــــــــــــــــــــــــــــ    جماد الثاني   1   السبتـــــــــ       January 08/01/2022ــــــ       
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ناوي نووسرابيَ، ئةمانةك لة مـاوةي دة رِؤذدا دةبـيَ لـة    
 .رِؤذي رِاطةياندني تومارةكاني دةنطدةرانةوة

داواكارييةكة ثيَ كةك بة دةستةي باس دةكريَ، دةبيَ رِاي -1
. ليذنةي مةركةزي دةنطداني ثيَوةنديـداري لةطـةلأ بيَـت   

دةستةي باس، لةماوةي سـيَ رِؤذ زيـاتر نـةبيَ، لـة رِؤذي     
 .ثيَ كةشكردني داواكةوة، يةكلايي دةكاتةوة

 مةرجةكاني دةنطدةرو ثالَيَوراو-بةشي ثيَنجةم
 :ماددةي نؤزدةم

هةر هاووستيةكي كوردستان ـ عيَراق، ض نيَـر، ض مـيَ، بـؤي     
ةي تيَـدا  هةية ببيَتة دةنطدةر يان ثالَيَوراو ئةطـةر ئـةو مةرجان ـ  

 .بةراهةم بيَت كة بة دةق لةم ياسايةدا هاتوون

 :ماددةي بيستةم
مةرجة دةنطدةر لة هاووستيـاني كوردسـتان ـ عيَـراق بـيَ و،      

 .هةذدة سالَي تةمةني تةواوكردبيَ
 :ماددةي بيست ويةكةم

ــؤ ئةنــداميتَي ثةرلــةمان، ئــةم مةرجانــةي   ــالَيَوراو ب ثيَوي ــتة ث
 :خوارةوةي بةراهةم بيَت

هاووستياني كوردستان ـ عيرَاق بيَت و، ليَي ني تةجيَ   لة -1
 .بيَت

 .تةواو شياوبيَت و طةي تبيَتة تةمةني بي ت و ثيَنج سالَ -1

 .بة ضاكي خويَندن و نووسين ببانيَت -2
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   ـــــــ   January 09/01/2022  ــــــــ  جماد الثاني   1   الاحدــــــــــــــــ ــــــــــــــــــــــــــــ
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بة جؤرة جةريمةيةك حوك ي سجن نةدرابيَ كة لة رِةوشـت    -4
 .و ئادابي ط تي و دةستثاكي لايدابيَت

بة جةريمةي كوشتني دةستةنقةست يان دزي حوك ي سـجن   -1
 ..نةدرابيَ

لــةو جةريمانــةدا بةشــداري نــةكردبيَ كــة دةســةستي ســةر  -6
 .كوردستاندا ثلاني بؤ دانابيَ يان ئةنجامي دابيَت كوتكار لة

 ثالآوتن-بةشي شةشةم
   :ماددةي بيست و دووةم

هةر كيانيَكي سياسي لة هةريَ ي كوردستان ـ عيَرااـدا بـؤي    -1
 هةية لي تيَكي تايبةت بة ناوي ثالَيَوراوةكاني خؤي لةسةر ئاستي

 
 

تيَـدابيَت لـة   كوردستان ـ عيَراق بكات كة رِيذَةيةك ئابرةتي  
كةم  نةبيَت و، ناوي ثالَيَوراوةكانيب بة شـيَوةيةك  %( 21)

رِيببةند كرابن كة نوانـدني رِيَـذةي نـاوبراوي ئابرةتـان لـة      
ثةرلةماندا زامن بكات، بة مةرجيَ ذمارةي ثالَيَوراوةكان لـة  

 .ثالَيَوراو كةم  نةبن( 2)هةر لي تيَكي هةلَبذاردندا لة 

ثــانبة رؤذ لــة ( 11)ان لــة مــاوةي لي ــتي ثالَيوراوةكــ-1
بــةرواري رِاطةيانــدني وادةي هةلَبــذاردن ثيَ ــكةك بــة     
سةرؤكي دةستةي بـاس دةكريَـت و هـةموو بةلَطةنامةيـةكي     
 .ثيَوة دةلكيَنريَ كة لة ماددةي بي ت و يةكةمدا داواكراون
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      ــــــــــــــــــــــــــــــــــــ    جماد الثاني   1   الاثنينـــــــــ       January 10/01/2022  ــــــ        
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 :ماددةي بيست و سيَيةم
ــة   -1 ــاوةي بي ــت و ضــوار ســةعات ل ــة م ــاس ل دةســتةي ب

ثيَ كةشــكردني داواكاريــةكان ســةيريان دةكــات و يــةكلايان  
دةكاتةوةو، برِيارةكةشي لـة مـاوةي دوو رِؤذدا بـة داواكـاري     

 .ثاسوتنةكةو بة نويَنةري لي تي ثيَوةنديدار رِادةطةيةنيَ

ثاسوتنةكة بؤي هةيـة لـة مـاوةي دوو رِؤذدا لـة     داواكاريي -1
ــاي    ــةردةمي دادطـ ــة بـ ــةوةي، لـ ــةرواري ثيَرِاطةياندنةكةيـ بـ
ثيَداضوونةوةي هةريَ ي كوردستاندا تانة لة برِيارةكةي دةسـتةي  

 .باس بدات

 دادطاي ثيَداضوونةوةي هةريَ ي كوردستان، لة ماوةي دوو -2

 .تانةليَدانةكة دةردةكاترِؤذدا برِياري بن ِ لةسةر 
ــة   -4 ــان ل ــدني برِيارةك ــة رِؤذي رِاطةيان ــدارةكان، ل ثيَوةندي

تــابلؤي رِاطةيانــدني ئــةو لايةنــةي دةريضــواندوون، بــة      
 .ثيرَِاطةيةنراو دادةنريَن

دةستةي باس، لة رِيَطاي جـؤر بـة جـؤري رِاطةياندنـةوة،     -1
اطةياندني لي تةكاني ثالَيَوراوان رِادةطةيةنيَت و، لة تابلؤي رِ

هةر مةركةزيَكي هةلَبذاردندا، لـة ناوضـةي هةلَبذاردنةكـةدا،    
لانـــي كـــةم ثـــيَب دوازدة رِؤذ لـــة وادةي دةنطـــدان     

 .هةلَدةواسريَن
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              ـــــــ  January 11/01/2022  ــــــــ  جماد الثاني   2   الثلاثاءـــــــــــــ ــــــــــــــــــــــــــــ
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 :ثرِوثاطةندةي هةلَبذاردن-بةشي حةوتةم 

 :ماددةي بيست و ضوارةم 
سنووري ياساو سي تةمي ط ـتي و  ثرِوثاطةندةي هةلَبذاردن، لة 

ــةكان    ــاسي هةلَبذاردن ــتةي ب ــةرجيَ دةس ــة م ــازادة، ب ــدا ئ ئاداب
ثرةن يثي هةلي يةك ان بـؤ هـةموو لي ـتةكاني كيَ ِكـيَ زامـن      

 .بكات
 :ماددةي بيست و ثيَنجةم

ثرِوثاطةندةي هةلَبذاردن، رِؤذيَك ثاك رِاطةياندني لي تي : يةكةم
سـةعات لـة   ( 41)و، بـةر لـة    ثالَيَوراوةكان دةست ثيَـدةكات 

 .دةستثيَكردني دةنطدانةوة دةوةستيَ
كؤمي ـــيؤن، بـــة دريَـــذايي مـــاوةي ئيجازةثيَـــدراوي  : دووةم

 ةــثرِوثاطةندةي هةلَبذاردن، ئةو جيَطايانة دةستني ان دةكات ك

رِيَطةي ثرِوثاطةندةي هةلَبذاردنيان تيَدا اةدةغةيةو، ريكلامي 
 .دةنطدانيان تيَدا ناكريَت

ثيَوي تة لةسةر هـةموو كةيانـة سياسـيةكان كـة لـة      : يَيةمس
ــاك   هةلَبذاردنــدا بةشــدار دةبــن، رِيكلامــةكاني دةنطــدان ث

 .بكةنةوة، بة ثيَي رِيَن اييةكاني كة كؤم يؤن دةريان دةكات
 :ضوارةم

بينايةكاني وةزارةتةكان و، دائيرةكـاني هـةريَم و هـةموو    -1
 ــ ــؤ ك ــة ب ــي و جيَطاكــاني كــارو برمــان، اةدةغةي اري حيبب

 .ريكلامي هةلَبذاردن

نــابيَ برمانبــةراني دائيرةكــاني هــةريَم و، دةســةستةكاني -1
 اتي هةريَم، يانـــــ، ثيَطةي وةزيفة، يان داه(المحلية)خؤجيَ 
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ئامرازو دةزطاكاني هةريَم بؤ بةرذةوةندي خؤيان، يان بؤ هـةر  
ثالَيَوراويَك، بة هيَبةكاني ئاساي ي ناوخؤو، سةربازي ةوة، بؤ 

 .هةلَبذاردن يان بؤ كاركردنة سةر دةنطدةران بة كاربيَنن
 :ثيَنجةم

هيض ثالَيَوراويَك، ناشيَ، نةخؤي، نـة بـة هـؤي كةسـيَكي     -1
رؤذي دةنطداندا، بةرنامةي كار يـان، بلآوكـراوة،   ترةوة، لة 

 .يان ثليت، يان هةر شتيَكي تر بلآوبكاتةوة

ناشيَ هيض كارمةنديَكي دايةرةكاني هةريَم، يان ئةنـداماني  -1
ــؤجيَ   ــةستةكاني خ ــةحللي)دةس ــدا (م ــة رؤذي دةنطدان  ، ل

 .بةرنامةي كار، بةخؤي يان بة هؤي كةسي ترةوة بلآوبكاتةوة
 

ناوي ثالَيَوراويَكةوة كة لة كةشفي ثالَيَوراوةكانـدا  ناشيَ بة-2
ناوي تؤمارنةكراوة، ريكلام دابنريَ، يان بةرنامـةي كـار بـلآو    

 .بكريَتةوة، يان بلآو كراوةو، ثليت دابةك بكريَت

اةدةغةية، ثالَيَوراوةكان، هةر ريكلاميَكي هةلَبـذاردن  : شةشةم
ييان ليَ بكات، يان بكةن كة دةنطدةران هةلَبةخةلَةتيَنيَ يان طب

ــداني     ــان جويَن ــدابيَت، ي ــتي تيَ ــداركردني هةس ــيَوازي برين ش
 .تيَدابيَت
اةدةغةية، لة مولَك ومالَي ط تي، يان لـة بوجـةي   : حةوتةم

وةزارةتةكان، يان لة مولَك و مالَي ئةوااف، يان لة مولَـك و  
 .مالَي ث تطيريي دةرةكي هيض شتيَك خةرج بكريَت
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ــتةم  ــان     : هةش ــك، ي ــان طروثيَ ــك ي ــةر حيببيَ ــة، ه اةدةغةي
، يان هةر لايةنيَك، يان (ثيَكهاتةيةك)ريَكوراوةيةك، يان كةيانيَك 

هةر كةسـيَك، هـةر شـيَوازيَكي ب ـار يـان ترسـاندن، يـان بـة         
 .كابركردن، يان بة خائين كردن بةكاربهيَنيَت

 بةشي هةشتةم
 دةنطدان

 :ماددةي بيست و شةشةم
ــي،    ــذاردن و ئةندامةكاني  ــةزي هةلَب ــةي مةرك ــةرؤكي ليذن س
دادوةرو جيَطري داواكاري ط تي نةبيَ ئةم سـويَندةي خـوارةوة   
 ثيبَ دةست كردن بة ئةركةكانيان، لة بةردةم ليذنةي ناوضةكةدا 

 :دةخؤن
بة خواي طةورة سويَند دةخؤم، كة ئي ةكةم بةرِاستي و )

 (.ةمئةميني و بيَ لايةنيةوةجيَبةجيَ بك
 :ماددةي بيست و حةوتةم

دةستةي باس رِيَن ايي دةردةضويَنيَ، بة ثيَي ئةو رِيَن ايية شيَوةو 
اــةبارةي ســندواةكاني هةلَبــذاردن و، شــيَوازي داخ ــ  و 

 .كردنةوةيان دياردةكات
 :ماددةي بيست و هةشتةم

ــات و،     ــا  دةك ــذاردن ض ــةكاني هةلَب ــاس ثليت ــتةي ب دةس
 .دةكاتسندواةكانيان ئامادة 
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 :ماددةي بيست و نؤيةم
لة دواي دلَنيابوون لـة ليَهاتـةيي دةنطـدةر، لـةوةي     : يةكةم

رةطةزنامةي عيَرااية، ث وولةي دةنطداني رِادةسـت  هةلَطري 
دةكريَت و ناوي ني انة دةكريَت و بؤ ثيَطةي ديـاريكراو بـؤ   

 .دةنطدان ريَن ايي دةكريَت
ــةوارة    : دووةم ــةو ا ــةكيَك ل ــاوي ي ــة ن ــؤي هةي ــدةر ب دةنط

سياسيانةي لة ث وولةي دةنطداندا نووسراون ني ـانةبكات و  
ةمان اـةوارة ني ـانةبكات يـان    ناوي يةكيَك لة ثاليَوراواني ه

 .تةنها اةوارة سياسيةكة ني انة بكات
ئةو دةنطدةرةي خويَندنةوةو نووسـين نازانيَـت بـؤي    : سيَيةم

 ات بؤ ـــــت بةوةي دةستني اني دةكـــةستيَــهةية ث ت بب

 .ثرِكردنةوةي ث وولةي دةنطدانةكة
 .تنويَنةرايةتيكردن لة دةنطداندا ريَطةي ثيَنادريَ: ضوارةم

 :ماددةي سييةم
ــةم ــتني    :يةك ــذاردن ثاراس ــةي هةلَب ــةي بنك ــةرؤكي ليَذن س

ريَككاريي لة بنكةكةي لة ئةستؤ دةطريَت، وة بؤي هةية تةنها 
ث ت ببةستيَت بة ثؤلي ي خؤجيَيةتي سةر بة وةزارةتي نـاوخؤ  
لة هةريَ دا و ئةو ريَكارانة بطريَتةبةر كةوا باك بةرِيَوةضـووني  

 .هةلَبذاردنةكان و دروستيان م ؤطةر بكات
هيَبةكاني ئاساي ي ناوخؤ و ضةكداران بؤيان نية بضـنة   :ووةمد

نيَو بنكةكاني هةلَبـذاردن تـةنها لةسـةر داواكـاري سـةرؤكي      
 .ليَذنةةوة نةبيَت
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 :ماددةي سي و يةكةم 
ليذنةي مةركةز حوكم لةسةر هةموو شكايةتيَك دةدات كـة لـة   

هةلَبذاردنـةوة ثيَ كةشـي كرابيَـت، ئةمـةك بـة      بارةي ثرؤسةي 
 .برِياريَكي ثاساودار كة لة ثرؤتؤكؤليَكي تايبةتدا تؤماري دةكات

 :ماددةي سي و دووةم
ثرؤسةي دةنطدان، سةعات هةشتي بةياني دةسـت ثيَـدةكات و،   
سةعات هةشتي ئيَوارة كؤتايي ديَت، دةستةي باسيب بؤي هةيـة،  

ة دةست ني ان بكات لةو سـةعاتانةي  بة بةياننامةيةك وادةي ديك
 .بؤ دةنطدانةكة دانراون تيَثةرِنةكات

 :ماددةي سي و سيَيةم
 لة كاتي تةواوبووني وادةي دياركراوي ثرؤسةي دةنطدان، لة 

تـةواوبووني وادةي ديـاركراوي ثرؤسـةي دةنطـدان،     كاتي 
ــايي ثرؤســةي دةنطــدان    ــةي مةركــةز، كؤت ســةرؤكي ليذن

ــة ثر  ــةينَيَ و، ل ــاري  رِادةط ــةدا تؤم ــؤلَي هةلَبذاردنةك ؤتؤك
دةكات، بة ئامادةبووني نويَنةراني لي ـتةكاني كيَ ِكـيَ، بـة    

 .ئاشكرا، سندواةكان دةكريَنةوةو دةنطةكان جيادةكريَنةوة
 :ماددةي سي و ضوارةم

 :ئةم ثليتانةي خوراةوة بة بؤك دادةنريَن
 .ئةو ثليتةي مؤري ليذنةي مةركةزي ثيَوةنةبيَ -1

هيض هيَ ايةكي بؤ هيض لي تيَكي ثـالَيَوراوي  ئةو ثليتةي  -1
تيدانةبيَ، يان طومان بخاتة سةر جؤري هةلَبذاردني يةكيَ 

 .لة لي تةكان
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 :ماددةي سي وثيَنجةم
ليَذنةكاني بنكـةكاني هةلَبـذاردن هةلَدةسـ  بـة ريَكو ـتني      
كؤنووسي واذووكـراو لـة لايـةن خؤيانـةوة بـؤ ئةنجامـةكاني       
دةنطـــدان و ســـةرجةم بةلَطةنامـــة تايبةتـــةكاني ثرؤســـةي 
ــي     ــة زةربيَك ــت و ل ــاوثيضَ دةكريَ ــدا ه ــذاردني لةطةلَ هةلَب

مؤرةكةي خؤي دادةنريَت بؤ سـثاردني  داخراوي مؤركراو بة 
لة لاي كؤم يؤني باسي سـةربةخؤ، و دانةيـةكي كؤنووسـي    
كؤتايي كـة لـة لايـةن نويَنـةراني اـةوارة بةشـداربووةكانةوة       

 .واذووكراوة دةدريَتة اةوارة بةشداربووةكاني هةلَبذاردن
 :ماددةي سي و شةشةم

 ميكانيبمةي خوارةوةتيَكرِاي هةلَبذاردن بةثيَي ئةم : يةكةم

 :دياري دةكريَت

كؤي ط تي دةنطة دراوة دروستةكاني ئةو ثيَكهاتانةي لـة  -1
ي ئـةم ياسـايةدا ئاماذةيـان بـؤ كـراوة      (دووبـارة 26)ماددةي 

ــؤ هــةر    ــةو كورســيانةي ب ــارةي ئ ــة ســةر ذم ــةك دةكريَت داب
ثيَكهاتةيةك تةرخان كراوة بـؤ دةرهيَنـاني تيَكـرِاي هةلَبـذاردن     

 .بؤي

دةنطانـةي دةميَننـةوة دابـةك دةكريَنـة سـةر ذمـارةي       ئةو -1
كورسيةكاني ثةرلةمان ثاك لـيَ كةمكردنـةوةي ذمـارةي ئـةو     

ــة  ــؤ كــراوة،  (1)كورســيانةي ل ــاذةي ب ــؤي ســةرةوة ئام  ب
 تيَكرِاي هةلَبـذاردني ئـةو اةوارانـةي حوك ـةكاني      دةرهيَناني
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 .ي ئةم ياساية نايانطريَتةوة(دووبارة 26)ماددةي  

ذمــارةي ئــةو كورســـيانةي كــةوا هــةر اةوارةيـــةك     : دووةم
 .تبةدةستهيَناوة بةثيَي ئةم ميكانيبمةي خوارةوة دياري دةكريَ

دابةشكردني ئةو دةنطانـةي هـةر اةوارةيـةك بةدةسـتيهيَناون     -1
ي سـةرةوة  (يةكـةم )بةسةر تيَكرِاي هةلَبذاردن، كة بةثيَي برِطةي 

دةرهيَنراوة، بؤ دياريكردني ذمارةي ئـةو كورسـيانةي اـةوارةي    
 .ثةيوةندار بةدةستيهيَناون

هـيض  لة حالَةتي دةستنةكةوتني تيَكرِاي هةلَبذاردن لةلايـةن   -1
اةوارةيةكي كيَ كيَكـار لةسـةر ئـةو كورسـيانةي لـة مـاددةي       

ــارة26) ــي    ( دووب ــةك كورس ــةوا ي ــراوة، ئ ــؤ ك ــان ب  ئاماذةي
 

دةبةخ ريَتة ئةو اةوارةيةي كـةوا زيـاترين دةنطـي لـة نيَـو      
 .ثيَكهاتةكةدا هيَناوة

ئةو كورسيانةي لة ئةنجامي دةستكةوتني مـاوةدةنط   :سيَيةم
بذاردن بة بةتالَي دةميَننةوة دةبيَتة هـي  كة نةطاتة تيَكرِاي هةلَ

ئةو اةوارانةي كـةوا زؤرتـرين ماوةدةنطيـان بةدةسـتهيَناوةو     
 .بةشيَوةيةكي يةك لة دواي يةك

 (:دووبارة) ماددةي سي و شةشةم
ثيَنج كورسي بؤ كلـدان سـريان ئاشـوري تـةرخان     :  يةكةم

 .دةكريَ ثالَيَوراواني ئةو ثيَكهاتةية كيَ ِكيَي لةسةر دةكةن
ــت،   : دووةم ــةرخان دةكريَ ــان ت ــؤ تورك  ــي ب ــنج كورس ثيَ

 .ثالَيَوراواني ئةو ثيَكهاتةية كيَ ِكيَي لةسةر دةكةن
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يةك كورسي بؤ ئةرمةن تةرخان دةكريَت، ثالَيَوراواني : سيَيةم
 .ئةو ثيَكهاتةية كيَ ِكيَي لةسةر دةكةن

 :ماددةي سي و حةوتةم
ــةم ــد    : يةك ــارة ريببةن ــة دووب ــالَيَوراواني اةوارةك ــاوي ث ن

ــةكيَكيان     ــةر ي ــةي ه ــةو دةنطان ــويَرةي ئ ــة ط ــةوة ب دةكريَن
بةدةستيهيَناوةو كورسيةكانيان ثيَ دةبةخ ريَت سةرةتا بـةوةي  
بةرزترين دةنطي بةدةستهيَناوة تـاوةكو ديـاريكردني سـةرجةم    

 .دةستهيَناونئةو كورسيانةي اةوارةكة بة
ــؤ  : دووةم ــةرخانكراو ب ــذةي ت ــةي ريَ ــةتي نةهاتنةكاي ــة حالَ ل

ي ياسـاكةدا  (11)ي مـاددةي  (1)ئابرةتان كـة لـة برِطـةي    
 هاتووة، ئةوا ذمارةي ثيَوي تي ئابرةتان لة نيَوان ئةو براوانةي 

سـةرةوة ئاماذةيـان بـؤكراوة بـة طـويَرةي ئـةو        ي(يةكـةم )لة 
 .يَب دةخريَندةنطانةي بةدةستيانهيَناوة، ث

 : سيَيةم
ــةك      -1 ــةر اةوارةي ــةدييةي ه ــذة س ــةو ريَ ــاس ئ ــتةي ب دةس

بةدةستيهيَناوةو ئةو كورسيانةي ثةرلةماني كة بردويةتيةوة 
 .رادةطةيةنيَت

ــةماني     -1 ــداميتَي ثةرل ــاني ئةن ــاوي براوةك ــاس ن دةســتةي ب
 .كوردستان ـ عيرَاق رادةطةيةنيَت

 (6)ماددةي زيادكراو بؤ  ياساكة

 لة حالَةتي بةتالَ اني هةر كورسييَك، ئةوا لة لايةن ثاليَوراناني 

 .، زيادكرا بو ياساكة1112سالَي ( 11)ذمارة ( ياساي هةمواركردني حةوتةمي)بة ثيَي ماددةي نؤيةمي ئةم ماددةي (٦)
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 ئةو اةوارةيةي خاوةن كورسيةكةية ثـرِ دةكريَتـةوة، ئـةويب بـة     
هيَناوة، وة لـة  بةخ يني بةو ثالَوراوةي زؤرترين دةنطـي بةدةسـت  

حالَةتي يةك ان بووني دةنطةكان ثاليَوراوانداا ئةوا ثركِردنةوةي 
كورسية بةتالَةكة بة طويَرةي ئةولةويةتي ريببةندي ناوةكـان لـة   

 .لي تة بنةرِةتيةكةوة دةبيَت
 :ماددةي سي و هةشتةم

دةستةي باس بؤي هةية هةلَبذاردن لة هةر مةركةزيَكي دةنطـدان  
ــي    ــان بروبيَلَ ــبي ي ــة ط ــةوت ك ــةر دةرك ــيَنيَتةوة ئةط هةلَوةش

 .تيَداكراوةو كاريطةريي هةبووة لةسةر ئةنجامي هةلَبذاردنةكان

 دةروازةي سيَيةم
 ئةنداميَتي لة ثةرلةماندا

 بةشي يةكة
 و ثاداشتةكان( الحصانة)ثشتيوانة 

 :ماددةي سي و نؤيةم
يَ، يان باسـي  ئةندامي ثةرلةمان، هةر رِاو بؤ ضوونيَك دةرب ِ

هةر رووداويَك بكات لة كاتي كـاركردني لـة ثةرلةمانـدا،    
 .بةثرسيار نابيَت

 :ماددةي ضلةم
ئةنداميَك بة بيَ رِةزامةنديي ثةرلـةمان بطـيريَ   ناشيَ هيض -١

بة هؤي هةر تاوانيَك بيَ لة ماوةي بةستني ثةرلةمانـدا، تـةنيا   
 .لةو بارة نةبيَ كة تاوانيَكي لة دةست اةومابيَ
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نابيَ هيض كةسيَك لة ئةندامان لة مـاوةي دةورةي بةسـتني   -٢
 ثةرلةماندا بة هؤي هةر تاوانيَكةوة بيَ بطيريَ بـةبيَ وةرطـرتني  
رِةزامةندي سـةرؤكي ثةرلـةمان تـةنيا لـةو بـارةدا نـةبيَ كـة        

 .تاوانيَكي لة دةست اةومابيَ

 (7)ماددةي ضل و يةكةم

ئةنـداماني ثةرلـةمان،   سةرؤك و جيَطري سةرؤك و سكرتيَر و 
 .مانطانة، ياداشتيَك وةردةطرن ثةرلةمان دةستني اني دةكات

 :ماددةي ضل و دووةم

مــاوةي ئةنــداميَتيي ثةرلــةمان بــؤ مةبةســتي سةرمووضــةو   -١
 .بةرزكردنةوةو خانةن يني ح يَب دةكريَ

ــاتي       -٢ ــة ك ــةمان، ل ــداماني ثةرل ــة ئةن ــةكيَك ل ــةر ي ئةط
يان بة هؤي ئـةوةوة رـريَ، ئـةوا    خبمةتكردني لة ثةرلةماندا، 

مووضةي خانةن يني بـؤ خيَبانةكـةي دةبرِدريَتـةوةو ثةرلـةمان     
 .(٨)برِةكةي دةستني ان دةكات

 1991/ي مانطي ت ريني يةكةمي (1)كة لة ثةرلةمانةوة دةرضووة، لة رِؤذنامةي ثةرلةمان ذمارة  12/9/1991ي رِؤذي ( 12)برِياري ذمارة :تيَبيني (7)
 .بلآوكراوةتةوةدا 

دا و،  11/2/1114لة  1114ي سالَي (21)و، هةمواركردني يةكةمي ذمارة  1999ي سالَي (12)ياساي خانةن يني ئةنداماني ثةرلةمان ذمارة ( 1)
ذمارة ( كوردستانوةاايتي )كة هةردووكيان لة رِؤذنامةي بةرميي  19/6/1111لة  1111ي سالَي (11)هةمواركردني دووةمي بة ياساي ذمارة 

 .بلآوكراونةتةوة 11/2/1111لة ( 19)و ذمارة  4/6/1114لة ( 49)
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 بةشي دووةم 
 تةواوبووني ئةنداميَتي

 :ماددةي ضل و سيَيةم
 :ئةنداميتَي ثةرلةمان لة يةكيَ لةم بارانةي خوراةوة كؤتايي ديَت

 .كؤتايي هاتني ماوةي ثةرلةمان يان هةلَوةشانةوةي-1

ابولَكردني لةلايةن ثةرلةمانـةوة  وازهيَناني ئةندام، لة رؤذي -1
 .بة زؤرينةي دةنط كاري ثيَدةكري

ئةطةر يةكيَك لة مةرجةكاني ثاسوتني بؤ ئةنـداميَتي ثةرلـةمان   -2
تيَدانةبوو، ثةرلةمانيب بة زؤرينةي دوو لةسةر سـيَي دةنطـي   

 .ئةندامة ئامادةبووةكاني برِياري لةسةر بدات

ني لةسـةر يـةك بـةبيَ    ئامادةنةبووني ئةندام لة سيَ داني ت-4
 .عوزري مةشروع

 .مردني ئةندام-1
 (9)ماددةي ضل و ضوارةم

 .ئيلغاكراوة
 دةروازةي ضوارةم

 رةوشي كار لة ثةرلةمان
 :ماددةي ضل و ثيَنجةم

 ثةرلةمان لة هةوليَر دةبةس يَ و، دةشيَ لة هـةر شـويَنيَكي   
 

ئةطةر يةكيَك لة كورسيةكاني ثةرلةمان ضؤل بوو، ثالَيَوراويَكي ديكة، لة هةمان لي ت جيَي ئةندامةكةي ثيَ وو دةطريَتـةوةو، لايـةني   : )ئةسلَي ماددةكة (9)
ي (4)ياسـاي ذمـارة    ثاشان بة ماددةي يةكةم لـة (. لة ماددةي سي و حةوتةمي ئةم ياساية دةستني اني دةكات( 1)خاوةن لي تةكة بة ثيَي حوك ي برِطة 

ثاشان ماددةكة هةمووي بة ثيَي مـاددةي حةظـدةم لـة ياسـاي     . هةمواركرا( 1991ي سالَي (1)ياساي يةكةم هةمواركردني ياساي ذمارة ) 1994سالَي 
 .ي هةمواركراو ئيلغاكرا1991ي سالَي (1)ياساي هةمواركردني سيَيةمي ياساي ذمارة ) 1114ي سالَي (42)ذمارة 

 



 

 

01 

 عێراق-پەرلەمانی کوردستان یاسای هەڵبژاردنی

 

      ـــــــــــــــــــــــــــ    جماد الثاني   09   السبتـــــــــ       January 22/01/2022  ــــــ 
 

......................................................................................................................................................... 

................................................................................................................................. ........................
.......................................................................................................... ...............................................

............................................................................................................................. ............................
...................................................... ...................................................................................................

............................................................................................................................. ............................
............................................................................................................................... ..........................

........................................................................................................ .................................................
............................................................................................................................. ............................

.................................................... .....................................................................................................
............................................................................................................................. ............................
......................................................................................................................................................... 

...................................................................................................... ...................................................
.............................................................................................................................  ............................

......................................................................................................................................................... 
......................................................................................................................................................... 
......................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................... 
......................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................... 
......................................................................................................................................................... 

 
 

ببةسةتريَ كة ثةرلةمان لـة كـاتي ثيَوي ـتدا دةستني ـاني      دي
 .بكات

 :ماددةي ضل و شةشةم
ثةرلةمان داني تني يةكةمي دةبةستيَ لة ميانةي دة رؤذي ثـاك  

مةرسوومي هةريَم بؤ بانطهيَ ت و كؤبوونـةوةي،  دةرضووني 
بةسم ئةطةر بانطهيَ ت نةكرا، ئـةوا، لـة يةكـةم رِؤذي ثـاك     

 .كؤتايي هاتني ماوةي ناوبراو، لة خؤيةوة كؤدةبيَتةوة
 :ماددة ضل وحةوتةم

ثةرلةمان يةكةمين داني تني بة سةرؤكايةتي بة تةمةن ين ئةندام 
 :يَندةي خوارةوة دةخؤندةبةستيَ و، ئةندامةكاني ئةم سو

بة خواي طةورة سويَند دةخؤم كة ثاريَبطاري يةكيَتي طـةل و  )
 (.خاكي كوردستان ـ عيَراق و بةرذوةندية باسكاني بكةم

 :ماددةي ضل و هةشتةم
ثةرلةمان لة يةكةم داني تنيدا، بة رِيَطةي دةنطداني نهيَني، 

ينةي سةرؤك و جيَطري سةرؤك و سكرتيَري ثةرلةمان، بة زؤر
 .موتلَةاي دةنطي ئةنداماني ثةرلةمان هةلَدةبذيَريََ

 :ماددةي ضل و نؤيةم
ثةرلةمان لة داني ـتني يةكةميـدا، وادةي دةورةكـاني    : يةكةم

بةستني دةستني ان دةكات، بة مةرجيَ سـاسنة لـة دوو دةورة   
 .كةم  نةبيَ
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سةرؤكي ثةرلةمان، يان لاني كـةم سـيَ يـةكي ذمـارةي     : دووةم 

ئةندامةكاني، بؤيان هةية داواي بةستني داني تني نائاسايي بكـةن،  
ئةو بابةتانة دةبيَـت كـة لـة    كؤبوونةوةكةك تةنيا بؤ سةيركردني 

 .بانطيَ تةكةدا دياركراون
ســةرؤكي ثةرلــةمان بــؤي هةيــة، لــةكاتي ثيَوي ــت و : ســيَيةم

ــان لةســةر داواي ســةرؤكي   ــةريَم ي لةســةرداواي ســةرؤكي ه
 .ئةنجومةني وةزيران داواي بةستني داني تنيَكي نائاسايي بكات

خريَتـة  ئةو دةورةيةي بوجـةي ط ـتي هـةريَ ي تيَـدا دة    : ضوارةم
بةرضاوي ثةرلةمان، كؤتايي نايةت، ثاك تةسديقكردني بوجةكـة  

 .نةبيَ

 :ماددةي ثةنجا
ــة     -1 ــايي ب ــتنيَكى ياس ــة داني  ــةمان نابيَت ــتني ثةرل داني 

ئامادةبووني زؤرينةي ئةندامةكاني نةبيَ، برِيارةكاني ي بـة  
زؤرينةي ئامادةبووةكان دةدات، بةدةر لةو حالَةتانةي كة 

يَوي تي بة زؤرينةيةكي تايبةت دةبيَت، ئةطـةر  بة ثيَي ياسا ث
دةنطةكانيب يةك ان بوون، ئةوا دةنطي سةرؤك لايةكيان 

 .اورس دةكات

ــةر   -1 ــان لةس ــاددة دةنطي ــة م ــاددة ب ــاكان، م ــرِؤذة ياس ث
 .دةدريَت

 :ماددةي ثةنجا و يةكةم
ماوةي ثةرلةمان ضوار سالَة، لة يةكـةم داني ـتنةوة دةسـت    

 .داني تني سالَي ضوارةمدا كؤتايي ديَتثيَدةكات و، لة دوا 
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 :ماددةي ثةنجا و دووةم
داني ــتنةكاني ثةرلــةمان ئاشــكران و، دةشــيَ لةســةر داواي 
سةرؤكي ثةرلةمان يان لايةني كةم ضوارةيةكي ئةندامـةكاني و  
رِةزامةنديي ثةرلةمان بة زؤرينةي ئامادةبووةكان، داني تنة كـة  

 .نهينَي بيَت
 :ماددةي ثةنجا و سيَيةم

ئةنجومـةن هـةلَقوسوة، يـان دة    دةسةستي جيَبةجيَكردن كة لة 
ــة ثرِؤذةكــاني ياســاكان   ــان هةي ــةكاني بؤي ــة ئةندام ــدام ل ئةن
ثيَ نيازبكةن، ثرِؤذةي ياسايب و توويَذي لةسةر نـاكريَ بـةر   
ــةر     ــات، ه ــةيري بك ــثؤر س ــةتي و ث  ــةي تايب ــةوةي ليذن ل
ثرِؤذةيــةكيب ثةرلــةمان رِةتــي بكاتــةوة، لــة ميانــةي هــةمان 

 .ثيَ كةك ناكريَتةوةدةورةي بةستني ثةرلةمان 

 :ماددةي ثةنجا و ضوارةم
هةر ئةنداميَكي ثةرلةمان بؤي هةية بة ثيَي ثيَرِؤي نـاوخؤي  -1

ثةرلةمان ثرسيارو ليَثرسينةوة ئاراسـتةي ئةنـداماني ئةنجومـةني    
جيَبةجيَكردن بكات لةو بابةتانةي كـة دةكةونـة ضوارضـيَوةي    

ماوةي حـةوت رِؤذ  كارو دةسةستةكانيان و، ئةوانيب دةبيَ لة 
لة رِؤذي ثيَرِاطةياندنيانةوة وةسمي بدةنةوةو لةناو ثةرلةمانـدا،  
ــةتي ليَثرســينةوةكة   ــذ لةســةر باب لــة كــاتي ثيَوي ــتدا و توويَ

 .دةكريَ

داواكاري هؤكار ضواريةكي ئةنداماني ثةرلةمان بؤيان هةية -1
ثيَ ــكةك بكــةن بــؤ بــرِوا ليَ ــةندنةوة لــة ئةنجومــةني       

 ماوةي  ، يان يةكيَ لة ئةندامةكاني، ثةرلةمانيب تاجيَبةجيَكردن
 

 
 



 

 

00 

 عێراق-پەرلەمانی کوردستان یاسای هەڵبژاردنی

            ـــــــ  January 25/01/2022  ــــــــ  جماد الثاني   88   الثلاثاءـــــــــــ ــــــــــــــــــــــــــ
......................................................................................................................................................... 

............................................................................................................................. ............................
...................................................................................................... ...................................................

............................................................................................................................. ............................
.................................................. .......................................................................................................

........................................................................................................................................................ .

............................................................................................................................. ............................
.................................................................................................... .....................................................

............................................................................................................................. ............................
................................................ .........................................................................................................

...................................................................................................................................................... ...

......................................................................................................................................................... 
.................................................................................................. .......................................................

.............................................................................................................................  ............................
......................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................... 
......................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................... 
......................................................................................................................................................... 

 
 

ميَذووي ثيَ كةشـكردنيةوة تيَنةثـةرِيَت و توويَـذ     حةوت رِؤذ لة
لةسةر ئةم داواكارية ناكات، دواي دوو رِؤذ لة وتوويَـذ، ئينجـا   

 .دةنطي لةسةر دةدريَ

ثةرلةمان برِوايي لة دةسـةستي جيَبـةجيَكردن يـان لـة     ئةطةر -2
سةرؤكةكةي بكيَ يَتةوة، ئةوا، دةبيَ دةستبةجيَ وازهيَناني خؤي 

 .ثيَ كةك بكات
 :  ماددةي ثةنجا و ثيَنجةم

سةرؤكي ثةرلةمان يان ئةوةي جيَي دةطريَتـةوة، ثاراسـتني نيـبام    
 .لةناو ثةرلةماندا دةطريَتة ئةستؤ

 دةروازةي ثيَنجةم
 ئةرك و دةسةلآتةكاني ثةرلةمان

 (01)ماددةي ثةنجاو شةشةم
ــةجيَ   ــةرك و دةســةستانةي خــوارةوة جيَب ــةم ئ ــةمان، ئ ثةرل

 :دةكات
 .ياسادانان-1

برِياردان لةسةر رِيَكةوتنةكان و، يةكلاكردنةوةي كيَ ـة  -1
ضارةنووس ــازةكاني طــةلي كوردســـتان ـ عيَـــراق،     

دةسـةستي ناوةنـدي   دياركردني ثيَوةنديي ياسايي لةطـةلأ  
 (.مةركةزي)

ثةرلـةمان خـؤي دةبيَتـة مةرجـةعي سياسـي و دةسـتووري بـؤ        : دا دةرضووة كة ( 1/2/1111)لة ( 1)برِياريَك لة ثةرلةماني كوردستانةوة بة ذمارة  (01)
ئـةم  ودياريكردني ثةيوةندي دةستووري لةطةلأ دةسةستي بيدرِالي كؤمـاري عيَـراق   . يةكلاكردنةوةي مةسةلةكاني ضارةنووسي طةلي كوردستان ـ عيَراق 

 .دا بلآوكراوةتةوة 19/11/1111لة ( 11)بة ذمارة ( وةاايتي كوردستان)برِيارة لة رِؤذنامةي بةرمي 
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دةستني انكردني سةرؤكي دةسـةستي جيَبـةجيَكردن، كـة    -2
ئةويب دةسةستي دةستني ـانكردني ئةنـداماني دةسـةستةكةي    

 .هةية لة نيَوان ئةنداماني ثةرلةمان يان كةساني تردا

 .مت انةدان بة دةسةستي جيَبةجيَكردن، يان ليَ ةندنةوةي-4

 .طةشةثيَدانبرِياردان لةسةر بوجةي ط تي و ثلانةكاني -1

 .ضاوديَري دانان لةسةر دةسةستي جيَبةجيَكردن-6

ــةوة لةهــةر  -2 ــؤ ليَكؤلَين ــةجؤر ب ــةي جؤرب ــاني ليَذن ثيَكهيَن
 .كاروباريَكي بيةويَ

ــات و،    -1 ــاركردني ميلاك ــاوخؤي و، دي ــرِؤي ن ــاني ثيَ دان
 .برِياردان لةسةر بوجةكةي و دامةزراندني كارمةندةكاني

 ةيي و كاتييـةكان لـة ئةنـداماني    ثيَكةوةناني ليذنةي هةمي-9
 .ثةرلةمان بة ثيَي ثيَرِةوي ناوخؤي

بؤ تؤمـةتباركردن و دادطـايكردني   ( بنضينة)داناني رِيَ ا -11
ئةندامــةكاني، لــة كــاتي شــكاندني ئــةو ســويَندةي كــة       

 .خواردوويانة

يةكلاكردنةوةي ئةو تانانـةي كـة ثيَ ـكةك كـراون لـة      -11
دامــةكاني، ئةنــداميَتيب بــة بــارةي دروســتيي هةلَبــذاردني ئةن

ــةبيَ،    ــةوة ن ــيَي ئامادةبووان ــةر س ــةي دةنطــي دوو لةس زؤرين
 .هةلَناوةشيَتةوة
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 دةروازةي شةشةم 
 جةريمةكاني هةلَبذاردن

 :ماددةي ثةنجاو حةوتةم
ويَنة، يان بلاوكراوةي تايبـةتي   هةركةسيَ، بةياننامة، يان: يةكةم

هةلَبذاردن لة دةرةوةي جيَطا تايبةتةكاني هةلَبواسيَ، بؤ ماوةيةك 
 .سباي حةث ي دةدريَ لة يةك مانط زياتر نةبيَ

ضـوارةم ، ثيَنجـةم ،   )هةر كةسيَ لة حوك ي برِطـةكاني  : دووةم
ي ماددةي بي ت وثيَنجةمي ئةم ياسـاية لابـدا،   (شةشةم، حةوتةم

ث ي دةدريَت بؤ ماوةيةك لةيةك مانط كةم  نـةبيَت و  سباي حة
لة شةك مانط زياتر نةبيَت و، بة غةرامةيةكيب لة يـةك مليـؤن   

 .دينار كةم  نةبيَت و لة ثيَنج مليؤن ديناريب  زياتر نةبيَت
 مانط كةم ( 6)بة حةبس سبا دةدريَ بؤ ماوةيةك لة : سيَيةم

سـةد هـةزار   ( 111.111)غةرامةيـةكيب لـة   نةبيَت و، بة 
ثيَـنج سـةد هـةزار    ( 111.111)دينار كةم  نـةبيَت و لـة   

 :دينار زياتر نةبيَت، هةر كةسيَ
بة ئةنقةست ناويَكي يـان ضـةند نـاوي، يـان خةسـلَةتي      -1

ــة   ــان ب ــدا نووســي، ي ــة نةخ ــةكاني هةلَبذاردن درؤي ل
ئةنقةست و بة ثيَضةوانةي حوك ةكاني ئةم ياساية ناويَكي 

 .نةنووسي

خــؤي، يــان نــاويَكي تــري، بــةبيَ بةراهــةمبووني نــاوي -1
مةرجةكاني ياسايي نووسي و دةركةوت كة دةشي زانـي،  

 .يان  هةر كةسيَ ناويَكي تر نةنووسيَ يان بي رِيَتةوة

لة هةلَبذاردندا دةنطي خؤي بداو ب بانيَ كـة ناوةكـةي   -2
 دا بة ثيَضةوانةي ياسا نووســـراوة،لة تؤماري دةنطدةران
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ئةو مةرجة ياساييانةي لـة دةسـت داوة كـة ثيَوي ـ  بـؤ       يان
 .بةكارهيَناني مافي دةنطدان

 .بة ئةنقةست بةناوي كةسيَكي ترةوة دةنط بدات-4

نهـــينَي دةنطـــداني دةنطـــدةريَك ئاشـــكرابكات بـــةبيَ  -1
 .رِةزامةندي

 .مافي دةنطداني خؤي لة جاريَك زياتر بةكاربيَنيَ-6

دةنطدةريَكي نـةخويَ،دةوار بطـؤرِيَ و، نـاوي    ئارةزووي -2
كةسيَك بنووسيَ يان ئاماذة بـة هيَ ايـةك بـدات كـة ئـةو      
نةخويَندةروارة نةيوي تبيَ، يان هةر دةنطدةريَكي لـة مـافي   

 (.عرال)دةنطدان بة طير هيَنابيَ 

خؤي، لة زياتر لةيةك بازنةدا، يان لة زياتر لة يةك لي ـتي  -1
 .ثاسوتبيَهةلَبذاردندا 

 .لة كاتي جياكردنةوةي دةنطةكاندا طبيي كردبيَ-9

بة حةثس سبا دةدريَت بـؤ ماوةيـةك لـة يـةك مـانط      : ضوارةم
 :كةم  نةبيَ و، لةيةك سالَيب زياتر نةبيَ، هةر كةسيَ

بة ئةنقةست دةست دريَذي بكاتة سةر ويَنةي ثالَيَوراوةكان -1
ــةتي    ــاي تايب ــة جيَط ــة ل ــةكانيان ك ــان بةرنام ــدا ي خؤيان

لكيَنراون، بؤ سوودي كةسيَكي تر يان لايـةنيَكي تـر، بـؤ    
ئةوةي زيان بةو ثالَيَوراوة بطةينيَ، يان كاريطةري لةسـةر  

 .ثرؤسةي هةلَبذاردنةكة هةبيَ
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ئةطةر رايطةياند، كة ثالَيَوراويَك يان زيـاتر لـة ثرؤسـةي     -2
هةلَبذاردنةكة ك ـاونةتةوةو دةشـيَباني كـة درؤدةكـات     
بةسم مةبةستي ئةوةبوو كة كار لة دةنطدةران بكـات يـان   

 .دةنطةكاني ئةو ثالَيَوراوة بؤ لاي خؤي رِابكيَ يَت

ئامرازانـةي  بةهةر هؤيـةك، دةسـت دريَـذي بكاتـة سـةر      -2
دةنطدان، كة بة ياسا رِيَطاي ثيَدراوة، بةسرِينةوة يـان بـة   

 .درِاندن يان بةهةر هؤيةكي تر

بة حةثس، بؤ ماوةيةك سباد دةدريَت، لة يةك سـالَ  : ثيَنجةم
 :كةم  نةبيَ، هةر كةسيَ

 ن لة دةنطدانيـهيَب، يان هةرِةشة بةكاربيَنيَ بؤ رِيَطة طرت-1

كة خـؤي دةيـةويَ، يـان رِيَطـةي     كةسيَك بةو شيَوةيةي 
 .ثيَنةدات دةنط بدات

بةلَيَن بدات بةهةر دةنطدةريَك يان بة غةيري ئةو كـة  -1
سووديَكي بداتيَ يان بيواتة ثيَ ي يـان بـةلَيَني بـداتيَ بـؤ     
ئةوةي بة باريَكي دياريكراو بيهيَنيَنة دةنط، يـان نةيـةليَ   

 .دةنط بدات

ات، بـؤ خـؤي،   سووديَك ابول بكات يان داواي بك-2 
يان بؤ غةيري خؤي لةو كةسـةي كـة خبمـةتي ط ـتيي     

 .ثرؤسةكاني هةلَبذاردني كةوتووةتة سةر شان
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      ـــــــــــــــــــــــــــ    جماد الثاني   81ـــــــــ     الاحد     January 30/01/2022  ــــــ 
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دةنطوباسي درؤ لة بارةي رِةوشتي ثالَيَوراويَكةوة يـان لـة   -1
دا بلاوبكاتـةوة يـان   بارةي ناوبانطيةوة، لـةناو دةنطدةران ـ 

جاري بدات، بؤ ئـةوةي كاريطـةري هـةبيَت لةسـةر رِاي     
 .دةنطدةران دةربارةي ئةنجامةكاني دةنطدانةكة

بة ثيَضةوانةي حوك ةكاني ئةم ياساية، بة ضةكةوة، يان بة  -1
ــةوة  ــارج )تيغ ــلاج ج ــةتي   ( س ــاي تايب ــاو بارةط ــيَنة ن بض

 .دةنطدانةوة

دةست دريَـذي بكاتـة سـةر    جويَن، يان تةشةر بدات يان -2 
ليذنةي هةلَبذاردنةكان، يان يةكيَ لة ئةندامةكاني لة كاتي 

 .ثرؤسةي دةنطداندا

سندواةكاني دةنطدان، يان خ تةكاني دةنطدان، يـان هـةر   -1
بةلَطةنامةيــةك خــرا  بكــات كــة ثيَوةنــديي بــة ثرؤســةي 

 .هةلَبذاردنةكةوة هةبيَت

خواثةرسـتي بـؤ كـاري    دروشمةكاني ئـايين، يـان مالَـةكاني    -1
 .حيببي يان بؤ ثرِوثاطةندةي هةلَبذاردن بةكاربيَنيَ

بة حةثس، بؤ ماوةيةك سبا دةدريَ لة يـةك سـالَ   : شةشةم
سـةد  ( 111.111)كةم  نةبيَ و، بة غةرامةيـةكيب لـة   

ثيَـنج سـةد   ( 111.111)هةزار دينار كةم  نةبيَ و، لـة  
 :هةزار دينار زياتر نةبيَ، هةر كةسيَ

واةكاني دةنطـدان، يـان وةرةاـةكاني دةنطـدان، يـان      سند-1
 تؤمارةكاني دةنطداني هةبيَ، يان بي اريَتةوة، يان لة ناويـان 
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               ـــــــ  January 31/01/2022  ــــــــ  جماد الثاني   82   الاثنينـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ 
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بــةريَت، يــان خراثيــان بكــات، يــان تيَكيــان بــدات، يــان   
 .بطؤرِيَت بياندزيَ، يان ئةنجامةكانيان بةهةر ريَطةيةك

بة هيَب، يان بة هةرِةشة، لة ئازاديي هةلَبذاردن يان لة ثيَـرِؤي  -1
 .هةلَبذاردن لابدات

لة حالَةتيَكدا ئةطةر سةلميَنرا كةيانيَكي سياسي لة هـةر  : حةوتةم
جةريمةيـةك لـة جةريمـةكاني هةلَبذاردنـدا ـ كـة دةاةكـةي لـةم         

غةرامةيـةكي مـالي سـبا    ياسايةدا هاتووة ـ  تيَـوةطلآ، ئـةوا بـة     
 .ثةنجا مليؤن دينار بيَت( 11.111.111)دةدريَ برِةكةي 

مةركـةزي   لـة  كـةياني سياسـي، لـةو دةنطانـةي كـة     : هةشتةم
هةلَبذاردندا بة دةستي هيَناوة بيَبةك دةكريَ، لـة حالَةتيَكـدا لـة    
 جةريمةيةك لةو جةريمانةي هةلَبذاردندا تيَوةطلَيَ كـة دةاـةكانيان   

 

ــة  ــدةل ــةم،    )كاني بةن ــةم ،حةوت ــةم ، شةش ــةم ، ثيَنج يةك
 .ي ئةم ياسايةدا هاتوون( 11)ي ماددةي (هةشتةم
سـبادةدريَ بـة حـةثس و بـة غةرامةيـةكيب لـة دة       : نؤيةم

مليؤن كةم  نةبيَ و، لة بي ت وثيَنج مليؤن ديناريب زيـاتر  
ي مـاددةي  (هةشـتةم )نةبيَ هةر كةسيَ لة حـوك ي برِطـةي   

 .داتي ئةم ياساية لاب(11)
( ثيَكهاتةيـةكي )هةر حيببيَـك، يـان هـةر كـةيانيَكي     : دةيةم

ــداربووني    ــة بةش ــةبيَ ل ــةكداري ه ــياي ض ــي، ميلي  سياس
 .هةلَبذاردن بيَبةك دةكريَت

هةر كيانيَكي سياسي بة هيَـب يـان بـة هةرِةشـةي     : يازدةيةم
ــب، بــؤ بةرذةوةنــدي خــؤي، يــان لــة دذي    بــةكارهيَناني هيَ

 

 
 

 



 :تێبینی
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



 

 

14 

 عێراق-پەرلەمانی کوردستان یاسای هەڵبژاردنی

               ـــــــ  February 01/02/2022  ـــــــ   الثانيجماد    92   الثلاثاء       ــــــــــــــــــــــــــــــــــ
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بةشدااربووني  خؤي، ناوضةيةكي هةلَبذاردن دابخات، لة  غةيةري
 .هةلَبذاردنةكان و لة ذماردني دةنطةكان بيَبةش دةكريَت

بدةدةر لدة كوككدةكاني ريَطدا يةداييةكان،  د اي       : دوازدةيةم
جةريمةي تدةواوي بة دةردا دةدريَ، هدةر كة ديَ هدةواَ بداات       
ماددةكاني جةريمةكاني هةلَبذاردن كة دةقدةكانيان لدةي يا دايةدا    

 .هاتوون ثيَةيَل بكات

 ي حةوتةمدةروازة
 حوكمة جياجياكان

 :ماددةي ثةنجاو هةشتةم
كؤمطيؤني بالآي  ةربةخؤي هةلَبذاردنةكان لة عيَراق، جيَطدةي  
دة اةي بالآي هةلَبذاردنةكاني ثةرلةماني كورد اان د عيَراق كة  

 بذاردنةكاني ددلةي يا ايةدا هاتووة دةيريَاةوة بؤ  ةرثةرشايي هةلَ

 .بةريَوةبردنيخولي دووةمي ثةرلةمان و 
 :ماددةي ثةنجاو نؤيةم

هاوولاتيدداني هددةريَكي كورد دداان د عيَددراق، كددة لددة دةرةوة   
مدا  بةشدااربوونيان لدة هةلَبذاردندةكاني     ( المقيكين)دادةنيةن 

 .ثةرلةماني كورد اان د عيَراقاا هةية
 :ماددةي شةستةم

ثرؤ ةي دةنطااني كارمةندااني هيَ ةكداني سا ايةدي نداوخؤ،     
و،  دددوثاو، كارمةندددااني ( ثيَةدددكةرية)ي هدددةريَ  زيَرةظدددان

بةنايخانةكان و كةثس و  جنةكان، لة ضةنا ، نةخؤشخانةكان 
مةركةزيَكي تايبةت بدة خؤيدان سدة اي دةدريَدت كدة دة داةي       
كؤمطيؤني بالآي  دةربةخؤي هةلَبذاردندةكان بدة هداودةنطي     
 لةيةلأ وةزارةتة ثةيوةناياارةكاناا دة انيةانيان دةكدات، بدة  
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      ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ    رجب   4   الاربعاءــ     ـــــــ  February 02/02/2022  ــــــ        
 

......................................................................................................................................................... 

...................................................................................................... ...................................................
............................................................................................................................. ............................

.................................................. .......................................................................................................
........................................................................................................................................................ .
............................................................................................................................. ............................

.................................................................................................... .....................................................
............................................................................................................................. ............................

................................................ .........................................................................................................
...................................................................................................................................................... ...
............................................................................................................................. ............................

......................................................................................................................................................... 
............................................................................................................................. ............................

..............................................  ...........................................................................................................
......................................................................................................................................................... 
......................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................... 
......................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................... 
......................................................................................................................................................... 
......................................................................................................................................................... 

 
 

مددةرجيَ ثدديَ  ضددل و هةشددت  ددةعات لددة وادةي دة ددت  
 .ثيَكردني هةلَبذاردنةكان سة اي باريَت

 

 (11) شةست و يةكةمماددةي 
  ثدالَيَوراوي  كة بوو ليطايَك هي بةتالَةكة كور ية سةيةر :يةكةم

 

يا اي هدةمواركردني شةشدةمي يا داي هةلَبدذاردني      9002ي  الَي (31)زيادكرا بو ماددةكة بة ثيَي ماددةي يةكةمي يا اي ذمارة ( ثيَنجةي)برِيةي  (11)
لدة   9031 دالَي  ( 31)ي هةلَوةشاوة وريَ بةناي ماددةكان را ت كراوة بة ثيَي مداددةي دةيدةمي يا داي ذمدارة     ( يةكةي ودووةي)ثةرلةمان و برِيةكاني 

 . يا اي هةمواركردني كةوتةمي يا اي ثةرلةمان
سةيةر سةناامي ثةرلةمان لةبةر هةر هؤيةك كور ييةكةي لة دة ااا، سةوا ثالَيَوراوي دواي سةو لة : يةكةم: ثيَش هةمواركردن بةم شيَوةية بوو 16واتا ماددة 

سةيدةر سةنداامي   : دووةم ؛دةيريَاةوة، سةمةش بةضاو سةو ليطاانةوة كدة هاوبةنداييان ندةكردووة   ليطاةكةي خؤي بة يويَرةي سةو تةرتيبةي تيَياا هاتووة، جيَي 
اردني هاوبةندادا  ثةرلةمان لةبةر هةر هؤيةك كور ييةكةي لة دة ااا سةوا ثالَيَوراوي دواي سةو لة هةمان قةوارةي  يا ي كة هاوبةناي لةناو ليطد  هةلَبدذ  

سةيةر كور ية بةتالَةكة هي ليطايَك بوو كة ثالَيَوراوي نةمابيَ، سةوا كور يةكة بؤ ثالَيَوراويَكي ديكة لدة قةوارةيدةكي   : سيَيةم ؛كردووة جيَطةي دةيريَاةوة
 ييةكة انةوةش كور يا ي ديكة تةرخان دةكريَ كة كةمترين رِادةي ذمارةي سةو دةنطانةي بة دة اهيَناوة كة بؤ ثرِكردنةوةي كور ييةك ثيَويطاةو، بة ثيضَةو

سةيةر كور ية بةتالَةكة تايبةت بة سافرةت بوو، مةرج نية سافرةتيَكي ديكة جيَي بطريَاةوة، مةيةر لدةو بدارةدا كدة كاريطدةري     : ضوارةم ؛بة بةتالَي دةمينيَاةوة
ؤ ثةرلدةمان لدة مداوةي ديداريكراودا بدةبيَ هدي        لة كالةتي  وينا نةخواردني ثاليوراي هةلبذاردراو بد : ثيَنجةم ؛لة ةر رِيَذةي نويَنةرايةتي سافرةتاناا هةبيَ

 .رؤذ لة ميَذووي ناوبراو ما  سةنااميةتي ناميَنيَ و، ثالَيَوراويَكي ديكة بةثيَي يا ا شويَني دةيريَاةوة( 20)هؤيةكي رةوا، سةوا دواي 
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           ـــــــ  February 03/02/2022  ــــــــرجب        9   الخميس     ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــ 
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 قةوارةيدةكي  لدة  ديكدة  ثالَيَوراويَكي بؤ كور يةكة نةمابيَ، سةوا 
 سدةو  ذمدارةي  دةيرِا كدةمترين  كة دةكريَ تةرخان ديكة  يا ي

 كور دييةك  ثرِكردندةوةي  بدؤ  كدة  هيَنداوة  دة دت  بة دةنطانةي
 .دةميَنيَاةوة بةبةتالَي كور ييةكة ثيَضةوانةوةش بة ثيَويطاةو

 مدةرج  بدوو،  سدافرةت  بة تايبةت بةتالَةكة كور ية سةيةر :دووةم
 كدة  بدارةدا  لدةو  مةيدةر  بطريَادةوة،  ي جيَ ديكة سافرةتيَكي نيية

 .هةبيَ سافرةتاناا نويَنةرايةتي رِيَذةي لة ةر كاريطةري
 بدؤ  هةلَبذيرَدراو ثالَيَوراوي نةخواردني  ويَنا كالَةتي لة: سيَيةم

مددا   ندداوبراو ميَددذووي لددة رِؤذ( 20) مدداوةي لددة ثةرلددةمان
  ويَنيدددددش يا ا ثيَي بة ديكة و، ثالَيَوراويَكي نامينيَ سةنااميةتي

 .دةيريَاةوة
 :دووةمماددةي شةست و 

دواي رِةتبدددووني  ددديَ مدددانؤ بة دددةر كؤتدددايي هددداتني  
هةلَبذاردنةكان، يويَ لةو داواكارييانةي ناييريَ لة سدة امي  

 .هةلَبذاردنةكانةوة درو ابوون
 :ماددةي شةست و سيَيةم

نددابيَ هددي  ضددةكااريَك يددان هيَ يَكددي ضددةكاار بضدديَنة ندداو 
ر بدة  ثةرلةمان يان لة ن يدك دةرياكداني جديَطير بديَ مةيدة     

 .داواكردنيكَ لة  ةرؤكي ثةرلةمان
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      ـــــــــــــــــــــــــــــــــ    رجب          4   الجمعة  ـــــــــ      February 04/02/2022  ــــــ        
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 (61()61)ماددةي شةست و ضوارةم
ؤذنامددةي تايبددةتي كةلةثةرلددةمان دةردةضددن لةر سةويا ددايانةي

ولدددةرِؤذي  خدددؤي دةري دةكدددات بلآودةكريَنةوةكدددة
 جيَبةجيَ دةكريَن، سةيةر ميَذوويَكي دي بؤ بلآوكردنةوةيةيان

 .دة انيةان نةكرا بيَ
 :ماددةي شةست و ثيَنجةم

بلآوكردندةوةي لدة رِؤذنامدةي فدةرمي     سةي يا داية لدة رؤذي   
 .بة جيَبةجيَ كراو دادةنريَ( بةرةي كورد ااني)

 

 بة دةبيَ تايبةتمةنا كورد اان وةقايعي كة دةرضويَنارا( كورد اان وةقايعي) رِةسميي رِؤذنامةي لة بلَاوكردنةوة يا اي 3222  الي ي(4) ذمارة يا اي (11)
 دةكريَدت  سةذمار هاوثيضَةكانيان ثيَرِةوةكان و سةوةى بة و سةذماردةكريَن بةهاوثيضَةكانيان سةوةي و كورد اان لةمانيثةر برِيارةكاني يا او بلاوكردنةوةي

دةيريَ و سةي يا داية   سة اؤ لة فةرمي رِؤذنامةي يا اي دةرضواناني داد وةزارةتي و هةن هةريَكاا  ةرؤكايةتي يا اي لة كة فةرمانانةي و مةر وي سةو و
لدة  ( 9)بلآوكراوةتةوة وة دواتدر لدة رؤذنامدةى فدةرمي وةقدايعي كورد داان بدة ذمدارة          33/33/3222لة ( 44)بة ذمارة ( رؤذنامةى ثةرلةمان)لة 
 .بلآوكرايةوة 4/1/9000

نداني بدؤ  دةرؤكايةتي هدةريَ  و     رؤذدا لدة ميَدذووى يةيا   31دةرضوواناني يا او برِيارةكان يان تانة ليَاانيان بةشيَوةيةكي يةاى  لدةماوةى  : تيَبيني( 31)
 الَى ( 3)مارة يةرانانةوةى بؤ ثةرلةمان بؤ دوويارة ثيَااضوونةوة لة ةرى لة دة ةلَاتي  ةرؤكي هةريَكة بةثيَى يا اى  ةرؤكايةتي هةريَكي كورد اان ذ

يَ  بنبرِ دةبيَ و هةروةها لة كالةتي دةرنةضدوواناني  و برِيارى ثةرلةمان ثاش تانة ليَاانة  ةرؤكي هةر( 3)برِيةى ( 30)ماددةى )ى هةمواركراو  9001
رمي لدة سة داؤى    ةرؤكي هةريَ  لة ماوةى دياريكراودا وة تانة ليَنةدانى، يا اوبرِيارةكان بة دةرضوو هةذمار دةكريَت و بلَاوكردنةوةى لة رؤذنامةى فة

 .ثةرلةمان دةبيَت
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   ـــــــ               February 05/02/2022  ـــــــــ رجب      1السبت       ــــــــ ــــــــــــــــــــــــــــــــ
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 : ةرؤكايةتي  يا يي بةرةي كورد اان

 .يةكيَ  نيةاكاني كورد اان               د جلاا تالَةباني
 .كورد اانثارتي ديموكراتي              د مطعود بارزاني
 (.ثا ؤك)ثارتي  ؤ يالط  كوردي              د عباالله سايرين
 .ثارتي  ؤ يالط  كورد اان د عيَراق               د ر وا مامةنا
 .كي بي شيوعي كورد اان                 د ع ي  محكا

 .ثارتي يةلي ديموكراتي كورد اان            د  امي عباالرحمن
 .ثارتي رِة اةراني كورد اان                   د قادر ع ي 

 .يب ووتنةوةي ديموكراتي ساشور              د يعقوب يو ف
 

 هؤكارة زةروورةكاني داناني سة لَي يا اي

 3229ي  الَي (3)ذمارة 
 يا اي سة ومةني نيةاكانى كورد اان

 (ثةرلةماني كورد اان د عيَراق)
كداريَكي سدةوتؤي كدرد كدة لدة      ككومةتي عيَراق، لةي دواييةدا 

 مةوبةر ش  وا رِووي ندةداوة، سدةوةبوو برِيداري دا سيداارةكاني    
 

ي لددة ناوضددةي كورد دداان ( دايددةرةو فرمانبددةران)خددؤي 
بكيَةيَاةوة، بةمدةش بؤشداييةكي ككدومي و يا داكاريي بديَ      
ويَنددةي نايددةوةو، بددةرةي كورد ددااني كددة لددة يةلَيدداا لددة 

بددارودؤخيَكي سددالَؤزو   دانو ددااناا بددوو خطدداة بددةردةي   
سةزموونيَكي يدران ضدونكة هدةر كؤمةلَطةيدةك سدادةمي ادي      
تيَاابيَت، ناضار، ثيَويطاة كاروباري رِيَدك بخدريَ بدؤ سدةوةي     
يا ا،  ةروةر بيَ و، عةدالةت بةرثابيَ و، خؤراك و دةرمدان  
دة ةبةربيَ و، سا اي  و ماف و مولَك و مدااَ و سدازادي و   

تيدان ثداريَ راو بيَدت، سةماندةش بدة      ذيان و كورمدةتي هاوولآ 
زامدن نداكريَن ملكلانديَ و    ( الفدردي )كؤشةي تةنيا كدة   

ساذاوةي ليَ ثةياا دةبيَ، سدةي دؤخدة ثيَويطد  بدة كؤشةدي      
   هاوبةشدددة بدددؤ رِيَكخطدددَ و بدددةرِيَوةبردني كاروبددداري  
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كؤمةلَطةو دا ةثاناني كوككي يا او عةدالدةت، سةمدةش لدة    
 .رِيَطاي نويَنةراني يةلةوة ديَاة دة ت

سادةمي اد، هةر لة كؤندةوة داندي بدة ديموكراتيداا نداوة، كدة       
بؤ شيَوازيَكي ضاكي دةرِبرِِِيني ساوات و سوميَاي دوا رِؤذو رِاو 

ضووني كؤمةاَ و هةلَبذاردني نويَنةري خؤيدةتي كدة كدوك  و    
سياارة بطريَاة سة اؤ، سةي ثرةنطيثة  ةلَكاناوويةتي كة بؤ كدار  
ثيَكردن ضاكةو، شدايةني سةزموندةو، هدي  ثرةنطديثيَكي  بدة      
دريَذايي ضاخةكاني ميَذوو بة قةدةر ثيَرِؤي ديموكراتي خؤرِاير 

بة رِيَطاو رضةي جيهاني سةمرِؤ، نةبووة، تا، واي ليَ هات، بوو
سددةي جيهانددةي كددة لاثددةرةكاني رِذيَكددي ديكادداتؤريي تيَدداا    
 دةثيَضريَاةوةو، ثايةكاني  يطاةميَكي جيهدانيي ندويَي لدة جديَ    

 

دادةمةزريَ كة لة ةر دوو كوضدكةي بنضدينةيي رِادةييريدن،    
ديمددوكراتي و، رِيَ نددان لددة مدداف و سازادييددةكاني   : )سةمانددةن
 (.مرؤظ)سادةمي اد 

بةرةي كورد ااني، كة خؤي دة ةلآتي واقيعدي يؤرِةثانةكةيدة   
(Defacto )  كةوتةخؤو، شاني داية بةر سةو سةزموونة  دةخت

و يرانة، كة ككومةتي عيَراق، بؤي بدة جديَ هيَةدت، لةبدةر     
سةوة، بةرةي كورد اان برِياري دا كة بة ييانيَكي  ةردةميانة، 

كردةوة ثيَطةيةنيَاة واقيعي سدةي  شان بااتة بةر سةو سةركانةو، بة 
ذيانةي سيَطااي كورد اان د عيَراق لةي ثيَناوةشداا، هدةنطاوي    
يةكةي لةي كاروانةدا سةوةية كة سةي كؤمةلَطاية ثدا هدةلَطريَ و   
 بطاتة كارواني جيهاني خاوةن شار ااني بؤ زامنكردني  سةوةي 
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           ـــــــ  February 07/02/2022  ــــــــ رجب       4   الاثنين    ـــــــ ـــــــــــــــــــــــــــــــــــ
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......................................................................................................................................................... 
 

 

بناغةي لة ةر دوو كوضكةي ديموكراتي و رِيَ ليَنان لة مداف   كة
و سازادييةكاني سادةمي اد دامدةزريَنيَ كدة بةلَطةنامدةو رِيَطداكاني     

ةروةها بددؤ سددةوةش بددة جيهدداني نيَودةولَددةتي بنياتيددان ندداوة، هدد
بطةلَكينين كة يدةلي كورد داان د عيَدراق دةتدوانيَ كاروبداري       
خؤي بة ثيَي سةوثرةنطيثانةي كدة جيهداني سدةمرِؤ داندي ثيَدااناوة      

 .هةلَطوورٍينَيَ و بةرِيَوةي ببات
دا بددة ثيَددي ثيَددرِؤي ( 3211)بددةرةي كورد ددااني، لددة  ددالَي 

كي نيةدداكانيي كورد ددااني ندداوخؤي برِيدداري وابددوو سة ومددةنيَ
ثيَكةوة بنيَ، رِاو سارةزووي يةلي كورد اان دةرِببريَ و كليلدي  
ضارةنوو ي بؤ باؤزيَادةوة، بدةلآي بدارودؤة نةرِةخطدا كدة سدةو       
 برِيارةي لة زةمينةي واقيعاا بة كردار جيبَةجيَ بكات تدةنيا لدةو  

 

دوو  الَةي بةر لة بةرخودانة شكؤمةناةكةي بةهاري  الَي 
دانةبيَ، دواي سةوةش هةر بؤي نةكرا، لةبدةر سدةو   ( 3223)

كارة اتة يةك لة دوايةكانةي كة لة ةر يدةك و بدة خيَرايدي    
دةقةومان و، كؤرِةوة يةايية ميَذوويينةكةشي بة ةر داهدات  
و، سددةو دانو دداانةش لةيددةلأ ككومددةتي عيَددراق كددة بددوو  

بؤ  بةريةيكانةوة، تا سيَطااش هي  ساواتيَكي بةرةي كورد اان
وةديَهيَندداني داخوازيددةكاني يددةلي كورد دداان د عيَراقددي     
وةدة ت نةهيَنا سةوةبوو ككومةتي عيَراق كةوتدة فرِوفيَدل و   
دة اخة رِوكردنمان و، لةو بةلَينانةش ثةشيكان دةبووةوة كة 
لة  ةرةتاي دانوو اانةكاناا ثيَكاني دابدوو، ويَدرِاي سدةوةش    

 دارايي و سيااري فةاري هةمة جؤري  ةربازي و سابوري و 
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......................................................................................................................................................... 
......................................................................................................................................................... 

 
 

خطاة  ةر كدوردو كورد داان و، لدة كدةمترين     ي و دةروون
سا داييةو   كورمةت و ما  مرؤظ كة لدة جيهداني شار داانياا،   

داني ثيَاانراوة لاي داو ثةت يدويَي خطدت، لةبدةر هدةموو     
سةوانةو، لةبةر سةوةش كة ثيَرِؤي ديموكراتي برياية لة كوك  و 
فةرمانرِانيي يةا و بدةريَوةبردني كاروبداري يدةا لدة رِيَطداي      
نويَنةرانةوة كدة خدؤي بدة شديَوةيةكي سدازاد هةلَيانبدذيَريَ و،       

اة ددثيَريَ كدة بددة ز ديرة رِيَكاريَددك   هدةموو دة دةلآتيَكيان ثيَ  
كددوككي يا ددا بةرثابكددةن و كؤمددةلَي دةزيدداو ريَكخددراوي  

ثرةنطدديثي  ثطددثؤرِو تايبةتمةندداي لدديَ بيَاددةدي و، بددة ثيَددي   
 جياكردنةوةي هةر يَ دة ةلآتي تةشريعي و جيَبةجيَكاري و

كاروبداري   دادوةري، بؤشايي يا دايي ثرِبكةندةوةو، سيداارةي   
ق ثيَكةوةبنيَن و، جدؤري ثةيوةنداي لةيدةلأ    كورد اان د عيَرا 

 ..ككومةتي مةركةزي دة ت نيةان بكةن
سةو هةموو نيةانةش بة هةلَبذاردنيَكي سازادو يةكدةو رِا دت و   
ديموكراتي نةبيَ ناكريَ و نايةتدةدي، جدا بدؤ وةديهيَنداني سدةو      
ساوات و ساما انةي يدةلي كورد داان د عيَدراق، سدةي يا داية       

 .تةشريع كرا
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               ـــــــ  February 09/02/2022  ــــــــ رجب       4   الاربعاء     ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ 
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......................................................................................................................................................... 
......................................................................................................................................................... 

 
 

 
 1/4/3229 ةركردايةتي  يا يي بةرةي كورد ااني 

 ي كوردي 9429ي نةورؤزي  الَي (32)رِيَكةوتي 
 ثيَر   هةمواركردنةكان

 3224ي  الَي (4)هةمواركردني يةكةي بة يا اي ذمارة -3
دا ( 91)لة ذمارةي ( ثةرلةمان)بوو و لة رِؤذنامةي 
 .جيَبةجيَكرا 34/39/3224بلآوكرايةوة و لة 

بوو، لة  3221ي  الَي (1)هةمواركردني دووةي بة يا اي ذمارة -9
وكرايددةوةو لددة رِؤذي  ي رِؤذنامددةي ثةرلددةمان بلآ (13)ذمددارة 

 .دا جيَبةجيَكرا 92/4/3221دةرضوونيةوة لة 

 9004ي  دالَي  (43)هةمواركردني  ييَةي بة يا داي ذمدارة   -1
ةوة  93/33/9004بدددوو لدددة رِؤذي دةرضدددوونيةوة لدددة   

دا لدة  ( وةقدايعي كورد داان  )جيبَةجيَكراو لة رِؤذنامةي فةرمي 
 .بلآوكرايةوة 92/39/9000ي رِؤذي (11)ذمارة 

 9002ي  دالَي  (9)هةمواركردني ضوارةي بة يا داي ذمدارة   -4
بة جيَبةجيَ كدراو داندرا و لدة     91/1/9002كراو لة رِؤذي 

ي ( 21)لدة ذمدارة   ( وةقدايعي كورد داان  )رِؤذنامةي فدةرمي  
 .دا بلآوكرايةوة 4/1/9002رِؤذي 

 9002ي  دالَي  (1)هةمواركردني ثيَنجةي، بة يا داي ذمدارة   -1
 جيَبةجيَ كرا و لة رِؤذنامةي 34/1/9002كراو لة رِؤذي 
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 عێراق-پەرلەمانی کوردستان یاسای هەڵبژاردنی

 

      ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ رجب      2   الخميســـــــــ       February 10/02/2022ــــــ          
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ي رِؤذي ( 300)لددة ذمددارة ( وةقددايعي كورد دداان)فددةرمي 
 .بلآوكرايةوة 3/4/9002

 9002ي  دالَي  (31)هةمواركردني شةشةي، بة يا اي ذمدارة  -4
جيَبةجيَ كدرا ولدة رِؤذنامدةي     94/30/9002كراو لة رِؤذي 

رِؤذي ( 302)لدددة ذمدددارة ( وةقدددايعي كورد ددداان)فدددةرمي 
 .بلآوكرايةوة 31/1/9030

 9031ي  دالَي  (31)هةمواركردني كةوتةي، بة يا اي ذمدارة  -3
جيبَدةجيَ كدرا ولدة رِؤذنامدةي      32/4/9031كراو لة رِؤذي 

رِؤذي ( 344)لدددة ذمدددارة ( وةقدددايعي كورد ددداان)فدددةرمي 
 .بلآوكرايةوة 33/3/9031

 
 

 يا اي
 بذاردني ثةرلةماني كورد اان د عيَراقهةلَ

هةموو و لةيةلأ  3229ي  الَي (3)ذمارة 
هةمواركردنةكاني و دواين هةمواركردني كةوتةي بة يا اي 

 9031ي  الَي (31)ذمارة 
 كؤكردنةوةي سامادةكردني

 عةوني بةزاز
سةناامي ثةرلةماني كورد اان لةخولةكاني دووةي و  يَيةمي و 

 جيَطري  ةرؤكي ليذنةي يا ايي لة هةردوو خولاا

 
 

 
 
 
 



 
              

 
 

 
                            

 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

الانتخاب  قانون   
العراق -برلمان كوردستان  

 
 



العراق-قانون الانتخاب لبرلمان كوردستان  
 لاثةرِة بابةت

 ٣٥ تكوين البرلمان: الباب الأول

 45 انتخاب البرلمان: الباب الثاني
 45 الانتخابيةالهيئات : الفصل الأول
 45 المناطق الانتخابية: الفصل الثاني

 45 موعد الانتخابات: الفصل الثالث 
 45 سجل الناخبين: الفصل الرابع

 45 شروط الناخب والمرشح: الفصل الخامس
 56 الترشيح: الفصل السادس
 56 الدعاية الانتخابية: الفصل السابع
 56 التصويت: الفصل الثامن

 56 المضافة الى القانونالمادة 
 55 العضوية في البرلمان: الباب الثالث
 55 الحصانات والمكافآت: الفصل الأول
 56 انتهاء العضوية: الفصل الثاني
 56 یر عمل البرلمانس: الباب الرابع

 55 مهام وصلاحيات البرلمان: الباب الخامس
 55 الجرائم الانتخابية: الباب السادس

 66 أحكام متفرقة: السابعالباب 
 66 1991لسنة ( 1) المرقم الاسباب الموجبة لأصل القانون

 65 1991لسنة ( 1)فهرست التعديلات الجارية على القانون  
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 قانون انتخاب برلمان كوردستان ـ العراق
 السابعمع جميع تعديلاته وآخرها التعديل  0991لسنة ( 0)رقم 

 1105لسنة ( 03)بالقانون رقم 
 

 تكوين البرلمان - الباب الأول
    :الأولىالمادة 

 .يتكون برلمان كوردستان ـ العراق من مائة وأحد عشر عضواً

    :الثانيةالمادة  
تجري الانتخابات بـالاقاا  السـري المشا ـر ونـا ناـاا القائمـة       

 .المفتوحة المحدودة
    :الثالثةالمادة 

 .يمثل عضو البرلمان  عب كوردستان ـ العراق

 :الرابعةالمادة 
لا يجوز الجمع بين عضوية البرلمان والوظائف العامة ويعتـبر  -0

الموظف العاا مستقيلًا من وظيفته اعتشاراً من أدائه اليمين أمـاا  
 .البرلمان وعليه ا عار سكرتارية البرلمان بموقفه الوظيفي

ة البرلمان وعضـوية أحـد الـال     لا يجوز الجمع بين عضوي-1
المنتخشة المرتشطة بـدوائر ومسسسـات حكومـة الاقلـيم وعلـ       
العضو أن يختار أحد اللسين خلال مدة ثمانية أياا مـن تـاري    
اعــلان نتي ــة الانتخــاب وان   يفعــل يعتــبر وتــاراً لعضــوية 

 .هذاالبرلمان ويشلغ البرلمان بذلك
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   :الخامسةالمادة 

يكون جميع اعضاء البرلمان متفرغين، ولا يعتبر ممارسة المهاا والعمل 
الحزبي أو النقابي أو المنامات الجماهيرية ممارسة للعمـل الـوظيفي   

 .أو الحرفي أو المهني ولا يتعارض مع أغراض هذا القانون

  الباب الثاني

 انتخاب البرلمان 
 الفصل الأول

 الهيئات الانتخابية
   :السادسةالمادة 

 خابات فيـــتشكل بقانون هيئة عليا مستقلة للا راف عل  الانت

اقليم كوردستان ـ العراق وادارة العمليات الانتخابية، تتـو    
اعداد جداول الناخشين وتحديد المراكـز الانتخابيـة في الاقلـيم    

ت وتسـمية  واصدار التعليمات اللازمة لتسهيل سير الانتخابـا 
 .رؤساء واعضاء لجان المراكز الانتخابية

   (:مكررة) السادسةالمادة 
تحل المفوضية العليا المستقلة للانتخابات محل الهيئة العليـا  : أولاً

لانتخابات برلمان كوردستان ـ العراق الواردة في هذا القـانون   
للا راف عل  انتخابـات البرلمـان وادارتهـا بموجـب أحكـاا      

من قانون المفوضـية العليـا المسـتقلة    ( 1)من المادة ( 5)الفقرة 
 للانتخابات 
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المســتقلة لحــين تشــكيل الهيئــة العليــا  1112لســنة ( 00)رقــم 
 .(١)للانتخابات والاستفتاء في كوردستان ـ العراق

للمفوضــية العليــا المســتقلة للانتخابــات تطشيــا ا نامــة : ثانياااً
والتعليمات الخاصة بها عل  انتخابات برلمان كوردستان ـ العـراق   

 .بما لا يتعارض مع ا حكاا الواردة في هذا القانون
المستقلة للانتخابات النار في الخلانات تتو  المفوضية العيا : ثالثاً

 .والاعااضات الواقعة خلال اعداد وتنفيذ اجراءات الانتخابات

تشكل هيئة قضائية في محكمة تمييز اقليم كوردسـتان ـ   : رابعااً 
العراق من ثلاثة قضاة غير متفرغين للناـر في الطعـون المحالـة    

يانات المتضررة اليها من قشل هيئة الانتخابات أو ا نراد أو الك
 .من جراء قرارات المفوضية وتكون قراراتها باتة

   :السابعةالمادة 
للهيئة العليا المستقلة المشرنة عل  انتخابات برلمان كوردسـتان  

 ـ العراق أن تحدد الكيفية والطريقة التي تشرف بها عل 
وتم انتخاب اعضاء مجل  المفوضين  1105لسنة ( 5)وردستان بموجب القانون المرقم  كلت المفوضية العليا المستقلة للانتخابات والاستقتاء في اقليم ك(١)

في  010و  5/9/1105في  021بالعدد في جريدة وقائع كوردستان ونشر القانون والقرار  5/01/1105لسنة ( 50)بموجب قرار البرلمان رقم 
01/01/1105. 
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الانتخابــات ضــمن الوحــدات الاداريــة وتشــكيل لجــان المراكــز 
 .الانتخابية

 :الثامنة المادة
تتكون لجنة المركز الانتخابي برئاسة قاض أو نائـب مـد  عـاا أو    

 .عن كل قائمة انتخابية حقوقي وممثل
 الفصل الثاني

 المناطق الانتخابية

    :التاسعةالمادة  
مراكـز  يعتبر اقليم كوردستان ـ العراق منطقة انتخابية واحدة وتقسـم ا    

 .انتخابية
 ملغية  :(٢)العاشرةالمادة 
 :الحادية عشرةالمادة 

ــا ا ســ     ــان ون ــة لعضــوية البرلم ــات تكميلي تجــري انتخاب
عليها في هذا القانون في أجزاء كوردستان ـ العراق  المنصوص 

 .التي يتعذر اجراء الانتخابات نيها حالياً، عند زوال الموانع
تقسم المنطقة الانتخابية ا  عدد من المراكز )قانون التعديل الثالث وكانت المادة تنص عل  أنه  1115لسنة ( 52)الغيت بالمادة الخامسة من القانون رقم (٢)

 (.الانتخابية تحدد بشيان من لجنة المنطقة
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 الفصل الثالث 
 موعد الانتخابات

   :الثانية عشرةالمادة 
يحدد موعد الانتخابات بقرار من رئي  الاقليم خلال خمسة عشـر  
يوماً من تاري  انتهاء مدة البرلمان أو صدور قرار منـه لـل نفسـه    
ويعلن بوسائل الاعلاا عل  المواطنين قشل الموعد المحـدد لهـا بمـا لا    

 . هريقل عن 
   :الثالثة عشرةالمادة 

 .يجري الاقاا  في جميع أنحاء كوردستان ـ العراق في يوا واحد
 (٣)ملغية  :الرابعة عشرةالمادة 

  الفصل الرابع
 سجل الناخبين

 :الخامسة عشرةالمادة 
تعــد لاقلــيم كوردســتان ســ لات انتخابيــة ببينــاء النــاخشين 

ا بجدية تتضـمن   حسب المراكز الانتخابية مرتشة ونا الحروف
مهنهم وعناوينهم وتاري  ومكان تولـدهم وعنـد تعـذر  لـك     
نللهيئة العليا تحديـد طريقـة أخـرن مناسـشة لت قيـا الغـرض       

 .المطلوب
 (مكررة) :(5)الخامسة عشرةالمادة 

أينما ( جداول انتخابية)محل عشارة ( س ل الناخشين)تحل عشارة 
 .وردت في هذا القانون

 .قانون التعديل الرابع لقانون البرلمان 03/5/1119في  1119لسنة ( 1)الغيت بالمادة الثانية من القانون رقم (٣)
جداول )تحل عشارة س ل الناخشين محل عشارة : ا  القانون بموجب قانون التعديل الرابع وكالآتي( مكررة)اضيفت مادة بتسلسل المادة الخامسة عشرة (٤)

 .ردت في هذا القانونأينما و( انتخابية
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   :السادسة عشرةالمادة 

تتو  الهيئة العليا توزيع الس لات عل  المراكز الانتخابية في 
الاقليم لاعلانها للمواطنين في لوحات تعد لهذا الغرض قشل خمسة 

وماً عل  ا قل من الموعد المحدد لاجراء الاقاا  عل  أن عشر ي
تاري  اعلانها مع مراعاة ما  .تكون وتومة بختم الهيئة العليا وتثشيت

 .الخامسة عشرةورد في المادة 
 

 (3)(ملغية)السابعة عشرة المادة 
 :الثامنة عشرةالمادة 

لكل من تتونر نيه  روط الناخب أهمل تس يل أينـه في  -0 
الناخشين أن يطلب تس يل أينه نيـه، ولكـل ناخـب أن     س ل

يطلب درج أسم أي مواطن أهمل تس يله دون وجه حـا أو  
ــ لات     ــه في سـ ــ ل أينـ ــواطن سـ ــم أي مـ ــذف أسـ  حـ

 

: المادة الملغية كـالاتي قانون التعديل السابع لقانون انتخاب برلمان كوردستان العراق، وكانت  1105لسنة  03الغيت بموجب المادة الثالثة من القانون رقم  (5)
علـ  ان يـبرز    تزود دائرة الاحوال المدنية كل مواطن اكمل الثامنة عشرة من العمر بشطاقة الناخب ونا صيغة تحـدد اوصـانها و ـكلها بشيـان الهيئـة العليـا      )

 .الناخب ما يثشت  خصيته عند الاقاا 
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النـاخشين دون وجـه حــا خـلال عشـرة أيــاا مـن تـبري  اعــلان       
 .س لات الناخشين

يقــدا الطلــب ا  الهيئــة العليــا مشــفوعاً بــرأي لجنــة المركــز  -1
الانتخابي المختص وتفصل الهيئة العليا نيه خـلال مـدة لا تت ـاوز    

 .تقديم الطلب ثلاثة أياا من تبري 

 شروط الناخب والمرشح - الفصل الخامس
 :التاسعة عشرةالمادة 

 ي من مواطني كوردستان ـ العراق  كراً كان أا أنث  أن يكـون   
ناخشاً أو مر  اً إ ا تونرت نيه الشروط المنصوص عليهـا في هـذا   

  .القانون
   :العشرونالمادة 

 كوردستان ـ العراقيشاط في الناخب أن يكون من مواطني 

 .وأكمل الثامنة عشرة من العمر
   :الحادية والعشرونالمادة 

 :يشاط في المر ح لعضوية البرلمان أن يكون
 .من مواطني كوردستان ـ العراق وساكناً نيها-0

 .كامل ا هلية وبلغ الخامسة والعشرين سنة من العمر-1

 .متقناً القراءة والكتابة-5

بالسـ ن في الجـرائم المخلـة بـالاخلاق     غير محكـوا عليـه   -5
 .والآداب العامة والنزاهة

 .غير محكوا عليه بالس ن في جريمة القتل العمد أو السرقة-3
  يشارك في الجرائم التي خططت لهـا السـلطة القمعيـة أو    -5

 .أرتكشتها في كوردستان
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 الفصل السادس
 الترشيح

    :الثانية والعشرونالمادة 
العراق تقديم قائمة خاصة  –لكل كيان سياسي في كوردستان -0

به تتضمن أيناء مر  يه عل  نطاق كوردستان ـ العـراق تحتـوي    
مـن النسـاء ويـتم ترتيـب أينـاء      %( 51)عل  نسشة لا تقـل عـن   

المر  ين بالشكل الذي يضمن تمثيل النسـشة المـذكورة للنسـاء في    
البرلمان عل  أن لا يقل عدد المر  ين في كل قائمـة انتخابيـة عـن    

  .ثلاثة
خمسة عشـر يومـاً مـن    ( 03)تقدا قوائم المر  ين خلال مدة -1

 ليا مشفوعةــــتاري  اعلان موعد الانتخابات ا  رئي  الهيئة الع

 .بالوثائا المطلوبة في المادة الحادية والعشرين من هذا القانون

   :الثالثة والعشرونالمادة 
ساعة من تشت الهيئة العليا في الطلب خلال أربعة وعشرين -0

تقديمه اليها وتشلغ طالب الا يح وممثل القائمة المعنية بقرارهـا  
 .خلال يومين

لطالب الا يح أن يطعن في قرار الهيئة العليا لدن محكمـة  -1
 .تمييز اقليم كوردستان خلال يومين من تاري   تشلغه بالقرار

تصدر محكمة تمييز اقليم كوردستان قراراً باتاً بشبن الطعن -5
 .ل يومينخلا

 
 
 



 

 

50 

 العراق -قانون انتخاب برلمان کوردستان

           ـــــــ  February 19/02/2022  ــــــــ  رجب   01   السشت ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ
    ......................................................................................................................................................... 

............................................................................................................................. ............................
...................................................................................................... ...................................................

............................................................................................................................. ............................
.................................................. .......................................................................................................

........................................................................................................................................................ .

............................................................................................................................. ............................
.................................................................................................... .....................................................

............................................................................................................................. ............................
................................................ .........................................................................................................

...................................................................................................................................................... ...

......................................................................................................................................................... 
.................................................................................................. .......................................................

.............................................................................................................................  ............................
......................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................... 
......................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................... 
......................................................................................................................................................... 

 

  

يعتبر  وو العلاقة مشلغين بالقرارات المذكورة أعلاه من تـبري   -5
 .اعلانها في لوحة اعلانات الجهة التي أصدرتها

تعلن الهيئة العليا بوسـائل الاعـلاا المختلفـة قـوائم المر ـ ين      -3
وتعلا في لوحة تعد لهـذا الغـرض في كـل مركـز انتخـابي ضـمن       

عشـر يومـاً علـ  ا قـل مـن موعـد        المنطقة الانتخابية قشـل اثـني  
 .الاقاا 

 الفصل السابع
 الدعاية الانتخابية

 :المادة الرابعة والعشرون
الدعايــة الانتخابيــة حــرة في حــدود القــانون والناــاا العــاا  
والآداب عل  أن تضمن الهيئة العليا للانتخابات مشـدأ تكـانس   

 .الفرص بين القوائم المتنانسة
 :والعشرونالمادة الخامسة 

تشدأ الدعاية الانتخابيـة في اليـوا التـالي لاعـلان قـوائم      : أولاً
المر  ين وتنتهي قشـل ثمـان واربعـين سـاعة مـن بـدء عمليـة        

 .الاقاا 
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تحدد المفوضـية ا مـاكن الـتي يمنـع نيهـا ممارسـة الدعايـة        : ثانياً
ة طيلة المـدة المسـموب بهـا    الانتخابية وإلصاق الاعلانات الانتخابي

 .للدعاية الانتخابية
عل  الكيانـات السياسـية المشـاركة في الانتخابـات إزالـة      : ثالثاً

 .ملصقات الدعاية الانتخابية وبموجب تعليمات تصدرها المفوضية
 :رابعاً
يمنع استخداا ا بنية التي تشـغلها الـوزارات ودوائـر الاقلـيم     -0

 .للعمل الحزبي أو للدعاية الانتخابيةوكانة مواقع العمل والوظيفة 

لا يجوز لموظفي دوائر الاقليم والسلطات المحليـة اسـتغلال   -1
نفو هم الوظيفي أو مـوارد الاقلـيم أو وسـائلها أو اجهزتهـا     
لصــالحهم أو أي مر ــح بمــا في  لــك قــون ا مــن الــداخلي 
ــ      ــبثير عل ــة أو الت ــة الانتخابي ــكرية للدعاي ــزة العس وا جه

 .الناخشين

 : خامساً
لا يجوز  ي مر ح أن يقوا يوا التصويت بتوزيـع بـرام    -0

عمل أو منشورات أو بطاقات أو غيرها من الوثائا بنفسـه أو  
 .بواسطة غيره
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لا يجوز  ي من العاملين في دوائر الاقليم أو أعضاء السلطات -1
بتوزيع برام  عمل بنفسه أو بواسطة المحلية أن يقوا يوا التصويت 

 .غيره

لا يجوز وضع اعلانات أو توزيع برام  عمل أو منشـورات أو  -5
 .بطاقات باسم مر ح غير مس ل في كشف المر  ين

يحار عل  المر  ين القياا ببية دعاية انتخابية تنطوي عل  : سادساً
ــاخشين أو غشــهم أو اســتخداا أســلوب الت ــريح أو    خــدا  الن

 . بالآخرين في الدعاية الانتخابيةالتشهير
 مـن  يحار الانفاق عل  الدعاية الانتخابية من المال العـاا أو : ساابعاً 
 .الوزارات أو أموال الوقف أو من أموال الدعم الخارجيموازنة 

يحار عل  أي حزب أو جماعـة أو تناـيم أو كيـان أو    : ثامناً
الضـغ   أنراد أو أي جهة كانت ممارسة أي  كل من أ كال 

 .أو التخويف أو التكفير أو التخوين
 الفصل الثامن

 التصويت
 :المادة السادسة والعشرون

يسدي رئي  لجنة المركز الانتخـابي واعضـاؤها عـدا القضـاة     
ونواب المدعي العاا قسماً قشل ممارسة مهامهم أماا لجنة المنطقة 

أقسم بالله العايم أن اؤدي عملي بصـدق  : )الوجه الآتي عل 
 (انة وحيادوأم
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 :المادة السابعة والعشرون
تصدر الهيئة العليا تعليمات تحدد بموجشها  ـكل وح ـم صـناديا    

 .وطريقة غلقها ونت هاالانتخاب 
 :المادة الثامنة والعشرون

 .تقوا الهيئة العليا بطشع بطاقات الانتخابات واعداد صناديقه
 :المادة التاسعة والعشرون

بعد التبكد من أهلية الناخـب، مـن كونـه حـاملًا لل نسـية      : أولاً
العراقية يتم تسليمه الشطاقة الانتخابيـة وتب ـير أينـه وار ـاده ا      

 .المحدد للتصويت الموقع
 للناخب التب ير عل  أسم أحد الكيانات السياسية المدونة: ثانياً

في الشطاقة الانتخابية والتب ير عل  أسـم أحـد المر ـ ين مـن     
 .الكيان نفسه أو الاكتفاء بالكيان السياسي وحده

للناخب الذي لا يجيد القراءة والكتابة أن يستعين بمـن  : ثالثاً
 .قة الانتخابيةيختاره لمل ء الشطا

 .لا تقشل النيابة بالتصويت في الانتخابات: رابعاً

 :المادة الثلاثون
يتــو  رئــي  لجنــة المركــز الانتخــابي حفــ  الناــاا في : أولاً

مركزه، وله أن يستعين بالشرطة المحلية التابعة لوزارة الداخلية 
في الاقليم حصراً وأن يتخذ من الاجراءات مـا يكفـل ضـمان    

 .الانتخابات وسلامتهاحسن سير 
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لا يجـوز لقـون ا مـن الـداخلي والمسـل ين الـدخول ا        : ثانياً
 .طلب من رئي  الل نةالمراكز الانتخابية إلا بناءً عل  

 :المادة الحادية والثلاثون

تفصــل لجنــة المركــز في كــل  ــكون تقــدا اليهــا بشــبن عمليــة  
 .الانتخاب بقرار مسشب يثشت في محضر خاص

 :المادة الثانية والثلاثون

تشدأ عملية الاقاا  في الساعة الثامنة صـشاحاً وتنتهـي في السـاعة    
تحدد بشيان مواعيد أخرن لا تت اوز الثامنة مساءاً وللهيئة العليا أن 
 .الساعات المخصصة للاقاا 

 :المادة الثالثة والثلاثون
عند انتهاء الوقت المحدد للاقـاا  يعلـن رئـي  لجنـة المركـز      
انتهاء عملية الاقاا  ويثشت  لك في محضر الانتخاب وتفـتح  
ــوائم   ــي الق ــاً، لضــور ممثل الصــناديا وتفــرز الاصــوات علن

 .المتنانسة
 :المادة الرابعة والثلاثون

 :تعتبر الشطاقات الآتية باطلة
 (.المركز)الشطاقة غير المختومة بختم لجنة -0

الشطاقة الخالية من أية أ ارة ا  احدن القوائم المر  ة أو -1
 .التي تثير لشساً في اختيار احدن القوائم
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 :المادة الخامسة والثلاثون
تقوا لجان المراكز الانتخابية بتنايم المحاضر الموقعة من قشلها بنتائ  
التصويت وترنا بهـا كانـة الوثـائا الخاصـة بالعمليـة الانتخابيـة       
وتوضع في ظرف مغلا ووتوا بختمها لايداعها لـدن الهيئـة العليـا    

اركة في الانتخابات بنسخة مـن  المستقلة ويتم تزويد الكيانات المش
 .المحضر النهائي موقعاً من قشل ممثلي الكيانات المشاركة

 :المادة السادسة والثلاثون
 :يتم تحديد المعدل الانتخابي ونا الآلية التالية: أولاً
 يقسم مجمو  ا صوات المقاعة الص ي ة للمكونات المشار -0

المقاعـد   القـانون علـ  عـــــدد   مـن هـذا   ( مكـررة  55)اليها في المادة 
 .له المخصصة لكل مكون لاستخراج المعدل الانتخابي

تقسم ا صوات المتشقية عل  عدد مقاعد البرلمان بعد طرب -1
أعـلاه لاسـتخراج المعـدل    ( 0)عدد المقاعـد المشـار اليهـا في    

( مكـررة  55)الانتخابي للكيانات غير المشمولة ببحكاا المادة 
 .من هذا القانون

يتم تحديد عدد المقاعد التي نـاز بهـا كـل كيـان ونـا      : ثانياً
 :الآلية التالية

 تقسيم ا صوات التي حاز عليها كل كيان عل  المعدل-0
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لت ديـد عـدد   أعـلاه،  ( أولًا)الانتخابي المسـتخرج ونـا الفقـرة    
 .المقاعد التي ناز بها الكيان المعني

في حالة عدا حصول أي كيان يتنان  عل  المقاعد المشار اليها -1
عل  المعدل الانتخابي، يمـنح مقعـد واحـد    ( مكررة 55)في المادة 

 .للكيان الذي حصل عل  أكثر ا صوات ضمن المكون

لا تصـل ا   تسول المقاعد الشـاغرة نتي ـة لحصـول بقايـا     : ثالثاً
المعدل الانتخابي ا  الكيانات التي حصلت عل  أكبر الشقايا وعل  

 .التوالي
 (:مكررة) المادة السادسة والثلاثون

 تخصص خمسة مقاعد للكلدان السريان الآ وريين : أولاً

 .عليها مر  وا المكون المذكوريتنـــــان  
مر ـ وا  تخصص خمسة مقاعد للاكمان يتنان  عليها : ثانياً

 .المكون المذكور
يخصص مقعد واحـد لررمـن يتنـان  عليـه مر ـ وا      : ثالثاً

 .المكون المذكور
 :المادة السابعة والثلاثون

يعاد ترتيب أيناء مر  ي الكيان حسب ا صوات التي : أولاً
حصل عليها كل منهم وتمنح المقاعد لهم ابتـداء مـن الحاصـل    

انة المقاعد التي حصل عل  أعل  ا صوات ا  أن يتم تحديد ك
 .عليها الكيان
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في حالة عدا تحقا النسشة المخصصـة للنسـاء والـواردة في    : ثانياً
القانون، يتم تقديم العدد المطلوب من ( 11)من المادة ( 0)الفقرة 

أعـلاه حسـب   ( أولًا)من النساء من بين الفائزات المشار اليهن في 
 .ا صوات التي حصلن عليها

 :ثالثاً
تعلن الهيئة العليا المستقلة النسشة المئوية التي حصل عليها كل  -0

 .كيان والمقاعد البرلمانية التي ناز بها
تعلن الهيئة العليا المسـتقلة أينـاء الفـائزين بعضـوية برلمـان        -2

 .كوردستان  ـ العراق

 (6)المادة المضافة الى القانون
في حالة خلو أي مقعد، يتم ملئه من بين مر  ي الكيان الذي 
يعود اليـه المقعـد و لـك بمن ـه للمر ـح الحـائز علـ  أكثـر         

ملـ ء   ا صوات، وفي حالة تسـاوي أصـوات المر ـ ين يـتم    
المقعــد الشــاغر حســب أولويــة تسلســل ا ينــاء في القائمــة  

 .ا صلية
 :المادة الثامنة والثلاثون

للهيئة العليا إبطال الانتخابات في أي مركز انتخـابي إ ا ثشـت   
 .وقو  غش أو تلاعب مسثر في نتي ة الانتخابات

 .قانون التعديل السابع لقانون البرلمان 1105لسنة ( 03)اضيفت هذه المادة ا  القانون بموجب المادة التاسعة من القانون رقم  (6)
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 العضوية في البرلمان-الباب الثالث 
 الفصل الأول

 الحصانات والمكافآت
 :المادة التاسعة والثلاثون

 لا يسبل العضو عما يشديه من آراء أو ما يـورده مـن وقـائع اثنـاء    
 .ممارسة عمله في البرلمان

 :المادة الأربعون
لا يجوز ملاحقة أي من ا عضاء أو القاء القشض عليـه بسـشب   -0

جريمة اثناء دورات الانعقاد دون ا ن البرلمان إلا في حالـة التلـش    
 .بجناية

لا يجوز ملاحقة أي مـن ا عضـاء أو القـاء القـشض عليـه      -1
ا ن مـن رئـي    خارج دورات الانعقـاد بسـشب جريمـة دون    

 .البرلمان إلا في حالة التلش  بجناية

 (7)المادة الحادية والاربعون
يتقاض  كل من رئي  البرلمـان ونائشـه والسـكرتير وأعضـاؤه     

 .مكانبة  هرية تحدد من قشل البرلمان
 :المادة الثانية والاربعون

تحسب خدمة العضو في البرلمان  غراض العـلاوة والانيـع   -0
 .والتقاعد

 
 .0991/تشرين ا ول( 1)الصادر من البرلمان والمنشور في جريدة برلمان بالعدد  05/9/0991في ( 05)ملاحاة القرار المرقم ( 7)
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إ ا توفي أحد أعضاء البرلمان من جراء خدمتـه نيـه أو بسـششها    -1
 .(1)يخصص راتب تقاعدي لعائلته يحدده البرلمان 

 الفصل الثاني
 انتهاء العضوية

 :المادة الثالثة والاربعون

 تنتهي العضوية في البرلمان في احدن الحالات التالية

 .انتهاء مدة البرلمان أو حله-0

العضو، وتعتبر نانذة مـن تـاري  قشولهـا مـن قشـل      استقالة -1
 .البرلمان ببغلشية الحاضرين

انتفاء احد  روط الا يح لعضوية البرلمان ويقـر البرلمـان   -5
 . لك ببغلشية ثلثي اعضائه الحاضرين

 .غياب العضو ثلاث جلسات متتالية دون عذر مشرو -5

 .وناة العضو-3
وقانون تقاعد . 0991لشهر تشرين الاول ( 1)الصادر من البرلمان والمنشور في جريدة البرلمان بالعدد  05/9/0991في ( 05)القرار المرقم  :ملاحاة( 8)

 1111لسنة ( 1)وتعديله الثاني بالقانون رقم  13/5/1115في  1115لسنة ( 53)وتعديله الاول بالقانون رقم  0999لسنة ( 05)اعضاء البرلمان رقم 
 .11/2/1111في ( 19)والعدد  5/5/1115في ( 59)ن في الجريدة الرينية وقائع كوردستان بالعدد والمنشوري 19/5/1111في 

 



 :تێبینی
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 



 :تێبینی
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 (٩)ملغية: المادة الرابعة والاربعون
 الباب الرابع

 سير العمل في البرلمان 
 :المادة الخامسة والاربعون

ينعقد البرلمان في اربيل ويجوز عقده في أي مكان آخر يختـاره عنـد   
 الاقتضاء

 :المادة السادسة والاربعون
 يعقد البرلمان جلسته الأولى خلال عشرة أيام بعد صـدور المروـوم  

بدعوته للانعقاد وفي حالة عدم صدور الدعوة اليه يجتمع .الاقليمي
 .تلقائياً في اليوم التالي لانتهاء المدة المذكورة

 :المادة السابعة والاربعون
يعقد البرلمان جلسته الأولى برئاوة أكبر الأعضاء وناً ويـددي  

 :أعضاؤه اليمين التالية
عب وارض أقســب بــاع العاــيب ان احــاحد علــ  وحــدة  ــ)

 (.كوردوتان ـ العراق ومصالحه العليا

 :المادة الثامنة والاربعون
ينتخب البرلمـان في جلسـته الأولى بيريقـة الاقـااس السـري      
رئيساً له ونائبـاً للـرئيو ووـكرت اً بالأكثريـة الميلقـة لعـدد       

 .أعضاء البرلمان

السابق مر ح آخر من القائمة ذاتها، يتب اختياره من قبل الجهة صاحبة القائمة، وحق ماجاء بالفقرة إذا خلا أحد مقاعد البرلمان حل محل العضو )أصل المادة (٩)
لسنة ( 4)، قانون التعديل الأول للقانون رقب 4994لسنة ( 4)من المادة السابعة والثلاثين من هذا القانون؛ ثب عدلت بالمادة الأولى من القانون رقب ( 8)

 .قانون التعديل الثالث 8004لسنة ( 43)بكاملها بموجب المادة السابعة عشرة من القانون رقب ، ثب الغيت المادة 4998
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 :المادة التاسعة والاربعون
يحدد البرلمان في الجلسة الأولى مواعيد دورات انعقـاده علـ    : أولاً

 .أن لا تقل عن دورتين في السنة
لرئيو البرلمان أو ما لا يقل عن ثلث عدد اعضـائه دعوتـه   : ثانياً

للانعقاد في جلسة غ  اعتيادية ويقتصر الاجتمـاس علـ  الناـر في    
 .ددة في الدعوةالموضوعات المح

 للرئيو دعوته للانعقاد في جلسة غ  اعتياديـة بنـاءع علـ    : ثالثاً
 .طلب رئيو الاقليب أو رئيو مجلو الوزراء عند الضرورة

لا تنتهي الدورة التي تعرض حيها الموازنة العامة للاقليب عل  : رابعاً
  .البرلمان إلا بعد المصادقة عليها

 :لمادة الخمسونا
 بية أعضائهــــان قانونياً إلا بحضور أغلـانعقاد البرلملا يكون -4

ويتخذ البرلمـان قراراتـه بلغلبيـة الحاضـرين وذلـير في غـ        
الحالات التي تتيلب أغلبية خاصـة بموجـب القـانون وعنـد     

 .تساوى الاصوات حللرئيو صوت الاجيح

 .يجري التصويت عل  مشروعات القوانين مادة حمادة-8

 :والخمسونالمادة الحادية 
مدة البرلمان أربع وـنوات تبـدأ مـن أول جلسـة لـه وتنتهـي       

 .بانتهاء آخر جلسة في السنة الرابعة
 :المادة الثانية والخمسون

جلسات البرلمان علنية، ويجوز ان تكون ورية بناء عل  طلـب  
رئيو البرلمان أو ما لا يقل عـن ربـع عـدد أعضـائه ومواحقـة      

 .البرلمان بلكثرية الحاضرين
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 :المادة الثالثة والخمسون
للسلية التنفيذية المنبثقة عن البرلمان أو لعشرة من أعضائه اقـاا   
مشاريع القوانين ولا يناقش مشروس قانون قبل أن تنار حيه اللجنة 

دم اليـه  ــــ ـالمختصة وكـل مشــــروس رحضـه الـــــبرلمان لا يق    
  .الانعقاد ذاتها خلال

 :والخمسونالمادة الرابعة 
لكل عضو في البرلمان أن يوجه بموجب ناامه الـداخلي أوـةلة   -4

واوتجوابات الى أعضـاء السـلية التنفيذيـة في الموضـوعات الـتي      
تدخل ضمن مهامهب وصلاحياتهب وعلـيهب الاجابـة عنهـا خـلال     
وبعة أيام من تلريخ تبلغهب وتجري مناقشة موضـوس الاوـتجوا    

 .في البرلمان عند الاقتضاء

لربع عدد أعضاء البرلمـان تقـديب طلـب مسـبب بسـ ب      -8
 الثقة من السلية التنفيذية أو من أحـد أعضـائها، ولا ينـاقش   
دورة البرلمان اليلب إلا بعد مرور وبعة أيام من تلريخ تقديمـه  

 .ويجري التصويت عليه بعد يومين من اتمام المناقشة حيه
ذيـة أو مـن   من السـلية التنفي  اذا قرر البرلمان و ب الثقة-7

 .رئيسها حعليها تقديب اوتقالتها حوراً
 :المادة الخامسة والخمسون

يتولى رئيو البرلمان أو من ينـو  عنـه المحاحاـة علـ  الناـام      
 .داخل البرلمان
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 الباب الخامس
 مهام وصلاحيات البرلمان

 (٠١)المادة السادسة والخمسون

 :يمارس البرلمان المهام والصلاحيات التالية
 .تشريع القوانين-4

اقرار الاتفاقيات والبت في المسائل المص ية لشعب كوردوتان -8
 .ـ العراق وتحديد العلاقة القانونية مع السلية المركزية

رئيو السلية التنفيذية الذي له صلاحية تسمية اعضاء  تسمية-3
 .السلية من بين اعضاء البرلمان أو غ هب

 .منح الثقة للسلية التنفيذية أو و بها منها-4
 .اقرار الميزانية العامة وخيط التنمية-7

 .الرقابة عل  أعمال السلية التنفيذية-7

 .تشكيل لجان لاجراء الت قيق في أي أمر يرتليه-3

وضع ناامـه الـداخلي وتحديـد ملاكاتـه واقـرار موازنتـه       -2
 .وتعيين موظفيه

تشكيل لجان دائمية ومدقتة من بين اعضائه بموجب الناام -9
 .الداخلي

وضع قواعد اتهام ومحاكمـة اعضـائه في حالـة اخلا ـب     -40
 .بشرف القسب الذي أدوه

بكون البرلمان هو المرجع السياوي والدوـتوري للبـت في المسـائل المصـ ية لشـعب كوردوـتان ـ         7/3/8007في ( 4)رقب بهناك قرار صادر من البرلمان (٠١)
في ( 72)بالعــدد ( وقــائع كوردوــتان)العــراق وتحديــد العلاقــة الدوــتورية مــع وــليات قهوريــة العــراق الفدراليــة، القــرار نشــر في الجريــدة الر يــة   

89/48/8007. 
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الفصل في اليعـون المقدمـة في صـ ة انتخـا  اعضـائه ولا      -44
 .تبيل العضوية إلا بقرار يصدر بلغلبية ثلثي الحاضرين

 الباب السادس

 الجرائم الانتخابية
 :والخمسون المادة السابعة

يعاقب بالحبو مدة لا تزيد عل   هر كل من الصق البيانات : أولاً
أو الصور أو النشرات الانتخابية الخاصة خارج الأماكن المخصصة 

 . ا
يعاقب بالحبو مدة لا تقل عن  ـهر ولا تزيـد علـ  وـتة     : ثانياً

أ هر وبغرامة لا تقل عن مليون دينار ولا تزيد عل  خمسة ملايـين  
( رابعاً ، خامساً، وادواً، وـابعاً )من خالف أحكام الفقرات  دينار

 .من المادة الخامسة والعشرون من هذا القانون

وتة أ هر وبغرامة ( 7)يعاقب بالحبو مدة لا تقل عن : ثالثاً
مائـة الـف دينـار ولا تزيـد علـ       ( 400.000)لا تقل عـن  

 :خمسمائة الف دينار كل من ( 700.000)
أو أ اء أو صـفات مزيفـة في وـجلات     تعمد إدراج أوب-4

 .الناخبين أو تعمد عدم إدراج أوب خلاحاً لأحكام هذا القانون
توصل الى إدراج أ ه أو أوب غ ه دون تـواحر الشـرو    -8

القانونية الميلوبة وثبت أنه يعلب بـذلير وكـل مـن توصـل الى     
 .عدم ادراج اوب آخر أو حذحه

أن أ ــه أدرج في  أدلى بصــوته في الانتخــا  وهــو يعلــب -7
وجل الناخبين خلاحاً للقانون أو أنـه حقـد الشـرو  القانونيـة     

 .الميلوبة في اوتعمال حقه في الانتخابات
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 .تعمد التصويت باوب غ ه-4

 .أحش  ور تصويت ناخب بدون رضاه-7

 .أكثر من مرةاوتعمل حقه في الانتخا  الواحد -7

غيَّر إرادة الناخب الأمي وكتب أ اً أو ا ـر علـ  رمـز غـ      -3
الذي قصده الناخب أو عرقل أي ناخـب لمنعـه مـن ساروـة حقـه      

 .الانتخابي

 .ر ح نفسه في أكثر من دائرة أو قائمة انتخابية-2

 .قام بالتزوير اثناء حرز الأصوات-9

ولا تزيد عل  ونة كل يعاقب بالحبو مدة لا تقل عن  هر : رابعاً
 :من 
تعمد الاعتداء علـ  صـور المر ـ ين أو بـرامجهب الملصـقة في      -4

 الأماكن المخصصـة  ا لحســــا  آخر أو جـــهة معينة 

الإضرار بهذا المر ح أو التـلث  علـ  وـ  العمليـة      بقصد    
 .الانتخابية

أعلن عن انس ا  مر ح أو أكثر من العمليـة الانتخابيـة   -8
يعلب بلن الأمر غ  ص يح بقصد التلث  عل  النـاخبين  وهو 

 .أو تحويل أصوات المر ح اليه

الاعتداء عل  ووـائل الدعايـة الانتخابيـة المسـمو  بهـا       -7
قانوناً لأي وبب كان وواء كان بالشـيب أو بـالتمزيق أو   

 .غ  ذلير أو كل تصرف من هذا القبيل
 :ل من يعاقب بالحبو مدة لا تقل عن ونة ك: خامساً

اوتعمل القوة أو التهديد لمنع ناخـب مـن اوـتعمال حقـه     -4
لحمله عل  التصويت عل  وجه معـين أو علـ  الامتنـاس عـن     

 .التصويت
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أعي  أو عرض أو وعد بلن يعيي ناخباً حائدة لنفسه أو لغ ه  -8 
أو علـ  الامتنـاس عـن     لحمله عل  التصويت عل  وجـه معـين  

 .التصويت

قبل أو طلب حائدة لنفسه أو لغ ه سن كان مكلفاً بلداء خدمة  -7
 .عامة في العملية الانتخابية

نشر أو أذاس بين الناخبين أخباراً غ  ص ي ة عن ولوك أحـد   -4
المر  ين أو  عته بقصد التـلث  علـ  آراء النـاخبين في نتيجـة     

 .الانتخا 
المقر المخصـ  للانتخابـات حـاملًا وـلاحاً ناريـاً أو      دخل الى -7

 .جارحاً خلاحاً لأحكام هذا القانون
ــات أو أحــد  -7  وــب أو قــذف أو اعتــدى علــ  لجنــة الانتخاب

 .اعضائها اثناء عملية الانتخا 
 وثائق  العبث بصناديق الاقااس أو السجلات الانتخابية أو أية-3

 .بالعملية الانتخابيةتتعلق 

اوتخدم الشعارات الدينية أو دور العبادة لاغراض العمـل  -2
 .الحزبي أو الدعاية الانتخابية

يعاقب بالحبو مدة لا تقل عـن وـنة وبغرامـة لا تقـل     : سادساً
ــن  ــ   ( 400.000)عـ ــد علـ ــار ولا تزيـ ــف دينـ ــة الـ مائـ

 :خمسمائة الف دينار كل من( 700.000)
وــرق  اوــت وذ أو أخفــ  أو عــدم أو أتلــف أو أحســد أو-4

صناديق أو أوراق الاقـااس أو وـجلات النـاخبين أو غـ      
 .نتيجتهما بلية طريق من اليرق

ــوة أو    -8 ــتعمال الق ــه باو ــا  أو بناام ــة الانتخ ــل بحري أخ
 .التهديد
في حالة ثبوت مساهمة الكيـان السياوـي في ارتكـا     : ساابعاً 

 صوص عليها في هذاــــــأي جريمة من الجرائب الانتخابية والمن
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خمسـين  ( 70.000.000)القانون، يعاقب بغرامة مالية مقـدارها  
 .مليون دينار

السياوي من الأصوات التي حصـل عليهـا في   يحرم الكيان : ثامنااً 
ــة    ــه احــدى الجــرائب الانتخابي ــة اقااح المركــز الانتخــابي في حال

من ( أولًا، خامساً، وادواً، وابعاً، ثامناً)المنصوص عليها في البنود 
 .من هذا القانون( 87)المادة 

( 40.000.000)يعاقب بالحبو وبغرامة لا تقـل عـن   : تاسعاً 
 خمســة( 87.000.000)نــار ولا تزيــد علــ  عشــرة ملايــين دي

 من المـادة ( ثامناً)وعشرين مليون دينار كل من خالف حكب الفقرة
 .من هذا القانون( 87)

 يحرم أي حز  أو كيان وياوي يحـتفد بميليشـيا مسـل ة   : عاشراً
  .من المشاركة في الانتخابات

 يحرم أي كيان وياوي من المشاركة في الانتخابات: حادي عشر

وحسا  الأصوات في حال قيامه بغلق منيقة انتخابية بـالقوة  
 .أو التهديد باوتخدام القوة لصالحه أو ضد غ ه

يعاقــب علــ  الشــروس في الجــرائب الانتخابيــة : ثااانع عشاار
المنصوص عليها في هذا القانون بعقوبة الجريمـة التامـة اوـتثناءع    

 .من أحكام القواعد العامة
 الباب السابع

 قةأحكام متفر
 :المادة الثامنة والخمسون

تحل المفوضية العليا المستقلة للانتخابـات العراقيـة محـل ا يةـة     
تان ـ العـراق الـورادة في    ـــ ـات برلمان كوردوـالعليا لانتخاب

القانون للا راف عل  انتخابات الدورة الانتخابية الثانيـة   هذا
 .للبرلمان وادارتها
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 :المادة التاسعة والخمسون

ــيمين خارجــه حــق المشــاركة في    ــتان المق ــيب كوردو ــواطا اقل لم
 .برلمان كوردوتان ـ العراقانتخابات 

 :المادة الستون 
تجــري عمليــة اقــااس منتسبـــي قــوى الامــن الــداخلي وحــرس  

 شفياتـــــــش والعاملين في المستــــوالجي( الثيشمةرطة)الاقليب

ونزلاءهما في مراكز اقااس خاصة تحددها هيةة المفوضية العليـا   والسجون
قبـل   تجـري  المستقلة للانتخابات بالتنسيق مع الوزارات المختصـة علـ  أن  
 .ثمانية واربعين واعة من موعد اجراء الانتخابات

 (١١)المادة الحادية والستون
 اذا كان المقعد الشاغر يخ  قائمة اوتنفذت المر  ين :اولا

قانون التعديل السادس لقانون انتخابات  8009لسنة ( 47)قبل التعديل بموجب المادة الأولى من القانون رقب  74ادة المالى ( خامساً)اضيفت الفقرة (.44)
قانون التعديل السابع لقانون  8047لسنة ( 47)منها وعدلت تسلسل المواد بموجب المادة العا رة من القانون رقب ( أولًا وثانياً)البرلمان ثب الغيت الفقرتان 

إذا حقد عضو البرلمان  :أولًا: وكانت المادة قبل التعديل بالشكل الاتي. 44/3/8047في  477لمان المنشور في الجريدة الر ية وقائع كوردوتان بالعدد البر
ذا حقد عضو البرلمان مقعده لأي وبب إ :ثانياًمقعده لأي وبب كان يحل محله المر ح التالي في قائمته طبقاً للاتيب الوارد حيها بالنسبة للقوائب غ  المدتلفة؛ 

إذا كان المقعد الشاغر يخ  قائمة اوتنفذت المر  ين : ثالثاًكان يحل محله المر ح التالي من نفو الكيان السياوي المدتلف ضمن القائمة الانتخابية المدتلفة؛ 
ات المقرر لل صول عل  مقعد وبخلاف ذلير يبق  المقعد  اغراً؛ يخص  المقعد الى مر ح آخر من كيان وياوي آخر حصل عل  الحد الأدن  من عدد الأصو

في حالة عدم اداء  :خامساًإذا كان المقعد الشاغر يخ  امرأة حلا يشا  أن تحل محلها امرأة أخرى إلا إذا كان ذلير مدثراً عل  نسبة تمثيل النساء؛  :رابعاً
يوماً عل  التاريخ المذكور ويحل محله مر ح اخر ( 90)ر مشروس يسقط حقه في العضوية بعد مضي المر ح المنتخب للبرلمان اليمين في موعده المحدد بدون عذ

من القانون ويعاد تسلسل ( من المادة الحادية والستون( ثانيا)و ( اولا)تلغي الفقرة : )كالاتي 8047لسنة  47العا رة من القانون رقب : )وحق القانون؛ ون 
 .المادة تبعا لذلير
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يخص  المقعد الى مر ح آخر من كيان وياوي آخر حصـل علـ    
الحد الادنـ  مـن عـدد الاصـوات المقـرر لل صـول علـ  مقعـد         

 .وبخلاف ذلير يبق  المقعد  اغراً
اذا كان المقعد الشاغر يخـ  امـرأة حـلا يشـا  ان تحـل       :ثانيا

 .لنساءمحلها امرأة اخرى الّا اذا كان ذلير مدثرا عل  نسبة تمثيل ا
في حالــة عــدم اداء المر ــح المنتخــب للبرلمــان الــيمين في  :ثالثااا

موعده المحدد بدون عذر مشـروس يسـقط حقـه في العضـوية بعـد      
يوما عل  التاريخ المذكور ويحل محله مر ح آخر وحق  (90)مضي 
 .القانون

 :المادة الثانية والستون
ثلاثـة  لا تسمع الدعاوى النا ةة عن الانتخابات بعد انقضـاء  

 .أ هر عل  انتهائها
 :المادة الثالثة والستون

لا يجوز لأي مسلح أو قـوة مسـل ة الـدخول الى البرلمـان أو     
 .الاقامة عل  مقربة من أبوابه إلا بيلب من رئيسه

 :المادة الرابعة والستون
تنشر القوانين الصادرة من البرلمان في جريدة خاصة يصدرها وتعتـبر  

 .(47()48) ما لم يحدد تلريخ آخر لذليرناحذة من تاريخ نشرها 
بخصوص نشر قـوانين وقـرارات برلمـان كوردوـتان ومـا يعتـبر مـن        ( وقائع كوردوتان)قانون النشر في الجريدة الر ية  4999لسنة  4صدر قانون برقب ( ٠1)

ها والمراويب والاوامر الصـادرة بموجـب قـانون رئاوـة الاقلـيب      مرحقاتها او ما ن  حيها عل  نشرها والانامة وما يعتبر من مرحقاتها او ما ن  حيها عل  نشر
 .4/7/8000في ( 8)بالعدد ( وقائع كوردوتان)ثب نشر القانون في الجريدة الر ية  44/44/4999في  47بالعدد ( برلمان)ونشر القانون في جريدة 

بخصوص نشر قوانين وقـرارات برلمـان كوردوـتان ومـا يعتـبر مـن       ( كوردوتانوقائع )قانون النشر في الجريدة الر ية  4999لسنة  4صدر قانون برقب ( 47)
ن رئاوـة الاقلـيب   مرحقاتها او ما ن  حيها عل  نشرها والانامة وما يعتبر من مرحقاتها او ما ن  حيها عل  نشرها والمراويب والاوامر الصـادرة بموجـب قـانو   

 .4/7/8000في ( 8)بالعدد ( وقائع كوردوتان)ثب نشر القانون في الجريدة الر ية  44/44/4999في  47بالعدد ( برلمان)ونشر القانون في جريدة 
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 :المادة الخامسة والستون
يعتــبر هــذا القــانون ناحــذاً مــن تــلريخ نشــره في جريــدة الجبهــة  

 .الكوردوتانية
 :القيادة السياسية للجبهة الكوردستانية

 .الاتحاد الوطني الكوردستانع جلال الطالبانع

 .الحزب الديمقراطع الكوردستانع مسعود البارزانع

 (.باسوك)الاشتراكع الكوردي الحزب  ئاطرينعبدالله 

 .الحزب الاشتراكع لكوردستان العراق رسول مامند

 .الحزب الشيوعع العراقع عزيز محمد

 .حزب الشعب الديمقراطع الكوردستانع سامع عبدالرحمن

 .حزب كادحع كوردستان قادر عزيز

 .الحركة الديمقراطية الاشورية يعقوب يوسف

  ١991لسنة ( ١)المرقم  الاسباب الموجبة لأصل القانون 

 قانون المجلس الوطني لكوردستان ا العراق
 (قانون البرلمان)

قامت الحكومة العراقية في الآونة الأخ ة بـاجراء لم يسـبق لـه    
من منيقة ( دوائر وموظفين)مثيل، إذ قررت و ب الادارات 

كوردوتان حخلقت بذلير حراغاً حكومياً وتشريعياً حريـداً مـن   
الجبهة الكوردوتانية المتفاوضة معها أمام وضع  نوعه، سا وضع

معقد وامت ان صعب ذلير أن أي مجتمع يضب بشراً لا بد لـه  
 مــــن تناــــيب  ــــدونه وأمــــوره لضــــمان وــــيادة     
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وحقـوق  القانون واقامة العدل وتلمين الغذاء والدواء وحمايـة أمـن   
يضمن بالجهد واطنين، وذلير لا وأموال وحريات وحياة وكرامة الم

الفردي الذاتي الذي يبعث عل  التنـاحر والفوضـ ، بـل يتيلـب     
عملًا مشاكاً لتنايب أمـور اتتمـع وادارة  ـدونة واقامـة حكـب      

لقد اعاحـت البشـرية منـذ القـدم     .سثليه  القانون والعدالة بواوية
اتتمــع الديمقراطيـة أوــلوباً للتعــب  عــن أمــاني وتيلعــات وآراء  

وقد أثبـت هـذا   . ولاختيار من ينو  عنه في تولي الحكب والادارة
العمل وجدارته في التجربة ولم يقاوم مبـدأ علـ     المبدأ صلاحيته في

 مر العصور كما قاومت الديمقراطية الى أن أصب ت أولو  ونهج 

عالم اليوم، عالم تيوى حيه صف ة الأنامة الدكتاتورية وتشـيد  
: عالمي جديد مبا عل  ركـنين أواوـيين همـا    حيه دعائب ناام
لقــد عزمــت الجبهــة  واحــاام حقــوق الانســان،الديمقراطيــة 

علـ   (Defacto)الكوردوتانية باعتبارها ولية الأمـر الواقـع  
مواجهــة ذلــير الامت ــان الصــعب الــذي وضــعته الحكومــة  
العراقية أمامها حقررت اوتلهام رو  العصر وترقة المعييـات  

الى واقع معاش في كوردوتان العراق أيضاً، وذلير  المشار اليها
بركـب  باتخاذ الخيوة الأولى في مسـ ة الت ـاق هـذا اتتمـع     

 الكوردوتاني عل  العالم المت ضر لضمان ارتكاز بنيان اتتمع 
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وحقاً لمـا أقرتـه   الديمقراطية واحاام حقوق وحريات الانسان ركا 
ي يثبت للعـالم أقـع أن  ـعب    ــــالمواثيق والأعراف الدولية ولك

كوردوتان العراق قادر علـ  ادارة أمـوره بنفسـه وحـق الأوـو      
المعاف بها في عالم اليوم، وكانت الجبهة الكوردوتانية قد قـررت  

وبموجـب ناامهـا الـداخلي تشـكيل مجلـو وطـا       4922في عام
راء  ــعب كوردوــتان وستلــير لمفــاتيح كوردوــتاني معــبر عــن آ

المداتية لاقة ذلير القـرار الى   مقدراته،إلا أنه لم تســـنح الاروف
 واقع عملي لا في السنتين السابقتين عل  انتفاضة  عبنا  اتيدة في 

ولا بعدها ناـراً لتتـابع الأحـداس بسـرعة      4994ربيع عام 
ومـا تلتهـا مـن    وحصول ا جرة الجماعيـة التاريخيـة   لة ـــهائ

مفاوضات مع الحكومة العراقية تلير المفاوضات التي لم تحقـق  
الى الأن مــا كانــت تلملــه الجبهــة الكوردوــتانية مــن تحقيــق 
ــث ظلــت      ــة حي ــراق العادل ـــتان ـ الع لمياليــب كوردوـــ
الحكومة العراقية تماطـل وتااجـع حتـ  عـن وعودهـا الـتي       

  الضـغو   راحقت بداية المفاوضات ناهيير عـن ساروـة  ـتَّ   
 والادارية والنفسية مخالفة بذلير العسكرية والاقتصادية والمالية
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المعاف بها في العالم المت ضر لذلير كله ولأن أبسط القيب الانسانية 
بواوـية سـثلين   وادارتـه  الديمقراطية تعا حكـب الشـعب للشـعب    

تامة ويفوضـهب قيـع الصـلاحيات لاقامـة وـلية      ب بحرية ــيختاره
القانون وحكمـه عـبر ولسـلة مـن الاجـراءات تـددي الى انبثـاق        

امة المتخصصة تعمل وحق مبدأ الفصل بـين  مجموعة من الأجهزة المن
الســليات الــثلاس التشــريعية والتنفيذيــة والقضــائية لمــ  الفــرا  
القــانوني وتشــكيل ادارة لشــدون كوردوــتان ـ العــراق وتحديــد   
العلاقة مع السلية المركزية، وحيث ذلير لا يتب إلا عبر انتخابـات  

، حقـد  ـرس   حرة مبا رة ديمقراطية بكل ما  ذه الكلمة من معنـ  
 .هذا القانون

 2/4/4998القيادة السياوية للجبهة الكوردوتانية
 .كوردي 8798/نةوروز/49

 4998لسـنة  ( 4)حهروت التعديلات الجاريـة علـ  القـانون    
 (قانون البرلمان) (قانون انتخا  اتلو الوطا لكوردوتان ـ العراق )
 ونشـر  4994لسنة ( 4)التعديل الأول كان بالقانون رقب -4

واعتـــبر ناحـــذاً في  ( 87)بالعـــدد ( البرلمـــان)في جريـــدة 
44/48/4994. 

، نشـر  4992لسنة ( 7)التعديل الثاني كان بالقانون رقب -8
واعتــبر ناحــذاً مــن تــلريخ ( 73)بالعــدد ( البرلمــان)في جريــدة 
 .89/4/4992صدوره في 
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نفذ من  8004لسنة ( 43)التعديل الثالث كان بالقانون رقب -7
 ونشر في الجريدة 84/44/8004تلريخ اصداره في 

 .49/48/8004في ( 77)بالعدد ( وقائع كوردوتان)الر ية 

 واعتـبر  8009لسـنة  ( 8)التعديل الرابع كان بالقانون رقـب  -4
وقـائع  )ونشر في الجريدة الر يـة  87/7/8009ناحذاً اعتباراً من 

 .4/7/8009في ( 92)بالعدد ( كوردوتان
واعتـبر   8009لسـنة  ( 7)التعديل الخامو كان بالقانون رقب -7

 ميةـــــــونشر في الجريدة الرو 44/7/8009ناحذاً اعتباراً من 

 . 4/7/8009في ( 400)بالعدد ( وقائع كوردوتان) 
 8009لسـنة  ( 47)التعديل السادس كان بالقانون رقـب  -7

الجريـدة  ونشـر في   87/40/8009واعتبر ناحذاً اعتباراً مـن  
ــة  ــتان )الر يـ ــائع كوردوـ ــدد ( وقـ ــاريخ ( 409)بالعـ بتـ

47/7/8040. 
 8047لسـنة  ( 47)التعديل السابع كان بالقـانون رقـب   -3

دة ونشـر في الجري ـ  49/7/8047واعتبر ناحـذاً اعتبـاراً مـن    
ــة  ــتان )الر يـ ــائع كوردوـ ــدد ( وقـ ــاريخ ( 477)بالعـ بتـ

44/3/8047. 
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 العراق - قانون انتخاب برلمان كوردستان

      ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ     عبان   47   الاربعاءـــــــــ       March 16/03/2 022  ــــــ        
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 (4)رقب  قانون  انتخا  برلمان كوردوتان ـ العراق

بالقانون  التعديل السابعمع قيع تعديلاته وآخرها  4998لسنة 
 8047لسنة ( 47)رقب 

 عوني البزاز: قع واعداد

ونائب رئيو اللجنة   عضو البرلمان في الدورتين الثانية والثالثة
 القانونية حيهما

 

 
 
 

 
 
 
 
 
 



 
              

 

 

 
                            

 
 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
              

 
 

  

ویناوخۆییڕهپه
 عێراق-كوردستانمانیرلهپه

 

 
 



 عێراق - پەیڕەوی ناوخۆی پەرلەمانی كوردستان
 لاثةرة بابةت

 19 پێناسەكان: م كه شی یه به

 19 پەرلەمانپێكهاتە و دانیشتنەكانی :بەشی دووەم 

 19 هەڵبژاردنی دەستەی سەرۆكایەتی:بەشی سێیەم

 901 ئەندامێتی :بەشی چوارەم

 920 لێژنە هەمیشەیی و تایبەتییەكان:بەشی پێنجەم

 999 سیستەمی كار لە پەرلەمان  :بەشی شەشەم

 941 چاودێری كردن:بەشی حەوتەم

 919 یاسادانان:بەشی هەشتەم

 961 بودجە:بەشی نۆیەم

 991 فراكسیۆن و ئۆپزسیۆنی پەرلەمانی:بەشی دەیەم

 996 دیوانی پەرلەمان و نوسینگەكانی پەرلەمان:بەشی یازدەیەم

 991 حوكمە كۆتاییەكان:بەشی دوازدەیەم
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 عێراق-پەیڕەوی ناوخۆی پەلەرمانی کوردستان

      ـــــــ  March 17/03/2022  ــــــــ شعبان  91   الخميســــ ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ
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 بەناوی خودای بەخشندەو میهرەبان
 بەناوی گەلەوە

 پەرلەمانی كوردستان  عێراق
 : ژمارەی دەرچوون
 8172/ 71/1: مێژووی دەرچوون

ی یاستتتای (65)لە متتتاددەی ( 8)پشتتتە وەمتتتوگەی وتتتڕ ەی 
ی ستتتتاڵی (1)هەڵبژاردنتتتتی پەرلەمتتتتانی گوردستتتتتان  متتتتارە 

 ،1112ی ساڵی (11)ی هەموارگراو و، وڕیاری  مارە 1991
 ی(8)ایی  مارە تتتتتتتتتپەرلەمانی گوردستان لە دانیشتنی ئاس

 .ناوخۆی پەسندگردئەم پەیرەوی  11/1/1118رۆ ی 
 )*(پەیڕەوی ناوخۆی پەرلەمانی كوردستان   عێراق

 بەشی یەكەم
 پێناسەكان

 :(7)ماددەی 
ئەم زاراوانەی ختتتتتتتوارەوە، ماناگانیتتتتتتتان لە وەرامبەریانتتتتتتتدا 

 :نووسراوە
 عێراق -هەرێەی گوردستان :هەرێم

 عێراق - پەرلەمانی گوردستان :پەرلەمان
وتۆ ( ستەرۆگایەیی)، لە هەر متاددە و وڕ ەیەگتی ئەم پەیتڕەوەدا و تەی 1119وەپێتی هەمتواری یەگەمتی پەیتڕەوی نتاوخۆی پەرلەمتانی گوردستتان ستاڵی  *

 .دە ۆرێە( سكریێری پەرلەمان)وۆ ( جێگری دووەمی پەرلەمان)و، و ەی ( رێكەوت)وۆ ( وەروار)زیاد دەگرێە و، و ەی ( دەستە)و ەی 
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 عێراق-پەیڕەوی ناوخۆی پەلەرمانی کوردستان

 

      ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ    شعبان   91   الجمعةــ     ـــــــ  March 18/03/2022  ــــــ        
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 عێراق -سەرۆگی پەرلەمانی گوردستان  :سەرۆك
 دەستەی سەرۆگایەیی پەرلەمان :دەستەی سەرۆگایەیی

 ئەندامی پەرلەمان :ئەندام
گتتۆی  شتتتی ئەو گۆوتتوونەوانەیە، گە لە رۆ ێكتتدا  :دانیشتتت 
 دەوەسترێ 

 ماوەی ویلایەیی پەرلەمان :خولی پەرلەمان
 پەیڕەوی ناوخۆی پەرلەمان :پەیڕەو

 
 

ستەرۆگی ئەنوتومەنی وەزیرانتی هەرێەتی  :سەرۆك وەزیران
 .گوردستان  عێراق

جێگری سەرۆك وەزیران و  :ئەندامانی ئەنوومەنی وەزیران
 .وەزیرەگان دە رێتەوە

ئەو پتتتڕۆ ە یاستتتا و وڕیتتتارانەیە  (1):پتتترۆ ە یاستتتا و وڕیتتتار
گەلەلایەن سەرۆگی هەرێتم، یتان ئەو پتڕۆ ە یاستایانەی گە 

 ەڵایی دادوەری لە تتتتتتتتتتتتلە لایەن ئەنوومەنی وەزیران، دەس

، پتێ  هەمتوار کتراوەیەوەی هەمتوار (پترۆ ە یاستا و وڕیتار)پێناستەی  1119وە پێی هەمواری یەگەمتی پەیتڕەوی نتاوخۆی پەرلەمتانی گوردستتان ستاڵی (١)
دە ئەندام پەرلەمان، یتان دەستەڵایی جێبەجێكتردن، یتان ( 11)پرۆ ەی ئەو یاسا و وڕیارانەیە، گە لە لایەن  :پرۆ ە یاسا و وڕیار) :گردنەوەی وەم  ێوەیە ووو

 (.اندن، ئاڕاستەی پەرلەمان دەگرێ ودەسەڵایی دادوەریی، وە مەوەستی دەرچو
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 عێراق-پەیڕەوی ناوخۆی پەلەرمانی کوردستان

   ـــــــ     March 19/03/2022  ــــــــ  شعبان  96   السبتـــــــــــــ ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

......................................................................................................................................................... 

............................................................................................................................. ............................
...................................................................................................... ...................................................

............................................................................................................................. ............................
.................................................. .......................................................................................................

........................................................................................................................................................ .

............................................................................................................................. ............................
.................................................................................................... .....................................................

............................................................................................................................. ............................
................................................ .........................................................................................................

...................................................................................................................................................... ...

......................................................................................................................................................... 
.................................................................................................. .......................................................

.............................................................................................................................  ............................
......................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................... 
......................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................... 
......................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................... 

 

  

یایبەیەەنتتتتدی خۆیتتتتان، دەستتتتتە ستتتتەروەخۆگان و هەر  وتتتتواری
ە دامەزراوەیەك گە دەستتتەلایی ئاڕاستتتتە گردنتتتی پتتتڕۆ ەی هەی

 .وەپێی یاسا گارپێكراوەگان، ئاڕاستەی پەرلەمان دەگرێ 
 :(1)پێشنیازی یاسا و وڕیار

دە ( 11)ئەو پێشنیازی یاستا و وڕیتارانەن گە لانتیكەم لەلایەن 
 .ئەندامی پەرلەمان، پێشكەش دەگرێ 

ی  متتتارەی (1+%05)نیتتتوە گتتتۆ یەگتتتی  :زۆریتتتنەی ڕەهتتتا
 .ئەندامانی پەرلەمان

ی  متتارەی (1+%61)نیتتوە گتتۆ یەگتتی  :زۆریتتنەی ستتادە
 .ئەندامانی ئامادەووو
هەمتتتوو ئەو زۆرینتتتانە دە تتترێتەوە گە  :زۆریتتتنەی یتتتایبەت

 .ڕێژەی یایبەییان وۆ دیاری گراوە
 بەشی دووەم

 پێكهاتە و دانیشتنەكانی پەرلەمان
 (:8)ماددەی 
پەرلەمان لە هەرێەدا، واڵایری  دەسەڵایی یاسادانان : یەگەم

   چتتتاودێریكردنە، مەرجەعتتتی سیاستتتی و یاستتتاییە و ئەوو 
زۆریتنەی )، (زۆریتنەی رەهتا)، (پێشتنیازی یاستا و وریتار)ئەم پێناستانە   1119وەپێی هەمواری یەگەمی پەیڕەوی ناوخۆی پەرلەمانی گوردستان ساڵی (٢)

 .، زیاد دەگرێە(زۆرینەی یایبەت)، (سادە
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 عێراق-پەیڕەوی ناوخۆی پەلەرمانی کوردستان

 

    ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ    شعبان   91   الاحدـــــــــ       March 20/03/2022  ـــــــ        
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دەسەڵایانە پیادە دەگات، گە لەم پەیتڕەوە و لە یاستا گتارپێكراوە 
 .پەیوەندیدارەگاندا ئاما ەیان پێدراوە

پەرلەمان، لە  مارەیەك ئەندام پێكدێە، وەو پێیەی، گە  :دووەم
ی (1)لە یاستتای هەڵبژاردنتتی پەرلەمتتانی گورستتتاندا  متتارە 

ی هەمتتتتتتوارگراو هتتتتتتایووە و وەپێتتتتتتی یاستتتتتتای 1991ستتتتتتاڵی 
هەڵبژاردنتتتتتتتی پەرلەمتتتتتتتانی گوردستتتتتتتتان هەڵتتتتتتتدەوژێردرێ  و 
نتتوێنەرایەیی ستتەرجەم پێككایەگتتانی  ەلتتی گوردستتتان  عێتتراق 

 .دەگەن

 (: 3)ی ماددە
 پەرلەمان، دانیشتتنی یەگەمتی ختۆی، لەستەر وانگكێشتتی

دە رۆ دا، لە رێكەویتی ( 11)سەرۆگی هەرێم، لە متاوەی 
. پەسەندگردنی ئەنوامە گۆیاییەگانی هەڵبژاردن دەوەستتێە

لەگتتتایی ئاراستتتتەنەگردنی وانگكێشتتتتنامەگەدا، پەرلەمتتتان 
ی نیوەڕۆی رۆ ی (11)وە ێوەیەگی ئاسایی لە گایژمێر 

 .ی ماوەی ئاما ەپێدراو، گۆدەوێتەوەدوا
 (:4)ماددەی 

دانیشت ، لە هەولێر دەوێە، دەگرێە لەستەر داوای ستەرۆك، 
 ەندام و وەتتتتتتتتدە ئ( 11)یان دەستەی سەرۆگایەیی، یان 
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 عێراق-پەیڕەوی ناوخۆی پەلەرمانی کوردستان

      ـــــــ  March 21/03/2022  ــــــــ  شعبان   91   الاثنين ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ
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رەزامەنتتتدیی پەرلەمتتتان، لە هەر  تتتوێنێكی یتتتر وێتتتە، وە پێتتتی 
 .پێویسە
 (:5)ماددەی 
دانیشت ، وە ئامادەووونی زۆریتنەی رەهتای ئەنتدامانی  :یەگەم

یاسایی دەوێتە، یاستا و وڕیارەگتان، وە زۆریتنەی ستادە پەستەند 
دەگتتتترێ ، جتتتتگە لەو یاستتتتا و وڕیتتتتارانەی، گە پێویستتتتتیان وە 
زۆرینەی یایبەت هەیە، لەگایی یەگسانبوونی دەنگەگاندا، ئەو 
ر لایەنەی دەنگتتتتی ستتتتەرۆگی لە ەڵتتتتدایە، وەزۆریتتتتنە هە متتتتا

 .دەگرێە
 ەرۆكتتتتتتتتتتتتتتتتتتئە ەر رێژەی یاسایی یەواو نەووو، س :دووەم

گتتتردنەوەی دانیشتتتتنەگە، وتتتۆ متتتاوەیەك دوادەختتتات، ئە ەر 
رێژەگە هەر دەستەوەر نەووو، دانیشتنەگە، وتۆ گتایێكی یتر، 

 .دوادەخرێە
ئامادەووونی رێژەی یاسایی، وۆ دروستی دەنگتدان  :سێیەم

 .مەرجە، وەڵام گار ناگایە سەر وەردەوامیی گۆووونەوەگە
 (:6)ماددەی 

چتتوار ستتاڵە، لە یەگەم دانیشتتتنەوە ( 2)ختتولی پەرلەمتتان، 
دەستتتتتكێدەگات و وە گۆیاییكتتتتاینی دوایتتتتی  دانیشتتتتتنی، لە 

 .ساڵی چوارەمدا، گۆیایی دێە
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 عێراق-پەیڕەوی ناوخۆی پەلەرمانی کوردستان

 

      ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ    شعبان   91   الثلاثاءـــــــــ       March 22/03/2022  ـــــــــــ        
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 (:1)ماددەی 
 :پەرلەمان، لە ساڵێكدا دوو وەرزی  رێدانی هەیە :یەگەم

ئتتتادارەوە، دەستتتتكێدەگات، یتتتا  ، لە ستتتەرەیای متتتانگییەگەمیتتتان
 .ناو دەورێە( خولی وەهارە)گۆیایی مانگی موزەیران و وە 

، لە ستتتەرەیای ئەیدولتتتدا دەستتتتكێدەگات، یتتتا گۆیتتتایی دووەمیتتتان
 .ناودەورێە( خولی پاییزە)گانوونی یەگەم و وە 

لە نێتتتتتتتوان دوو وەرزی یاستتتتتتتاداناندا، پەرلەمانتتتتتتتتاران و  :دووەم
 .ئەرگەگانیاندا، وەردەوام دەو  لیژنەگان، لە جێبەجێكردنی

ئەو وەرزەی  فتو تتتتۆی پتتتتڕۆ ە وتتتتودجەی هەرێەتتتتی  :ستتتتێیەم
 .یێدادەگرێە، یا پەسەندگردنی وودجە وەردەوام دەوێە

پەرلەمتتتان، دەیوانێتتتە لەستتتەر داوای ستتتەرۆك، یتتتان  :چتتتوارەم
ویستتە و ( 16)ستتەرۆگی هەرێتتم، یتتان ستتەرۆك وەزیتتران، یتتان 

ەهتتای ئەنتتدامەگانی، پێتتنئ ئەنتتدام، وە دەنگتتی زۆریتتنەی ر
متتاوەی  رێتتدانی هەریەك لە دوو وەرزەگە، وتتۆ متتاوەیەك لە 

ستتتی رۆ  زیتتتایر نەوێتتتە، درێژوكتتتایەوە، ئەویتتت  وتتتۆ ( 01)
یەواوگردنی ئەو ئەرگانەی، گە پێویستە وتووە وەرزەگەیتان وتۆ 

 .درێژ وكرێتەوە
 (:2)ماددەی 
، ستتی یەگتتی  متتارەی (1/0)ستتەرۆك یتتان لانتتیكەم : یەگەم

   دەیتوان ، وانگكێشتتی دانیشتتنی نائاستایی وتكەن،ئەندامان، 
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 ـــــــ               March 23/03/2022  ــــــــ  شعبان   92   الاربعاءـــــــــــــ ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــ
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......................................................................................................................................................... 
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......................................................................................................................................................... 

 

  

دانیشتتتنەگە، یەنیتتا وتتۆ یێڕوانینتتی ئەو واوەیتتانە دەوێتتە گە لە 
 .وانگكێشتەگەدا، دیاریكراون

ستتتەرۆك، لەگتتتایی پێویستتتتدا، لەستتتەر داوای ستتتەرۆگی  :دووەم
هەرێتتتتم، یتتتتان ستتتتەرۆك وەزیتتتتران، وانگكێشتتتتتی دانیشتتتتتنێكی 

 .نائاسایی دەگات
 (:9)ماددەی 
 .دانیشتنەگانی پەرلەمان، وە ئا كرا دەو  :یەگەم
 دەگرێتتتتتە، دانیشتتتتتتنەگانی پەرلەمتتتتتان، لەستتتتتەر داوای: دووەم

 
 
 
 
 

وە رەزامەندیی  چواریەگی ئەندامان و( 1/2)سەرۆك، یان 
 .پەرلەمان، نكێنی و 

لەگایی پێویستدا دەگرێە، دانیشتنەگانی پەرلەمان،  :سێیەم
لەستتتەر داوای ستتتەرۆگی هەرێتتتم، یتتتان ستتتەرۆك وەزیتتتران، 

 .وەرەزامەندیی پەرلەمان، نكێنی و 
 بەشی سێیەم

 هەڵبژاردنی دەستەی سەرۆكایەتی
 (:71)ماددەی 

  ەرۆك و جێگریتتتتتتتتتدەستەی سەرۆگایەیی پێكدێە لە س
 

هەمتتوارگرایتەوە و، متتادەگەش پتتێ  هەمتتوارگردنی وەم ( 11)متتاددەی  1119وەپێتتی هەمتتواری یەگەمتتی پەیتتڕەوی نتتاوخۆی پەرلەمتتانی گوردستتتان ستتاڵی (٣)
ئەندامی دەستەی ستەرۆگایەیی ئتاەرەت   دەستەی سەرۆگایەیی لە سەرۆك و جێگری یەگەم و جێگری دووەم پێكدێە، لانیكەم یەگێك لە سی) : ێوەیە ووو

 (.دەوێە
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      ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ    شعبان   99   الخميســـــــــ       March 24/03/2022  ــــــــ        
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......................................................................................................................................................... 

 

  

دامی ئەنتتت  ستتتكریێری پەرلەمتتتان، لانتتتیكەم یەگێتتتك لە ستتتیو 
 .دەستەی سەرۆگایەیی ئاەرەت دەوێە

 (:77)ماددەی 
پەرلەمتتان، دانیشتتتنی یەگەمتتی ختتۆی، گە لە متتاددەی  :یەگەم

ستتتێی ئەم پەیتتتڕەوە ئامتتتا ەی پێتتتدراوە، وە ستتتەرۆگایەیی ( 0)
 .وەیەمەنتری  گاندیدی دەرچووی ئامادەووو، دەوەستێە

وەیەمەنتتتتری  گاندیتتتدی دەرچتتتووی ئامتتتادەووو، لەلایەن : دووەم
سەرۆگی دیوانی سەرۆگایەیی پەرلەمانەوە، وانگكێشە دەگرێە 
 دەوێتتتتتە ستتتتەرۆگی یەگەم دانیشتتتتت ، ئەرگتتتتی یەنیتتتتا وریتتتتتی

 

دەوێتتتە لە وەرێتتتتوەوردنی دانیشتتتتتنی یەگەم و ئەنوامتتتتدانی 
 .هەڵبژاردنی دەستەی سەرۆگایەیی

 (:78)ماددەی 
ستتتەرۆگی یەگەم دانیشتتتت ، لە وەردەم پەرلەمانتتتدا،  :یەگەم

 .سوێندی یاسایی، دەخوات
گاندیتتتتتدە هەڵبژێردراوەگتتتتتان، لەوەردەم پەرلەمانتتتتتدا،  :دووەم

 .سوێندی یاسایی، دەخۆن
 ی یاسایی سەرۆگی یەگەم (سوێندخواردن) :سێیەم
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   ـــــــ               March 25/03/2022  ــــــــ  شعبان   99   الجمعة ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ
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......................................................................................................................................................... 

 

  

 :دانیشت  و گاندیدە هەڵبژێرراوەگان، وەم  ێوەیە دەوێە
وەختتتودای  ەورە ستتتوێند دەختتتۆم، گە وەر ەوەنتتتدیی  ەلتتتی )

گوردستتتتتتان و یەگێتتتتتتی ختتتتتاك و  ە  و  تتتتتكۆ و متتتتتا  و 
ئازادییەگانی هاوڵاییان و سامانی  شتیی وكتارێزم و ئەرگتی 

 (.ئەندامیەییی وەڕاستیی و دڵسۆزییەوە جێبەجێبكەم
هەر گاندیدێكی هەڵبژێرراو، وە ناوەڕۆگی ئەو سوێندە  :چوارەم

یاساییەی، لەم ماددەیە هایووە، پاوەند نەووو، دەوێە سوێندەگە، 
 .دوووارە وكایەوە

 (:73)ماددەی 
ی یاستتاییەوە، گاندیتتدی (ستتوێندخواردن)لە رێكەویتتی : یەگەم

 هەڵبژێردراو، دەوێتە ئەندام و وە دەستبەگار هە مار دەگرێە و

 شتتە متتاەێكی ئەنتتدامێتی دەوێتتە و هەمتتوو ئەرگەگتتانی 
 .ئەندامێتی دەگەوێتە ئەستۆ

پاستاوی ڕەوا،   ئە ەر گاندیدی هەڵبژێتردراو، وەوتی :دووەم
ستتتتتی رۆ  ( 01)ی لە دانیشتتتتتتنی یەگەمەوە، وتتتتتۆ متتتتتاوە

ەگە ئەنوتتتامنەدا، متتتاەی ستتتوێندخواردنی (ستتتوێندخواردن)
 .یاسایی نامێنێە

 (:74)ماددەی 
پەرلەمتتتان، وە زۆریتتتنەی رەهتتتای  متتتارەی ئەنتتتدامان و وە 

 ەرۆگایەیی، تتتتتتتتدەنگدانی نكێنی و راستەوخۆ، دەستەی س
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 :وەپێی ئەم رێكارانە هەڵدەوژێرێە
ستتتەرۆگی یەگەم دانیشتتتت ، دەر تتتای خۆپتتتاڵاوی ، وتتتۆ  :یەگەم

 .پۆستەگانی دەستەی سەرۆگایەیی، دەگایەوە
داوا لە پاڵێوراوان دەگات، گە خۆپاڵاوینیان راوگەیەن  و  :دووەم

دوایتتر دەر تتای خۆپتتتاڵاوی  دادەختتات و پرۆستتەی هەڵبتتژاردن 
 .دەستكێدەگات

ی گتتتتوردی، داوا لە (ئەلفبتتتتی)وە پێتتتتی پیتەگتتتتانی  :ستتتتێیەم
ئەندامان دەگات، وۆ پۆستەگانی دەستەی سەرۆگایەیی، وەجیا 

 .دەنگ وە پاڵێوراوەگان ودەن
ئەندام، ناوی پاڵێوراوی خوازیاری خۆی، وۆ هەریەك : چوارەم

 لە پۆستتتتتتتتتتتەگان، لەستتتتتتتتتتەر پستتتتتتتتتتووڵەیەگی یتتتتتتتتتتایبەت وەو

 

هەڵبتتتژاردنە دەنووستتتێە و وەدەستتتتی ختتتۆی دەی تتتایە نتتتاو 
 .سندوقی یایبەت وەو پۆستە

دانیشتت  گۆیاییكتاینی پرۆستەی  ستەرۆگی یەگەم :پێتنوەم
ئەنتتتدام لاویتتتری    دەنگتتتدان ڕادە ەیەنێتتتە و داوا لە دوو

دەگتتتتات، وتتتتۆ جیتتتتاگردنەوەی دەنگەگتتتتان، وە سەرپەر تتتتتی 
 .خۆی

ئە ەر  متتتارەی دەنگەگتتتانی دوو ڕگتتتاوەر، یتتتان  : ە تتتەم
زیتتایر، وتتۆ هەریەك لە پۆستتتەگان یەگستتان وتتوون، پرۆستتەی 
دەنگتتتتدان دوووتتتتارە دەگتتتترێتەوە، ئە ەر دیستتتتان  متتتتتارەی 
دەنگەگان یەگسان ووون وە ییروپشتك پۆستتەگە، وتۆ یەگێتك 

 .راوەگان، یەگلا دەگرێتەوەلە پاڵێو
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               ـــــــ  March 27/03/2022  ــــــــ  شعبان   91   الاحدــــــــ ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ
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......................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................... 
......................................................................................................................................................... 
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......................................................................................................................................................... 

 

  

ئە ەر، وتتتتتتتۆ هەریەك لە پۆستتتتتتتتەگان، یەنكتتتتتتتا یەك  :مەویەم
رگتتتاوەر هەوتتتوو، ستتتەرۆگی یەگەم دانیشتتتت ،  پتتتاڵێوراوی وتتتی
ە ، پتتتتتاڵێوراوەگە، وتتتتتۆ پۆستتتتتتەگە و(ناولێنتتتتتان)ڕاستتتتتتەوخۆ وە 

 .سەرگەویوو، رادە ەیەنێە
ستتەرۆگی یەگەم دانیشتتت ، ئەنوتتامی دەنگتتدان، وتتۆ  :هە تتتەم

ئەنتتتتتدامان ئا تتتتتكرادەگات و داوا لە دەستتتتتتەی ستتتتتەرۆگایەیی 
 .هەڵبژێردراو دەگات، وچنە جێگەی یەرخانكراوی خۆیان

 (:75)ماددەی 
ئەنتتتدامی دەستتتتەی ستتتەرۆگایەیی، لە یەگێتتتك لەم ماڵەیتتتانەدا 

 :لەدەستدەداتپۆستەگەی 

دەستتتە لەگارگێشتتتانەوە، وە رەزامەنتتتدیی زۆریتتتنەی  :یەگەم
 .وانی ئەندامانوئامادەو
 ،ی(1/0)متەانەلێستتتتتەندنەوە لەستتتتتەر پێشتتتتتنیاری  :دووەم

ی دوو لەستتەر (1/0)ستتێیەگی ئەنتتدامان و وە رەزامەنتتدی 
 .سێی ئەندامان

لەگایی چۆڵبوونی یەگێك لە پۆستەگانی دەستتەی  :سێیەم
ی ئەم (یەگەم و دووەم)ستتتتتتتەرۆگایەیی، گە لە وتتتتتتتڕ ەی 

متتاددەیەدا هتتایووە، یتتا  تتوێنەگەی پتتڕ دەگتترێتەوە، دەوێتتە 
 . لەگارەگانی وەردەوام وێە
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لەگتتتایی چۆڵبتتتوونی پۆستتتتی یەگێتتتك لە ئەنتتتدامانی  :چتتتوارەم
دەستەی سەرۆگایەیی وەهەر هتۆیەك وێتە، پەرلەمتان لە یەگەم 
دانیشتتتنی دوای چۆڵبتتوونەگە، پۆستتتەگە، وە هەمتتان رێگتتای 

 .گارپێكراو لەم پەیڕەوەدا پڕدەگایەوە
 (:76)ماددەی 

 ئەرك و دەسەڵایەگانی دەستەی سەرۆگایەیی
 :دەستەی سەرۆگایەیی، ئەم ئەرك و دەسەڵایانەی هەیە

دانتتان و ڕێك ستتتنی وەرنتتامەی گتتاری دانیشتتتنەگانی  :یەگەم
 .پەرلەمان، وەپێی موگەەگانی ئەم پەیڕەوە

خوێنتتتتتتدنەوەی گتتتتتتوریەی گۆنووستتتتتتی دانیشتتتتتتتنی  :دووەم
 .پێشوویری پەرلەمان و، پەسەندگردنی

دانتتتتتتانی ڕێستتتتتتای یتتتتتتایبەت وە رێك ستتتتتتتنی  :ستتتتتتێیەم
 .ووسەگان و وا ۆگردنی گۆنووسی گۆووونەوەگەگۆن

ینتتتاز  )یەگلاگتتتردنەوەی نتتتاگۆگی پستتتكۆریەییی  :چتتتوارەم
 .، لە نێوان لیژنە هەمیشەییەگانی پەرلەمان(الاختصاص

ڕاسكاردنی لیژنەیەگی دیاریكراو، وەدراسەیكردنی  :پێنوەم
 .واوەیێكی دیاریكراو
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وڕیتتتتتاردانی پەیتتتتتكەری رێك ستتتتتتنی پەرلەمتتتتتان و  : ە تتتتتەم
هەمتتوارگردنی و داڕ تتتنەوەی سیاستتەیی دارایتتی و گتتار ێریی 

 .پەرلەمان
لە ەڵ دیتتوانی پەرلەمتتان و لیتتژنە پەیوەندیدارەگانتتدا،  :مەویەم

وودجەی ساڵانە و  مێرەی گۆیایی پەرلەمان، رێكدەخات و وۆ 
پەرلەمتتتتتتتان دەی تتتتتتتایەڕوو، وە مەوەستتتتتتتتی پەستتتتتتتەندگردنی و 

 .سەرپەر تیكردنی و جێبەجێكردنی
رەزامەنتتتتتتتتتدیی دەروتتتتتتتتتڕی  وە دامەزرانتتتتتتتتتدن و : هە تتتتتتتتتتەم 

 وەرێوەوەرە ن و راوێژگار و خانەنشینكردنی گارمەندانی پەرلەما

 .لە چوارچێوەی رێكار و مەرجی یاساییدا  شتییەگان
رێك ستتتتتنی پەیوەنتتتتدییەگانی پەرلەمتتتتان لە ەڵ  :نتتتتۆیەم

ستتتەرجەم دامەزراوەگتتتان و هەمتتتوو ئەو ناوەنتتتدانەی دەچتتتنە 
چوارچێتتتوەی گتتتاری هاووە تتتی پەرلەمتتتانی، لە نتتتاوخۆ و 

 .دەرەوەی هەرێم
دەڕورینتی هەڵوێستە، لەستەر  دەرگردنی وەیاننتامە و :دەیەم

 .واوەت و رووداو و پێشكایەگان
سەرپەر تتیكردنی گارووتاری گتار ێریی و دارایتی : یازدەم

 .سەرجەم نوسینگەگانی پەرلەمان
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هەر ئەرك و دەستتەڵاییكی یتتر گە لەم پەیتتڕەوەدا پێیتتان  :دوازدەم
 .سكێردراوە
 (:71)ماددەی 

دەستەی سەرۆگایەیی، گۆووونەوەی هەەتانەی خۆی دەوێتە و 
ایێكی یتتتر گە پێویستتتە وێتتتە، لەستتتەر داوای دەگرێتتتە لە هەرگتتت
 .سەرۆك، گۆوبێتەوە

 (:72)ماددەی 
 :ئەرك و دەسەڵایەگانی سەرۆك

 .نوێنەرایەییكردنی پەرلەمان و قسەگردن وە ناوییەوە :یەگەم

جێبەجێكردنی یاسا و پەیڕەوی ناوخۆ و وڕیارەگانی  :دووەم
 .پەرلەمان
گتتتردنەوەی ختتتو  و دانیشتتتتنەگانی پەرلەمتتتان، و  :ستتتێیەم

گۆیایكێكێنتتتتتتان و  دواخستتتتتتتنیان، ستتتتتتەرۆگایەییكردنییان، 
 .نیشانكردنی گایی ئەنوامدانیاندەس

لە  كردنتتی  فتو ۆگتتان و پارێز تتاریكردنوەرزەەت :چتتوارەم
 .رێكارییەگان و پارێز اریكردن، لە  كۆی پەرلەمان

اراستتتتنی  تتترینەوەری رێكتتتاری پێویستتتە، وتتتۆ پ :پێتتتنوەم
 .ئاسای  و ئارامیی ناو پەرلەمان
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خستنەڕووی ئەو واوەیانەی، پێویستیان وە دەنگتدان و  : ە ەم
 .ڕا ەیاندنی ئەنوامەگان هەیە

نتتتتوێنەرایەییكردنی پەرلەمتتتتان، لە وتتتتۆنە و ئتتتتاهەنگە  :مەویەم
نیشتتتتیەانییەگاندا، دە تتتێە جێگتتتری ستتتەرۆك، یتتتان ستتتكریێری 

 .پەرلەمان، یان هەر ئەندامێكی یر، وۆ ئەوگارە ڕاسكێرێە
التصتتتترەات )رگتتتتارییە یاستتتتایی ستتتتەرجەم ئەو رەەتا :هە تتتتتەم
و گتتتتار ێریی و داراییتتتتانەی، گە وە پەرلەمتتتتانەوە ( القانونیتتتت 

(  ە تەم)پەیوەست ، دە رێتەوەر وەمەرجێك، لە ەڵ  وتڕ ەی 
 . ازدەی ئەم پەیڕەوەدا ناگۆك نەوێە( 15)لە ماددەی 

وڕیتتتتار پەستتتتندگراوەگان لەلایەن یاستتتتا و نتتتتاردنی  :نتتتتۆیەم
ەرێتتتتتم، وە مەوەستتتتتتی پەرلەمتتتتتانەوە وتتتتتۆ ستتتتتەرۆگایەیی ه

 . دەرچواندنیان
هە متتتتاردنی ئەو یاستتتتا و وڕیتتتتارانەی، لە متتتتاوەی  :دەیەم

دیاریكراودا، لە لایەن سەرۆگی هەرێەەوە وەیاسا و وریتاری 
 .دەرگراو،دەرناچ 

وا ۆگردنی ستەرجەم نوستراوە ەەرمییەگتان، لە ەڵ  :یازدەم
دەستتەڵایی جێبەجێكتتردن و لایەنتتی یتتری نتتاوەوە و دەرەوەی 

 .مهەرێ
 

 
 
 
 



 :تێبینی
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



 

 

701 

 عێراق -کوردستانپەیڕەوی ناوخۆی پەلەرمانی 

       ـــــــ  April 01/04/2022  ــــــــ  شعبان  92   الجمعةــــــ ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

......................................................................................................................................................... 
...................................................................................................... ...................................................

............................................................................................................................. ............................
.................................................. .......................................................................................................

........................................................................................................................................................ .

............................................................................................................................. ............................
.................................................................................................... .....................................................

............................................................................................................................. ............................
................................................ .........................................................................................................

...................................................................................................................................................... ...

............................................................................................................................. ............................
......................................................................................................................................................... 

............................................................................................................................. ............................
..............................................  ...........................................................................................................

......................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................... 
......................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................... 
......................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................... 

 

  

ی، لە واژۆكردنیییی سیییەرەەم  مەو نیییامە و نوسیییراوانە :دوازدەم
پەرلەمانەوە، یان لە یەكێك لە لیژنەكانیەوە دەردەچن و دەكەونە 

 .چوارچێوەی دەسەڵاتی سەرۆك
انییی نی اڕییییاری خانەننییییندردنی مەنییی امانی ودەرچو :سیییێمدەم
 .پەرلەمان
پیادەكردنی هەردەسیەڵاتێدی دی، كە مەم پەییڕەوە و  :چواردەم

 .یاسا كار پێدراوەكان پێیان اەخنیوە
 :(91)ماددەی 

 :دەسەڵاتەكانی ەێگری سەرۆكی پەرلەمان

پیییییادەكردنی سییییەرەەم دەسییییەڵاتەكانی سییییەرۆك،  :یەكەم
 .لەكاتی مامادەنەاوونی ا

 .هاریداریدردنی سەرۆك، اۆ رایدردنی مەركەكانی :دووەم
سەرپەرشتیدردن و اەدواداچیوونی كیاری لیژنەكیان  :سێیەم

 .و پێندەشدردنی ڕاپۆرت دەراارەیان، اۆ سەرۆك
سییەرۆكایەتیدردنی كۆاییوونەوەی هاواەشییی نێییوان  :چییوارەم

 .لیژنە هەمینەییەكان
اەش اریدردن، لەكارەكانی دەستەی سیەرۆكایەتی،  :پێنجەم

 .وەك مەن ام تیای ا
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هەردەسییەڵاتێدی تییر كە سیەرۆك پێییی دەدات، یییان لە  :شەشیەم
 .یاسا كارپێدراوەكان ا هەیەتی

 (:02)ماددەی 
 :دەسەڵاتەكانی سدرتێری پەرلەمان

 .خوێن نەوەی اەرنامەی كاری دانینتن :یەكەم
سەرپەرشیییییتیدردنی نوسیییییینی كۆنووسیییییی دانینیییییتنی  :دووەم

پەرلەمیییان و اەرنییییامەی كیییاری دانینییییتنەكان و چییییاپدردن و 
دااەشدردنیان اەسەر مەن امان ا، پیا  پەسیەن كردنیان لە ەیەن 

 .دەستەی سەرۆكایەتییەوە

تۆمیییاركردنی نیییاوی مەو مەنییی امانەی دەیانەوێییی   :سیییێیەم
اتی اەشیییی اری گۆتوگییییۆ اییییدەن، اەپێییییی ڕێماەنیییی یی كیییی

 .داواكارییەكانیان
دڵنییااوون، لە ایوونی رێیژەی یاسیایی دانینیتن و  :چوارەم

مەنجامییی انی كیییاری تۆمیییاركردنی نیییاوی مامیییادەنەاووان، 
 .پاساو   اەپاساو و اێ

چییاودێریدردن و ژمییاردنی دەنگەكییان، لەكییاتی  :پێیینجەم 
 .دەنگ ان و دڵنیااوونەوە لە مەنجامەكان

 

 
 
 
 
 
 



 

 

702 

 عێراق -کوردستانپەیڕەوی ناوخۆی پەلەرمانی 
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اەدواداچییوونی كارواییاری مەنیی امان و خوییتنەڕووی  :شەشییەم
كێنە و داواكیاری و پێنینیارەكان، ایۆ دەسیتەی سیەرۆكایەتی، 

 .اۆ اریاڕلێ انیان، مەگەر خۆی نەیتوانی چارەسەریان ادات
سەرپەرشتی و چاپدردن و اەدواداچوونی مەو یاسیا و  :حەوتەم

اڕیییییییارانەی لە پەرلەمییییییان دەنگیییییییان لە سییییییەر دەدرێیییییی  و 
 .ردكردنیان، اەو دەقانەی دەنگیان لەسەر دراوەاەراو

سەرپەرشیتی اەمەنجیام گەیانی نی وەرگێرانیی پیرۆژە، : هەشتەم
یان پێنینیازەكە، لە كیوردی ایۆ عەرەایی اە پێنەوانەشیەوە، اە 

  .پنتبەستن اە شارەزایان و پوپۆرانی زمان
سییینی پەراوێییمی كۆتیایی، لە سییەر دەقییی كۆتییایی ونو :نیۆیەم

 پڕۆژە، یان پێننیازەكە، اۆ سەرۆك و اەدواداچوون لە 

 .اۆ سەرۆكی هەرێم، لە ماوەی دیاریدراوگەینتنی 
اەشیی اریدردن  لەكارەكییانی دەسییتەی سییەرۆكایەتی  :دەیەم

 .وەكو مەن ام تیای ا
هەر دەسیییییەڵاتێدی دی كە مەم پەییییییڕەوە پێیییییی  :ییییییازدەم
 .ەاەخنیو

 بەشی چوارەم
 ئەندامێتی

 :(09)ماددەی 
 :دروستیی ئەندامێتی

 ێتی، دڵنیااوونە لە ییییییمەاەس  لە دروستیی مەن ام :یەكەم
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یاسیایی مەنی ام، لەكیاتی پێندەشیدردنی داواكیاری، ایۆ ااری 
اییوونی اە مەنیی ام، پییاڵاوتنی، تییا راگەیانیی نی مەنجامەكییان و 

ایوی  و یەك لە ( 12)اەپێیی مەو مەرەیانەی كە لە میاددەی 
ی سیاڵی (2)یاسای هەڵبژاردنی پەرلەمانی كوردستان ژمارە 

 .ی هەمواركراودا ماماژەی پێ راوە2991
لیژنەیەكیییی كیییاتی  ،پەرلەمیییان لەرێیییگەی هەڵبیییژاردن :دووەم

لەسیییەرەتای هەمیییوو خیییولێدی هەڵبیییژاردن پێیییك دەهێنێییی  ایییۆ 
پێییی اچوونەوە اەو تانیییانەی پێندەشیییدراون لە سیییەر دروسیییتی 

 پێیین ( 5)مەنیی امێتی، پێییك دێیی  لە ژمییارەیەك مەنیی ام كە لە 
 ر نەاێ ،ییییییییییحەوت مەن ام زیات( 7)مەن ام كەمتر نەاێ  و لە 

لیژنە، مەنی امانی تیانە لێی ەر  اەمەرەێك لەنێوان مەن امانی
یییان تییانە لێیی راو لەسییەر دروسییتی مەنیی امێتی تێیی انەاێ ، 

یاردەرێییك ایییۆ ڕلیییژنەكە لە یەكەم دانینییتنی ا سییەرۆك و ا
خیییییۆی هەڵییییی ەاژرێ  و كارەكیییییانی اەپێیییییی مەو حیییییوك ە 
تایبەتییییییانە كە اییییۆ لیژنەكییییانی پەرلەمییییان دانییییراون لەم 

 .پەیڕەوەدا اەرێوەدەاات
مەن امێك، مافی هەیە، تانە لە مەن امێتی هەموو  :سێیەم

هەر مەنییی امێدی دی اییی ات، هەر پاڵێوراوێیییك، لە لیویییتی 
اییراوەدا، دەتوانێیی  تییانە لە مەنیی امێتی مەنیی امی اییراوە لە 
 لیویییییییتەكەی خیییییییۆی، لە پەرلەمیییییییان اییییییی ات و داوای 
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پییییوچەڵدردنەوەی هەڵبژاردنییییی و دروسییییتی مەنیییی امێتیەكەی 
 .ادات

تانەكیییان اەنووسیییین لە میییاوەی وەرزی یاسیییادانانی  :چیییوارەم
یەكەمییی پەرلەمانیی ا، دوای هەڵبییژاردن، پێندەشییی سیییەرۆك 
دەكرێن و مەویش ماڕاستەی لیژنەی پێ اچوونەوە، اە دروستیی 

 .مەن امێتی دەكات
لیییژنە، وێنەیەكییی تییانەكە، اییۆ مەنیی امی تانەلێیی راو  :پێیینجەم

ریی دەكەن، دەنێرێیییی ، اییییۆ مەوەی لەو مییییاوەیەی اییییۆی دیییییا
اەرگریدردن لە خۆی پێندە  ادیات، هاوكیات دەتوانێی  مەو 

 .اەڵگانە ابینێ  كە لە سەری پێندەشدراون

لیژنەكە پێ اچوونەوە اە داوای تانەلێ ان دەكیات و  :شەشەم
دەتوانێییی  هەمییییوو كۆنییییوون و اەڵگەكییییانی پەیوەسیییی  اە 
هەڵبژاردنیییی مەنییی امی تانەلێییی راو ابینێییی  و اانگ ێنیییتی 

و كەسی شارەزا اۆ گەینتن اەڕاستی ( شاه )ەر گەواهی 
سییی ( 03)ادییات، هەروەهییا راپییۆرتەكەی لەمییاوەیەك لە 

رۆژ زیییییاتر نەاێیییی  لە رۆژی نییییاردنی داواكە پێنییییدە  
دەكات، دواتر پەرلەمان دروستیی مەنی امێتی اە زۆریینەی 

ان، یەكییی  وی دوو لەسیییەر سیییێی دەنگیییی مامیییادەاو(1/0)
 .دەكاتەوە
ا كە تانەكە ە یی نەایوو، ییان زانییاریی لەكاتێد  :حەوتەم

 نادروستی لە خۆگرتبوو، اە مامانجی لەكەداركردنی، 
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تانەلێیییی راوەكە لیییییژنە راپۆرتێییییك اە سییییەرۆك دەدات، مەویییییش 
ایییی ات، اییییۆ دەتوانێیییی  اە دادگییییای لێدییییۆڵینەوەی تییییایبەتی 

گرتنەاەری رێوشوێنی یاسایی اەرامبەر تانەلێ ەر، هەروەها اۆ 
 .تانەلێ راو هەیە خۆی راستەوخۆ، مەم رێوشوێنە اگرێتەاەر

 (:00)ماددەی 
 : ئەركەكانی ئەندام

مەن ام اەمامادەاوون لە دانینیتنەكانی پەرلەمیان پااەنی   :یەكەم
هیییۆیەكی ڕەوا مامیییادەی دانینیییتنەكان   دەاێییی ، مەگەر اەایییێ

ەر ییییییییینەایییوو، سیییەرۆك اەنووسیییین سیییەرنجی رادەكێنیییێ ، مەگ
 لەسەدا پێنجی موچەكەی %5دوواارە اووەوە  مامادەنەاوون

لە هەردانینیییتنێك، كە مامیییادەی نەاێییی  دەارێیییی ، مەگەر 
دانینتنی یەك لە دوای یەك ا،   سێ( 0)مامادەنەاوون، لە 

پێین  دانینیتنی پنیڕ پنیڕ اێی ، لەمیاوەی یەك ( 5)یان 
وەرزی یاسیییادانان ا، مەوا مامیییادەنەاوونەكەی لە میییاڵپەری 

ینییییییی ڕتییییییایبەتی پەرلەمییییییان ا ودەكییییییرێتەوە، وێییییییرای ا
مییییییییووچەكەی لە مەنجییییییییامی مامادەنەاوونییییییییی ا، مەگەر 

ی مەم دوواییییارە اییییووەوە مەوا سییییەرۆك مامییییادەنەاوونی دوا
دەتوانێ  اااەتەكە اخاتە اەردەمی پەرلەمان و پەرلەمیانیش 

 ای مەن امەكانی ییییییییییییییییدەنگی رەه دەتوانێ  اە زۆرینەی
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 .لەقەلەمی ا اتاەلەدەست انی مەن امێتی 
مامییییادەنەاوونی مەنیییی ام لە دانینییییتنەكانی پەرلەمییییان  :دووەم

وكۆاییییوونەوەی لیژنەكییییان اەهییییۆی ڕاسییییپاردنی اە مەركێدییییی 
( اەشییان كراو)پەرلەمییان اە مامییادەنەاوو هەژمییار ناكرێیی  و اە 

 .هەژماردەكرێ 
ی یاساییەوە، (سوێن خواردن)لە رێدەوتی مەنجام انی  :سێیەم

. پێنییووی ا، دادەنرێیی  دەستلەكاركێنییاوە لە كییارەكەی مەنیی ام اە
پێویوتە پەیوەن ی لەو كارە اپنرێنێی  و اە خیۆ تەرخیاندردنی 

 .تەواو، اۆ كاری پەرلەمان، پااەن اێ 

 ،نااێیییی  مەنییی ام لە مییییاوەی خیییولی هەڵبییییژاردن :چیییوارەم
گرێبەس  لەگەڵ پەرلەمیان ییان حدیومەت ایۆ خیۆی ییان 
لە رێگییای كەسییانی دیییدە مەنجییام ایی ات، هەروەهییا نااێیی  

ییییان ( سیییت   ا)ی مەنییی امێتی خیییۆی اویییۆزێتەوە سییییۆەت
اەكارا ێنێ  یان رێیگە ای ات، سییۆەتی نیوێنەرایەتییەكەی 

 .اۆ كارێدی اازرگانیی یان دارایی اەكارا ێنرێ 
پیادەكردنی مەرك و كاری حمای، یان سەن یدایی  :پێنجەم

و رێدخراوەكانی كۆمەڵگەی مەدەنی اەپیادەكردنی كیاری 
 .ەژمارناكرێنوەزیۆی، یان پینەیی ه
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نااێیییی  مەنیییی ام، دەسیییی  لە كارەكییییانی هەریەك لە  :شەشییییەم
دەسییییەڵاتەكانی دادوەری و ەێبەەێدییییردن وەرایییی ات، تەن ییییا لە 

 . چوارچێوەی پوپۆرییەتی یاسادانان و چاودێری نەاێ 
نااێ  مەن ام كۆكردنەوە ادات لە نێیوان مەنی امێتی لە  :حەوتەم

ومەنە وومەنێدی تیییر، لە مەنجیییوپەرلەمیییان و مەنییی امێتی مەنجییی
( 8)بژێردراوەكانییی ا، پێویویییتە لە سیییەر مەنییی ام لە میییاوەی هەڵ

هەشیییییی  رۆژدا لە رێدەوتییییییی راگەیانیییییی نی مەنجامەكییییییانی 
ومەنە هەڵبژێریێییییییی ، وهەڵبیییییییژاردن یەكێیییییییك لەو دوو مەنجییییییی

اەپیییێنەوانەوە وا هەژماردەكرێییی  كە مەنییی امێتی لە پەرلەمیییان 
 .هەڵبژاردووە

، هەركاتێییك، مەنیی ام پۆسییتێدی وەزاری وەرگییرت :هەشییتەم
 .اەدەستدێناوە لە مەن امێتی پەرلەمان هەژماردەكرێ 

 (:02)ماددەی 
 :مافەكانی ئەندام

لەكییاتی كۆتای ییاتنی مەنیی امێتی، مەگەر مەرەێییك  :یەكەم
لە مەرەەكییییانی لەدەسیییی  نەدااییییوو، مەنیییی ام اییییۆی هەیە 

ێیییتەوە ایییۆ وەزییییۆە و، سەرپنیییدە لەوەی میییووچەی ڕاگە
مەنیی امانی خانەننییین، یییان مییووچدەی تییری وەراگرێیی  و 

خولەكیییییانی پێنیییییووتری پەرلەمیییییان دەتیییییوانن لەم میییییافە 
 .سوودمەن ان
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ماوەی مەن امێتیەكەی، اۆ مەاەستی سەرموچە و پیلە  :دووەم
 .و خانەننینی هەژماردەكرێ ( ترقیە)اەرزكردنەوە 

مەن ام، دەتوانێ  مۆڵەتی نەخۆشیی، اەپێی رێدارەكان  :سێیەم
 .وەراگرێ 
سەرۆك، دەتوانێ  مۆڵەتێدی ماسایی ا ات اە مەن ام،  :چوارەم

مەگەر ایییارودۆخەكەی پێویویییتی كیییرد، ایییۆ میییاوەیەك، كە لە 
پازدە رۆژ تێپەرنەكات، اەسیەریەكەوە، ییان پنڕپنیڕ، لە ( 25)

  .ماوەی هەر وەرزێك، لە وەرزەكانی یاسادانان ا
 هەریەك لە دەستەی سەرۆكایەتی و مەن امان، :پێنجەم

دەرمیییاڵەی مانگیییانە وەردەگیییرن، كە اە یاسیییا میییووچە و 
 .رێد ەخرێن
مەگەر مەن امێك، لەكاتی ییان لە ماكیامی راژەی  :شەشەم

لە پەرلەمان یان اەهۆیەوە كۆچی دوایی كرد، مەوا اەپێیی 
یاسیییییا كارپێدراوەكیییییان، میییییوچەیەكی خانەننیییییینی، ایییییۆ 

 .میراتگرانی تەرخان دەكرێ 
ەاەر هەڵوێویتێك، كاتێك فراكوییۆن، ییان مەنی ام ل :حەوتەم

اایدۆتی دانینتنی پەرلەمان دەكەن لەناو هۆڵی پەرلەمیان 
 .اە مامادەنەاوو هەژمار ناكرێ 
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مەنیییییی ام دەتوانێیییییی  لە رێییییییگەی فراكویییییییۆن و  :هەشییییییتەم
لیژنەكیییانییەوە، ماگیییاداری سیییەرەەم كاروایییارە ناوخۆییەكیییانی 

 .لیژنەكانی پەرلەمان و دانینتنەكانی پەرلەمان ابێ 
 :(2)(02)ماددەی 

 (:ةالبرلمانی ةالحصان)پارێزبەندی پەرلەمانیی 
ی یاسیییییییاییەوە (سیییییییوێن خواردن)مەنییییییی ام، لە رۆژی  :یەكەم

میییۆڵەتی   پارێماەنییی ی پەرلەمیییانی دەاێییی  و ناتوانێییی  اەایییێ
 . ادات  پەرلەمان تەنازولی لێ

مەن ام، مازادی ماخاوتن و رادەرارینی تەواوی هەیە  :دووەم
لەكیییاتی مەنجامییی انی كیییاری پەرلەمانیییی ا، اە شیییێوەیەك 

ورییەكانی هەرێیم  لە ڕەچاوی رێمگرتن لە دامەزراوە دەست
 .چوارچێوەی یاسا كارپێدراوەكان ادات

انرێیییی  یییییان ( م حییییوە)نااێیییی  مەنیییی ام ڕاوەدوو : سییییێیەم
ڵێدییۆلینەوەی لەگەڵیی ا ادرێیی  یییان مییاڵ و نوسییینگەكەی 

میۆڵەتی   پندنینی اۆ ادرێ  یان دەسیتگیر ادرێی  اەایێ
تەنییییا لەو حیییاڵەتە نەاێییی  كە  ،پیییێش وەخیییتەی پەرلەمیییان

 .اینراوی مەنجام دااێ  تاوانێدی
 

ێماەنی ی ڕدەاێیتە ایڕگەی یەكەم و ( 12)، ایرگەی حەوتەم لە میاددەی 1329اەپێی هەمواری یەكەمی پەییڕەوی نیاوخۆی پەرلەمیانی كوردسیتان سیاڵی  (4)
 اڕگەكانی تر وەك خۆی اەدوای ا دێن
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اڕیاری هەڵگرتنی پارێماەن یی، پێویوتی اە دەنگیی  :چوارەم
زۆرییییینەی مامییییادەاووانی پەرلەمییییانەو لەدەرەوەی وەرزەكییییانی 
یاسادانانیش، دەستەی سەرۆكایەتی اڕییار، لەسیەر هەڵگرتنیی 

 . پارێماەن ی دەدات
پارێماەنیی ی، تەنیییا اییۆ مەو كییردە  اڕیییاری هەڵگرتنییی :پێینجەم

تاوانییەیە، كە لە داواكەی دادوەری هیاتووە، لەسیەر كردەكیانی 
 .تری، مەن ام ەێبەەێ نااێ 

 نایەت لەناویییییییمەگەر مەن ام تاوانێدی لەەۆری ەی: شەشەم

حەرەمی پەرلەمیان مەنجامی ا، لەسیەر سیەرۆك پێویویتە كە 
فەرمیییان ادیییات اەدەسیییتگیركردن و دەستبەسیییەركردنی لە 
شوێنێدی دیاریدراو، پاشیان رادەسیتی دەسیەڵاتی دادوەری 

( ەیین ە)ادییات، اەڵام مەگەر تییاوانەكە، لە ەییۆری كەتیین 
اوو، سەرۆك دەتوانێی  دەسیەڵاتی دادوەری ماگادارادیاتەوە 

 . ی رێوشوێنی یاسایی پێویو  اەرامبەریاۆ گرتنەاەر
مەو مەنیی امەی پارێماەنیی یی لەسییەر هەڵگیییراوە و  :حەوتەم

   ، لە یەكێك لە گرتووخانەكان دەتوانێی (توقیف)رانەگیراوە 
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اەشیی اری دانینییتنەكانی پەرلەمییان و كۆاییوونەوەی لیژنەكییان، 
 .ادات و اەش اریش اێ  لەگۆتوگۆكردن و دەنگ ان ا

مەگەر پەرلەمیییان، داوای هەڵگرتنیییی پارێماەنییی ی  :هەشیییتەم
رەتدردەوە، اەاێ پێندەشدردنی اەڵگەی نوێ لە سەر هەمیان 

 .اااەت، داواكاری نوێ پێندە  ناكرێتەوە
 (:02)ماددەی 

 :نەمانی ئەندامێتی
 كۆتای اتنی مەن امێتی :یەكەم

 :لە یەكێك لەم حاڵەتانەدا دەاێ 
 .كۆتایی هاتنی خولی پەرلەمان، یان هەڵوەشانەوەی .2

 . مردنی مەن ام .1
مەنیی ام، توانییای راپەڕانیی نی كییاری پەرلەمییانی نەاێیی ،  .0

كە اەپێیییییی ڕاپیییییۆرتی لییییییژنەی پمینیییییدیی تایبەت ەنییییی  
 .سەل ێنرااێ 

  :دەس  لەكاركێنانەوە :دووەم
مەنیی ام، دەتوانێیی ، اییێ مەرا، اەداوایەكییی نووسییراو   .2

دەسیییی  لەكاركێنییییانەوەی لە پەرلەمییییان  پێندەشییییی 
 .سەرۆك ادات

 ا، رین دانینیییتنی پەرلەمانیییەاێییی  سیییەرۆك لە نمیدتییید. 1
داواكیییارییەكە اخیییاتە اەرنیییامەی كیییارەوە، ایییۆ مەوەی لە 

 ڕۆژ لە ڕێدەوتییییی ( 03)هەمیییوو اارێدییی ا لە میییاوەی 
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كردنییییی دەسیییی  لەكاركێنییییانەوەكە اە دەنگییییی پێنییییدە  
 .(5)زۆرینەی مامادەاووان یەك ادرێتەوە

مەنیی امی داواكییار، دەتوانێیی  لە داواكەی پاشییگەزابێتەوە، لە . 0
ڕێگەی پێندەشدردنی داوایەكی نووسراو اۆ سیەرۆك پیێش 

 .دەنگ ان لەسەر دەس  لەكاركێنانەوەكەی
 (سووط العضویة)لەدەست انی مەن امێتی  :سێیەم

  :مەن ام، لەم حاڵەتانەدا مەن امێتی، لەدەست ەدات
 .یاساییلەدەست انی شیاویەتی  .1

یەكێییییییك لەمەرەەكییییییانی مەنیییییی امێتی، كە لەیاسییییییای  .1
ی سیاڵی (2)هەڵبژاردنی پەرلەمانی كوردسیتان ژمیارە 

 . ی هەمواكراودا هاتووە، لەدەس  ا ات2991
حوك یی ران اە هییۆی مەنجامیی انی تییاوانێدی مەنوەسیی ،  .0

 .یان كەتنێدی مااڕواەر
مامییییادەنەاوونی مەنیییی ام، لە دانینییییتنەكانی پەرلەمییییان،  .2

ی مەم (11)لە مییییییاددەی ( یەكەم)رگەی اەپێییییییی ایییییی
 .پەیڕەوە

 

، پێش هەمواركردنەوەی اەم وەتەوە وهەموار كرا( 15)ی ماددەی (دووەم)لە ارگەی ( 1)خاڵی  1329ەوی ناوخۆ ساڵی ڕاەپێی هەمواری یەكەمی پەی (5)
سی ( 03)دەاێ  سەرۆك لە نمیدترین دانینتنی پەرلەمان ا، داواكارییەكە اخاتە اەرنامەی كارەوە، اۆ مەوەی لە هەموو اارێد ا لەماوەی ) :شێوەیە اوو

 (.رۆژدا، دەس  لەكاركێنانەوەكە، اە دەنگی زۆرینەی مامادەاووان یەك  ادرێتەوە
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 (:02)ماددەی 
 . دەنگ ان لەسەر لەدەست انی مەن امێتی اەشێوەی ن ێنی دەاێ 

 (:02)ماددەی 
مەگەر، كورسیەكی پەرلەمان، اەتاڵ مایەوە، مەوا اەپێیی یاسیا 
كارپێدراوەكیییان، كان یییی ێدی تیییری هەمیییان لیوییی ، ەیییێگەی 

 .دەگرێتەوە
 بەشی پێنجەم

 لیژنە هەمیشەیی و تایبەتییەكان
 لیژنە هەمینەییەكانی پەرلەمان :یەكەم

 (:02)ماددەی 
ایو  و پێنج( 15)لیژنە هەمینەییەكان، لە ماوەی  :یەكەم  

ڕۆژدا، لە ڕێدەوتیییی كۆتیییایی هیییاتنی یەكەم دانینیییتنی 
وانی پەرلەمیییان، وپەرلەمیییان، اەدەنگیییی زۆریییینەی مامیییادەا

 .هەڵ ەاژێردرێن
لیژنە هەمینەییەكان، لە ژمیارەیەك مەنی ام پێدی ێن  :دووەم

ییییازدە ( 22)پێییینج مەنییی ام كەمتیییرو لە ( 5)كە نااێییی  لە 
مەنییی ام زییییاتر اییین، كە نیییوێنەرایەتی فراكوییییۆنەكانی نیییاو 
 .پەرلەمان دەكەن اەپێی ڕێژەی نوێنەرایەتیان لە پەرلەمان

هەر لیژنەیەكیییی پەرلەمیییان، لەسیییەر اانگ ێنیییتی  :سیییێیەم
 دوای یەك هەفتە، لە دیاریدردنی مەن امەكانی سەرۆك، لە
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، اۆ خۆی هەڵ ەاژێری  و یەكێك (سەرۆك و ەێگر و اڕیاردەر)
ەاێییی  اە سیییدرتێری لە فەرمیییانبەرانی پەرلەمیییان ییییان زییییاتر د

 .لیژنە
دەسیییتەی سیییەرۆكایەتی، لە دااەشیییدردنی مەنییی امان  :چیییوارەم

اەسییەر لیژنەكانیی ا، توانییا و پوییپۆریی و خواسیی  و پێویوییتیی 
  .لیژنەكان لەاەر چاو دەگیرێ 

 دەاێ  مەن ام اەەنیدەمەوە لە لیژنەیەكی هەمینەیی :پێنجەم

اێییی ،  مەنیی ام اێییی  و ناكرێیی  لە دوو لییییژنە زیییاتر مەنییی ام
هەروەها ناكرێ  مەن ام ابێتە سەرۆك یان ەێگیری سیەرۆك 

 .یان اڕیاردەری زیاتر لەیەك لیژنە
 (6)(:01)ماددەی 

 :پەرلەمان، لەم لیژنە هەمینەییانە پێك دێ 
 .لیژنەی كاروااری یاسایی :یەكەم

 

پەرلەمیان، لەم  :و، پیێش هەمیواركردنی اەم شیێوەیە ایوو کراوەتەوەمەم ماددەیە هەموار  1329اەپێی هەمواری یەكەمی پەیڕەوی ناوخۆی پەرلەمان ساڵی  (6)
نییاوخۆ و  لییژنەی پێنی ەرگە و :سیێیەملییژنەی داراییی وكاروایاری مییااووری   :دووەملییژنەی كارواییاری یاسیایی   :یەكەم :لییژنە هەمینیەییانە پێیك دێی 

 :شەشیەملییژنەی پەروەردە و خوێنی نی ایاڵا و تیوێژینەوەی زانویتی   :پێینجەملییژنەی كنیتوكاڵ و میاودێری   :چوارەمماسایش و مەنجوومەنە خۆەێیەكان  
لییژنەی  :ەشیتەمهلییژنەی كاروایاری شیەهی ان و ەینۆسیای  و زینی انیانی سیاسیی   :حەوتەملیژنەی كاروایاری تەن روسیتی و ژیینگە و میافی اەكیاراەر  

لیژنەی وزە و سامانە سروشیتییەكان و پینەسیازی و  :دەیەملیژنەی ناوچە كوردستانییەكانی دەرەوەی هەرێم   :نۆیەمپەیوەن ییەكان و ڕەوەن ی كوردستانی  
لییژنەی رۆشینبیری و كیۆمەڵگەی  :مدوازدەلییژنەی شیارەوانی گواسیتنەوە و گەیانی ن و گەشیتوگوزار و میاوەداندردنەوە و وەاەرهێنیان   :ییازدەماازرگانی  

لییژنەی  :پیازدەملییژنەی مەوقیاو و كاروایاری میایینی   :چیواردەملییژنەی دەسیپاكی و كاروایاری پەرلەمیان و سیداڵا   :سێمدەممەدەنی و وەرز  و ەوان  
 .كاروااری كۆمەڵایەتی و داكۆكیدردن لە مافی مافرەت و لە مافی مرۆڤ
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      ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ    رمضان   75   السبتـــــــــ       April 16/04/2022  ــــــ        
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......................................................................................................................................................... 
......................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................... 
......................................................................................................................................................... 

 

  

 .لیژنەی دارایی وكاروااری مااووری :دووەم
 . لیژنەی كاروااری پێن ەرگە :سێیەم
 . لیژنەی ناوخۆ و ماسایش و مەنجوومەنە خۆەێیەكان :چوارەم
 . لیژنەی كنتوكاڵ و ماودێری :پێنجەم
لییییژنەی پەروەردە و خوێنییی نی ایییاڵا و تیییوێژینەوەی  :شەشیییەم
  .زانوتی
لیییژنەی كارواییاری تەن روسییتی و ژییینگە و مییافی  :حەوتەم
 .اەكاراەر

لییییژنەی كاروایییاری شیییەهی ان و ەینۆسیییای  و  :هەشیییتەم
 .زین انیانی سیاسی

 . لیژنەی پەیوەن ییەكان و ڕەوەن ی كوردستانی :نۆیەم
 .لیژنەی ناوچە كوردستانییەكانی دەرەوەی هەرێم :دەیەم
و پینەسیازی لیژنەی وزە و سامانە سروشتییەكان  :یازدەم

 .و اازرگانی
لییییژنەی شیییارەوانی و گواسیییتنەوە و گەیانییی ن و  :دوازدەم

 . گەشتوگوزار
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......................................................................................................................................................... 

 

  

 .لیژنەی ماوەداندردنەوە و وەاەرهێنان :سێمدەم
لیژنەی رۆشنبیری و كۆمەڵگەی مەدەنی و وەرز   :چواردەم
 .و ەوان
 .لیژنەی دەسپاكی :پازدەم
 .لیژنەی كاروااری پەرلەمان و سداڵا :شازدەم
 .لیژنەی مەوقاو و كاروااری مایینی :حەڤ ەم
لیژنەی كاروااری كۆمەڵایەتی و داكۆكی لە میافی  :هەژدەم
  .مرۆڤ
 .لێژنەی داكۆكیدردن لە مافی مافرەت :نۆزدەم

 (:22)ماددەی 
هەر لیژنەیەكییییییی هەمینیییییییەیی لەچوارچێیییییییوەی  :یەكەم

ەێبەەێدردنیییی كارەكانیییی ا دەتوانێییی  لەنێیییو مەن امەكانیییی ا 
لیژنەی ەوەكیی پێدب ێنێی ، اۆكیارێدی دییاریدراو لەسیەر 

یەكیی مەنی امانی لییژنە، كیاری   ی سێ(2/0)پێننیاری 
 . كۆتایی دێ  اەكۆتایی هاتنی كارەكە لیژنە ەوەكییەكان

( 1)هەر لییییژنەیەك اەەنیییی كەمەوە لە مانگێدییی ا  :دووەم
دووەییییار كییییۆدەاێتەوە، مەم حییییوك ە لەسییییەر كۆاییییوونەوەی 

 .نااێ   لیژنەكان لە نێوان دوو وەرزی یاسادانان ا، ەێبەەێ
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 ـــــ     ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ    رمضان   71   الاثنينـــــــــ       April 18/04/2022ــــــ          
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......................................................................................................................................................... 

 

  

لیژنە هەمینەییەكان لەكاتی پێویویت ا  لەسیەر داوای  :سێیەم
سەرۆك، یان ەێگری سەرۆكی پەرلەمان، یان سەرۆكی لیژنە، 

  یەكییی مەنیی امانی لیییژنە، كییۆدەانەوە، دەاییێ  سییێ( 2/0)یییان 
ایو  وچوار كاتژمێر پیێش كۆایوونەوە ( 12)مەن امانی لیژنە 

كیاری  لەەیەن اریاڕدەری لیژنە لە كات و شیوێن و اەرنیامەی
 .كۆاوونەوە ماگادار ادرێنەوە

رێییژەی یاسیایی كۆاییوونەوەی لییژنە، اە مامییادەاوونی : چیوارەم
اڕیارەكیییان اە زۆریییینەی . زۆریییینەی مەنییی امان، تەواو دەاێییی 

وان دەدرێن، لەكاتی یەكوانبوونی دەنگەكانی ا، ودەنگی مامادەا
 ەیەنەی دەنگییییییییی سییییییییەرۆكی لیییییییییژنە لەگەڵیەتییییییییی مەو

 

 .زۆرینە دەاێ 
كۆاوونەوەكانی لیژنە لە كۆنووس ا تۆمار دەكرێن،  :جەمپێن

كە نییییاو و واژۆی مامییییادەاوان و پییییوختەیەك لە ایییییروڕای 
مەنیییییییی امان و مەو اڕیییییییییارانەی كە لە كۆاییییییییوونەوەكەدا، 

 .وەردەگیرێ ، لەخۆدەگرێ 
 (:29)ماددەی 

سیییییەرۆك دەتوانێییییی  هەراااەتێیییییك اخیییییاتە اەردەم لییییییژنە 
خییۆی، یییان ەنییی كەم  هەمینییەییەكان، اەپێییی تێڕوانینییی

 .پێنج مەن ام( 5)لەسەر داوای 
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 (:20)ماددەی 
پا  ماگاداركردنەوەی سیەرۆكی لییژنە هەر مەنی امێك  :یەكەم

دەتوانێییییی  لەكۆایییییوونەوەی هەر لییییییژنەیەك مامادەاێییییی  و ڕاو 
 .اوونی مافی دەنگ ان  سەرنجی خۆی پێندە  ادات اەاێ

راوێژكارەكییانی پەرلەمییان اە پێییی پوییپۆریی اەشیی اری  :دووەم
 . كۆاوونەوەی لیژنەكان دەكەن، اەاێ اوونی مافی دەنگ ان

 (: 22)ماددەی 
مەو حوك یییییانەی لەم پەییییییڕەوەدا تیییییایبەتن اە مامیییییادەاوون لە 
دانینییتنەكانی پەرلەمانیی ا اەسییەر مامییادەاوون لە كۆاییوونەوەی 

 . دەان  لیژنەكانیش ەێبەەێ

 (:22)ماددەی 
لەكییییاتی اەتییییاڵی مەنیییی امێتی یەكێییییك لە لیژنەكییییان مەوا 
مەن امێدی تر اەپێی هەمان رێگەی دەقدراو لەم پەیڕەوەدا 

 . كان ی  دەكرێ  و ەێگەی دەگرێتەوە
  (22)ماددەی 

اە ڕەزامەنیی یی سییەرۆك، لیییژنەی هەمینییەیی، دەتوانێیی  
داوا لە لیژنەیەكیییی تیییری پەرلەمیییان ادیییات، ڕای خیییۆی 

 .ی دیاریدراودا، اخاتەڕوولەسەر اااەتێد
 (:22)ماددەی 

 دی پەرلەمانی یییییییییدە مەن ام، یان هەر فراكویۆنێ( 23)
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      ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ    رمضان   72   الاربعاءـــــــــ       April 20/04/2022  ــــــ        
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......................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................... 
......................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................... 

 

  

دا، چییی  و پێییینج رۆژ( 25)لە دوای تێیییپەڕ ایییوونی دەتوانێییی  
اەسەر ماڕاستەكردنی پرۆژەیەك اۆ لییژنەی تایبەت ەنی  داوای 

 .رووندردنەوە لەاارەی مەو پڕۆژەیە لە لیژنەكە ادەن
 (: 22)ماددەی 

مەگەر اۆ دەستەی سەرۆكایەتی ڕوونبۆوە كە یەكێك لە لییژنە 
هەمینییییەییەكان، لە ڕاپەڕانیییی نی كارەكانییییی ا كەمتەرخەمییییی 
دەنوێنێ ، مەوا دەتوانێ  لە هۆكارەكان ادۆڵێتەوە و هەوڵەكیانی 
اخییییییاتە گەڕ اییییییۆ كییییییاراكردنی لیییییییژنەكە، اەڵام مەگەر هەر 

  امی نەیتییوانی، لەسییەر دەسییتەی سییەرۆكایەتی پێویوییتە مەنیی
 

لییییژنەكە اپاڵێوێییی ، اەپێیییی مەو رێدیییارانەی لەم ایییۆ   نیییوێ
 .پەیرەوەدا هاتوون و ایانخاتە اەردەم پەرلەمان

 (:22)ماددەی 
مەگەر لییییییژنەی هەمینیییییەیی، پێنییییینیازی یاسیییییایەكیان 
تیییاوتوێدرد، كە رێییییژەی یاسییییایی مەنیییی امان پێندەشیییییان 
كرداییوو، دەكرێیی  یەكەم مەنیی ام كە واژۆی كییردووە، مەگەر 

ەن امی لیژنەكە نەایوو مامیادەی كۆایوونەوەی لییژنە اێی  م
اییۆ گۆتوگییۆكردن لەسییەر پێنیینیازی یاسییاكە، مەگەر مەو 
نەیتوانی دەكرێ  مەنی امێدی تیر لەوانەی واژۆییان كیردووە  

 .مامادەاێ 
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          ـــــــــــ  April 21/04/2022  ــــــــ  رمضان   90   الخميســـــــــــ ـــــــــــــــــــــــــــــــــ
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......................................................................................................................................................... 

 

  

 (: 21)ماددەی  
هەمییییییوو لیژنەیەكییییییی هەمینییییییەیی، نییییییاوی مەو پوییییییپۆر و 
شیییارەزایانەی كە تایبەت ەنییی ییان اەكیییاری لییییژنە پەیوەسیییتە، 
دەستنینییان دەكییات و لەكییاتی پێویوییت ا، لە رێییگەی دەسییتەی 
سیییەرۆكایەتییەوە راوێژییییان پێییی ەكات و سیییوود لە پویییپۆڕی و 

لەسییەر كارەكەیییان پاداشیی  لێ اتوییییان وەردەگرێیی  و دەكرێیی  
 .ادرێن و مەگەر پێویو  اوو گرێبەستیان لەگەڵ ا ادرێ 

 (:22)ماددەی 
  ی سیییێ(2/0)هەر لیژنەیەكیییی هەمینیییەیی، لەسیییەر داوای 

لەیەكگییرتن   یەكییی مەنیی امەكانی دەتوانێیی  دانینییتنی گییوێ
 ، لەسییەر هەر اااەتێییك كە پەیوەسیی  اێیی ،(ەلوییات اەسییت ا )

 

لیییییژنەكە مەنجامبیییی ات، اییییۆ اەرپییییرن و اەتایبەت ەنیییی یی 
كەوادری حدیییییومی و كەرتیییییی تیییییایبەت و پوییییییپۆران و 
نیییییییوێنەری ڕێدخراوەكیییییییانی كیییییییۆمەڵگەی مەدەنیییییییی و 
هەركەسییییێك، كە اە پێویوییییتی اییییمانن، هەر مەنیییی امێدیش 
دەتوانێ  لەم دانینتنە مامادەاێ  و گۆتوگۆ ادات، دەاێی  
لە لیییژنە پییوختەی دانینییتنی گییوێگرتن و مەنجامەكییانی، 

 .ڕاپۆرتێد ا، ماراستەی دەستەی سەرۆكایەتی ادات
 (:29)ماددەی   

هەر لیژنەیەكیییییییییییی هەمینیییییییییییەیی، لە چوارچێیییییییییییوەی 
پویییپۆڕییەكەی ا، اەدواداچیییوون و لێدیییوڵینەوە و سیییەردانی 

   لەسییەر ماسییتی ەێبەەێدردنییی مەو یاسییا مەییی انی دەكییات،
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گنیییتییانەی، اە اەرژەوەنییی یە انەرەتییەكیییانی هاونینیییتی انیانی 
هەرێم پەیون ی ارن، هەروەها چاودێریدردنی گونجیانی سیویتەم و 
رێن اییەكان، كە اۆ ماسان ەێبەەێدردنیی یاسیاكە دەرچووێنی راون 
لەگەڵ مامییانجی سییەرەكی یاسییاكە، لەسییەر لیییژنەی هەمینییەیی 

ر مەنجییییییامی اەدواداچوونیییییییان و پێویوییییییتە، ڕاپۆرتێییییییك لەسییییییە
پێننیازەكانیان ماڕاستەی دەستەی سەرۆكایەتی ادەن و مەوانیش 
 .دەتوانن مەوەی گونجاوە، لە ژێر رۆشنایی ڕاپۆرتەكە ایگرنەاەر

 (20)ماددەی 
لیژنەكان دەتوانن داوا لە سەرۆك ادەن، اۆ اەشی اری  :یەكەم

كردنییی وەزیییری پەیوەن ییی ار اییۆ مامییادەاوون  لە كۆاییوونەوەی 
لیییژنە و پێندەشییدردنی ڕوندییردنەوەی پێویویی ، لەسییەر مەو 

ڕۆژ   سیییێ( 0)ایییااەتەی دەخیییرێتەڕوو، اەشیییێویەك میییاوەی 
 .لەڕێدەوتی ماراستەكردنی اانگ ێنتنامەكە، تێپەرنەكات

لیژنەكییان دەتییوانن، اییۆ اەشیی اریی مەوانەی كە پلەیییان،  :دووەم
لەخییوار وەزیییرەوەیە لە كۆاییوونەوەی لیییژنەدا، داوا ماراسییتەی 

 .(7)سدرتێری پەرلەمان ادەن
هەمییوار دەكرێیی  و رێماەنیی ی اڕگەكانینییی ( 21)اییڕگەی دووەم لە مییاددەی  1329اەپێییی هەمییواری یەكەمییی پەیییڕەوی نییاوخۆی پەرلەمییان سییاڵی  (7)

تێیك وەزیری پەیوەن ی ار، دەتوانێ  لە كۆاوونەوەی لیژنەكان ا مامادەاێ  كاتێك گۆتوگیۆی اااە :دووەم :دەگۆردرێ  و، پێش هەمواركردنەوەی اەم شێوەیە اوو
ڕاپیییۆرت  دەكرێییی  كە پەیوەن یییی ارە اەوەزارەتەكەی و دەتوانێییی  سیییتافی وەزارەتەكەی لەگەڵ خیییۆی ا ێنێییی  ایییۆ كۆایییوونەوە، هەروەهیییا تێڕوانینەكانینییییان لە

 .مەوەی مافی دەنگ انیان هەاێ   ەێگردەكرێن اەاێ
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لیژنەكیییییان دەتیییییوانن لەڕێیییییی ەێگیییییری سیییییەرۆكی : سیییییێیەم
پەرلەمییییانەوە، داوا لە فەرمییییانگە فەرمییییی و ڕێدخراوەكییییانی 
كۆمەڵگەی مەدەنی ادەن، كە زانییاریی پێویویتیان پێنیدە  

 .ادات، یان لە كۆاوونەوەی لیژنەدا مامادەابن 
مەگەر مەو ەیەنیییییانەی لە اڕگەكیییییانی سیییییەرەوەدا : چیییییوارەم

ااسدراون، خۆیانگرت لە پێ انی زانیاری ییان مامیادەنەاوون لە 
كۆاوونەوە، مەوا مەو كاتە لە ڕێی سەرۆكەوە، سەرۆك وەزیرانی 

 ماگییییییییییاداردەكرێتەوە و لەحییییییییییاڵەتی وەڵام نەدانەوەی  لییییییییییێ
 ەتەكەییییییییییحەوت ڕۆژدا، ااا( 7)اریەكەی لەماوەی یییییداواك

مەوەی تێڕوانینییی اییۆ دەخییرێتە اەردەمییی  پەرلەمییان، اییۆ 
 .ادات

وەزییییری پەیوەن یییی ار، لەكاتێدییی ا كە ایییۆی دییییاری  :پێییینجەم
دەكرێیی ، لەسییەر داوای خییۆی و اە رەزامەنیی ی سییەرۆك یییان 
لەسییەر داوای لێییژنە لە كۆاییوونەوەی لێژنەكییان مامییادە دەاێیی ، 
كاتێییییك گۆتوگییییۆی اااەتێییییك دەكرێیییی  كە پەیوەن ییییی ارە اە 

لەگەڵ  ەكەییییییییییییسیییییتافی وەزارەت وەزارەتەكەی، و دەتوانێییییی 
 یان ینیییییییییییییییییا ێنێ  اۆ كۆاوونەوە، هەروەها تێڕوانینەكانی خۆی
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لێییژنە لە ڕاپیییۆرت ەێگیییر دەكیییرێن اەایییێ مەوەی لەسییەر اڕییییاری 
 . مافی دەنگ انیان هەاێ 

 :تایبەتییەكانلیژنە : دووەم
 (:22)ماددەی 
پەرلەمییان، لیییژنەی كییاتی اەمەاەسییتی مامییادەكردنی  :یەكەم

ڕاپۆرت، سەاارەت اە اااەتێدی دیاری كراو، لەسەر پێننیاری 
ی چیییواریەكی ژمیییارەی (2/2)دەسیییتەی سیییەرۆكایەتی، ییییان 

مەن امان، اەدەنگیی زۆریینەی مامیادەاووان لە كیاتی پێویویت ا 
 .پێد ەهێنێ 

تەی سیییییەرۆكایەتی، لە دەرەوەی وەرزەكیییییانی دەسییییی :دووەم
 .یاسادانان ا، دەسەڵاتی پێد ێنانی لیژنەی تایبەتیی هەیە

و هەر اااەتێییییك، لەژێییییر  اییییااەتە تاواندارییەكییییان  :سییییێیەم
تێڕوانینییی دادگاكانیی ا اێیی ، نییااێتە اییااەتی لێدییۆڵینەوەی 

 .لیژنە تایبەتییەكانی  پەرلەمان
لەكییاتی كییاركردنی لیییژنە، هەرمەنیی امێك ن ێنییی  :چییوارەم

 .كاری لیژنە ا ركێنێ  مەن امێتی لیژنە لەدەس  دەدات
 (:22)ماددەی 
 تە مەركی یییییییییلەسەر دەسەڵاتی ەێبەەێدردن پێویو: یەكەم
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و اەڵگەنیییامە و زانییییاریی  تایبەتییەكیییان ماسیییان ادیییات  ەلییییژن

 .داواكراویان پێندە  ادات

و  لییییژنە تایبەتییەكیییان دەتیییوانن كیییاری اەدواداچییییوون  :دووەم

و گەڕان اەدوای ڕاسییییییییتییەكان، سییییییییەاارەت اە  پنییییییییدنین 

ووردەكیییییاری مەو اااەتیییییانەی ایییییۆی ڕاسیییییپێردراون لەتەواوی 

دامەزراوە پەیوەن ی ارەكانییی ا، مەنجیییام اییی ەن، دەتیییوانن ایییۆ مەو 

 .مەاەستە  پن  اە شارەزایان و راوێژكاران ابەستن

  :سێیەم
اەپێی مەو رێوشوێنانەی لەم پەیڕەوەدا دەقنوون كیراوە، . 2

لیژنە تایبەتییەكیان دەتیوانن اەنووسیراو داوای مامیادەاوونی 
  و ەیەنێك ادەن، اەمەاەستی راوەرگرتن و گیوێ هەركەن 

 .ایوتبوونی وتەكانیان
پاسییاو لەكییاتی   مەگەر كەن و ەیەنییی اییانگدراو اییێ.1 

مەوا لێیییژنە دەتوانێییی  لە رێیییی دییییاریدراودا مامیییادەنەاوو، 
 دەسییییییتەی سییییییەرۆكایەتیەوە، دەسییییییەڵاتی ەێبەەێدییییییردن

 اە مەاەسییییتی مامیییادەكردنی داوالێدییییراو ماگادارادیییاتەوە،
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 (8)اەگوێرەی یاسا اەركارەكان
 (:22)ماددەی 
و ڕاسیپاردەكانی، ماراسیتەی  لیژنەی تایبەت، ڕاپیۆرت  :یەكەم

سییییەرۆك دەكییییات، دوای دااەشییییدردنی اەسییییەر مەن امانیییی ا، 
و  ڕاپۆرتەكە دەخرێتە اەردەم پەرلەمان، اەمەاەستی تاوتوێدردن 

 .وەرگرتنی اڕیاری گونجاو لە اارەیەوە
 

مەگەر ڕاپۆرتەكە، لە نێوان دوو وەرزی یاسادانان ا،  :دووەم
ماڕاسییتەی سییەرۆك كییرا، مەوا اەپێییی گرنگییی اییااەتەكە، 
دەسیییییتەی سیییییەرۆكایەتی، اڕییییییار لەسیییییەر دواخویییییتنی 
خوییییتنەڕووی اییییۆ وەرزی نییییوێی یاسییییادانان دەدات، یییییان 
مەنجامییی انی كۆایییوونەوەی ناماسیییایی، ایییۆ خویییتنەڕووی 

 .اااەتەكە و اڕیاردان لەسەری

هەمیییوار دەكرێییی  و، پیییێش ( 22)ی میییاددەی (سیییێیەم)لە ایییڕگەی ( 1)خیییاڵی  1329اەپێیییی هەمیییواری یەكەمیییی پەییییرەوی نیییاوخۆی پەرلەمیییان سیییاڵی (٨)
ەی پاساو لەكاتی دیاریدراودا مامیادەنەاوو، مەوا لییژنەی كیاتی دەتوانێیی  لەڕێیی دەسیت  و ەیەنی اانگدراو اێ مەگەر كەن  :هەمواركردنیش اەم شێوەیە اوو

ارەكییان لە سییەرۆكایەتیەوە، دەسییەڵاتی ەێبەەێدییردن ماگادارادییاتەوە، اە مەاەسییتی مامییادەكردنی داواكییراو اەگییوێرەی یاسییای انەمییا دادگەرییییە سییماییە اەرك
 .هەرێم
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 (:22)ماددەی 
كاری لیژنە تایبەتییەكان، اەكۆتایی هاتنی كیاتی دییاریدراو، 

 .یان مەو مەركەی پێیان سپێردراوە، كۆتایی دێ 
 بەشی شەشەم

 سیستمی كار لەپەرلەمان
 بەرنامەی كاری دانیشتنەكانی پەرلەمان :یەكەم

 :(22)ماددەی 
دانینتنەكانی دەستەی سەرۆكایەتی، اەرنامەی كاری : یەكەم

 .پەرلەمان، دادەنێ 
هەمیییوو دانینیییتنێك، اەرنیییامەی كیییاری پێنیییوەختەی  :دووەم

 چ  وهەش  كاتژمێر پێش وادەی دانینتنەكە( 28)دەاێ ، 

سیییییەرەەم مەنییییی امان لەڕێیییییی سیییییدرتێری پەرلەمییییییانەوە 
 .لەاەرنامەی كار ماگاداردەكرێنەوە

 (22)ماددەی 
اڕگەكیییییییانی اەرنیییییییامەی كیییییییار، اە پێیییییییی مەو  :یەكەم

ڕێماەن ییەی، لەاەرنیامەكەدا هیاتووە، گۆتوگۆییان لەایارەوە 
و پیییێش خویییتنی هەر ایییڕگەیەك، لەسیییەر  دەكرێییی ، پیییا  

مەنیی ام، اەڕەزامەنیی یی   سییێ( 0)پێنیینیاری سییەرۆك، یییان 
 .زۆرینەی مامادەاووان دەاێ 

واو تا گۆتوگۆ لەسەر اڕگەیەكی اەرنامەی كار تە: دووەم
نەاێ  اڕگەیەكیی دی گۆتوگیۆی لەسیەر ناكرێی ، مەگەر 
 لەاەر هەر هۆیەك نەتوانرا گۆتوگۆ دەراارەی اڕگەیەك 
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ادرێ ، دەستەی سیەرۆكایەتی، دەتوانێی ، مەو ایااەتە اە تەواو 
و اەرەزامەن یی زۆرینەی مەنی امانی  هەڵپەسێردراوی ا ێڵێتەوە 

مامییییادەاوو، اییییااەتەكە اۆدانینییییتنی، داهییییاتوو، دوادەخرێیییی  و 
 . اڕگەی دوای مەوە، گۆتوگۆی لەاارەوە دەكرێ 

دا نەاێیی ، گۆتوگییۆی هەر اااەتێییك لە اەرنییامەی كییار :سییێیەم
 .لەاارەوە ناكرێ 

سەرۆكی فراكویۆن، ییان نیوێنەری پێد یاتەیەك، ییان : چوارەم
ایو  و چوار كاتژمێر ( 12)دە مەن ام، اەر لە ( 23)ەنیدەم 

 اااەتێییك، لە وادەی داننییتنەكەدا، دەتوانێیی  داوای زیییادكردنی
 

اۆ اەرنامەی كار ادات، اااەتەكە گنتی و اەپەلە اێی  و 
دواخوییییییتنی ابێییییییتە هییییییۆی لەدەسییییییت انی گرینگییییییی 

 .داواكارییەكە
 (:21)ماددەی 
 :یەكەم
هەر لیژنەیەكییییی هەمینییییەیی، یییییان تییییایبەت، دەتوانێیییی   .2

چیییی  و هەشییی  كییییاتژمێر اەر لەدانینییییتنی ( 28)لەمیییاوەی 
پەرلەمییان داوا لە دەسییتەی سییەرۆكایەتی ادییات، گۆتوگییۆی 

اخیییرێتە دییییاردەیەك، ییییان ڕووداوێیییك، ییییان ایییارێدی گنیییتی 
 .اەرنامەی كارەوە
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دە ( 23)هەر مەنییی امێك، میییافی هەیە لە میییاوەیەك كە لە .1
 :خولەك تێپەڕ نەكات، ایرۆكەیەك اەم مەرەانە اخاتەڕوو

چیی  و هەشیی  كییاتژمێر پییێش دانینییتنی پەرلەمییان، ( 28.  )أ
 . داوایەك پێندەشی دەستەی سەرۆكایەتی ادات

 . كەكە نوسراو اێ ایرۆ.  ب
 .مەن ام اەناوەرۆكی نوسراوەكە پااەن ەاێ .  ا
ایییییرۆكەكە، اەكێنییییەیەكی گنییییتییەوە پەیوەسیییی  اێیییی  و .  د

 .پێننیاز و چارەسەری لەخۆگرتبێ 
مەگەر پێویوییتی كییرد، دەكرێییی  گۆتوگییۆكردن لەسیییەر : دووەم

 اری لیژنە یانییییییییییییییلەسەر داواك( یەكەم)اااەتەكانی اڕگەی 

مەنیی امان، اەمامییادەاوونی سییەرۆك وەزیییران، یییان وەزیییری 
 .تایبەت ەن ، یان هەردووكیان اێ 

مەگەر دەستەی سەرۆكایەتی، اە داواكاریی لییژنە  :سێیەم
و مەنیییی امان رازی نەاییییوو، مەوانیییییش  لەسییییەر داواكەیییییان 
پێیییی اگیراوون، سییییەرۆك رێییییگە دەدات هاوپنیییی  یییییان دژ 

ك ایرواۆچیییوونی سیییێ خیییولە( 0)اەداواكەییییان لەمیییاوەی 
گۆتوگییۆ،   خۆیییان لەو اییارەیەوە اییخەنەڕوو، مەوكییات اەاییێ

 .پەرلەمان اڕیاری یەك كەرەوەی خۆی لەاارەوە دەدات
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 ریزبەندی و سیستمی دانیشتنی ئەندامان :دووەم

 (:22)ماددەی  
شییوێنی دانینییتنی مەنیی امان، لە هییۆڵی پەرلەمانیی ا، اە پێییی 

ی كییوردی، (مەلۆبییێ)لیوییتی ریماەنیی كراو، اەپێییی پیتەكییانی 
اەڕەچییییییاوكردنی زنجیییییییرەی یەك اە دوای یەكییییییی هەمییییییان 

 .فراكویۆن، دیاری دەكرێ 
 (:29)ماددەی 

 :كارنامەی هەفتانەی پەرلەمان، اەم شێوەیە دەاێ  
ڕۆژانییییی یەك شییییەم ە، مەنیییی ام، اەدواداچییییوون، اییییۆ  :یەكەم

 .كاروااری هاونینت انیان دەكات

ڕۆژانی دووشەم ە، كۆایوونەوەی لیژنەكیان دەاێی ،  :دووەم
اەپێیییی پێویوییی  لییییژنە دەتوانێییی  لە هەر رۆژێدیییی تییییر 

 .كۆاوونەوە مەنجام ا ات
نیییی سیییێ شیییەم ە و چوارشیییەم ە، تیییایبەت ڕۆژا :سیییێیەم

 .دەاێ  اە دانینتنی پەرلەمان
ڕۆژانیی پێینج شیەم ە، تیایبەتە اە گۆتوگیۆكردن  :چوارەم

 .لەگەڵ حدومەت، اە پێی پێویو 
دەستەی سیەرۆكایەتی لەكیاتی پێویوی  دەتوانێی   :پێنجەم

 .خنتەی كاری هەفتانەی پەرلەمان دەستداری ادات
 

 
 
 



 :تێبینی
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
  



 :تێبینی
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 دانیشتنەكانی پەرلەمان :سێیەم
 (:25)ماددەی 
نەەەەاوی خەەەەوای )سەەەەەردان دانی ەەەەتمی پەرلەمەەەەانن  ە  :یەكەم

ەوە دەكاتەوە ( ە ناوی گەلی كوردستان...  ەخ مدەو میهرە ان 
لەگەڵ ئامەەەااەدانن  ە امەەەارە و رێدەوتەەەی دانی ەەەت  و وەر ی 

 .یاسادانان و خولی گرێدان
سەەەەی ودوای كەەەەردنەوەی دانی ەەەەتمەكەن پەەەەوختەی كۆنو :دووەم

دنی دەخەرێتەووون دوای دانی تمی پێ وون  ە مە ەستی راسەتان
ئەو واسەەتدردنەوانەی  ە  ڕیەەاری دەسەەتەی سەەەردكایەتی یەەان 

 .لەسەر داوای ئەندامان تێدا ئەنجام دەدرێت

خوێمەەەەەدنەوەی پەەەەەوختەی كۆنووسەەەەەەكەن لە یەن  :سەەەەەێیەم
 :سدرتێری پەرلەمانەوەن ئەم  ڕگانەی لە خۆدەگرێت

وانی دانی تمی پەرلەمان و لیژنەكەانن  ە وناوی ئامادەنە  .1
مۆڵەت و  ێ مەۆڵەت و لە مەاڵرەری رەرمەی پەرلەمەان 

 . ڵاو دەكرێتەوە
نەەاوی نەەوێمەرانی ەدەەومەت لە دانی ەەتمی پێ ەەوو ئەگەر  .2

 .ئامادە وو  
ئەو  ەەەەەەەەەا ەتە سەەەەەەەەەەرەكییانەین كە لە دانی ەەەەەەەەەتمەكەدا  .3

 .تاوتوێدراون
ئامەەەااەدان  ە هەر یاسەەەا و  ڕیارێەەەدن كە لە دانی ەەەتمی  .4

 .مدكرا ێتپێ وودان لە یەن پەرلەمانەوە پەس
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ئەگەر لە ەر كۆتایی هاتمی خولی پەرلەمان دانی ت  ئەنجام  .5
واسەەەەەتاندنی پەەەەەوختەی نەدران دەسەەەەەتەی سەەەەەەردكایەتین لە 

 .كۆنووسەكەدان شوێمی پەرلەمان دەگرێتەوە
 ئامادەبوون لەدانیشتنەكانی پەرلەمان :چوارەم

 (:25)ماددەی 
 :یەكەم

سەەەەەردا وە یەەەەران و ئەنەەەەدامانی ئەنجەەەەوومەنی وە یەەەەرانن . 1
لەسەرداوای خۆیانن دەتوان  ئامادەی دانی ەتمەكانی پەرلەمەان 

ئەوەی مەەەاری    ەەەدەنن  ەەەێو لەگفتوگۆكانیەەەدا  ەشەەەداری   ەەە  
 .دەنگدانیان هە ێت

ئەندامانی ئەنجوومەنی وە یرانن دەتوان  رەرمانبەرانی . 2
وە ارەتەكانیەەەەەان  ەەەەەۆ دانی ەەەەەتمەكانی پەرلەمەەەەەان  هێەەەەەم ن 

و پ ەەەت پەەەێ  ەسەەەتمیان  ەمەەەۆڵەتی   ەمە ەسەەەتی واوێەەەژ 
 .ئەوەی ماری قسەكردنیان هە ێت  سەردان  ێ

 : دووەم
وەرگرتمەەەەەەی رە امەنەەەەەەدی میوانەەەەەەان و میەەەەەەدیاكارانن  ە .1

دەسەەەەەتەی سەەەەەەردكایەتی دەتەەەەەوان  لە دانی ەەەەەتمەكانی 
 .پەرلەماندان ئامادە  

امەەارەی ئەو كەسەەانەی كە ئامەەادەی دانی ەەتمی كەەراوە  .2
دە ەە ن نا ێەەت لە امەەارەی ئەو كورسەەیانە تێرەو دەەات كە 
لە یەن دەسەەتەی سەەەردكایەتییەوە  ەەۆ میوانەەان تەرخەەان 

 .كراون
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 شێوازی گفتوگۆكردن لە دانیشتنەكانی پەرلەمان :پێنجەم
 (: 25)ماددەی 
سەەەردان لەوگەەێگەیەی دانی ەەتووەن ەتی ڵئەنەەدامن  ەمەەۆ :یەكەم

 .یان لەو سەكۆیەی  ۆ مە ەستی ئاخاوت  ئامادەكراوە دەدوێت
لەگەڵ خسەەەەتمەوووی هەر  ەەەەڕگەیەان لە  ڕگەكەەەەانی  :دووەم

 ەرنەەامەی كەەار  ەەۆ گفتوگەەۆكردنن سەەەردا داوا لە سەەدرتێری 
ەتی ئاخەەاوت ن تۆمەەار ڵپەرلەمەەان دەكەەات نەەاوی داواكەەارانی مەەۆ

 . دات
وەچەاوكردنی ریب ەنەدی تۆمەاركردنی نەەاوی سەەردا  ە :سەێیەم

 .ئەندامان رێگە  ەئەندامان دەدات ئاخاوت   دەن

ئەندامن ئاخاوتمەكانی ئاواستەی سەردا دەكات و  :چوارەم
 :پێویستە  ەم خاڵانە پا ەند ێت

سەێ خەولەا  یەاترن  ەدوێتن ( 3)ئەندام  ۆی نەیەن لە  .1
 ەەەەێجگە لەو دانی ەەەەتمانەی تەەەەایبەتە  ەگفتوگەەەەۆكردن 

ر پەەەڕداە یاسەەەەای  ەەەودگە و ئەو دانی ەەەەتمانەی لەسەەەە
 . دەستەی سەردكایەتی تایبەتمەندییان دەداتێ

نا ێەەەەت ئەنەەەەدامن وەڵامەەەەی ئەنەەەەدامانی تەەەەر  ەەەەداتەوە و  .2
توانجیەەەان لەەەێ  ەەەداتن ئاخەەەاوتمی خەەەۆی یەەەان هەەەی 
ئەنەەەەدامانی تەەەەر دوو ەەەەارە  دەەەەاتەوەن تەنیەەەەا دەتوانێەەەەت 

 .پ تگیری  دات
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دە ێت ئەنەدام ئاخاوتمەكەانی لەسەەر ئەو  ەا ەتە چڕ دەاتەوە  .3
كە خەەەەراوەتەووو و نا ێەەەەت  گەوێەەەەتەوە سەەەەەر  ا ەتێەەەەد كە 

 .كۆتایهاتووەدەنگی لەسەر دراوەن یان گفتوگۆ لە ارەیەوە 
هەرئەندامێد دەتوانێت تەنها یەا گار لەسەەر هەر  ا ەتێەد  .4

 . دوێت
سەەەەردان دەتوانێەەەت رێەەەگە لە ەردەوام  ەەەوونی ئەنەەەدام  :پێەەەمجەم

 :لەسەر ئاخاوتمەكەی  گرێتن ئەویش لە یەكێد لەم ئەگەرانە
 . ێ مۆڵەت ئاخاوتمی کرد .1
لەكەەەاتی ئاخاوتمەەەەدا وشەەەەەی نەشەەەیاون یەەەەان تانەوتەشەەەەەرن  .٢

  ەرامبەر هەر دە گایەكی دەستووریی و یاسایی

هەرێم یان ئەندامێدن یان رراكسەیۆنێدی پەرلەمەانین یەان 
 .هەركەسێدی دی  ەكار هێما

 اسەەەەەەەی لە تایبەتمەنەەەەەەەدییەكانی ئەنەەەەەەەدامێدن  یەەەەەەەان  . 3
 .هەركەسێدی تر كرد

یەیەا كە لە  ەردەم  اسەەەەەی لە نهێمییەكەەەەەانی ددسەەەەەیە. 4
دادگەەەەایە كەەەەردن یەەەەان هەر ددسەەەەیەكی تەەەەر كە لەكەەەەاتی 

 .دركاندنی رێگە پێدراو نە ێت
 .ماوەی دیاریدراوی ئاخاوتمین كۆتایی هاتبێت. 5
 .ئەگەر لە  ا ەتی گفتوگۆ دەرچوو. 6
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 (:22)ماددەی 
سەردان دەتوانێت رەرمان  دات  ە سەڕیمەوەی هەمەوو  :یەكەم

یەەەەان  ەشەەەەێد لە ئاخەەەەاوتمی هەر ئەنەەەەدامێد لە پردتۆكەەەەۆ  كە 
پەەێوەوانەی شەەێوا  و مەرگەكەەانی گفتوگەەۆكردن  ێەەتن كە لەم 

نارە ایی ئەندامن دەسەتەی وس كراونن و لەكاتی وپەیڕەوەدا دەقم
 .سەردكایەتی  ێ گفتوگۆكردن  ڕیاری یەكلاكەرەوە دەدات

ئەنەەەەدام دەتوانێەەەەت پێ ەەەەمیا ی سەەەەڕیمەوەی ئاخەەەەاوتمی : دووەم
ئەنەەەەەەدامێدی دی  دەەەەەەاتن ئەگەر لە پەیەەەەەەڕەو  یەەەەەەدان یەەەەەەان 
پەەێوەوانەی شەەێوا  و مەرگەكەەانی گفتوگەەۆكردن  ەەوون سەەەردا 

 .تداواكاری ئەندامەكە دەدا  ڕیار لەسەر

 (:25)ماددەی 
ئەندامن دەتوانێتن پ ەت  ەسەت ن  ەیەكێەد لە مەاددە  :یەكەم

و  ڕگەكانی دەستوور و یاسەا  ەركارەكەان و یەان یەكێەد لە 
ماددە و  ڕگەكانی ئەم پەیەڕەوە لە هەركەاتێدی دانی ەتمی 
پەرلەمانەەدا لە رێەەی خەەاڵی پەیەەڕەوییەوە داوای وەرگرتمەەی 

یەا خەەوولەا ( 1)مەەۆڵەت لە سەەەردا  ەەۆ مەەاوەیەا كە لە 
( تۆمەاركردن و رێب ەنەدی)ێت  ە ەێ رەچەاوكردنی  یاتر نە 

 .ئاخاوت   دات
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 :ەوی دادەنرێتڕتەنیا ئەم  ارانە  ەخاڵی پەی :دووەم
دەسەەەتوور و پێ ەەەێددردنی یەكێەەەد لە مەەەاددە و  ڕگەكەەەانی  .1

یاسەەا ەركارەكانن یەەان یەكێەەد لە مەەاددە و  ڕگەكەەانی ئەم 
 .پەیڕەوە

 .ئەگەرگفتوگۆكان لە  ا ەتی دانی تمەكە دەرچوون .2
داواكەەەردن  ەەەۆ دواخسەەەتمی گفتوگەەەۆن لەسەەەەر  ا ەتێەەەد و  .3

 ڕیەەەاردانن لەسەەەەر گفتوگەەەۆكردنن لە  ەەەا ەتێدی تەەەر یەەەان 
 .ئاڵوگۆرن لە  ەرنامەی كار

خەەەاڵی پەیەەەرەوی داوای ئاخەەەاوتمی ئەگەر ئەنەەەدامن  ە  :سەەەێیەم
كەەەردن  ەڵام ئاخەەەاوتمەكەی خەەەاڵی پەیەەەرەوی نە ەەەوون سەەەەردان 

 ێت و لەكاتی دوو ارە  وونەوەی لەو ڕ ب  دەتوانێت ئاخاوتمی پێ

ن (خەاڵی پەیەرەو)هەڵێدی تری  ەۆ ئاخەاوت   ە دانی تمەدا 
 .پێمادات
 بەرزەفتكردن:شەشەم
 (:25)ماددەی 

پەرلەمانەەەەەەەەەەدان هەر ئەگەر لەكەەەەەەەەەەاتی دانی ەەەەەەەەەەتمەكانی 
  سەەەرپێوییەان لە یەن هەر ئەنەەدامێدەوە  درێەەتن كەدەشەەێ
كار دەەاتە سەەەر  ەوێوەچەەوونی دانی ەەتمەكەن یەەان ئاخەەاوتمی 
نەشیاوی  ەرامەبەر پەرلەمەان و دەسەتەی سەەردكایەتی  و 

 ەردا  ەم ەەەەەەەەن س  بیسترێ  یان هەریەكێد لە ئەندامان لێ
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 :شێوەیە وەرتاری لەگەڵ دەكات
ەكە دەیمێەەتەوە كە رێدەەوپێدی دانی ەەتمەكە  ە یەەر ئەنەەدام :یەكەم

 .  رارێبێت
ئەگەر پا ەند نە ەوو هەر  ەردەوام  ەوون سەەردا وریەایی  :دووەم

 . دەكاتەوە( تمبیە)
لەەەەەەەەاڵەتی  ەكارهێمەەەەەەانی  مەەەەەەانی   ەەەەەەردان ئەوا  :سەەەەەەێیەم

وریەەەەەاكردنەوەكە سەەەەەڕیمەوەی ئاخاوتمەكانی ەەەەەی لە پردتۆكەەەەەۆ  
 .لەگەڵدا دە ێت

ئەگەر ئەمجارەش پا ەند نە ەوو  ەردەوام  ەوون سەەردا  :چوارەم
 .دەتوانێت لە دانی تمەكەدان  ێبەشی  دات

 سەەەەردا دەتوانێەەەت دانی ەەەتمەكە. لەكەەەاتی پێویسەەەتدا: پێەەەمجەم
 

 .هەڵبگرێت یان دوای  خات
 بەشی حەوتەم
 چاودێریكردن

 پرسیار  :یەكەم
 (:25)ماددەی 
 ارەكیەی لە وێەی دەتوانێتن پرسیاری نوسەراون یەان ئەندامن 

دەسەەەەتەی سەەەەەردكایەتییەوەن  ەەەەۆ سەەەەەردا وە یەەەەرانن یەەەەان 
مەنی وە یرانن  مێرێتن  ۆ رووندردنەوەی وئەندامانی ئەنجو

 ا ەتێەەەد كە دەكەوێەەەتە چوارچێەەەوەی پسەەەرۆریەكەییان یەەەان 
 ا ەتێد كە ئەندام  انیەاریی لە ەارەیەوە نیەیەن یەان دەیەوێەت 

  ەدواداچوونی لە ارەوە
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 دەەەاتن یەەەان دەیەوێەەەت وای ەدەەەومەتن لە ەەەارەی  ەەەا ەتێدەوە 
 . بانێت

  (:25)ماددەی 
  :مەرگەكانی پرسیاری نووسراو

دە ێەەەەتن پرسەەەەیار لە  یەن یەا ئەنەەەەدامن یەەەەان  یەەەەاترن  :یەكەم
پێ ەدەش كرا ێەەت و رێەەدەوت و واادی لەسەەەر  ێەەت و لە رێەەی  

 .سەردكەوەن ئاراستە كرا ێت
دە ێەەەەت پرسەەەەیار روون و پوخەەەەت  ێەەەەت و مە ەسەەەەتەكەی  :دووەم

دیەەەەەاری كراو ێەەەەەتن تەەەەەوانب و رای تێەەەەەدا نە ێەەەەەت و لەكەداری 
 .كەسێتییەكان و دەستە و دامە راوەكانی هەرێم نەكات

 .نا ێت  ا ەتی پرسیارەكەن لە ەردەم دادگادان  ێت :سێیەم
دە ێەەت پرسەەیارەكەن لە تایبەتمەنەەدیی ئەو وە ارەتە  :چەەوارەم
 .پرسیارەكەی ئاواستەكراوە  ێتن كە
نا ێەت پرسەیارەكەن پەێوەوانەی دەسەتوور و یاسەا و  :پێمجەم

 . ەراەوەندیی گ تیی  ێت و نا ێت پێ تر وەڵام درا ێتەوە
ئەو  ا ەتانەی ئاواسەتەی لیەژنە پەیوەندیەدارەكانی  :شەشەم

پەرلەمەەان كەەراونن پرسەەیاریان لە ەەارەوە ناكرێەەتن  تەەا لیەەژنە 
دەكەاتن  ە مەرگێەدن لە مەاوەی راپۆرتی خۆی پێ ەدەش 

پەەەا دە ردان تێرەرنەكەەەات لیەەەژنە واپەەەۆرتەكە ئامەەەادە ( 15)
 . دات
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ئەو پرسەەیارانەین  ەەۆ سەەەردا وە یەەران و گێگەەرەكەی  :ەەوتەم
دەنێردرێ  دە ێت  ە كارنەامە و سیاسەەتی گ ەتی ەدەومەت و 

 .گێبەگێدردنی یاسای  ەركارن پەیوەستب 
 (:56)ماددەی 
دەسەەەەەتەی سەەەەەەردكایەتین دەتوانێەەەەەت ئەو پرسەەەەەیارانە  :یەكەم

وەتبداتەوەن كە یەا لەو مەرگانەی تێەدا نە ێەت كە لەمەاددەی 
 .ی ئەم پەیڕەوە ئامااەیان پێدراوە (55)

ەەوت ردا تێرەرنەكەەەەەەەەەەاتن ( 7)لەمەەەەەەەەەەاوەیەا كە لە  :دووەم
 لەرێدەوتی گەی تمی پرسەیارەكەن سەەردا پرسەیارەكە دەنێرێەت

 

ان ئەو وە یەرەی پرسەیارەكەی ئاراسەتە  ۆ سەردا وە یران یە
 .كراوەن لەوێی سەردكایەتی ئەنجوومەنی وە یران

دە ێەەەەت ئەو  یەنەی پرسەەەەیارەكەی ئاواسەەەەتەكراوە  :سەەەەێیەم
ەەوت ردادان وەڵامی پرسیارەكە  دەنەوە لە ( 7)لەماوەی 

( 21)هەمەەوو ەاڵەتێدەەدان نا ێەەت وەڵامەەی پرسەەەیارەكەن لە 
 .ت یست و یەا ردا  یاتر دوا خرێ

  (:56)ماددەی 
 ەكۆتەەایی هەەاتمی وەر ی گرێەەدان پرسەەیار كۆتەەایی  :یەكەم

 .یار دیاریدراوەەەەەنایەتن تەنیا ئەو ماوەیە  ۆ وەڵامی پرس
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مەەەاوەكە   نامێمێەەەت و لەسەەەەرەتای وەر ی گرێەەەدانن سەەەەرلەنوێ
 . دەست پێدەكاتەوە

 .ئەندام دەتوانێت پرسیارەكەی  دێ ێتەوە :دووەم
ئەگەر  یەەەەەەاتر لەیەا ئەنەەەەەەدام هەمەەەەەەان پرسەەەەەەیاری  :سەەەەەەێیەم

ئاراسەەەتەكردن ئەوا پرسەەەیارەكە  ەنەەەاوی هەمەەەوو ئەوئەنەەەدامانەوە 
ئاواسەەتە دەكرێەەت كە پێ ەەتر پێ دەشەەیان كەەردووە و وێمەیەكەەی 

 .وەڵامەكەشن ئاواستەی هەموو ئەو ئەندامانە دەكرێتەوە
 (:55)ماددەی 
سەەەردا وە یەەرانن یەەان ئەنەەدامی ئەنجەەوومەنی وە یەەرانن  :یەكەم

 دەتوانێت واستەوخۆ وەڵامی پرسیاری  ارەكیی  داتەوەن یان

پەەا دە ( 15)داوای دواخسەەتمی  دەەات  ەەۆ مەەاوەیەا كە لە 
 .ردان تێرەو نەكات

دەكرێت پرسیاری  ارەكیەین  ە نووسەی ن لە مەاوەی  :دووەم
 .دیاریدراودا وەڵام  درێتەوە

 (: 55)دەی ماد
ئەنەەەەدامن دەتوانێەەەەت لە هەر دانی ەەەەتمێددان كە  ەەەەۆ  :یەكەم

پرسەەەیاری  ارەكەەەی تەرخەەەاندراوەن تەنیەەەا یەكجەەەار پرسەەەیار  
 . ئاواستە  دات 

تەنیەەەەا ئەو ئەنەەەەەدامەی پرسەەەەەیاری ئاراسەەەەەتەكردووە  :دووەم
لەسەر ( تەعقیب)دەتوانێت یەكجار  ەكورتیی  ەدواداچوون 

 .وەڵامی پرسیارلێدراو  دات
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پرسیارلێدراون دەتوانێتن  ەكورتیی و  ۆ یەكجار لەسەر  :سێیەم
 . ەدواداچوونی ئەندامی پەرلەمان وەڵام  داتەوە

( 44)ئەو ئەندامەی پرسیاری  ارەكیی دەكاتن   دە ێ :چوارەم
چل وهەشەت كەاتژمێرن  ەر لەدانی ەتمی تەایبەت  ەۆ پرسەیاری 

رسەەەیارەن  ەەەداتە  ارەكیەەەی نەەەاوی خەەەۆی و پەەەوختەیەكیش لەو پ
 .سدرتێری پەرلەمان

ناكرێەەەەت لەكەەەەاتی پرسەەەەیاری  ارەكیەەەەین لەهەمەەەەان  :پێەەەەمجەم
 .دانی تمدان پرسیار  ۆ پرساندن  گۆردرێت

 (:55)ماددەی 
 ەكاتی دیاریدراون  ۆ پرسیار و وەڵامەی  ارەكیین  ەم شێوەی

 

  :دە ێت
 .دوو خولەان  ۆ پرسیار( 2) :یەكەم
 .خولەان  ۆ وەڵامدانەوە  سێ( 3) :دووەم
خولەان  ۆ  ەدواداچوونی ئەو ئەندامەی   سێ( 3) :سێیەم

 . پرسیاری كردووە
خەەەەەەەولەان  ەەەەەەەۆ وەڵامەەەەەەەدانەوەی   سەەەەەەەێ( 3) :چەەەەەەەوارەم

 . ەدواداچوونەكە
 (:52)ماددەی 

 مەرگەكانی پرسەیاركردنن لە سەەردا وە یەران و ئەنەدامانی
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ئەنجوومەنی وە یرانن لەكاتی گفتوگۆ لەسەر پڕداە  ەودگەی 
 .ناكرێت  گ تیی و پڕداە یاساكان گێبەگێ

  خستنە ڕووی بابەتێكی گشتیی بۆ گفتوگۆ :دووەم
 (طرح موضوع عام للمناقشة)        
  (:55)ماددەی 
دە ئەندامن دەتوان ن داوایەا پێ دەشی دەسەتەی ( 11) :یەكەم

سەردكایەتی  دەن  ۆ ئەوەی  ا ەتێدی گ تی  خرێتەووون  ۆ 
گفتوگەەەۆن لەنێەەەوان پەرلەمەەەان و ەدومەتەەەدان  ەەەۆ  ەدیهێمەەەانی 

 . ەراەوەندی گ تی
 سەردا وە یرانن دەتوانێت داوا لە پەرلەمان  داتن  ۆ: دووەم

 ەئامەەادە وونی خەەۆین ئەوەی  ا ەتێەەدن  ەەۆ گفتوگەەۆكردن 
 .یان یەكێد لە ئەندامانی ئەنجوومەنی وە یران  خرێتەووو

دەسەەتەی سەەەردكایەتی دە ێەەت لەماوەیەكەەدا كە لە  :سەەێیەم
چەەەەەواردە ردا تێرەونەكەەەەەاتن وادەی ئەو دانی ەەەەەتمە ( 14)

 .دیاریی  دات
لەو دانی ەەەەەەتمەی  ەەەەەەا ەتێدی گ ەەەەەەتین  ەەەەەەۆ  :چەەەەەەوارەم

سەەەەەەندنەوەی گفتوگەەەەەۆكردن دەخەەەەەرێتەووون پرسەەەەەاندن و لێ
 . متمانەیی تێدا ناكرێت

هەرئەنەدامێد دەتوانێەت  ەشەداریین لە گفتوگەۆدا  :پێمجەم
 . دات

 
 
 
 
 



 

 

959 

 عێراق -کوردستانهەرێمی  پەیڕەوی ناوخۆی پەرلەمانی

     ـــ        ـــــ  May 13/05/2022  ــــــــ  شوال   92   الجمعةـــــــــ ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

......................................................................................................................................................... 
...................................................................................................... ...................................................

............................................................................................................................. ............................
.................................................. .......................................................................................................

........................................................................................................................................................ .

............................................................................................................................. ............................
.................................................................................................... .....................................................

............................................................................................................................. ............................
................................................ .........................................................................................................

...................................................................................................................................................... ...

............................................................................................................................. ............................
......................................................................................................................................................... 

............................................................................................................................. ............................
..............................................  ...........................................................................................................

......................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................... 
......................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................... 
......................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................... 

 

  

ەدەومەتن دەتوانێەت داوای دواخسەتمی ئەو دانی ەتمە  :شەشەم
یەەاتر نە ێەەت و ەەوت ردا  ( 7) دەەاتن  ەەۆ مەەاوەیەان كە لە 

 ەهەمەەەاهەنگی لەگەڵ دەسەەەتەی سەەەەردكایەتی رداێدەەەی تەەەر 
 .دیاری دەكرێت

پێویستە ئەو ئەندامانەی واادیەان كەردووە ئامەادە   و  :ەەوتەم
  .دەسترێدی ئاخاوتمیان پێبدرێت

 (:55)ماددەی 
ئەگەر پێش دیاریدردنی كاتی دانی تمەكەن هەموو یان  :یەكەم

 دریەەەمەی ئەنەەەدامان داواكەیەەەان ك ەەەاندەوەن سەەەەردا داواكەیەەەان 
 .  ە وە دەنێت

ئەگەر دەسەەتەی سەەەردكایەتین لەخسەەتمەوووی ئەو  :دووەم
 ەەا ەتە گ ەەتییە  ەەۆ گفتوگەەۆ را یمە ەەوو ئەو ئەنەەدامانەی 

رێتە  ەردەم واادیەەاندردووەن پێەەداگریان كەەردن  ەەا ەتەكە دەخەە
 .پەرلەمان  ۆ یەكلایدردنەوە

دەكرێەەەت لە ئەنجەەەامین خسەەەتمەوووی  ەەەا ەتێدی  :سەەەێیەم
گ ەەتی  ەەۆ گفتوگەەۆن دەسەەتەی سەەەردكایەتین  ەەا ەتەكە 
ئاواستەی لیژنەی پەیوەندیدار  داتن  ەۆ ئەوەی راپەۆرتی 
تایبەت لە ارەیەوەن ئامادە  داتن دواتر پەرلەمەانن  ڕیەار و 

ە ەرن یەەەەەەان دەكرێەەەەەەت لەو رێوشەەەەەەوێمی پێویسەەەەەەت  گەەەەەەرێت
 .دانی تمەدان پەرلەمان راسراردەی پێویست دەر دات
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 پرساندن :سێیەم
 (:55)ماددەی 

 ەەەەریتیە لە داواكەەەەردن لە سەەەەەردا وە یەەەەرانن یەەەەان یەكێەەەەد لە 
ئەنجوومەنی وە یرانن  ۆ وووندەردنەوەی كارنەامەی ئەندامانی 

ەدەەومەت و هۆكارەكەەانی ئەو  ڕیەەار و رەرتەەار و كەەارانەین كە 
 .دەكەونە  واری  پسرۆوییەكەیان

 (:55)ماددەی 
پێەەەەەمب یەكەەەەەین (  1/5) هەر ئەنەەەەەدامێدن  ە واادی  :یەكەم

امارەی ئەندامان دەتوانێت داوای پرساندنن لە سەردا وە یەران 
 . دات

شەەەش ( 1/6)هەر ئەنەەدامێدن دتوانێەەتن  ە واادی  :ەمدوو
یەكین امارەی ئەندامانن داوای پرسەاندنن  لە ئەنەدامانی 

 .ئەنجوومەنی وە یران  دات
گفتوگەەۆكردن لەسەەەر پرسەەاندن ئەنجەەام نادرێەەت تەەا  :سەەێیەم

ەەوت ردان لە رێدەوتی گەی ەتمی داواكەارییەكە  ە ( 7)
 .سەردكایەتی ئەنجوومەنی وە یران

 (: 56)ەی مادد
ئەو مەرگەەانەی لە پرسەەاندندا هەنن هەمەەان ئەو مەرگەەانەنن 

 ا ەند وون ەەەەەەەەەەەەەەەەەەەكە لە پرسیاردا ئامااەیان پێدراوەن  ە پ
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  : ەم خاڵانە
داواكاریی پرساندنەكە  ەنووسی ن هاوپێچ لەگەڵ  ا ەتی  :یەكەم

پرسەەاندنەكە و  ەڵەەگە و  انیەەاریی و و ەڵگەنامەكەەان ئاراسەەتەی 
 .سەردا دەكرێ 

پێویسەەەەتە ئەو كەسەەەەەی پرسەەەەاندنی لێدەەەەەراوەن لە ردای  :دووەم
چەەەواردە ردا ( 14)گەی ەەەتمی پرسەەەاندنەكە لە مەەەاوەیەا كە لە 

 .تێرەر نە ێت وەڵام  داتەوە
ئەگەر پرسەەەەەەەاندنەكە پێویسەەەەەەەتی  ە لێدەەەەەەەۆڵیمەوە و  :سەەەەەەەێیەم

كۆكردنەوەی  انیاریی هە وون پرسێمدراویش نەیتەوانی لە مەاوەی 
 داوا لەسەەەەەەەردا دەكەەەەەەات  ە  دیەەەەەەاریدراودا وەڵامەەەەەەی  ەەەەەەداتەوەن

 

ەەوت ردا ( 7)دواخسەتمی پرسەەاندنەكە  ەەۆ مەەاوەیەا كە لە 
 یەەەاتر نە ێەەەتن دواخسەەەتمی پرسەەەاندن لەومەەەاوەیەدا  یەەەاتر  ە 

 .رە امەندیی پەرلەمان دە ێت
دەسەەتەی سەەەردكایەتی پرسەەاندن و وەڵامەكەین لە  :چەەوارەم

 ەرنەەەامەی كەەەاری نبیدتەەەری  دانی ەەەتمدان دادەنێەەەتن ئەگەر 
مەەەەی پرسەەەەاندنەكەن لە كەەەەاتی دیەەەەاریدراودان نەگەی ەەەەتە وەڵا

پەرلەمان ئەوا تەنیا پرساندنەكەن دەكرێتە  ا ەتی گفتوگەۆی 
 .دانی تمی تەرخاندراو

 (:56)ماددەی 
 دوای خوێمدنەوەی پرساندن و وەڵامەكەین پردسەی  :یەكەم
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 :پرساندنەكەن  ەم شێوەیە دە ێت
ئاخاوت ن دەدرێتە ئەو ئەندامەی داوای پرساندنی كەردووەن  .1

پا دە خولەا  یاتر نە ێەتن دواتەر  ە ( 15) ۆ ماوەیەا لە 
هەمان كەاتی دیەاری كەراون دەررەت  ە كەسەی پرسەێمدراو 

 .دەدرێت
سەەێ خولەكەەدان ( 3)هەریەكەیەەانن  ەەۆ یەكجەەار لەمەەاوەی  .2

 . ماری وەڵام دانەوەیان هەیە
دوو خەەولەان ( 2)ئاخەەاوت ن  ەەۆ مەەاوەی دواتەەر دەررەتەەی  .3

دەدرێتە هەریەا لەو ئەندامانەین كە پێ ەتر نەاوی خۆیەان 
 .تۆماركردوە

  :دووەم
هەەۆ ئامەەادەنە وون پردسەەەی   ئەگەر پرسەەێمدراون  ە ەەێ .1

پرسەەەاندنەكەن  ە ەەەێ ئامەەەادە وونی پرسەەەێمدراو  ەردەوام 
 .دە ێت

ئەگەر ئامەەەەەەادەنە وونەكەن  ەپاسەەەەەەاوێدی وەوا  ەەەەەەوون  .2
سەەەردكایەتی كەەاتێدی تەەرن  ەەۆ پرسەەاندنەكە دەسەەتەی 

سەەی ردا تێەەرەر نەكەەاتن ( 31)دیەەاریی دەكەەات كە لە 
ئەگەر لەو ماوەیەشەەەدا ئامەەەادەنە وون ەەەەوكمی خەەەاڵی 

 .ی ئەم  ڕگەیەی  ەسەردان گێبەگێ دە ێت(1)
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 (:55)ماددەی 
ئەو پرساندنانەی لە وەر ی یاسادانانی پێ وودا پێ دەشدراونن 

 .دەخرێمە  ەرنامەی كاری وەر ی یاسادانانی نوێووە
 (:55)ماددەی 

 :لەم ەاڵەتانەدا پرساندن  ە كۆتاییهاتوون هەامار دەكرێت
ئەو ئەنەەەدامەی داوای پرسەەەاندنی كەەەردووەن دەتوانێەەەتن  :یەكەم

لەهەر قۆناغێەەد لە قۆناغەكەەانی پرسەەاندن  ە رە امەنەەدی ئەو 
 .ئەندامانەی واادیان كردووەن داوای پرساندنەكەی  د ێمێتەوە

 اندنی  ۆەەەەەەەەەدەست لە كاركێ انەوەی ئەو وە یرەین پرس: دووەم

 .كراوە
و ئەنەەەەەدامەین كە دەسەەەەەت لە كاركێ ەەەەەانەوەی ئە :سەەەەەێیەم

 .پرساندنی كردووە
ئەگەر وەڵامی پرساندنەكەن  اوەو پێهێمەر وون یەان  :چوارەم

 .دەنگی پێویستی نەهێمان  ۆ لێسەندنەوەی متمانە
 لێسەندنەوەی متمانە :چوارەم

 (: 55)ماددەی 
لێسەندنەوەی متمانە دروست نا ێت  ە ێ  :یەكەم

 ئەنجامدانی
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یەەان  ە پردسەەەی پرسەەاندنن    ە ئامەەادە وونی پرسەەێمدراو  ێەەت 
 .ئامادەنە وونی

ئەگەر وەڵامەەەەی پرسەەەەاندنەكە  ەەەەڕوا پێهێمەرنە ەەەەوون  ەەەەۆ  :دووەم
پرسێمەرن دەتوانێەت پێ ەمیا ی لێسەەندنەوەی متمەانە  دەاتن  ە 

 .رە امەندیی  دریمەی ئامادە ووان
پەەێش دەنگەەدانن لەسەەەر لێسەەەندنەوەی متمەەانەن سەەەردا  :سەەێیەم

دوو ئەنەدام ( 2) رێگا دەدات  ە ئاخاوت  لەسەر ئەم  ەا ەتەن  ە
دوو ( 2)لەوانەی داوای لێەەەەەەەوەرگرتمەوەی متمەەەەەەەانە دەكەن و 

 .ئەندامیش لەوانەی دای لێسەندنەوەی متمانەن

سەەەردا وە یەەرانن  ە متمەەانە لێسەەەندراو هەامەەار  :چەەوارەم
دوو لەسەەەەەەر سەەەەەێی  ( 2/3)دەكرێەەەەەتن ئەگەر  دریەەەەەمەی 

 .ئەندامان  ۆ لێسەندنەوەی متمانە دەنگیاندا
امی ئەنجەەەەەوومەنی وە یەەەەەران  ە متمەەەەەانە ئەنەەەەەد :پێەەەەەمجەم

لێسەەەەەەندراو هەاماردەكرێەەەەەتن ئەگەر  دریەەەەەمەی رەهەەەەەای 
 .ئەندامان  ۆ لێسەندنەوەی متمانە دەنگیاندا

 ا ەتی لێسەندنەوەی متمانەن لە ماوەیەكدان كە لە  :شەشەم
پێمب ردا  یەاتر نە ێەتن لە ردای پرسەاندنەوە ئەنجەام ( 5)

 .دەدرێت
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 (:52)ماددەی 
ئەگەر پرسەەاندن  ە وەرگەەرتمەوەی متمەەانەن لە سەەەردا وە یەەران 
كۆتایی پێهاتن ئەوا كا یمەی ەدومەتن  ەدەست لەكاركێ اوە 
هەاماردەكرێت و وەا ەدەومەتی كەار ەوێدەر  ەردەوام دە ێەتن 

  رپێدراوەكاننكەەەا یمەی نەەەوێتەەەا ئەو كەەەاتەی  ەپێەەەی یاسەەەا كا
 .پێددەهێمرێت

 (: 55)ماددەی 
هەمەەەوو رێدارەكەەەانی چەەەاودێریدردنی پەرلەمەەەانن  ەەەۆ سەەەەردا 
وە یەەەەەران و ئەنەەەەەدامانی ئەنجەەەەەوومەنی وە یەەەەەرانن سەەەەەەردكی 

 .سەر ەخۆكانن دەگرێتەوەكۆمیسیۆن و دەستە 
 

 بەشی هەشتەم
 یاسادانان

 (:55)ماددەی 
  :مە ەست لە یاسا دانان

 . دەركردنی یاسا و  ڕیار: یەكەم
 . هەمواركردنی یاسا و  ڕیارە كارپێدراوەكان :دووەم
 ەركەەاركردن یەەان هەمەەواركردنی كەەارپێدردنی یاسەەا  :سەەێیەم

 .ریدراڵیەكان
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 (5)(:55)ماددەی 
  :گفتوگۆ و پەسەندكردنیپردسەی یاسادانانن  ریتیە لە 

ئەو پڕداە یاسا و  ڕیەارانەی تەایبەت   ە سەەردكایەتی  :یەكەم
 .هەرێمنو لە  واری تایبەتمەندی خۆیانن پێ دەش دەكرێ 

ئەو پەەەەەەەڕداە یاسەەەەەەەایانەی كە لە یەن ئەنجەەەەەەەوومەنی  :دووەم
 .وە یرانەوەن پێ دەش دەكرێ 

ئەو پەەەەەڕداە یاسەەەەایانەی كە لە یەن دەسەەەەەەڵاتی  :سەەەەێیەم
وەریەەەەەیەوەن لەو  ا ەتەەەەەانەی پەیوەندیەەەەەدارن  ە خۆیەەەەەانن داد

 .پێ دەش دەكرێ 
ئەو پەەەڕداە یاسەەەا و  ڕیەەەارانەی لە یەن دەسەەەتە  :چەەەوارەم

سەەەەەەەەەر ەخۆكان و هەر دامە راوەیەا كە  ەپێەەەەەەەەی یاسەەەەەەەەا 
 .كارپێدراوەكان ماری هەیەن پێ دەش دەكرێ 

ئەو پێ میا ی یاسەان یەان  ڕیەارانەین كە  نەیدەم  :پێمجەم
 .دە ئەندامەوە پێ دەش دەكرێ ( 11)لە یەن 

 

پردسەەەی  :ون پەێش هەمەواركردنی  ەم شەێوەیە  ەوو کەراوەتەوەئەم مەاددەیە هەمەوار  2115 ەپێەی هەمەواری یەكەمەی پەیەڕەوی نەاوخۆی پەرلەمەان سەاڵی  (9)
 :دووەمپەەڕداە یاسەان یەان پەڕداە  ڕیەەارن كە لە یەن دەسەەڵاتی گێبەگێدەردنەوەن پێ ەدەش دەكەەرێ    :یەكەم :یاسەادانانن  ەریتیە لە گفتوگەۆ و پەسەەندكردنی

ئەو پڕداە یاسەا و  ڕیەارانەین لە یەن دەسەەڵاتی دادوەریەوە  :سێیەمدە ئەندامەوە پێ دەش دەكرێ   ( 11)پێ میا ی یاسان یان  ڕیار كە  نیدەمن  لە یەن 
پێ ەەمیا ی ئەو یاسەەا و  ڕیەەارانەین لە یەن دامە راوە رەرمییەكەەانەوەن  ە پێەەی یاسەەا  :چەەوارەمی پەیوەندیەەدارن  ەخۆیەەان  پێ ەەدەش دەكەەرێ ن لەو  ا ەتەەانە
 كارپێدراوەكانن پێ دەش دەكرێ 
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 :(11)(55)ماددەی 
 پێ میا ی یاسا و  ڕیار

پێ ەمیا ی یاسەەا و  ڕیەارن پێویسەەتە مەرگە وەواڵەتەەی و  :یەكەم
 . ا ەتییەكانی پێ میا ە یاسا و  ڕیار لە خۆ  گرێت

 ودا لە وێدەوتەەەەەەەەی پێ ەەەەەەەەدەش( 14)لە مەەەەەەەەاوەی  :دووەم
 

كەەەەەەەردنیەوەن لە یەن لێەەەەەەەژنەی كارو ەەەەەەەاری یاسەەەەەەەایی  ە 
لەگەڵ دەستەی سەردكایەتین  ڕیار دەدرێەت هەماهەنگی 

خوێمەەەەدنەوەی یەكەمەەەەی  ەەەەۆ  درێەەەەتن لەسەەەەەر  مەمەەەەای 
 :گونجاندنی لەگەڵ ئەم پێوەرانەی خوارەوە

 ایی یەكی ەەەەەەەەهە وونی  ا ەتێدی گ تی ن یان  ۆش .1

پێ ەمیا ی  :ون پەێش هەمەواركردنی  ەم شەێوەیە  ەوو تەوەئەم مەاددەیە هەمەوار كەراوە 2115 ەپێی هەمواری یەكەمی پەیڕەوی نەاوخۆی پەرلەمەان سەاڵی (11)
پێ ەمیا ی یاسەا و  ڕیارەكەانن كە لە یەن امەارەی پێوسەت لە ئەنەدامانەوەن پێ ەدەش دەكەرێ ن پێویسەتە شەێوا ی یاسەادانان لەخەۆ  گەرن و لە / یاساو  ڕیەار

ییەوە  ەهەمەەاهەنگین لەگەڵ دەسەەتەی سەەەردكایەتی  ڕیاریەەان لەسەەەر چەەواردە ردادان لە رێدەوتەەی پێ دەشەەدردنیانەوە لە یەن لێەەژنەی یاسەەا( 14)مەەاوەی 
هە وونی  ەا ەتێدی گ ەتین كە پێویسەتی  ەدەركردنەی یاسەان یەان  ڕیارێەد  ێەت   :یەكەم :دەدرێت لەسەر  مەمای گونجاندنییان لەگەڵ یەكێد لەم پێوەرانە

پێویسەەتە لە  :چەەوارەمی یاسەەا هە ێەەت و پێویسەەتیین  ە هەمەەواركردنەوە  ێەەت  ئەگەرنكێ ەەە لە گێبەگێدردنەە :سەەێیەمهە ەەوونی  ۆشەەاییەكی یاسەەایی   :دووەم
 .دەرچوواندنی ئەو یاسا و  ڕیارەن وەچاوی  ارگرانی دارایین لەسەر ەدومەت  درێت
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یەەان  ەەوونی كەموكەەووی لە دەقەكەەانی یاسەەایەا یەەان نیاسەەایی 
 ڕیارێەەەەدن كە پێویسەەەەت  ێەەەەت یاسەەەەایەا یەەەەان  ڕیەەەەارێدی  ەەەەۆ 

 .ەر وێتد
ئەگەر  ووە مایەی لەێدەوتەی دارایەی لەسەەر ەدەوومەتن  .2

پەەێش خوێمەەدنەوەی یەكەمن ئاراسەەتەیان دەكرێەەت  ەەۆ وەرگرتمەەی 
وە امەنەەدی سەەە ارەت  ەو لەەێدەوتە دارایەەیەی كە لە ئەنجەەامی 

 . دەرچوواندنی یاساكە دەكەوێتە ئەستۆیان
 (:56)ماددەی 
 ڕیەارەكەن لە یەن دوای تێڕوانیمی پێ میا ی یاسا یان  :یەكەم

 ەرەەەەەەەەەەەیەوەن ئەگەەەەەتی و لیژنەی یاسایەەەەەدەستەی سەردكای

دەركەوت یەكێەەەد لەو پێەەەوەرانەی تێەەەدانییە كە لە مەەەاددەی 
ەوەدا نهاتووەن رەتدەكرێتەوە و خوێمدنەوەی ڕی ئەم پەی(75)

 .یەكەمین  ۆ ناكرێت
لەكاتێددا ئەندامانی پەرلەمانن كە پێ میا ی یاسەا  :دووەم

یەەەەەەەان  ڕیارەكەیەەەەەەەان پێ دەشەەەەەەەدردووەن وای دەسەەەەەەەتەی 
سەردكایەتین و لیژنەی یاسایی  ۆیان  ەڕوا پێهێمەرنە ەوون 

 .یاردان لەسەریڕ ا ەتەكە دەخرێتە  ەردەم پەرلەمان  ۆ  
ئەگەر پێ ەەەەەمیا ی یاسەەەەەان یەەەەەان  ڕیەەەەەارەكەن  ە  :سەەەەەێیەم

رەتمەكەەەەەەەرایەوە  ەڵام دەسەەەەەەەتەی شەەەەەەەێوەیەكی گ ەەەەەەەتین 
تێبیمییەەەەەان لە سەەەەەەر  سەەەەەەردكایەتی و لیەەەەەژنەی یاسەەەەەایی

 انەیەەەەەەەە ۆ ئەو ئەندام پێ میا ەكە هە وون لەو ەاڵەتەدا
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ە دەگەرێمەەەەەدرێتەوەن  ەەەەەۆ رەچەەەەەاوكردنی وپێ دەشەەەەەیان كەەەەەردو
 .تێبیمیەكان و دوو ارە پێ دەشدردنەوەی

كاتێەەەد پەەەرداەن یەەەان پێ ەەەمیا ەكەن لە  یەن دەسەەەتەی  :چەەەوارەم
سەردكایەتی و لیژنەی یاساییەوەن رە امەندی لەسەر دەدرێەتن 

نەەدییەكەن دەخەەرێتە  ەرنەەامەی ەلە یەكەم دانی ەەتمی دوای رە ام
 .وەكارە

 (:56)ماددەی 
هەەیچ پەەڕداە پێ ەەمیا ێدن وەرناگیرێەەتن ئەگەر هەمەەان  :یەكەم

نەەاوەودكی هە ێەەتن لەگەڵ پەەڕداە پێ ەەمیا ێدی تەەرن كە لەاێەەر 
 .دەستی لیژنەی تایبەتمەند دایە  ۆ راپۆرت نووسی 

ئەگەر لیەەژنەی تایبەتمەنەەد  ەەەۆی دەركەوتن كە لە  :دووەم
نێەەەوان پەەەرداە یاسەەەا و پێ ەەەمیا ی یاسەەەا دایەكەەەی هەیە لە 
وووی  مەما  مەرەتییەكانەوە ئەوا لیژنە  ەراپۆرتی تەایبەت 
وای خەەەەەەەۆی پێ دەشەەەەەەەی پەرلەمەەەەەەەان دەكەەەەەەەاتن ئەگەر 

ووی  مەمەەەەەاوە پەسەەەەەەندكران مانەەەەەای وهەریەكێدیەەەەەانن لە
اتەەر لیەەژنە رێدەەاری یاسەەایی رەتدەەردنەوەی ئەوەی تەەرە و دو

 .خۆی دەگرێتە ەر
پرداە یاسان  ە  مەما دادەنرێەتن ئەگەر پێ ەمیا ی  :سێیەم

یاسەەای تەەرن پێ دەشەەدراو لە وووی  مەمەەاوە یەكبەەوونن  ە 
مەرگێەەەد پێ ەەەمیا ی یاسەەەا نەچەەەوو ێتە قۆنەەەاغی واپەەەۆرت 

 .نووسی 
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ئەگەر پێ ەمیا ی یاسەا رەتدەرایەوەن لە هەمەان وەر ی  :چوارەم
 .یاساداناندان پێ دەش ناكرێتەوە

 (:55)ماددەی 
لە هەر وەر ێدی یاساداناندا تەنیا لە مانگی یەكەمەی وەر ی 
یاسەەەاداناندان ئەنەەەدامانی پەرلەمەەەان دەتەەەوان  پێ ەەەمیا ی یاسەەەا 

كە ددخێدی تەایبەت  پێ دەش  دەن تەنیا لەو ەاڵەتەدا نە ێت
 ێتە پێش و پێویستیی  ە یاسان یان  ڕیارێدی  ەپەلە هە ێت و 
لەو ارەش دەستەی سەردكایەتی هەڵسەنگاندن  ۆ پێویسەتیی و 
  ە پەلەیەەەەەەەەەەەەەی یاسەەەەەەەەەەەەەا یەەەەەەەەەەەەەان  ڕیەەەەەەەەەەەەەارەكە دەكەەەەەەەەەەەەەات

 

 (:55)ماددەی 
ئەو پەەڕداە یاسەەا و  ڕیەەارانەین لە یەن ەدەەومەت  :یەكەم

ەمەەی  دانی ەەت  دوای پێ ەەدەش دەكەەرێ ن راسەەتەوخۆ لە یەك
گەی ەەەەتمیان  ە پەرلەمەەەەانن خوێمەەەەدنەوەی یەكەمیەەەەان  ەەەەۆ 

 .دەكرێت
ئەگەر پەەرداەكە یەەان پێ ەەمیا ەكە لە تایبەتمەنەەدیی  :دووەم

 یەەەەەاتر لە یەا لیەەەەەژنە  ەەەەەوون دەسەەەەەتەی سەەەەەەردكایەتین 
یەار دەدات  ە ڕ ەهەماهەنگین لەگەڵ لیەژنەی یاسەایین  
ەر  ەشەەو  ەۆ  ەشدردنی پرداە یان پێ میا ەكە و ناردنی ه

لیەەەژنەی تایبەتمەنەەەدن لیەەەژنەش تەنیەەەا لە سەەەەر ئەو  ەشەەەە 
 .راپۆرت ئامادە دەكات كە ئاواستەی كراوە
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 (:55)ماددەی 
 یسەەت و ( 21)دە ێەەت لیەەژنەی تایبەتمەنەەدن لە مەەاوەی  :یەكەم

یەا  ردادان راپەەۆرتی خەەۆین لەسەەەر پەەڕداەن یەەان پێ ەەمیا ی 
 .یاسا و  ڕیارەكانن ئامادە  دات

ئەگەر پەەەڕداە یەەەان پێ ەەەمیا ی یاسەەەا و  ڕیارەكەەەانن  ە  :دووەم
شێوەی  ەپەلەن ئاواسەتەی لیەژنەی تایبەتمەنەد كرا ێەتن دە ێەت 

ەەوت ردادان راپەەەەەۆرتی خەەەەەۆی پێ ەەەەەدەش ( 7)لە مەەەەەاوەی 
 . دات
لیژنەی تایبەتمەندن دەتوانێت  ۆ ئامادەكردنی راپۆرتن  :سێیەم

مەاهەنگی لەسەر پڕداەن یان پێ ەمیا ی یاسەا و  ڕیارەكەانن هە
 .لەگەڵ  یەنی پەیوەندیدار  دات

ئەگەر لە مەەەەەەەاوەی دیەەەەەەەاریدراودان لیەەەەەەەژنەی  :چەەەەەەەوارەم
تایبەتمەنەەەەدن راپەەەەۆرتی ئامەەەەادەنەكرد گێگەەەەری سەەەەەردكی 
پەرلەمانن سەردكی لیژنە ئاگاداردەكاتەوە ون دە ێەت لیەژنە 

چەەەەەەەوار ردادان لە ردای گەی ەەەەەەەتمی ( 4)لە مەەەەەەەاوەی 
ۆی پێ ەەەدەش ئاگەەەاداركردنەوەكەن راپەەەۆرتی هەەەۆداری خەەە

 دەەەەات و  ڕیەەەەاری دەسەەەەتەی سەەەەەردكایەتی لەم  ەەەەارەیەن 
 .یەكلاكەرەوە دە ێت

 (:52)ماددەی 
راپەەەۆرتی لیەەەژنەی تایبەتمەنەەەدن دەدرێەەەتە لیەەەژنەی  :یەكەم

دە ( 11)یاسایی  ۆ پێداچوونەوەی راپەۆرتەكەن لە مەاوەی 
 ردا لە رێدەوتی گەی تمین تەنیا لە رووی دارشتمەوەی 
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دڵمیەا وون لە دانە ەوونی دەقەكەانن لە گەڵ دەسەتور یاسایی و 
 .و یاسا كارپێدراوەكان

پەەەرداەن یەەەان پێ ەەەمیا ی یاسەەەا و  ڕیەەەارەكەن  ە ئەگەر  :دووەم
ئاراسەەتە كرا ێەەت دە ەەێ لیەەژنەی یاسەەایین لە ( خەسەەدەتی پەلە)

 .پێمب ردادان پێداچوونەوەی خۆی  دات( 5)ماوەی 
راپۆرتی لیژنەی تایبەتمەندن خوێمدنەوەی دووەمی  ەۆ  :سێیەم

ناكرێتن تا لەوووی دەستووریی و یاسا كارپێدراوەكەانن لە یەن 
 .لیژنەی یاساییەوە راستاندنی  ۆ نەكرێت

 (:55)ماددەی
 چل و هەشت كاتژمێر پێش( 44)دە ێ سدرتێری پەرلەمانن 

تایبەت خوێمدنەوەی دووەمن راپۆرتی راستێمدراوی لیژنەی 
 . ۆ ئەندامان دەستە ەر  دات

 (: 55)ماددەی 
خوێمەەدنەوەی دووەمن  ە خوێمەەدنەوەی دەقەەی پەەڕداەن  :یەكەم

یەەان پێ ەەمیا ەكەن دەسەەترێدەكاتن دواتەەر راپەەۆرتی لیەەژنەی 
 .تایبەتمەندن دەخرێتەووو

ئەگەر راپەەۆرتی لیەەژنەی تایبەتمەنەەدن داوشەەتمێدی  :دووەم
پێ میا ەكەن  ەدەنگدان نوێی پێ میا  كرد ێت  ۆ پرداە یان 

 ڕیەەەەار لە سەەەەەر وەرگرتمەەەەی ئەو دارشەەەەتمە  ە  مەمەەەەا  ەەەەۆ 
 .گفتوگۆكردن دەدرێت
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 (: 55)ماددەی
ئەو ئەندامەی ناوی تۆماركراوەن دەتوانێتن لەسەەر هەر  :یەكەم

دوو خەەولەان ( 2)مەەاددەیەا تەنیەەا یەكجەەار  ەەدوێت و نا ێەەت لە 
 .تێرەر  دات

ئەگەر لە كاتی گفتوگۆكردنی پرداە یەان پێ ەمیا ەكەن  :دووەم
وە یەەەەەری پەیوەندیەەەەەدار ئامەەەەەادە وون دەتوانێەەەەەت لە  ەەەەەارەی هەر 

 .دوو خولەا  دوێت( 2)ماددەیەكەوە 
 (:55)ماددەی 
لەو دانی ەەەتمەی  ەەەۆ خوێمەەەدنەوەی دووەم تەرخەەەاندراوەن  :یەكەم

 .دەنگدان لەسەر پرداەن یان پێ میا ەكە ناكرێت

ەی تایبەتمەنەەەەەدن  ە هەمەەەەەاهەنگیین لەگەڵ لیەەەەەژن :دووەم
لیەەەژنەی یاسەەەایین سەەەەرگەم پێ ەەەمیا  و وایەكەەەان  ەهەنەەەد 
وەردەگرن و سەرلەنوێ داوشتمەوەن  ەۆ ئەو مەاددانە دەكەنن 
كە پێویسەەەەەەەتە دا رێەەەەەەەژرێمەوەن ئەگەر پێویسەەەەەەەتی كەەەەەەەرد 

 .وووندردنەوەش دەدەن
 (:56)ماددەی 
دانی ەەەەەەتمی دەنگەەەەەەدانن لە سەەەەەەەر پەەەەەەرداەن یەەەەەەان  :یەكەم

ێ میا ەكەن نا ێت لە هەرتەیەا  یەاتر لە دوای دانی ەتمی پ
 .خوێمدنەوەی دووەمن تێرەر  دات
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ئەنەەەەەەدامن لەو مەەەەەەاوەیەدان دەتوانێەەەەەەت داوای  یمیمەەەەەەی  :دووەم
داوشەەەەتمەوەی كۆتەەەەایی لە سەەەەدرتێری پەرلەمەەەەان و لیەەەەژنەی 

 .یاسایی و لیژنەی تایبەتمەند  دات
لە دانی ەەەەەتمی دەنگەەەەەدانن رێ  ە گفتوگەەەەەۆ یەەەەەان  :سەەەەەێیەم

 .پێ دەشدردنی پێ میا ی تا ە نادرێت
 (:56)ماددەی 
دەنگدانن لە سەر ناوی یاسا یان  ڕیارەكە دەسرێدەكاتن  :یەكەم

 دواتر یەكە  ە یەكەی ماددەكان و كۆتایی  ە دەنگدان لە سەر 

هۆیەكەەانی دەرچوانەەدنن دواگەەار گ ەەت یاسەەا یەەان  ڕیەەارەكە 
 .دەنگی لەسەر دەدرێت

لەكەەەاتی  ەەەوونی  یەەەاترن لە یەا پێ ەەەمیا ن هەمەەەوو  :دووەم
پێ میا ەكانن دەخرێمە دەنگەدانن كامیەان  دریەمەی دەنگەی 

 .هێما  ە پەسەندكراو دادەنرێت
لە خستمە دەنگەدانی وایەكەان پێویسەتە ئەو وایەی  :سێیەم

سەەەەەەێ ئەنەەەەەەدام ( 3)دەخەەەەەەرێتە دەنگەەەەەەدان  ە یەنەەەەەەی كەم 
ەنەەدامەی دوو ئ( 2)پ ەەتگیریی وایەكە  دەەاتن گەەگە لەو 
 .  ۆ ئاخاوت  دەكەونە رێب ەندی كۆتایی
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گەەگە لەو پێ ەەمیا انەی كە  ە گەەوێرەی  ەەڕگەی  :(11)چەەوارەم
ی ئەم مەەاددەیە  ەەۆ دەنگەەدان ئامەەادە دەكەەرێ ن لێەەژنەی (دووەم)

یاسایی  ە هەماهەنگی لەگەڵ لێژنەی تایبەتمەند دەتوان  لە 
ارانەوە كۆ ەنەەەەەەەەەدی ئەو  ەەەەەەەەەژاردانەی كەلە یەن پەرلەمانتەەەەەەەەە
 .دەخرێمەووون  ژاردەی تر  ۆ خستمە دەنگدان ئامادە  دەن

 (:55)ماددەی 
وانێەەتە پەەرداە و  ڕیەەاری ودە( خەسەەدەتی پەلە)پەرلەمەەانن  ە  

 تەەەەەایبەتن  ە  ەەەەەودگە و ئیێتمەەەەەاداتی  ێەەەەەدەگی و امێەەەەەرەی
 

كۆتەەایین هەروەهەەا دەتوانێەەت  ڕیەەار لەسەەەر هەر  ەەا ەتێدی 
 .تری  ەپەلە  دات

 (: 55)ماددەی 
یاسەەەەەەەا و  ڕیارەكەەەەەەەانن  ە  دریەەەەەەەمەی امەەەەەەەارەی  :یەكەم

ئامەەەەەادە ووانن پەسەەەەەەند دەكەەەەەرێ ن گەەەەەگە لەو ەاڵەتەەەەەانەی 
 .پێویستییان  ە  دریمەی تایبەت هەیە

سەەەەەردا  ە پێەەەەی ئەنجەەەەامی دەنگەەەەدانن  ڕیەەەەاری  :دووەم
پەرلەمەەان  ە رە امەنەەدین یەەان رەتدەەردنەوە لە سەەەر یاسەەا و 

 . ڕیارەكان رادەگەیەنێت
 . یاد دەكرێت( 51) ۆ ماددەی ( چوارەم) ڕگەیەا  ە وێب ەندی  2115 ەپێی هەمواری یەكەمی پەیڕەوی ناوخۆ ساڵی  (11)
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 (:55)ماددەی 
پەەەا دە ردادان لە ( 15)دە ێەەەت یاسەەەا و  ڕیارەكەەەانن لە مەەەاوەی 

پەسەندكردنیانەوەن  مێردرێ   ەۆ سەەردكایەتی هەرێەمن رێدەوتی 
 .واندنیانو ەمە ەستی دەرچ

 (:52)ماددەی 
پا دە ( 15)ئەگەر سەردكایەتی هەرێمن لە ماوەی ئەو  :یەكەم

ی (1)رداەدان  ە پێەەەی یاسەەەای سەەەەردكایەتی هەرێەەەم امەەەارە 
ی هەمواركراون یاسا یان  ڕیارەكەی  ەشەێوەیەكی 2115ساڵی 
رەتدردەوەن لەو كاتە دە ەێ ( گبئی)یان  ەشێد ( كدی)گ تی 

پا دە ردادا راپۆرتی خەۆی (15)لیژنەی تایبەتمەند لە ماوەی
 پاشەەەان لە یەكەمەەەی  دانی ەەەتمی دوای تەواوكردنەەەی  وسەەەێتنو م

 

دێتە ناو پەرلەمان و  ڕیاری پەرلەمان لەو ەارەوە  راپۆرتەكە
 یەكلاكەرەوە دە ێتن یان وای سەردكی هەرێم وەردەگرێت و

ت یان  ەدەنگی ێراپۆرتی لیژنەی تایبەتمەند تاوتویێ دەكر
 دریمەی ئەندامان پێداگیری لەسەر وای خەۆی دەكەات و 

 .ئەم گارەش وای پەرلەمان رەتماكرێتەوە
سەەەەردكی دیەەەوانی سەەەەردكایەتی هەرێەەەم دەتوانێەەەت  :دووەم

 .ئامادەی دانی تمەكە  بێت
 (:55)ماددەی 

( 5)ئەگەرن گومان لە سەر دەنگدان هە وون  یەنەی كەم  
پێمب ئەندامن داوای دوو ارەكردنەوەی دەنگدانیان كرد دە ێت 

 .دەنگدان دوو ارە درێتەوە
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 (:55)ماددەی 
لەكاتی گفتوگۆكردندان لەسەر هەر پرداە و پێ ەمیا ی یاسەا  

ئەگەر وای گیەەەەاوا  سەەەەە ارەت  ە پەسەەەەەندكردن  نو  ڕیارێەەەەد
دروسەەت  ەەوون ئەولەویەت لە دەنگەەدان  ە پێەەی ئەو ریب ەنەەدیەی 

 :دە ێت
 .پێ میا ی رەتدردنەوەی پرداە یان پێ میا ەكە :یەكەم
 .پێ میا ی گەواندنەوەی پڕداەكەن  ۆ ەدومەت :دووەم

گەوانەەەدنەوەی پەەەڕداە یەەەان پێ ەەەمیا ەكە  ەەەۆ لیەەەژنەی  :سەەەێیەم
 .تایبەتمەندن كە راپۆرتی ئامادە كردوە

 .پێ میا ی دواخستمی گفتوگۆ  ۆ دانی تمێدی تر :چوارەم
 

 بەشی نۆیەم
 بودجە

 (:55)ماددەی 
لەسەر ئەنجوومەنی وە یەران پێویسەتەن لە سەەرەتای  :یەكەم

مەەانگی ت ەەریمی یەكەمەەی هەمەەوو سەەاڵێد و  ەر لەسەەاڵی 
دارایین  ە مە ەستی گفتوگۆ پڕداە  ودگە  ەۆ پەرلەمەان 

 . مێرێت
لەسەەەر ئەنجەەوومەنی وە یەەران پێویسەەتەن لە كۆتەەایی  :دووەم

سەاڵی ێددا امێەرەی كۆتەایی ڵمانگی نیسانی هەمەوو سەا
 .پێ وو  ۆ پەرلەمان  مێرت

 

 
 



 :تێبینی
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ئەگەر پێێێێێڕودە  ێێێێێودیە و دمێێێێێێرەی  ۆ ێێێێێایی  لەو  :سێێێێێێ ە 
ی ئە  مێێێێاددەیەدا  (یە ە   و دووە )رێێێێێەەو ەی لە  ێێێێڕگەی 

دیاریەراوە نەگەیشتە پەرلەمێان  پەرلەمێان داوای ووونەێردنەوە 
لە وەزیێێری دارایێێی دە ێێاە  ئەگەر  ۆ ێێاری گونوێێاو  ە ێێوو 

 .پازدە وود  ێپەو نە اە( 51)ماوەیە ی پێدەداە  ە لە 
 (:99)ماددەی 

دەسێێتەی سێێەرو ایە ی  لە نریەتێێریش دان شێێتمی پەرلەمانێێێدا  
پێێێێای گەیشێێێێتمی پێێێێرودە ە  لەویەن رەێێێێومە ەوە  پێێێێرودە ە 
ئاراستەی ل ژنەی دارایی و  ارو ێاری ئێا ووری و ئەنێدامانی 

  .پەرلەمانی دە اە
 

 (011)ماددەی 
 ەر ل ێێێێێێێێژنەیەد لەوێێێێێێێێێی دەسێێێێێێێێتەی سێێێێێێێێەرو ایە  ەوە 

ەی ئەو  ەشێێەی پەیوەسێێتە  ە  ێب م  ە ێێانی خێێۆی  دەر ێێار
 ایبە مەنێێدی خێێۆیەوە لە نێێێو پێێڕودە  ێێودیەی گشێێتی و 

دە ووددا  دەدا ە ( 51)دمێێێێێێرەی  ۆ ێێێێێایی و لەمێێێێێاوەی 
 .ل ژنەی دارایی و  ارو اری ئا ووری

 ( 010)ماددەی 
  ەلەسێێێێێەر ل ێێێێێژنەی دارایێێێێێی و  ارو ێێێێێاری ئێێێێێا ووری :یە ە 

 واپێێێێۆر ی  ێێێێودیە و دمێێێێێرەی  ۆ ێێێێایی خێێێێۆی  دەر ێێێێارەی
   سێێێێە ویەد رود  دوای( 15)پێێێێڕودە ە لە ماوەیە ێێێێدا لە 

واپێێێێۆر ی ل ژنە ێێێێان  پێشێێێێەەی  ە دەسێێێێتەی  گەیشێێێێتمی
 .سەرو ایە ی  ەاە
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      ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ    ذو القعدة   3   الخميســ     ـــــــ  June 02/06/2022  ـــــ        
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پێویسێێتە دەسێێتەی سێێەرو ایە ی  لە یە ەمێێ ش دان شێێتش  :دووە 
 .لەدوای گەیشتمی  راپۆر ە ە  خا ە  ەرنامەی  ارەوە

انی ئەگەر ئەو مێێێاوەیە  ەسێێێەریوو  ل ێێێژنە ە نەیتێێێێو :سێێێێ ە 
واپێێۆرە پێشێێەەی  ەێێاە  دەسێێتەی سێێەرو ایە ی  دە وانێێێە 

نە ێاە  ئەگەر ودە وود  ێپە( 51)ماوەیە ی  ری پێبێداە لە 
لەو ماوەیشێێدا واپێێۆر ی پێشێێەەی نە ێێرد   ە پشێێە  ەسێێتش  ە 
راپێێێۆر ی ل ێێێژنە پەرلەمان  ە ێێێان  دوای رێەخسێێێتم ان لەویەن 

 .ل ژنەی یاسای ەوە گفتوگۆی لە ارەوە دە رێە
 (:011)ەی مادد

واپۆر ی ل ژنەی دارایی و  ارو ێاری ئێا ووری  ەسێەر  :یە ە 
ئەنداماندا دا ەی دە رێە و نا رێە لەویەن پەرلەمانەوە دەسێە 

یێێێه و ەشێێێە ( 84) ە گفتوگێێێۆ  ەرێێێێە  ەر لە  ێپەو ێێێوونی 
 . ا ژمێر  ەسەر دا ەشەردن دا

واپێێۆر ی ل ێێژنەی دارایێێی و  ارو ێێاری ئێێا ووری   :دووە 
 ێێۆ ەرەوەی سێێەریە  راپێێۆر ی ل ێێژنە پەیوەندیێێدارە انە و  

 .رای  ۆ ایی ل ژنەی دارایی و ئا ووری دە ێە
 :(011)ماددەی 

پەرلەمان  دە وانێێە  ەرخێانەراوی پێڕودەی  ێودیە  :یە ە 
  ەڵبوەشێمێتەوە  یان  ەمی  ەێا ەوە  یێان لە مێاددەیەد  ێۆ

مێێاددەیە ی  ێێر  یێێان لە ەشێێێێ  ێێۆ  ەشێێێەی  ێێر  یێێان لە 
  .دەروازیەد  ۆ دەروازەیە ی  ر   گوازێتەوە

پێشم ازی زیاد ردنی  ەرخێانەراوی پێڕودە  ێودیە   :دووە 
  یێێێان  ەمەێێێردنەوەی  یێێێان  ێمانە ێێێایەی  ێوێێێووی نێێێو 

دا ا ە ێێان  پەسێێمد نا رێێێە   ەن ێێا لەو  ێێارەوە نە ێێێە  ە  
 .ڕوا  ە رەومەە  هێمێەپەرلەمان  توانێە   

 

 
 



 

 

173 

 عێراق -کوردستانپەیڕەوی ناوخۆی پەلەرمانی 
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  :(011)ماددەی 
وەزیێێری پەیوەندیێێدار  راپێێۆر ی رەێێومەە  سێێە ارەە  ە  :یە ە 

پێێرودە یاسێێای  ێێودیە دەخێێا ەووو  پاشێێان ل ێێژنەی دارایێێی و 
 ارو ێێاری ئێێا ووری  راپێێۆر ی  او ەشێێی ل ژنە ێێانی پەرلەمێێان 

 .پێشەەی دە اە
واپۆر ە ێێێێێان   ە شێێێێێێوەیە ی گشێێێێێتی  گفتوگۆی ێێێێێان  :دووە 

لە ارەوە  دە رێە پێش یوونەسێەر گفتوگێۆ ردنی دەروازە ێانی 
پڕودە  ودیە و  ڕیاردانی  ەنێدە انی   ەر ئەنێدامێێ دە وانێێە 

دە خێولەد  ێێپەو نە ێاە   ە شێێوەیە ی ( 51) ۆ مێاوەیەد لە 
 .گشتی گفتوگۆ لەسەر واپۆر ە ان  ەاە

 (:011)ماددەی 
پڕودە  ێوودیە دەخێا ەووو   ێۆ (  ەشە انی)ل ژنە   :ە ە ی

 .گفتوگۆ ردن و  ریاردان لەسەریان  ماددە  ە ماددە
 ەرئەنێێدامێێ دە وانێێێە لەسێێەر  ەر مێێاددەیەد  ێێۆ : دووە 

 . خولەد  ێپەونە اە  گفتوگۆ ەاە( 3)ماوەیەد لە 
 :(511)ماددەی 

 .ی ئە  پەیڕەوە دە ێە(15)دەنگدان    ەپێی ماددەی 
  (011)ماددەی 

 پەرلەمان   ودیەیە ی  ایبە ی دە ێە   ە سەرو ایە ی 
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    ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ    ذو القعدة   5   السبتـــــــــ       June 04/06/2022  ـــــــ        
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دیوان   ە ەما ەنگ ی لەگەڵ ل ژنەی دەسپا  ی و  ارو اری 
پەسێێەند ردنی لە پەرلەمێێان وسێێەاا  ئامێێادەی دە ێێاە و پێێای 

 .ویەن دەستەی سەرو ایە  ەوە دەخرێتە نێو  ودیەی گشتی
 (:011)ماددەی 

 ەوێوە ەرایە ی دمێریاریی پەرلەمێان  لە ۆ ێایی  ەر سێاڵێەی 
 دارای ێێدا  ەڵدەسێێتێە  ەدانێێانی دمێێێرەی  ۆ ێێایی و  ەرێەێێارە

 ارگێڕی ە ێێێێان دەخێێێێرێتە  ەردە  دەسێێێێتەی سێێێێەرو ایە ی  ێێێێۆ 
وەوانە ردنێێێی  ێێێۆ ل ێێێژنەی دارایێێێی و وازیبێێێوون لەسێێێەری و 

 ئا ووری   ە مە ەستی پێدایوونەوە و  ەرز ردنەوەی ارو اری 

 .واپۆر ێێ لە ارەیەوە   ۆ پەرلەمان
  (019)ماددەی 

ئەگەر لە ەر  ەر  ێێێێێێێێێێۆیەد   ە لە دەرەوەی ئ ێێێێێێێێێێرادەی 
رەێێومەە  ێێێێە  ئامێێادە ردن یێێێان پێشەەشێێەردنی پێێێڕودە 

سێاڵی دارایێی  ئەوا  ێۆ دوای دەسێتپێەی   ودیە   ەەوێتە
ئەو ( 5/51) ەر مانگێێێێ  ە  ێێودیە دوا ەو ێێووە  رێێێژەی 

 ەرخێێانەراوەی  ێێۆ سێێاڵی دارایێێی را ێێردوو  ڕیێێاری لەسێێەر 
 .درا وو خەرج دە رێە
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 بەشی دەیەم
 فراكسیۆن و ئۆپۆزسیۆنی پەرلەمانی

 فراكسیۆن :یەكەم
 :(55) (001) ماددەی
 داریی  لەێێێێێێە ی س اسێێێی   ەشێێێێێێ ەر پێێێارە و اەوارەی: یە ە 

 ەڵبژاردنێێی پەرلەمێێانی  وردسێێتان  ەێێاە  خێێاوەنی ل سێێە و 
 ەرنێێێامەی  ەڵبێێێژاردن  ێێێێە و  ورسێێێی  ەدەسێێێە  ێمێێێا دە ێێێێتە 

 .فرا س ۆن

دەسێێێتەی سێێێەرو ایە ی   ەپێێێێی پێێێێوەری  ورسێێێی  :دووە 
پەرلەمێێانی  ۆ راپەرانێێدنی  ارویێێاا  ی   ێێودیەیەد  ێێۆ 
فرا سێێێ ۆن دیێێێاریی دە ێێێاە  ئە   ێێێودیەیە دە ەوێێێێتە دێێێێر 

 .وێەارە دارای ە انەوە
 ئۆپۆزیسۆنی پەرلەمانی: دووەم

 (:000)ماددەی 
ئەو فرا سێێێ ۆنە پەرلەمان  ێێێانە دەگێێێرێتەوە   ە  ەشێێێداری 

  ێێێا  مەی رەومە  ێێان نە ێێردووە  یێێان لێێێێی  پێەهێمێێانی
 

 

یێێش  ێێوو  ە  ێێڕگەی (سێێێ ە ) ەڵدەوەشێێێتەوە و  ێێرگەی ( 551)لە مێێاددەی ( دووە ) ێێڕگەی  1151 ەپێێێی  ەمێێواری یە ەمێێی پەیێێڕەوی نێێاوخۆ سێێاڵی (55)
پەرلەمان ی   ەا   ەر ا ێێ ئەندامی فرا س ۆنێێ لە فرا سێ ۆنە ەی پەرلەمانتار ئازادە لە اری : دووە :   و پێش  ەڵوەشاندنەوەی  ە  شێوەیە  وو(دووە )

ر ەنێدی خۆی ی ا  ۆوە  یاخود یووە پاڵ فرا س ۆنێەی  ر  ئەوا ئەندامێ ە ی خۆی لە دەسێتدەداە لە پەرلەمێان و  ەسێێەی  ێر لەو فرا سێ ۆنە  ەپێێی رێ
 .شوێمی پردە ا ەوە  ەرەزامەندی پەرلەمان
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دە شێمەوە و ئازادیی  اری پەرلەمانی و ئۆپۆزس ۆن  ان   ۆ 
 .دەستبەر دە رێە

 بەشی یازدەیەم
 دیوانی پەرلەمان و نووسینگەكانی پەرلەمان

 دیوانی پەرلەمان :یەكەم
 (: 001)ماددەی 

پەرلەمێێێان  ێێێۆ واپەرانێێێدنی  ارو ارە ێێێانی دیێێێوانێەی دە ێێێێە  
 . ەوێوەدە رێەلەویەن سەرو ێەەوە  ەپلەی  ایبەە  

 (: 001)ماددەی 
سێەرو ی دیێێوان   ە فەرمانێێێ لە ویەن سێێەرو ەوە  :یە ە 

 . دادەمەزرێە  و لە  ەردەم دا  ەرپرس ار دە ێە
سێێێێێێەرو ی دیێێێێێێوان ئەر ە ێێێێێێانی  ەپێێێێێێێی یاسێێێێێێا  :دووە 

ئەو دەسێەا انەی لەویەن سێەرو ەوە پێێێی  ارپێەراوە ێان و 
 .دەدرێە پ ادە دە اە

پێەهێێێێێا ە و دا ەشێێێێەردنی  ێێێێێارگێریی دیێێێێێوانی  :سێێێێێ ە 
پەرلەمێێێێێێێێێان  لە ویەن دەسێێێێێێێێێتەی سێێێێێێێێێەرو ایە  ەوە   ە 

 .پەیڕەوێەی  ایبەە وێێ دەخرێە
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 (: 001)ماددەی 
 :دیوانی پەرلەمان  لە   ەوێوە ەرایە  ە گشت  انە پێێ دێە

 ەوێێێێێێێوە ەرایە ی گشێێێێێێتی  ارو ێێێێێێاری پەرلەمێێێێێێان و  :یە ە 
 .  ل ژنە ان

 . ەوێوە ەرایە ی گشتی  ارگێری و دارایی :دووە 
 ەوێێێێێوە ەرایە ی گشێێێێتی راگەیانێێێێدن و پەیوەنێێێێدی ە  :سێێێێێ ە 

 .گشت  ە ان
 (: 001)ماددەی 

  ەریەد لە سەنتەری  وێژیمەوەی پەرلەمان و  ەرێوە ەرایە ی 

نێێێێێێێودەولە ی   ە دەسێێێێێێتەی پرو ۆ ێێێێێێۆر و  اریەێێێێێێاریی 
 .سەرو ایە  ەوە پەیوەسە دە ش

 نووسینگەكانی پەرلەمان   :دووەم
 (: 001)ماددەی 

دەستەی سەرو ایە ی  دە وانێە لە ناوەنێدی پارێرگا ێان و 
 .س مگە  ەا ەوەو ەرشوێمێەی دی پێویسە  ەاە  نو

  :(001)ماددەی  
 گەیاندنی تی  ەوەرگر ش وێێێێێێێێێێێنووس مگە  ەڵدەس: یە ە 
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داوا ێێاری و سێێەاای  اوا  ێێان  ەئەنێێدامانی پەرلەمێێێان لەو 
سێێێ مگەیە   ێێێا وەوانەی ل ێێێژنە پەیوەندیێێێدارە ان  ەرێێێێە  ە ونو

مە ەسێێێێێتی  ە دوادایێێێێێوون و وەامێێێێێدانەوە و  گەیانێێێێێدنەوەی 
 .وەامە ان  ەخاوەنە ان ان

پێویسێێێێێێتە سێێێێێێەاا ان لە دێێێێێێێر داد  م ێێێێێێدا نە ێێێێێێێە و  :دووە 
 .اوناغە انی  ەدوادایوونی لە ویەنی  ایبە مەند   ڕیبێە

یەند   ەر نووس مگەیەد   ۆ  ەرێوە ردنی  ارە انی :سێ ە 
 ەرێوە ەری   ارمەندێەی دە ێە  یە ێێ لە  ارمەندە ان دە ێتە

 ویەن ارگێریی نووس مگە  دمارە و یۆنێتی  ار ردن ان لە 

 . سەرو ی دیوانی پەرلەمانەوە دیاری دە رێە
پەرلەمێێێێێێێێان  پێویسێێێێێێێێت ی و خەری  ە ێێێێێێێێانی  :یێێێێێێێێوارە 

 .س مگە ان  دا  ش دە اەونو
 بەشی دوازدەیەم

 حوكمە كۆتاییەكان
 (:001)ماددەی 

پەرلەمێێان پاسێێەوانی  ێێایبە ی دە ێێێە و دە ەونە  ەر  :یە ە 
 .فەرمانی سەرود
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سەرود  اە ارەی ئەو  ێرە و دمارەی  ا ە انی دیاری : دووە 
پاراسێێێتمی وێەێێێاریی و دە ێێێاە   ە  ە  ەواوی دەزانێێێێە  ێێێۆ 

 .پاسەوانی لە پەرلەمان
 ێمانە دوورەوەی یە ێی ئێاگریش  یێان  ریمێدار ار   ێۆ  :سێ ە 

 .ناو  اڵەخانەی پەرلەمان اەدەغەیە
 یێێێێێێگە لە پاسێێێێێێەوانی پەرلەمێێێێێێان   ێێێێێێۆ  ێێێێێێ   :یێێێێێێوارە 

 

یە ێێێێدارێێ  یێێێێان  ێرێەێێێێی یە ێێێێدار ن ێێێێ ە  وێێێێێتە نێێێێێو 
رگا ێێانی  اڵەخێێانەی پەرلەمێێان و  ۆیێێان ن ێێ ە لە نریێێێ دە

 .   مێممەوە  ەن ا  ە وەزامەندی سەرود نە ێە
 (:009) ماددەی 

پەرلەمێێان  دە وانێێێە لەنێێێو ئەندامە ان ێێدا  شێێاند وەوانەی 
دەرەوەی  ەرێێێێێا  ەێێێێاە و داوە ێێێێی شێێێێاندیش  ەێێێێاە  ێێێێۆ 

 .سەردان ەردنی
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 (:011) ماددەی 
 ەپشێێە  ەسێێتش   ە واپێێۆر ی پریشێێەی  ایبە مەنێێد  دەسێێتەی 
سێێێێەرو ایە ی دە وانێێێێێە  یێێێێارمە ی ئەو ئەنێێێێدامە  ێێێێداە   ە 
 ووشێێێی نەخۆشێێێ ەد دێێێێە و پێویسێێێتی  ە یارەسێێێەر دە ێێێێە  

 .لەناوەوە  یان لەدەرەوەی  ەرێا
 (:010)ماددەی 

 سێێێێەرو ایە  ەوە راوێژ ێێێێارانی پەرلەمێێێێان  لە ویەن دەسێێێێتەی
    ماف و ئەرد و(الوصف الوظ في)دیاری دە رێش  ەپێی 

مویە و ئ مت ازا ە ان ان  ەپێێی یاسێا  ەر ارە ێان  دیێاری 
 .دە رێە

 (:011)ماددەی 
دەسێێێێێێتەی سێێێێێێەرو ایە ی  نووسێێێێێێراو  ێێێێێێۆ پەرلەمانتێێێێێێارە 
خانەنشێێ مەراوە ان دە ێێاە   ێێۆ  ارئاسێێانی  لە واپەرانێێدنی 

 .و دەزگا فەرم  ە ان  ارو ارە ان ان لە دا 
 (:011)ماددەی 

دەسێێێێێێێتەی سێێێێێێێەرو ایە ی  دەرمێێێێێێێاڵەی  ێێێێێێێایبەە  ێێێێێێێۆ 
 .پەرلەماندیاری دە اە
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 (:011)ماددەی 
دە رێێێێێێێێێێە پەرلەمێێێێێێێێێان  گروپێێێێێێێێێی  ەمێێێێێێێێێا ەنگی  لەگەڵ 

 .پەرلەمانتارانی عێراق و دەرەوەدا پێەبهێمێە
 (:011)ماددەی 

دە رێێێە رو مە ێێانی ئە  پەیێێرەوە   ەمێێوو  یێێان  ەشێێێەی  یێێان 
وار یە ێێێێی یێێێێ( 5/8) ەر مێێێێاددەیە ی  لەسێێێێەر پێشێێێێم ازی 

ئەنێێێێدامان   ەوەزامەنێێێێدیی زوریێێێێمەی ئامێێێێادە ووان   ەمێێێێوار 
 . ەرێتەوە  ە ەمان رێەاری یاسادانان

 (:011)ماددەی 
 ئە  پەیڕەوە  لە وێەەو ی دەریوواندنی  ێاری پێێدە رێە و لە  

 

 ڵاودە ێرێتەوە دا (وەاێائیی  وردسێتان)وودنامەی فەرمی 
 . ار  ە     پەیڕەوێەی  ر نا رێە و

لە  114وودنامەی فەرمی وەاائیی کوردستان دمێارە لە 
 .. ڵاو ۆ ەوە 11/4/1154

 

 
 
 
 
 
 
 



 :تێبینی
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 



 
              

 
 

 
                            

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

              
 
 

 
 

  

 النظام الداخلي
 العراق-رلمان كوردستانبل

 
 

 



 العراقــ  كوردستان لبرلمان يالداخل النظام
 لاثةرِة بابةت

 581 التعاريف:الأولالفصل 
 581 تشكيلات وجلسات البرلمان:الفصل الثاني
 595 انتخاب هيئة الرئاسة:الفصل الثالث
 105 العضوية :الفصل الرابع

 155 اللجان الدائمة والخاصة:الفصل الخامس
 112 نظام العمل في البرلمان :الفصل السادس
 122 الرقابة:الفصل السابع
 142 التشريع:الفصل الثامن
 112 الموازنة:الفصل التاسع
 125 الكتل والمعارضة البرلمانية:الفصل العاشر

 121 ديوان البرلمان ومكاتب البرلمان: الفصل الحادي عشر
 124 الأحكام الختامية:الفصل الثاني عشر
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 الرحيم الرحمن الله بسم
 الشعب باسم

 العراق ــ كوردستان برلمان
  :رقم الاصدار

 51/1/8158 :تأريخ الإصدار

 اوتخـا   قـاون   مـن ( 15) المادة من( 8) الفقرة حكم إلى استناداً
 رقـم  والقـرار  المعـد،   5998 لسـن  ( 5) رقم كنردستا  برلما 

 الاعتيادي  جلسته في كنردستا  برلما  صادق  8152 لسن  (51)

 .(.الداخلي النظام) هذا على  51/1/8158 بتأريخ( 8) رقم
 *العراقــ  كنردستا  لبرلما  يالداخل النظام

 الأول الفصل

 التعاريف

 :(1) المادة
 :إزاءها المبين  المعاوي الآتي  بالمصطلحات يقصد
 .العراق ـ كنردستا  إقليم :الإقليم

بمنجب التعديل الأو، لنظام الداخلي   (البرلما  سكرتير)الى ( وائب الثاوي)الناردة في أي مادة و فقـرة من هـذا النظام  وتبد، عبـارة ( الهيئ )إلى كلم  ( الرئاس )تضاف كلم  *
 .8159ا  كنردستا  سن  لملبر
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 .العراق ـ كنردستا  برلما  :البرلما 
 .العراق ـ كنردستا  برلما  رئيس :الرئيس

 .البرلما  رئاس  هيئ  :الرئاس  هيئ 

 .البرلما  عضن :العضن
 .واحد ينمخلا،  تعقد التي الاجتماعات مجمنع :الجلس 
 .البرلما  ولاي  مدة :البرلما  دورة
 .للبرلما  الداخلي النظام :النظام

 ـــ كنردســتا  إقلــيم وزراء مجلــس رئــيس :الــنزراء رئــيس
 .العراق
 .والنزراء النزراء رئيس وائب يشمل :النزراء مجلس أعضاء

 والقـرارات  القـناوين  روعاتمش :(5)والقرار القاون  مشروع
رئـيس الإقلـيم  أو مشـروعات     قبل من البرلما  إلى التي تنجه

القناوين التي تنجه إلى البرلما  من قبل مجلس النزراء والسلط  
 ئات المستقل  وأي ـــاصاتهما  والهيـــالقضائي  في مجا، اختص

 

مشروعات القناوين والقرارات التي تنجه  :مشروع القاون  والقرار) :  وقبل تعديل كاوت كالآتي8159ا  كنردستا  سن  لمعدلت بمنجب التعديل الأو، لنظام الداخلي لبر (1)

 .عشرة أعضاء للبرلما  أو السلط  التنفيذي  أو السلط  القضائي  لغرض تشريعها( 51)إلى البرلما  من قبل 
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 .مؤسس  لها صلاحي  تنجيه المشروع بمنجب القناوين النافذة
 الـتي  والقـرارات  القـناوين  قترحـات م :(8)مقترح القاون  والقرار 

في  أعضـاء  عشـرة ( 51)ما لا يقـل عـن    قبل من البرلما تقدم إلى 
 .لبرلما ا

مـن عـدد   ( 5% + 11)النصـ  زائـداً واحـد     :الأغلبي  المطلقـ  
 .أعضاء البرلما 

مـن عـدد   ( 5% + 11)النص  زائـداً واحـد    :الأغلبي  البسيط 
 .الأعضاء الحاضرين

تشمل جميع حالات الأغلبي  التي حددت لهـا   :الأغلبي  الخاص 
 .وسب خاص 

 الثاني الفصل
 البرلمانجلسات و تشكيلات

 :(2) المادة

 الإقلـيم   في ورقابيـ   تشـريعي   سـلط   أعلـى  البرلما  يعد :أولًا
 المشـار  الاختصاصـات  ويمـار   والقاونوي  السياسي والمرجع

 .العلاق  ذات النافذة والقناوين النظام اهذ في إليها

 (.5)إلى المادة ( الأغلبي  الخاص )و ( الأغلبي  البسيط )و ( الأغلبي  المطلق )تضاف تعاري  المصطلحات  8159ا  كنردستا  سن  لمبمنجب التعديل الأو، لنظام الداخلي لبر (2)
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 ......................................................................................................................................................... 
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حسـبما ورد في قـاون     عضاءعدد من الأ من البرلما  كن يت :ثاوياً
ــم   ــتا  رق ــا  كنردس ــا  برلم ــن  ( 5)اوتخ ــد،   5998لس المع

ينتخبن  بمنجب قاون  اوتخا  برلما  كنردسـتا  ويمثلـن  جميـع    
 .مكنوات شعب كنردستا  ـ العراق

 :(3) المادة

رئيس الإقلـيم خـلا، مـدة    يعقد البرلما  جلسته الأولى بدعنة من 
 .خاباتــعشرة أيام من تأريخ تصديق النتائج النهائي  للاوت( 51)

 وفي حال  عدم تنجيه الدعنة يجتمع البرلما  بصــــنرة اعتيادي  في

 .ظهراً من الينم التالي لاوتهاء المدة المشار إليها( 58)الساع  
 :(4) المادة

في أي مكا  آخر عند تعقد الجلسات في أربيل  ويجنز عقدها 
( 51)الاقتضاء بناءً على طلـب الـرئيس أو هيئـ  الرئاسـ  أو     

 .عشرة أعضاء بمنافق  البرلما 

 :(5) المادة

ــ      :ولًاأ ــ  المطلق ــنر الأغلبي ــ  لأض ــات قاونوي ــن  الجلس تك
 للأعضاء  وتصادق على القناوين والقرارات بالأغلبي  البسيط  
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      ـــــــ  June 16/06/2022  ــــــــ  ذو القعدة   51   الخميس ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ
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......................................................................................................................................................... 

 

  

عدا القـناوين والقـرارات الـتي تتطلـب أغلبيـ  خاصـ  وفي حالـ         
صـنت الـرئيس هـي     تساوي الأصـنات تعتـبر الجهـ  الـتي معهـا     

 .الأغلبي 
إذا لم يكتمل النصا  القاونوي يؤجل الـرئيس بـدء الجلسـ      :ثاوياً

 .لمدة معين   وإذا لم يتنافر النصا  تؤجل الجلس  إلى منعد آخر
يشترط تنافر النصا  القاونوي لصـح  التصـنيت إلا أوـه لا     :ثالثاً

 .يؤثر على استمراري  الاجتماع
 

 :(6) المادة

أربع سننات تبدأ مـن أو، جلسـ  وتنتهـي    ( 2)البرلما  دورة 
 .باوتهاء آخر جلس  في السن  الرابع 

 :(7) المادة

  :للبرلما  فصلي اوعقاد في السن  الناحدة :أولًا

في بدايــ  شــهر آذار حتــى وهايــ  شــهر ح يــرا   يبــدأ الأو،
  (.الدورة الربيعي )ويسمى بـ 
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في بداي  شهر أيلـن، حتـى وهايـ  شـهر كـاون  الأو،       يبدأ الثاوي
 (.الدورة الخريفي )ويسمى بـ 

يستمر أعضاء البرلما  واللجا  في تنفيذ مهامها بـين فصـلين    :ثاوياً
 .تشريعيين

يستمر الفصل الذي يناقش فيه مشروع منازوـ  الإقلـيم إلى    :ثالثاً
 .حين المصادق  على المنازو 

للبرلما  بناءً على طلب الرئيس أو رئيس الإقلـيم أو رئـيس    :رابعاً
 الأغلبي  المطلق  خمس  وعشرين عضناً  بأصنات( 81)النزراء أو 

لأعضائه  تمديد مدة اوعقاد أي من الفصلين لمدة لا ت يد علـى  
ثلاثين ينماً  وذلك لإنجاز المهـام الـتي اسـتدعت تمديـد     ( 11)

 .الفصل
 :(8) المادة

ثلـ  عـدد الأعضـاء    ( 5/1)للرئيس أو ما لا يقل عـن   :أولًا
في الدعنة إلى جلس  غير اعتيادي   وتقتصر الجلس  على النظر 

 .المنضنعات المحددة في الدعنة
 للرئيس  عند الضرورة  بناءً على طلب رئيس الإقليم  :ثاوياً
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......................................................................................................................................................... 

 

  

 .أو رئيس النزراء الدعنة إلى جلس  غير اعتيادي 
 (:9) المادة

 .تكن  جلسات البرلما  علني  :ولًاأ
يجنز أ  تكن  جلسات البرلما  سري  بناءً على طلب الرئيس  :ثاوياً
 .ربع عدد الأعضاء ومنافق  البرلما ( 5/2)أو 
يجنز أ  تكن  جلسات البرلما  سري  عند الاقتضاء بناءً على  :ثالثاً

 .طلب رئيس الإقليم أو رئيس النزراء ومنافق  البرلما 

 الثالثالفصل 
 انتخاب هيئة الرئاسة

 :(3)(11) المادة

تتكن  هيئ  الرئاس  مـن الـرئيس ووائـب الـرئيس وسـكرتير      
البرلما   على أ  يكن  في الأقل أحد أعضاء هيئ  الرئاس  مـن  

  .النساء
 (:11) المادة

 ( 1)يعقد البرلما  جلسته الأولى  المشار إليها في المادة  :أولًا

تتكن  هيئ  الرئاس  من الرئيس والنائب الأو، والنائب )  وكاوت قبل التعديل كالآتي 8159ا  كنردستا  سن  لمبمنجب التعديل الأو، لنظام الداخلي لبر( 51)عدلت المادة  (3)
 (.الثاوي  على أ  يكن  في الأقل أحد أعضاء هيئ  الرئاس  من النساء
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 .من هذا النظام  برئاس  أكبر المرشحين الفائ ين سناً من الحاضرين
تتم دعنة أكبر المرشحين الفائ ين سناً من الحاضرين من قبـل   :ثاوياً

رئيس دينا  رئاس  البرلما  ويكن  رئيساً لأو، جلسـ   وتنحصـر   
 .مهمته في إدارة الجلس  الأولى وإجراء اوتخا  هيئ  الرئاس 

 (:12) المادة

 .يؤدي رئيس أو، جلس  اليمين القاونوي  أمام البرلما  :ولًاأ
 .يؤدي المرشحن  المنتخبن  اليمين القاونوي  أمام البرلما  :ثاوياً
 القاونوي  لرئيس أو، جلس  والمرشحين( اليمين)يكن  أداء  :ثالثاً

 :المنتخبين على النجه الآتي

أقسم بالله العظيم أ  احافظ على مصلح  شعب )
كنردستا  ووحدة أرضه وشعبه وكرام  وحـقنق 
وحـريات المناطنـين والما، العـام وأ  أوفذ مهـام 

 (.العـضني  بصـدق وإخـلاص
علــى أي مرشــت منتخــب لم يلتــ م بمضــمن  الــيمين   :رابعــاً

 .القاونوي  الناردة في هذه المادة  إعادة اليمين
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 (:13) المادة

( الـيمين )يصبت المرشت المنتخب عضناً ومباشراً حا، أدائـه   :ولًاأ
 .القاونوي  ويتمتع بكاف  حقنق العضني  ويتحمل جميع واجباتها

في الجلسـ  الأولى ولمـدة   ( اليمين)إذا لم يؤدِ المرشت المنتخب  :ثاوياً
ثلاثين ينماً بدو  عذر مشروع  يسقط حقه في أداء الـيمين  ( 11)

 .القاونوي 
 (:14) المادة

 ينتخب البرلما  هيئ  الرئاس  بالأغلبي  المطلق  لعــــــدد الأعضاء

 :وبالاقتراع السري والمباشر وفقاً للإجراءات الآتي 
يفتت رئـيس أو، جلسـ  بـا  الترشـيت لمناصـب هيئـ         :أولًا

 .الرئاس 
يطلب من المرشـحين إعـلا  ترشـحهم ثـم يغلـق بـا         :ثاوياً

 .الترشيت وتبدأ عملي  الاوتخا 
التصـنيت   )للألفباء الكنردي (يطلب من الأعضاء وفقاً  :ثالثاً

 .للمرشحين لمناصب هيئ  الرئاس  بصنرة منفصل 
 يكتب العضن اسم المرشت المرغن  لديه لكل منصب  :رابعاً
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على ورق  خاص  بهذا الاوتخا  ويضعه بيده في الصندوق الخاص 
 .بكل منصب

يعلن رئيس أو، جلس  اوتهاء عمليـ  التصـنيت ويطلـب     :خامساً
 .من عضنين من أصغر الأعضاء سناً فرز الأصنات تحت إشرافه

إذا تساوى عدد أصنات متنافسين أو أكثـر لأي منصـب    :سادساً
تعاد عملي  التصنيت  وإذا تسـاوى عـدد الأصـنات مـن جديـد      

 .يحسم المنصب بالقرع  لأحد المرشحين
 لأي منصـب مرشـت واحـد فقـط دو  منـافس      إذا وجـد  :سابعاً

 

يعلن رئيس أو، جلس  اسـم المرشـت مباشـرة باعتبـاره فـائ اً      
 .بالمنصب

يعلن رئيس أو، جلس  وتائج الاقتراع للأعضاء ويـدعن   :ثامناً
 .هيئ  الرئاس  المنتخب  إلى تبنء الأماكن المخصص  لها

 (:15) المادة

 :الحالات الآتي يفقد عضن هيئ  الرئاس  منصبه في إحدى 
 .الاستقال   بعد منافق  أغلبي  الأعضاء الحاضرين :أولًا
 ثل  عدد الأعضاء ( 5/1)سحب الثق  بناءً على اقتراح  :ثاوياً
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 .ثلثي عدد الأعضاء( 8/1)ومنافق  
عند خلن أحـد مناصـب هيئـ  الرئاسـ   الـناردة في الفقـرة        :ثالثاً

من هذه المادة  يجب أ  يسـتمر في عملـه إلى حـين    ( ثاوياً)و( أولًا)
 .ملء منصبه

عند خلن منصب أحد أعضاء هيئ  الرئاس  لأي سبب كـا    :رابعاً
يملء البرلما  المنصب في أو، جلسـ  تلـي خلـن المنصـب وبـذات      

 .في هذا النظام الإجراءات المعمنل  بها
 

 (:16) المادة

 مهام واختصاصات هيئ  الرئاس 
 :تمار  هيئ  الرئاس  المهام والاختصاصات الآتي 

وضع جدو، أعما، جلسات البرلما  وتنظيمـه بمنجـب    :أولًا
 .أحكام هذا النظام

 .تلاوة ملخص محضر الجلس  السابق  للبرلما  وتصديقه :ثاوياً
بتنظـيم المحاضـر وتنقيـع محضـر      وضع القناعد الخاصـ   :ثالثاً

 .الاجتماع
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 .حسم تنازع الاختصاص بين اللجا  الدائم  للبرلما  :رابعاً
 .تكلي  لجن  معين  بدراس  منضنع معين :خامساً
إقرار الهيكل التنظيمي للبرلما  وتعديله وصـياغ  السياسـ     :سادساً

 .المالي  والإداري  للبرلما 
تنظيم المنازوـ  السـنني  والحسـابات الختاميـ  للبرلمـا  مـع        :سابعاً

دينا  البرلما  واللجا  ذات العلاق  وعرضها على البرلما  لغـرض  
 .والإشراف عليها وتنفيذها تصديقها

 المنافق  على تعيين العاملين في البرلما  والمستشارين والمدراء :ثامناً

العامين وإحالتهم على التقاعد في إطار الإجراءات والشـروط  
 .القاونوي 

تنظـيم علاقـات البرلمـا  مـع جميـع المؤسسـات وكـل         :تاسعاً
شـترف في داخـل   المراك  التي تدخل في إطار العمل البرلمـاوي الم 

 .وخارج الإقليم
إصــدار البياوــات وإبــداء المناقــ  حــن، المناضــيع  :عاشــراً

 .والأحداث والمستجدات
 الإشراف على الشؤو  الإداري  والمالي  لجميع :عشر حادى

 
 
 
 
 



 

 

591 

 العراق-النظام الداخلی لبرلمان کوردستان

     ـــــــ          June 24/06/2022  ــــــــ  ذو القعدة   81   الجمع ـــــــــ ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

......................................................................................................................................................... 

............................................................................................................................. ............................
...................................................................................................... ...................................................

............................................................................................................................. ............................
.................................................. .......................................................................................................

........................................................................................................................................................ .

............................................................................................................................. ............................
.................................................................................................... .....................................................

............................................................................................................................. ............................
................................................ .........................................................................................................

...................................................................................................................................................... ...

......................................................................................................................................................... 
.................................................................................................. .......................................................

.............................................................................................................................  ............................
......................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................... 
......................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................... 
......................................................................................................................................................... 

 

  

 .مكاتب البرلما 
أي مهام أو اختصاصات آخـرى يكلـ  بهـا في هـذا      :عشر ثاوي

 .النظام

 (:17) المادة

تعقد هيئ  الرئاسـ  اجتماعـات أسـبنعي  ويجـنز أ   تمـع في أي      
 .آخر عند الاقتضاء بناءً على طلب الرئيسوقت 
 (:18) المادة

 :مهام واختصاصات الرئيس

 .تمثيل البرلما  والتحدث باسمه :أولًا
 .تنفيذ القاون  والنظام الداخلي وقرارات البرلما  :ثاوياً
افتتـاح دورات وجلسـات البرلمـا  ورئاسـتها وإوهائهـا       :ثالثاً

 .وتأجيلها وتحديد مناعيدها
ضبط المناقشات والمحافظ  على اوتظامهـا والحفـاظ علـى     :رابعاً

 .هيب  البرلما 
اتخاذ الإجراءات اللازم  لحفظ الأمن والنظـام داخـل    :خامساً
 .البرلما 

 
 
 
 
 
 



 

 

598 

 العراق-کوردستانالنظام الداخلی لبرلمان 

      ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ    ذو القعدة   85   السبتـــــــــ       June 25/06/2022 ــــــ         
......................................................................................................................................................... 

................................................................................................ .........................................................
............................................................................................................................. ............................

............................................ .............................................................................................................
.................................................................................................................................................. .......
............................................................................................................................. ............................

.............................................................................................. ...........................................................
............................................................................................................................. ............................

.......................................... ...............................................................................................................
................................................................................................................................................ .........
............................................................................................................................. ............................

......................................................................................................................................................... 
............................................................................................................................. ............................

........................................  .................................................................................................................
......................................................................................................................................................... 
......................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................... 
......................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................... 

 

  

طرح المنضنعات الـتي تتطلـب إجـراء التصـنيت عليهـا       :سادساً
 .وإعلا  وتائجها

البرلمـا  في المناســــبات والاحتفـالات النطــــني       تمثيـل  : سابعاً
أو أي عضـن آخـر    وائب الرئيس أو سكرتير البرلمـا   تخنيل ويجنز

 .لهذا الغرض
القيـام بكـل مـا يتعلـق بالبرلمـا  مـن التصـرفات القاونويـ           :ثامناً

مـن  ( سادسـاً )والإداري  والمالي  بشرط عدم تعارضها مـع الفقـرة   
 .لنظاممن هذا ا( 55)المادة 

 

إرسا، القرارات والقـناوين المصـادق عليهـا مـن قبـل       :تاسعاً
 .البرلما  إلى رئاس  الإقليم لغرض إصدارها

اعتبار القـناوين والقـرارات الـتي لا تصـدر مـن قبـل        :عاشراً
رئــيس الإقلــيم كقــناوين وقــرارات صــادرة في المــدة المحــددة 

 .لذلك

تنقيـع جميـع المخاطبـات الرسميـ  مـع السـلط         :عشـر  حادي
 .التنفيذي  وغيرها من الجهات داخل الإقليم وخارجه

 تنقيع جميع المراسلات والمخاطبات التي تصدر عن  :عشر ثاوي
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......................................................................................................................................................... 
......................................................................................................................................................... 

 

  

 .البرلما  أو إحدى لجاوه وتقع في وطاق اختصاصات الرئيس

 .إصدار قرار إحال  أعضاء البرلما  على التقاعد :عشر ثال 
ممارس  أي  اختصاصات أخرى ممننح  له في هذا النظام  :عشر رابع

 .والقناوين النافذة
 (:19) المادة

 :اختصاصات النائب رئيس البرلما 
 .ممارس  جميع اختصاصات الرئيس عند غيابه :أولًا

 .معاوو  الرئيس في أداء مهامه :ثاوياً

الإشراف على أعما، اللجا  ومتابعتها وتقديم التقـارير   :ثالثاً
 .بشأوها إلى الرئيس

 .ترؤ  الاجتماعات المشترك  بين اللجا  الدائم  :رابعاً
 .المشارك  في أعما، هيئ  الرئاس  بصفته عضناً فيها :خامساً
أي  اختصاصات أخرى يخنلها له الـرئيس أو القـناوين    :سادساً
 .النافذة
 (:21) المادة

 :اختصاصات سكرتير البرلما 
 .تلاوة جدو، أعما، الجلس  :أولًا
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الإشراف على تحرير محاضر جلسات البرلما  وبروامج أعما،  :ثاوياً
الجلسات وطبعها وتنزيعها على الأعضاء بعد المصادق  عليهـا مـن   

 .قبل هيئ  الرئاس 
تسجيل أسماء الأعضاء الـراغبين في المشـارك  في المناقشـات     :ثالثاً

 .حسب الترتيب ال مني للطلبات
التثبـت مـن تحقـق النصـا  القـاونوي للجلسـات والقيـام         :رابعاً

 .بتسجيل أسماء الغائبين بعذر وبدو  عذر
 .مراقب  وعد الأصنات عند الاقتراع والتثبت من النتائج :خامساً

متابع  شؤو  الأعضـاء وعـرض المشـاكل والطلبـات      :سادساً
والمقترحات على هيئ  الرئاسـ  لإصـدار القـرار بشـأوها إذا لم     

 .ع معالجتهايستط
الإشراف على القناوين والقرارات التي يـتم التصـنيت    :سابعاً

عليها في البرلما  وطبعهـا ومتابعتهـا ومقاروتهـا مـع النصـنص      
 .المصنت عليها

الإشراف على إنجاز ترجم  المشروع أو المقترح من اللغـ    :ثامناً
  اءالكنردي  إلى اللغ  العربي  وبالعكــــــس  بالاستعاو  بالخبر
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 .والمختصين في اللغات
تحرير الهامش الختـامي علـى الـنص النهـائي للمشـروع أو       :تاسعاً

 .المقترح للرئيس ومتابع  وصنلها إلى رئيس الإقليم في المدة المحددة
 .المشارك  في أعما، هيئ  الرئاس  بصفته عضناً فيها :عاشراً
أيـ  اختصاصـات أخـرى ممننحـ  لـه بمنجـب هـذا         :عشر حادى
 .النظام

 

 الفصل الرابع 
 العضوية

 (:21) المادة

 صح  العضني 
يقصد بصح  العضني  التأكد من الحال  القاونوي  للعضـن   :أولًا
تقديمه طلب الترشـت وحتـى إعـلا  النتـائج وصـيرورته       عند 

الحاديـ   ( 85)عضناً بمنجب الشروط المشـار إليهـا في المـادة    
لسن  ( 5)والعشرين من قاون  اوتخا  برلما  كنردستا  رقم 

 .المعد، 5998
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يشكل البرلما  عن طريق الاوتخا  لجن  مؤقت  في بداي  كـل   :ثاوياً
دورة اوتخابي  لمراجع  الطعن  المقدم  بخصنص صح  العضني  مـن  

خمسـ  أعضـاء ولا ي يـد علـى     ( 1)عدد من الأعضاء لا يقل عن 
سبع  أعضاء على أ  لا يكن  من بين أعضاء اللجنـ  العضـن   ( 1)

تنتخـب اللجنـ  في أو،   الطاعن أو المطعن  في صـح  عضـنيته  و  
جلس  لها رئيساً ومقرراً لها وتمار  أعمالها وفقاً للأحكـام الخاصـ    

 .المنضنع  للجا  البرلما  في هذا النظام
 لكل عضن الحق في الطعن في عضني  أي عضن آخر ولكل :ثالثاً

مرشت في القائم  الفائ ة الطعن في عضني  العضـن الفـائ  مـن    
 .وطلب إبطا، اوتخابه وصح  عضنيتهقائمته لدى البرلما  

ــاً ــرئيس خــلا، الفصــل    :رابع ــاً إلى ال ــن  تحريري ــدم الطع تق
التشريعي الأو، للبرلما  بعد اوتخابه ويحيلها الـرئيس إلى لجنـ    

 .مراجع  صح  العضني 
ترسل اللجن  صنرة من الطعن إلى العضن المطعـن  في   :خامساً

الذي يحدد لـه ولـه   عضنيته ليقدم الدفاع عن وفسه في المنعد 
 .الإطلاع على المستندات المقدم  ضده
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تقنم اللجن  بمراجع  طلب الطعن ولها الإطلاع على جميـع   :سادساً
المحاضر والنثـائق المتعلقـ  باوتخـا  العضـن المطعـن  في عضـنيته       
واستدعاء الشهند والخبراء للنصن، إلى الحقيق   وتقـدم تقريرهـا   

ثلاثين ينماً من تـأريخ إحالـ  الطلـب    ( 11)خلا، مدة لا تتجاوز 
ثلثـي  ( 8/1)إليها  ثم يفصل البرلما  في صـح  العضـني  بأغلبيـ     

 .أصنات الحاضرين
في حال  عدم جدي  الطعن أو تضمنه لمعلنمات غير صحيح   :سابعاً

 بهدف الإساءة إلى العضن المطعن  في صح  عضنيته تقدم اللجن  

إحالتـه إلى محكمـ  التحقيـق     تقريراً بذلك إلى الرئيس الذي له
المختص  لإتخاذ الإجراءات القاونوي  لأق الطـاعن  وللمطعـن    

 .في صح  عضنيته اتخاذ هذا الإجراء مباشرة
 (:22) المادة

 :واجبات العضن
يلت م العضن لأضنر جلسات البرلمـا   وإذا تخلـ  عـن     :أولًا

حضنر الجلسات دو  عذر مشروع يقنم الرئيس بلفت وظره 
 عن كل جلس  %(1)كتاب  وإذا تكرر غيابه يستقطع من راتبه 

 
 
 
 

 



 :تێبینی
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( 2)ثلاث جلسات متتاليـة وو  ( 3)غاب عنها، وإذا بلغت غياباته 
واحد ينشر غيابه على  خمس جلسات متفرقة خلال فصل تشريعي

الموقع الإلكتروني الخاص بالبرلمان فضلًا عن استقطاع راتبه نتيجـة  
غـــيابه، وإذا تكرر غيابه بعـد ذلـف فللـر يس عـرو المو ـوع      
على البرلمان، وللبرلمان اعتبـار  فاقـداً للعضـوية بابغلبيـة المطلقـة      

 .بصوات وعضا ه
لا يعتبر عدم حضور العضو جلسـات البرلمـان واجتماعـات     :ثانياً

 (.إيفاداً)اللجان بسبب تكليفه بمهمة من قبل البرلمان تغيباً وإنما 

يعتبر العضو مستقيلًا مـن وييفتـه السـابقة اعتبـاراً مـن       :ثالثاً
وعليـه قطـع علاقتـه بهـا والالتـ ام      . القانونيـة ( اليمين)إدا ه 

 .لمانبالتفرغ التام بعمال البر
لا يجوز للعضو التعاقد مع البرلمان وو الحكومة لنفسه وو  :رابعاً

بواسطة غير  خلال الـدور  الانتاابيـة، لـ لف لا يجـوز لـه      
استغلال صفته النيابية وو استعمالها وو السـما  باسـتعمالها     

 .عمل تجاري وو مالي
 قابي لا تعتبر ممارسة المهام والعـــمل الحــــ بي وو الن :خامساً
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 .المهنيومنظمات المجتمع المدني ممارسة للعمل الوييفي وو 
لا يجــوز للعضــو التــدخل   وعمــال وي مــن الســلطتين  :سادســاً

 .القضا ية والتنفي ية إلا   نطاق اختصاص التشريع والرقابة
لا يجوز للعضو الجمع بين عضوية البرلمان وعضـوية للـس    :سابعاً

آخر من المجالس المنتابة، وعلى العضو اختيار وحد المجلسين خلال 
م من تأريخ إعـلان نتـا ا الانتاابـات، وهلافـه     ثمانية ويا( 8)مد  

 .يعتبر مختاراً لعضوية البرلمان
 عند تقلد العضو منصباً وزارياً يعتـبر مسـتقيلًا مـن عضـوية     :ثامناً

 

 .البرلمان

 (:32) المادة

 حقوق العضو
للعضو العود  إلى وييفته عند انتهاء العضوية إذا لم يفقد  :وولًا

وحد شروطها، ويخير بين تقا يه للراتـب التقاعـدي وو راتبـه    
الآخر ويستفيد وعضاء الـدورات السـابقة للبرلمـان مـن  ـ ا      

 .الحق
 تحتسب مد  العضوية بغراو العلاو  والترقية  :ثانياً
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 .والتقاعد

 .للعضو التمتع بالإجاز  المر ية وفقاً للإجراءات :ثالثاً

للر يس منح العضو إجاز  اعتيادية إذا اقتضت يروفه ذلف  :رابعاً

خمس عشر  يوماً متتالياً وو متفرقاً خلال مد  ( 52)لمد  لا تتجاوز 

 .لل فصل من فصول التشريع

يتقا ى لل من  يئة الر اسة وابعضاء راتباً ومخصصـات   :خامساً

 .شهرية تنظم بقانون

إذا توفى عضو وثناء الخدمة وو مـن جـراء خدمتـه       :سادساً

البرلمـان وو بســببها يخصــث لورثتــه راتــب تقاعــدي بموجــب  

 .القوانين الناف  

لا يعتبر تغيباً مقاطعة الكتلة البرلمانية وو العضـو لجلسـة    :سابعاً

 .البرلمان داخل قاعة البرلمان نتيجة لاتخاذ ا بي موقف لان

للعضو عن طريق الكتلة البرلمانية ولجانها الإطلاع علـى   :ثامناً

 .جميع ابعمال الداخلية للجان البرلمان وجلسات البرلمان
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 :(2)(32) المادة

 الحصانة البرلمانية
يتمتع العضـو بالحصـانة البرلمانيـة اعتبـاراً مـن تـأريخ ودا ـه         :وولًا

 .القانونية ولا يجوز له التنازل عنها دون موافقة البرلمان( اليمين)
للعضو الحرية الكاملة   الكـلام والتعـبير عـن آرا ـه وثنـاء       :ثانياً

ممارسته للعمل البرلمـاني بصـور  يراعـي فيهـا احـترام الم سسـات       
 .الدستورية   الإقليم   نطاق القوانين الناف  

لا تجوز ملاحقة العضو وو التحقيق معه وو تفتيش من لـه   :ثالثاً
مسبق من البرلمـان إلا  وو مكتبه وو إلقاء القبض عليه دون إذن 

 .  حالة ارتكابه جريمة مشهود 
يتا  قرار رفع الحصانة بأصوات وغلبيـة الحا ـرين      :رابعاً

البرلمان وخارج فصول التشريع يقرر  يئـة الر اسـة هصـوص    
 .رفع الحصانة

   الطلب  يكون قرار رفع الحصانة محصوراً بالفعل الجرمي الوارد :خامساً

لها وتأتي بعد ا الفقرات ابخرى ( وولًا)من النظام الداخلي الفقر  ( 54)من الماد  ( سابعاً)، تصبح الفقر  5052ان لوردستان سنة لمبموجب التعديل ابول لنظام الداخلي لبر (4)
 .حسب تسلسلها
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 .القضا ي ولا يسري على ابفعال ابخرى
إذا ارتكب العضو جريمة مـن نـوع الجنايـة داخـل حـرم       :سادساً

البرلمان فعلى الر يس إصدار ومر القبض عليه واحتجـاز    مكـان   
معين ثم تسليمه للسلطة القضا ية، وما إذا لانت الجريمة مـن نـوع   
الجنحة فللر يس إبلاغ السلطة القضا ية ب لف لاتخـاذ الإجـراءات   

 .القانونية اللازمة بحقه
للعضو المرفوع عنه الحصانة دون توقيفه   مكان للتوقيف،  :سابعاً

 المشارلة   جلسات البرلمان واجتماعات اللجان والمشارلة  

 .المناقشات والتصويت

إذا رفض البرلمان طلـب رفـع الحصـانة لا يجـوز تقـديم       :ثامناً
 .طلب جديد دون تقديم ودلة جديد  حول المو وع ذاته

 (:32) المادة

 العضويةفقدان 
 :انتهاء العضوية :وولًا

 :يكون   إحدى الحالات الآتية
 .ـ انتهاء دور  البرلمان وو حله5
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 .وفا  العضو-2
عدم قدر  العضو على وداء العمل البرلمـاني اسـتناداً إلى تقريـر    -3

 .لجنة طبية مختصة

 :الاستقالة :ثانياً
ـ للعضو تقديم استقالته من البرلمان دون شـر  بطلـب تحريـري    5

 .يقدمه إلى الر يس
 على الر يس   وقرب جلسة للبرلمان إدراج الطلب   (2)-5

بغيــة البــت   الاســتقالة بأصــوات وغلبيــة  جــدول ابعمــال
ثلاثين يومـاً مـن   ( 30)الحا رين   لل ابحوال خلال مد  

 .تأريخ تقديمه

ـ للعضو طالب الاستقالة الرجوع عن طلبه عن طريق تقديمه 3
 .طلب تحريري إلى الر يس قبل التصويت على استقالته

 :سقو  العضوية :ثالثاً
 :الات الآتيةتسقط عضوية العضو   إحدى الح

 .ـ فقدان اب لية القانونية5
على الر يس   وقرب )، ولانت قبل التعديل لالآتي 5052ان لوردستان سنة لمبموجب التعديل ابول لنظام الداخلي لبر( 52)من الماد  ( ثانياً)من الفقر  ( 5)عدلت بند  5)

 (.(ثلاثين يوماً   لل ابحوال( 30)الاستقالة بأصوات وغلبية الحا رين خلال مد  جلسة للبرلمان إدراج الطلب   جدول ابعمال بغية البت   
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ـ فقدان إحدى شرو  العضوية الوارد    قانون انتااب برلمان 5

 .المعدل 5225لسنة ( 5)لوردستان رقم 

 .ـ الحكم عليه بجناية عمدية وو جنحة مخلة بالشرف3

مـن  ( وولًا)ـ غياب العضو عن جلسات البرلمان بموجـب الفقـر    4

 . من   ا النظام( 55)الماد  
  (:32) المادة 

 .يكون الاقتراع على فقدان العضوية بصور  سرية

  (:32) المادة
إذا خلا وحد مقاعد البرلمان يحل محله مرشح آخر مـن القا مـة   

 .بموجب القوانين الناف  ذاتها 
 الفصل الخامس

 اللجان الدائمة والخاصة

 اللجان الدائمة للبرلمان :أولاً
 (:32)المادة 

 خمسة ( 52)تنتاب اللجان الدا مة خلال مد   :وولًا
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وعشرين يوماً من تأريخ انتهاء وول جلسة للبرلمان بأصوات وغلبية 

 .الحا رين   البرلمان

 تتألف اللجان الدا مة من عدد من ابعضاء لا تقل  :ثانياً

وحـد عشـر عضـواً    ( 55)خمسة وعضـاء ولا ت يـد علـى    ( 2)عن

 .يمثلون الكتل البرلمانية وفقاً لنسبة تمثيلهم   البرلمان

تنتاب لل لجنة برلمانية بناءً على دعو  الر يس بعد وسـبوع   :ثالثاً

 لها ويصبح وحد ( ر يساً ونا باً ومقرراً)واحد من تحديد وعضا ها 

 .مويفي البرلمان وو ولثر سكرتيراً للجنة

تراعي  يئة الر اسة عند توزيع ابعضـاء علـى اللجـان     :رابعاً

 .القدرات والاختصاص والرغبة وحاجة اللجان

يجب ون يكون العضو عضواً   لجنـة دا ميـة واحـد      :ساًخام

  ابقل ولا يجوز ون يكون عضواً   ولثر من لجنتين، ل لف 

لا يجوز ون يكـون العضـو ر يسـاً وو نا بـاً للـر يس وو مقـرراً       

 .بلثر من لجنة واحد 
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 :(2)(32) المادة

 :يتكون البرلمان من اللجان الدا مة الآتية
 .لجنة الش ون القانونية :وولًا
 .لجنة المالية والش ون الاقتصادية :ثانياً

 

 .الثيَشمةرطةلجنة ش ون  :ثالثاً
 .لجنة الداخلية وابمن والمجالس المحلية :رابعاً

 .لجنة ال راعة والري :خامساً
 .لجنة التربية والتعليم العالي والبحث العلمي :سادساً

 

لجنـة الشـ ون    :وولًا :يتكـون البرلمـان مـن اللجـان الدا مـة الآتيـة       :، ولانت قبل التعديل لـالآتي 5052ان لوردستان سنة لمعدلت بموجب التعديل ابول لنظام الداخلي لبر (6)

لجنة التربية والتعليم العالي والبحث  :خامساً؛ لجنة ال راعة والري :رابعاً؛ لجنة البيشمرلة والداخلية وابمن والمجالس المحلية :ثالثاً؛ لجنة المالية والش ون الاقتصادية :ثانياً .القانونية
؛ لجنـة العلاقـات والجاليـة الكوردسـتانية     :ثامنـاً ؛ لجنة ش ون الشهداء والجينوسايد والمعتقلين السياسيين :سابعاً؛ لجنة الش ون الصحية والبيئة وحقوق المستهلف :سادساً؛ العلمي
لجنة البلديات والنقل والاتصالات والسياحة والإعمـار   :حادى عشر؛ لجنة الطاقة والثروات الطبيعية والصناعة والتجار  :عاشراً؛ لجنة المناطق الكوردستانية خارج الإقليم :تاسعاً

خامس ؛ لجنة ابوقاف والش ون الدينية :رابع عشر؛ لجنة الن ا ة وش ون البرلمان والشكاوى :ثالث عشر؛ لريا ة والشبابلجنة الثقافة والمجتمع المدني وا :ثاني عشر؛ والاستثمار
 .لجنة الش ون الاجتماعية والدفاع عن حقوق المرو  وحقوق الإنسان :عشر
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 .لجنة الش ون الصحية والبيئة وحقوق المستهلف :سابعاً
 لجنة ش ون الشهداء والجينوسايد والمعتقلين السياسيين :ثامناً
 .لجنة العلاقات والجالية الكوردستانية :تاسعاً

 .لجنة المناطق الكوردستانية خارج الإقليم :عاشراً
 .لجنة الطاقة والثروات الطبيعية والصناعة والتجار  :حادي عشر
 .لجنة البلديات والنقل والاتصالات والسياحة :ثاني عشر
 .لجنة الإعمار والاستثمار :ثالث عشر

 .لجنة الثقافة والمجتمع المدني والريا ة والشباب :رابع عشر
 

 

 .لجنة الن ا ة :خامس عشر
 .ىلجنة ش ون البرلمان والشكاو :سادس عشر
 .لجنة ابوقاف والش ون الدينية :سابع عشر
لجنة الشـ ون الاجتماعيـة والـدفاع عـن حقـوق       :ثامن عشر
 .الإنسان

 .لجنة الدفاع عن حقوق المرو  :تاسع عشر

 (:23) المادة
 لكل لجنة دا مة   إطار تنفي  وعمالها تشكيل لجنة فرعية  :وولًا
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ثلـث  ( 5/3)من بين وعضا ها تتولى مهام محدد  بناءً علـى اقـترا    
عدد وعضاء اللجنة، وتنتهي وعمال اللجنـة الفرعيـة بانتهـاء تلـف     

 .المهام المحدد 
مرتين   ابقـل، ولا يطبـق  ـ ا    ( 5)تجتمع لل لجنة شهرياً  :ثانياً

 .على اجتماعات اللجان بين فصلين تشريعيينالحكم 

تجتمع اللجان الدا مة عند الاقتضاء بناءً على طلب الـر يس   :ثالثاً
ثلـث عـدد وعضـاء    ( 5/3)وو النا ب الر يس وو ر يس اللجنة وو 

 اللجنة، ويجب إبلاغ وعضاء اللجنة بموعد ومكان وجدول وعمال

وربــع ( 54)الاجتمــاع مــن قبــل مقــرر اللجنــة خــلال مــد  
 .وعشرين ساعة قبل الاجتماع

يكتمل النصاب القانوني لاجتماع اللجنة بحضور وغلبية  :رابعاً
وتتا  القـرارات بأغلبيـة وصـوات الحا ـرين و      . ابعضاء

حالة تساوي ابصوات تعتبر الجهة التي معها صـوت الـر يس   
 . ي ابغلبية

تـدون اجتماعـات اللجنـة   محضـر يتضـمن و ـاء        :خامسـاً 
 واقيع الحا رين وملاصاً لآراء ابعضاء والقرارات المتا   وت
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......................................................................................................................................................... 

 

  

 .  الاجتماع

 (:23) المادة
للر يس طر  وي مو وع على اللجان الدا مة بنـاءً علـى وجهـة    

 .خمسة وعضاء   ابقل( 2)اءً على طلب نظر  وو بن
 (:23) المادة
بعد إبلاغ ر يس اللجنة المعنية بي عضو حضور اجتماعاتها  :وولًا

 .وإبداء آرا ه وملاحظاته دون ون يكون له حق التصويت
يشارك مستشارو البرلمان حسب اختصاصاتهم   اجتماعات اللجـان دون   :ثانياً

 .ون يكون لهم حق التصويت

 (:22) المادة
يطبق على الحضور   اجتماعـات اللجـان ابحكـام الخاصـة     

 .بالحضور   جلسات البرلمان الوارد      ا النظام

 (:22) المادة
عند خلو عضـوية إحـدى اللجـان يرشـح عضـو آخـر وفـق        

 .الطريقة المنصوص عليها     ا النظام ليحل محله
 (:22) المادة

الطلب من لجنـة برلمانيـة وخـرى     للجنة الدا مة بموافقة الر يس
 .بيان رويها حول مو وع معين
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 (:22) المادة

خمسـة  ( 42)عشر  وعضاء وو وية لتلة برلمانية بعد مضي ( 50)لـ 
ووربعين يوماً على توجيه مشروع إلى لجنة مختصة طلب تو يح من 

 .اللجنة حول المشروع
 (:22) المادة

لهيئة الر اسة، إذا تبينت لها ون إحدى اللجـان الدا مـة مقصـر       
وداء مهامها، التحقيق   وسباب ذلف والسعي   تفعيـل اللجنـة،   
 وإذا تع ر ذلف فعلى  يئة الر اسة ترشيح وعضاء جدد للجنة وفقاً 

 

 .للإجراءات الوارد      ا النظام وعر ه على البرلمان

 (:22) المادة

اللجنــة الدا مــة مقــتر  قــانون مقــدم مــن قبــل إذا ناقشــت 
النصاب القانوني من ابعضاء يجـوز بول عضـو موقـع علـى     
مقتر  القانون حضور اجتماع اللجنة إذا لم يكن عضـواً فيهـا   
لمناقشة مقتر  القانون وإذا لم يستطع الحضور يجوز لعضو آخر 

 .من الموقعين على مقتر  القانون الحضور
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 (:22) المادة
تحدد لل لجنة دا مة و اء الماتصين والخبراء المرتبطة اختصاصاتهم 
بأعمال اللجنة، وعند الاقتضاء تتم الاستشار  بهم والاستفاد  من 

لفاءاتهم عن طريق  يئـة الر اسـة ويجـوز مـنحهم     اختصاصاتهم و
 .مكافآت والتعاقد معهم إذا اقتضى ابمر ذلف

 (:23) المادة
ثلث عـدد وعضـا ها عقـد    ( 5/3)لكل لجنة دا مة بناءً على طلب 

 طاع الخاص ـــجلسة استماع للمس ولين والكوادر الحكومية والق
 

شـاث آخـر   والماتصين وممثلي منظمات المجتمع المـدني ووي  
 رورياً حول وي مو وع متعلق باختصاصات اللجنة،  يرونه

وبي عضو الحضور       الجلسـة والمناقشـة فيهـا، وعلـى     
اللجنة توجيه خلاصة جلسة الاستماع ونتا جهـا   تقريـر إلى   

 . يئة الر اسة
 (:23) المادة

تقوم لل لجنة دا مة   نطاق اختصاصاتها بالمتابعـة والتحقيـق   
 وال يارات الميدانية فيما يخث تنفي  القوانــــين العامة المرتبطة 
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ابساسية لمواطني الإقلـيم، ولـ لف مراقبـة مـدى اتفـاق       بالمصالح
لتسهيل تنفي  قانون معين مع الهدف ابنظمة والتعليمات الصادر  

الر يس ل لف القانون، وعلى اللجنة الدا مة توجيـه تقريـر حـول    
نتا ا المتابعة واقتراحاتها إلى  يئة الر اسة والتي لهـا اتخـاذ مـا تـرا      

 .مناسباً    وء التقرير
 (:23) المادة

 للجان الطلب من الر يس دعو  الوزير الماتث للحضور    :وولًا
 

جتماع اللجنة وتقديم التو يحات اللازمـة بشـأن المو ـوع    ا
ثلاثة ويام من تأريخ توجيه ( 3)المعروو خلال مد  لا تتجاوز 

 .الدعو 
للجان توجيه الطلب إلى سكرتير البرلمان بغية مشارلة : (2)ثانياً

 .من  م ودنى درجة من الوزير   اجتماع اللجنة
للجان عن طريق نا ب ر يس البرلمان الطلب من الدوا ر  :ثالثاً

 الر ية ومنظمات المجتمع المدني ت ويد ا بالمعلومات اللازمة وو 
 

للـوزير  ) :التعـديل لـالآتي  ويتم تغير تسلسل فقراتها، ولانت قبـل  ( 45)من الماد  ( ثانياً)، الفقر  5052ان لوردستان سنة لمعدلت بموجب التعديل ابول لنظام الداخلي لبر (7)
يـر دون ون يكـون لهـم حـق     الماتث الحضور   اجتماعات اللجان عند مناقشة مو وع يتعلق بوزارته وله ون يصطحب معه إلى الاجتمـاع  يئـة وزارتـه وتثبـت آرا هـم   تقر     

 .(التصويت
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 .الحضور   اجتماعات اللجنة
إذا امتنعت الجهات الم لور    الفقرات وعلا  عـن تقـديم    :رابعاً

المعلومــات وو الحضــور   الاجتمــاع، عند ــ لا يــتم إعــلام ر ــيس 
ء ب لف عن طريق الـر يس و  حالـة عـدم إجابـة الطلـب      الوزرا

سبعة ويام، يعرو المو ـوع علـى البرلمـان للبـت     ( 2)خلال مد  
 .فيه

للوزير الماتث،   الوقت ال ي يحدد له، بناءً على طلبـه   :خامساً
 وبموافقة الر يس وو بناءً على طلب اللجنة، الحضور   اجتماعات

 
 

علق بوزارته وله ون يصـطحب  اللجان عند مناقشة مو وع يت
معه إلى الاجتماع لوادر وزارته، وتثبـت آرا هـم بعـد إقـرار     

 .اللجنة   التقرير دون ون يكون لهم حق التصويت
 :اللجان الخاصة :ثانياً
 (:22) المادة

يشكل البرلمان عند الاقتضاء لجان م قتة لغـرو إعـداد    :وولًا
تقرير حول مو وع معين بأصوات وغلبية الحا رين بناءً على 

 .ربع عدد ابعضاء( 5/4)اقترا   يئة الر اسة وو 
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   ـــــــ     July 17/07/2022  ذو الحجة  ــــــــ  58ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ الاحد   
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لهيئة الر اسة سـلطة تشـكيل لجنـة خاصـة خـارج الفصـول        :ثانياً
 .التشريعية

لا يجوز ون يكون الموا يع الجنا ية ووي مو وع آخـر تنظـر    :ثالثاً
 .فيه المحالم مو وعاً للتحقيق من قبل لجان البرلمان الخاصة

إذا وفشى وي عضو سراً متعلقاً بأعمـال اللجنـة عنـد وداء     :رابعاً
 .اللجنة بعمالها فإنه يفقد عضويته   تلف اللجنة

 (:22) المادة

 على السلطة التنفي ية تسهيل مهام اللجان الخاصة وتقديمها :وولًا

 .الوثا ق والمعلومات المطلوبة
للجان الخاصة القيام بأعمال المتابعـة والتفتـيش وتقصـي     :ثانياً

الحقا ق حول تفاصيل الموا يع المكلفة بها   جميع الم سسات 
 .المعنية ولها   سبيل ذلف الاستعانة بالخبراء والمستشارين

 :ثالثاً
ـ للجان الخاصة طلب حضـور وي شـاث وو جهـة خطيـاً     5

ــب ا    ــوالهم بموج ــاع وق ــ  الآراء و  ــرو وخ ــراءات لغ لإج
 .المنصوص عليها     ا النظام
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ـ إذا لم يحضر الشاث والجهـة المـدعو    الوقـت المحـدد دون     5
ع ر مشروع، فللجنة عـن طريـق  يئـة الر اسـة إبـلاغ السـلطة       
التنفي ية ب لف لغرو إحضار الشاث المطلوب حضور  بموجـب  

 .(8)القوانين الناف  
 (:22) المادة

 توجه اللجنة الخاصة تقرير ا وتوصـياتها إلى الـر يس، وبعـد    :وولًا
 

توزيعها على ابعضـاء يعـرو التقريـر علـى البرلمـان لغـرو       
 .مناقشته واتخاذ القرار المناسب بشأنه

إذا وجه التقرير إلى الر يس بين فصـلين تشـريعيين تقـرر     :ثانياً
 يئة الر اسة حسب و مية المو وع تأجيل عرو التقريـر إلى  
الفصل التشريعي الجديد وو عقد اجتماع غير اعتيادي لعـرو  

 .المو وع واتخاذ القرار بشأنه
 

إذا لم يحضر الشاث ) :، ولانت قبل التعديل لالآتي(44)من الماد  ( ثالثاً)من الفقر  ( 5)، البند 5052ان لوردستان سنة لمعدلت بموجب التعديل ابول لنظام الداخلي لبر (8)

المطلوب حضور  وفقاً لقانون  والجهة المدعو    الوقت المحدد دون ع ر مشروع فللجنة الم قتة عن طريق  يئة الر اسة إبلاغ السلطة التنفي ية ب لف لغرو إحضار الشاث
 .(وصول المحالمات الج ا ية الناف    الإقليم
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 (:22) المادة

تنتهي وعمال اللجان الخاصة بانتهاء الوقت المحدد وو المهمة المكلفة 
 .بها

 الفصل السادس
 نظام العمل في البرلمان

 جدول أعمال جلسات البرلمان :أولاً
 (:22)المادة 

 .تضع  يئة الر اسة جدول وعمال جلسات البرلمان :وولًا

لكل جلسة جدول وعمال مسبق يبلغ به جميع ابعضـاء   :ثانياً
ثماني ووربعين ساعة من موعد الجلسـة عـن طريـق    ( 48)قبل 

 .سكرتير البرلمان
 (:22) المادة

تناقش بنود جدول ابعمال حسـب ترتيبهـا الـوارد       :وولًا
الجدول ويكون تقديم وتأخير وي بند بناءً على اقترا  الر يس 

 .ثلاثة وعضاء بعد موافقة وغلبية الحا رين( 3)وو 

 
 
 
 
 
 
 



 

 

554 

 العراق-النظام الداخلی لبرلمان کوردستان

      ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــذو الحجة       55ـــــــــ     الاربعاء     July 20/07/2022  ـــــــــــ        
......................................................................................................................................................... 
............................................................................................................................. ............................

...................................................................................................... ...................................................
............................................................................................................................. ............................

.................................................. .......................................................................................................
........................................................................................................................................................ .
............................................................................................................................. ............................

.................................................................................................... .....................................................
............................................................................................................................. ............................

................................................ .........................................................................................................
...................................................................................................................................................... ...
......................................................................................................................................................... 

.................................................................................................. .......................................................
.............................................................................................................................  ............................

......................................................................................................................................................... 
......................................................................................................................................................... 
......................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................... 
......................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................... 
......................................................................................................................................................... 

 

  

لا تتم مناقشة بند آخر مـن بنـود جـدول ابعمـال إلا بعـد       :ثانياً
انتهاء مناقشة البند السابق، وإذا تع ر إتمام المناقشة حول بند معين 

سة إبقاء المو وع معلقاً وتأجيل النظـر  بي سبب لان فلهيئة الر ا
فيه إلى الجلسة التالية بموافقة وغلبية ابعضاء الحا ـرين، ومناقشـة   

 .البنود التالية له
 .لا تجوز مناقشة وي مو وع لم يدرج   جدول ابعمال :ثالثاً
عشـر   ( 50)لـر يس الكتلـة البرلمانيـة وو ممثـل مكـون وو       :رابعاً

 قبلمال ــــراج مو وع   جدول ابعوعضاء   ابقل طلب إد

الجلسة  على ون يكون  وربع وعشرين ساعة من موعد( 54) 
المو وع عامـاً ومسـتعجلًا يـ دي تأجيلـه إلى فقـدان و ميـة       

 .الطلب
 (:22) المادة

 :وولًا
ـ لكل لجنة دا مة وو م قتة الطلب من  يئـة الر اسـة إدراج   5

جدول ابعمال قبـل   مناقشة يا ر  وو حادثة وو حالة عامة  
 .ثماني ووربعين ساعة من جلسة البرلمان( 48)
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......................................................................................................................................................... 
...................................................................................................... ...................................................

............................................................................................................................. ............................
.................................................. .......................................................................................................

........................................................................................................................................................ .

............................................................................................................................. ............................
.................................................................................................... .....................................................

............................................................................................................................. ............................
................................................ .........................................................................................................

...................................................................................................................................................... ...

............................................................................................................................. ............................
......................................................................................................................................................... 

............................................................................................................................. ............................
..............................................  ...........................................................................................................

......................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................... 
......................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................... 
......................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................... 

 

  

( 50)ـ لكل عضو الحق   طر  فكر  خـلال مـد  لا تتجـاوز    5
 :عشر  دقا ق وفقاً للشرو  الآتية

ثماني ووربعين سـاعة  ( 48)يم طلب ب لف لهيئة الر اسة قبل وـ تقد
 .من جلسة البرلمان

 .ب ـ ون تكون الفكر  مكتوبة
 .ج ـ الت ام العضو بمضمون الكتاب

 .دـ تعلق الفكر  بمشكلة عامة وتتضمن اقتراحات ومعالجات لها
 (وولًا)عند الاقتضاء يجوز ون تكون مناقشة موا يع الفقر   :ثانياً

ر يس الوزراء وو الوزير الماتث وو لليهما بنـاءً علـى    بحضور

 .طلب اللجنة وو ابعضاء

إذا لم توافق  يئة الر اسة على طلـب اللجنـة وابعضـاء     :ثالثاً

وإصرار م على الطلب يسمح الر يس بعرو آرا هم    ـ ا  

ثلاث دقا ق، ( 3)الخصوص تأييداً للطلب وو  د  خلال مد  

رار  الحاســم    ــ ا الصــدد دون عنــد ا يتاــ  البرلمــان قــ

 .مناقشة
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 ترتيب ونظام جلوس الأعضاء :ثانياً
 :(23) المادة

تحدد ومالن جلوس ابعضاء   قاعة البرلمان حسب القا مة المرتبـة  
مـع مراعـا  الترتيـب للكتلـة     ( ابلفبـاء الكورديـة  )وفقاً بحـرف  
 .البرلمانية ذاتها

 (:23) المادة

 :يكون جدول وعمال البرلمان ابسبوعي على الوجه الآتي
 .يقوم العضو بمتابعة ش ون المواطنين   ويام ابحد :وولًا

تكون اجتماعات اللجان   ويام الاثنين، وللجنة حسـب   :ثانياً

 .الاقتضاء عقد الاجتماع   وي يوم آخر

 .تخصث ويام الثلاثاء وابربعاء لجلسات البرلمان :ثالثاً

تخصث ويام الخمـيس للمناقشـة مـع الحكومـة حسـب       :رابعاً

 .الاقتضاء

لهيئة الر اسـة عنـد الحاجـة تعـديل جـدول ابعمـال        :خامساً

 .ابسبوعي للبرلمان
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 جلسات البرلمان :ثالثاً
 (:23) المادة

... بسم الله الرحمن الـرحيم )يفتتح الر يس جلسة البرلمان بـ  :وولًا
مـع الإشـار  إلى رقـم وتـأريخ الجلسـة      ( باسم شعب لوردسـتان 

 .والفصل التشريعي ودور  الانعقاد
بعد افتتا  الجلسة يعـرو ملاـث محضـر الجلسـة السـابقة       :ثانياً

 لغرو تصديقه بعد إجراء التصحيحات التي تقر ا  يئة الر اسة وو
 .بناءً على طلب ابعضاء

يتضمن تلاو  ملاث المحضر من قبـل سـكرتير البرلمـان     :ثالثاً
 :البنود الآتية

ـ و اء الغا بين عن جلسة البرلمان واللجـان بإجـاز  وو دون   5
 .إجاز  وتنشر   الصفحة الر ية للبرلمان

ـ و اء ممثلي الحكومة   الجلسة السابقة إذا لانوا حا رين 5
 .فيها
 .ـ الموا يع الر يسة التي تمت مناقشتها   الجلسة3
 ـ الإشار  إلى وي قانون وو قرار تم تصديقه من قبل البرلمان 4
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 .  الجلسة السابقة
ـ تحل  يئة الر اسة محل البرلمان   تصديق ملاـث المحضـر إذا لم   2

 .الجلسة بسبب انتهاء دور  البرلمانتعقد 
 الحضور في جلسات البرلمان :رابعاً
 (:22) المادة
 :وولًا
لر يس الوزراء ووعضاء للس الوزراء حضور جلسات البرلمان  ـ5

 والمشــارلة   المناقشــات بنــاءً علــى طلــبهم دون ون يكــون     

 

 .لهم حق التصويت
وزاراتهـم  ـ بعضـاء للـس الـوزراء استصـحاب مـويفي      5

لجلسات البرلمـان لغـرو مشـاورتهم والاسـتعانة بهـم بـإذن       
 .الر يس دون ون يكون لهم حق الكلام

 :ثانياً
ـ للضيوف والإعلاميين حضور جلسات البرلمان بعد موافقـة  5

 . يئة الر اسة
 ـ يجب ولا يتجاوز عدد ابشااص الحا رين   الجلسة 5
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 .المفتوحة عدد المقاعد الماصصة للضيوف من قبل  يئة الر اسة
 أسلوب المناقشات في جلسات البرلمان :خامساً

 (:22) المادة

يتكلم العضو بإذن من الر يس   المكان ال ي يجلس فيـه وو   :وولًا
 .على المنصة المعد  لغرو الكلام

يطلب الر يس من سـكرتير البرلمـان تسـجيل و ـاء طالبــي       :ثانياً
الإذن   الكلام عند عـرو وي بنـد مـن بنـود جـدول ابعمـال       

 .للمناقشة

يسمح الـر يس لععضـاء بـالكلام مـع مراعـا  ترتيـب        :ثالثاً
 .تسجيل و اء ابعضاء

يوجه العضو للامه إلى الر يس وعليه الالتـ ام بالنقـا     :رابعاً
 :الآتية

 ثـلاث دقـا ق عـدا   ( 3)لا يجوز للعضو التكلم بلثر من ـ 5

الجلسات الخاصة بمناقشة مشروع قـانون الموازنـة والجلسـات    
 .التي تقوم  يئة الر اسة بمنحها خصوصية معينة

 ـ لا يجوز للعضو الإجابة على ابعضاء الآخرين والتعليق 5
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وتكرار وقواله وو وقوال ابعضـاء الآخـرين وإنمـا يسـتطيع      عليهم
 .تأييد ا فقط

ـ على العضو ون يرل    للامه علـى المو ـوع المعـروو ولا    3
يجوز له العود  إلى مناقشة مو وع تم التصـويت عليـه وو انتهـت    

 .المناقشة بصدد 
 .ـ للعضو الكلام   مو وع معين مر  واحد  فقط4

للر يس منع استمرار العضو   للامه   إحدى الحـالات   :خامساً
 :الآتية

 .ـ إذا تكلم دون إذن5
ـ إذا استعمل عند للامه للمات غير لا قة وو تشهيراً  ـد  5

وية م سسة دستورية وقانونيـة للإقلـيم وو وي عضـو وو لتلـة     
 .برلمانية وو وي شاث آخر

 .ـ إذا ذلر خصوصيات عضو وو وي شاث آخر3
فشى وسرار قضية معرو ة ومام القضاء وو ويـة قضـية   ـ إذا و4

 .وخرى يحظر إفشا ها
 .ـ إذا انتهت المد  المحدد  لكلامه2
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 .ـ إذا خرج عن مو وع المناقشة2
 (:22) المادة

للر يس إصدار ابمر بح ف جميع وو بعض وقـوال وي عضـو    :وولًا
مـن البروتولـول إذا لـان مخالفـاً بسـلوب المناقشـة وشـروطها،        
المنصوص عليها     ا النظام، وعند اعتراو العضو تتاـ   يئـة   

 .الر اسة قرار ا البات     ا الصدد دون مناقشة
خرج عن النظـام   للعضو اقترا  ح ف وقوال عضو آخر إذا :ثانياً

 رر الر يس ـــــــــوو لان مخالفاً بسلوب المناقشة وشروطها، ويق
 

 .هصوص طلب العضو
 (:22) المادة

ــرات الدســتور   :وولًا ــواد وفق للعضــو اســتناداً إلى إحــدى م

والقوانين الناف   وو إحدى مواد وفقرات   ا النظـام و  وي  

وقت  من جلسات البرلمان طلب الإذن من الـر يس للـتكلم   

دقيقـة واحـد  دون   ( 5)عن طريق نقطة نظام لمد  لا تتجـاوز  

 (.التسجيل والترتيب)مراعا  
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......................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................... 
......................................................................................................................................................... 

 

  

 :تعتبر ابحوال الآتية حصراً نقطة نظام :ثانياً
ـ انتهاك إحدى مـواد وفقـرات الدسـتور والقـوانين النافـ   وو      5

 .إحدى مواد وفقرات   ا النظام
 .ـ عند خروج المناقشات عن مو وع الجلسة5
ـ طلب تأجيـل المناقشـة حـول مو ـوع معـين وإقـرار مناقشـة        3

 .استبدال جدول ابعمالمو وع آخر وو 
إذا طلب العضو الكلام بنقطة نظام، ولم يكـن للامـه نقطـة    : ثالثاً

 نظام فللر يس قطع للامه وعند تكرار ذلف لا يمنح فرصة وخرى 

 (.نقطة نظام)بـ  للكلام
 الانضباط :سادساً
 (:22) المادة

يتا  الر يس الإجراءات الآتية بحق العضو عنـد ارتكابـه ويـة    
ناء جلسات البرلمان من شأنها التأثير على سير الجلسة مخالفة وث

وو تفو  بكلمات نابية بحق البرلمان و يئة الر اسة وو وي عضـو  
 :آخر
 .ت لير العضو بحفظ نظام الجلسة :وولًا
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 العراق-النظام الداخلی لبرلمان کوردستان

     ـــــــ             July 29/07/2022  ذو الحجة  ــــــــ   30ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ الجمعة   

......................................................................................................................................................... 
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...................................................................................................... ...................................................
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........................................................................................................................................................ .
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.................................................................................................... .....................................................

............................................................................................................................. ............................
................................................ .........................................................................................................

...................................................................................................................................................... ...

......................................................................................................................................................... 
.................................................................................................. .......................................................

.............................................................................................................................  ............................
......................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................... 
......................................................................................................................................................... 
......................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................... 

 

  

 .إذا لم يلت م ب لف وتمادى العضو يقوم الر يس بتنبيهه :ثانياً
  حالة استعماله لغة ب يئة، فضلًا عن التنبيه، تحـ ف وقوالـه    :ثالثاً

 .من البروتولول
 .إذا استمر العضو   التمادي فللر يس حرمانه من الجلسة :رابعاً

 .عند الاقتضاء للر يس رفع الجلسة وو تأجيلها :خامساً
 

 الفصل السابع 
 الرقابة

 السؤال :أولاً
 (:22) المادة

للعضو توجيه وسئلة تحريرية وو شـفهية إلى ر ـيس الـوزراء وو    
وعضاء للس الـوزراء عـن طريـق  يئـة الر اسـة لاستيضـا        
مو ــوع داخــل   نطــاق اختصاصــاتهم وو مو ــوع يجهلــه 

 ها وو يريد معرفة روي الحكومة ـوو يريد المتابعة هصوص العضو
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 العراق-النظام الداخلی لبرلمان کوردستان

      محرم     ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ   5ـــــــــ    السبت     July 30/07/2022  ــــــ        
......................................................................................................................................................... 

...................................................................................................... ...................................................
............................................................................................................................. ............................

.................................................. .......................................................................................................
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............................................................................................................................. ............................
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............................................................................................................................. ............................
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............................................................................................................................. ............................

..............................................  ...........................................................................................................
......................................................................................................................................................... 
......................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................... 
......................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................... 

 

  

 .حول مو وع معين
 (:22) المادة

 :شرو  الس ال التحريري
يجب ون يكون الس ال مقدماً من قبل عضو واحـد وو ولثـر    :وولًا

 .وم رخاً وموقعاً وموجهاً عن طريق الر يس
يجب ون يكـون السـ ال وا ـحاً ومـوج اً ومحـدد الغـرو        :ثانياً

وخالياً من التعليق والآراء وون لا يكون فيه مساس بالشاصـيات  
 .والهيئات وم سسات الإقليم

 .ع الس ال منظوراً ومام القضاءيجب ون لا يكون مو و :ثالثاً
يجب ان يكـون السـ ال  ـمن اختصاصـات الـوزار        :رابعاً

 .الموجهة إليها الس ال
يجـب ولا يكـون السـ ال مخالفـاً للدسـتور والقـانون        :خامساً

والمصلحة العامـة ويجـب ولا يكـون قـد سـبق وتمـت الإجابـة        
 .عليها
لتي وجهت لا يجوز توجيه ابسئلة هصوص الموا يع ا :سادساً

 إلى لجان البرلمان الماتصة إلا بعد تقديم اللجنة لتقرير ا بشر  
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 العراق-النظام الداخلی لبرلمان کوردستان

     ـــــــ             July 31/07/2022  محرم  ــــــــ   5ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ الاحد   

......................................................................................................................................................... 
...................................................................................................... ...................................................

............................................................................................................................. ............................
.................................................. .......................................................................................................

........................................................................................................................................................ .

............................................................................................................................. ............................
.................................................................................................... .....................................................

............................................................................................................................. ............................
................................................ .........................................................................................................

...................................................................................................................................................... ...

............................................................................................................................. ............................
......................................................................................................................................................... 

............................................................................................................................. ............................
..............................................  ...........................................................................................................

......................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................... 
......................................................................................................................................................... 
......................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................... 

 

  

خمسـة  ( 52)قيام اللجنة بإعداد التقريـر خـلال مـد  لا تتجـاوز     
 .عشر  يوماً

يجب ون تتعلق ابسئلة الموجهـة إلى ر ـيس الـوزراء ونا بـه      :سابعاً
 .ببرناما العمل والسياسة العامة للحكومة وتنفي  القوانين الناف  

 (:23) المادة

لهيئــة الر اســة رفــض ابســئلة الــتي لا تتــوافر فيهــا إحــدى  :وولًا
 .من   ا النظام( 22)الشرو  المشار إليها   الماد  

 يوجه الر يس الس ال إلى ر يس الوزراء وو الوزير الموجه إليه :ثانياً

الس ال عن طريق ر اسة للس الوزراء خلال مد  لا تتجـاوز  
 .وصول الس السبعة ويام من تأريخ ( 2)

على الجهة الموجهة إليها السـ ال الإجابـة عليهـا خـلال      :ثالثاً
سبعة ويام و  جميع ابحوال لا يجوز تأجيـل الإجابـة   ( 2)مد  

 .إحدى وعشرين يوماً( 55)على الس ال لمد  ت يد على 
 (:23) المادة
لا يسقط الس ال بانتهاء فصـل الانعقـاد وإنمـا تنقضـي      :وولًا

د  للإجابة على الس ال وتستأنف المـد  مـن جديـد    المد  المحد
 .عند بداية فصل الانعقاد

 
 
 
 
 

 



 :تێبینی
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 العراق-النظام الداخلی لبرلمان کوردستان

       ـــــــ  August 01/08/2022  ــــــــ  محرم  3   الاثنينــــــ ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ
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......................................................................................................................................................... 
......................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................... 
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......................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................... 

 

  

 .للعضو سحب سؤاله :ثانياً
إذا وجه أكثر من عضو واحـ  الؤـؤاذ ذا ـه  ـلس الؤـؤاذ       :ثالثاً

يوجه باسم جميع الأعضاء المق مين له  يما سبق و وجه نؤخة مـن  
 .الجواب لجميع هؤلاء الأعضاء

 (:26) المادة

 لرئيس الوزراء أو العضو في مجلس الوزراء الإجابة على :أولًا

( 51) الؤؤاذ الشفهي مباشرةً أو طلـب  ججيلـه لمـ ة لا  وزـاوز    
 .خمؤة عشر يوماً

تجوز الإجابة على الؤؤاذ الشـفهي كوابـةً لـاذ المـ ة      :ثانياً
 .المح دة لها

 (:26) المادة

للعضو في أية جلؤة مخصصـة للؤـؤاذ الشـفهي  وجيـه      :أولًا
 .الؤؤاذ مرة واح ة  قط

للعضو الذي قام بووجيه الؤؤاذ  قط الوعقيب بالوصـار   :ثانياً
 .على جواب الشخص الموجه إليه الؤؤاذ

 للشخص الموجه إليه الؤؤاذ الإجابة بالوصار ولمرة  :ثالثاً
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 العراق-النظام الداخلی لبرلمان کوردستان

      ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ    محرم   4   الثاثاءــ     ـــــــ  August 02/08/2022  ــــــ        
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......................................................................................................................................................... 
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......................................................................................................................................................... 
......................................................................................................................................................... 

 

  

 .واح ة على  عقيب عضو البرلماس
على العضو الذي يوجـه الؤـؤاذ الشـفهي إع ـاء ا ـه و       :رابعاً

ثماني وأربعـين سـاعة   ( 42)ير البرلماس قبل  موجزا الؤؤاذ للؤكر
 .من الجلؤة الخاصة بالؤؤاذ الشفهي

ــاً ــؤاذ إ      :لامؤ ــيير الؤ ــفهي  ا ــؤاذ الش ــاء الؤ ــوز أثن لا يج
 .الاسوزواب في الجلؤة ذا ها

 (:26) المادة

 :يكوس الوقت المح د للؤؤاذ والجواب الشفهي على الوجه الآ ي

 .دقيقواس للؤؤاذ( 7) :أولًا
 .ثاث دقائق للزواب( 3) :ثانياً
 .ثاث دقائق لوعقيب العضو الذي وجه الؤؤاذ( 3) :ثالثاً
 .ثاث دقائق للزواب على الوعقيب( 3) :رابعاً
 (:26) المادة

لا   بق شروط الؤؤاذ على رئيس الـوزراء وأعضـاء مجلـس    
الوزراء أثنـاء مناقشـة مشـرولم الموازنـة العامـة ومشـروعا        

 .القوانين
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 العراق-النظام الداخلی لبرلمان کوردستان

   ـــــــ     August 03/08/2022  ــــــــ  محرم   1   الاربعاءــــــــــــــ ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــ
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......................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................... 
......................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................... 

 

  

 طرح موضوع عام للمناقشة :ثانياً
 :(22) المادة

عشرة أعضاء  قـ يم طلـب لهي ـة الرئاسـة ل ـر       ( 51)لـ  :أولًا
موضولم عام للمناقشة بـين البرلمـاس واوكومـة لوحقيـق المصـلحة      

 .العامة
لرئيس الوزراء ال لب من البرلماس طر  موضـولم للمناقشـة    :ثانياً

 .بحضوره أو بحضور أح  أعضاء مجلس الوزراء
 ؤة لاذ م ة لا على هي ة الرئاسة تح ي  موع  هذه الجل :ثالثاً

 .أربعة عشر يوماً( 54) وزاوز 
لا يوم الاسوزواب وسحب الثقة في الجلؤة التي   ـر    :رابعاً

 . يها موضولم عام للمناقشة
 .لكل عضو المشاركة في المناقشا  :لامؤاً
للحكومة طلب  ججيل هذه الجلؤة لم ة لا  زي  علـى   :سادساً

 .سبعة أيام و عين بالونؤيق مع هي ة الرئاسة موع اً آلراً( 2)
 .على الأعضاء الموقعين اوضور ويمنحوس الب ء بالكام :سابعاً
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 العراق-النظام الداخلی لبرلمان کوردستان

    ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ    محرم   6   الخميســـــــــ       August 04/08/2022  ـــــــ        
 ......................................................................................................................................................... 
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............................................................................................................................. ............................

........................................................................................................................................  .................
......................................................................................................................................................... 
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......................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................... 
......................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................... 
......................................................................................................................................................... 

 

  

 (:26) المادة

إذا سحب جميع الأعضـاء أو أللبيـوهم طلـبهم قبـل تح يـ        :أولًا
 .موع  الجلؤة  يصرف الرئيس نظره عن ال لب

إذا لم  وا ق هي ة الرئاسة على طر  موضولم عـام للمناقشـة   : ثانياً
وأصر الأعضاء الموقعوس عليه يعرض الموضولم على البرلماس للبـت  

 . يه
يجوز نويزة طر  موضولم عام للمناقشة  وجيه الموضولم من  :ثالثاً

 قبل هي ة الرئاسة إ  اللزنة المخوصة لإع اد  قرير لاص بشجنه

 
ثم يوخذ البرلماس القرار والإجراءا  الازمة أو يجـوز للبرلمـاس   

 .في هذه الجلؤة إص ار الووصيا  الازمة
 الاستجواب :ثالثاً
 (:26) المادة

البة رئيس الوزراء أو أحـ  أعضـاء مجلـس    الاسوزواب هو م 
الوزراء ببياس برنامج اوكومة وأسباب القرارا  والوصـر ا   

 .التي  قع في مجاذ الوصاصا هم
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 العراق-النظام الداخلی لبرلمان کوردستان

     ـــــــ               August 05/08/2022  ــــــــ  محرم   2   الجمعة ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ
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......................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................... 
......................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................... 
......................................................................................................................................................... 

 

  

 (:26) المادة

خمس ع د الأعضاء طلب اسـوزواب  ( 5/1)للعضو بووقيع  :أولًا
 .رئيس الوزراء

س س ع د الأعضاء طلب اسوزواب ( 5/6)للعضو بووقيع  :ثانياً
 .أعضاء مجلس الوزراء

سبعة أيـام مـن   ( 2)لا تجرى المناقشة في الاسوزواب إلا بع   :ثالثاً
 . جريخ وصوذ طلب الاسوزواب إ  رئاسة مجلس الوزراء

 

 (:67) المادة

يشترط في الاسوزواب الشروط ذا ها المشار إليها في الؤـؤاذ  
 :مع الالوزام بما يج ي

يوجه طلب الاسـوزواب ل يـاً إ  الـرئيس وير ـق بـه       :أولًا
 .سوزواب والأدلة والمعلوما  والوثائقموضولم الا

على الشخص الذي تم اسوزوابه  ق يم الجواب اعوبـاراً   :ثانياً
أربعـة  ( 54)من  جريخ وصوذ الاسوزواب ولمـ ة لا  وزـاوز   

 .عشر يوماً
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 العراق-النظام الداخلی لبرلمان کوردستان

      ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــ    محرم   2   الؤبتـــــــــ       August 06/08/2022  ـــــــــــ        
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يوعـذر  إذا اقوضى الاسوزواب إجراء تحقيق وجمع معلومـا   : ثالثاً
 معه على الشخص المؤوزوب  ق يم الجواب لاذ المـ ة المحـ دة   
ي لب المؤوزوب من الرئيس  ججيل الاسوزواب لم ة لا  زي  على 

سبعة أيام  و ججيل الاسوزواب لم ة  زي  علـى ذلـي يكـوس    ( 2)
 .بموا قة البرلماس

  رج هي ة الرئاسة الاسوزواب وجوابها في ج وذ أعمـاذ   :رابعاً
أقرب جلؤـة  وإذا لم يصـل جـواب الاسـوزواب إ  البرلمـاس في      
 الوقت المح د   لس الاسوزواب  قط يصبح موضوعاً للمناقشة في 

 .الجلؤة المخصصة لذلي
 (:67) المادة

بع   اوة الاسوزواب وجوابه  كوس عملية الاسوزواب  :أولًا
 :الوجه الآ يعلى 
ـ يع ى الكام للعضو الذي طلب الاسوزواب لم ة لا  زيـ   5

خمؤة عشر دقيقة  ثـم  ع ـى الفرصـة للشـخص     ( 51)على 
 .المؤووجب وبالوقت المح د ذا ها

 .ثاث دقائق( 3)ـ لكل منهما حق الرد مرة واح ة لاذ 7
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دقيقـوين لععضـاء المؤـزلين    ( 7)ـ ثم  ع ى  رصة الكام لم ة 3
 .أ ائهم
 :ثانياً
ـ إذا لاب المؤوزوب دوس عذر  ؤومر عمليـة الاسـوزواب في   5

 .ليابه
ـ إذا كاس الوايب بعذر مشرولم تح د هي ة الرئاسة موع اً آلـراً  7

ثاثـين يومـاً  وإذا لم رضـر    ( 31)لاسوزواب بحيث لا  وزـاوز  
 .من هذه الفقرة( 5)لاذ هذه الم ة أيضاً ي بق عليه حكم البن  

 (:66) المادة
  رج الاسوزوابا  المق مة في الفصـل الوشـريعي الؤـابق في    

 .ج وذ أعماذ الفصل الوشريعي الج ي 
 (:66) المادة

 :اوالا  الآ ية يعوبر الاسوزواب منوهياً في
للعضــو الــذي طلــب الاســوزواب ســحب طلــب       :أولًا

الاسوزواب في أي مرحلة مـن مراحـل الاسـوزواب بموا قـة     
 .الأعضاء الموقعين عليه

 .اسوقالة الوزير الذي لضع لاسوزواب :ثانياً
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 .اسوقالة العضو الذي قام بالاسوزواب :ثالثاً
ــاً ــى  : رابع ــاً أو لم رصــل عل إذا كــاس جــواب الاســوزواب مقنع

 .الأصوا  الكا ية لؤحب الثقة
 سحب الثقة :رابعاً
 (:66) المادة

لا يكــوس ســحب الثقـــة صــحيحاً دوس إجــراء عمليـــة      :أولًا
 .الاسوزواب سواءً بحضور المؤوزوب أو ليابه

 اًل الب الاسوزواب إذا لم يكن جواب الاسوزواب مقنع :ثانياً

 .اقترا  سحب الثقة بموا قة أللبية اواضرين
قبل الوصويت على سحب الثقة يؤمح الرئيس بـالكام   :ثالثاً

ــة      ــحب الثق ــ ين لؤ ـــعضوين مؤي ــولم ل ــذا الموض ــوذ ه ح
 .ولـعضوين معارضين لها

يعوبر رئـيس الـوزراء مؤـحوباً منـه الثقـة إذا صـو ت        :رابعاً
 .ثلثي ع د الأعضاء على سحب الثقة منه( 7/3)أللبية 
يعوبر عضـو مجلـس الـوزراء مؤـحوباً منـه الثقـة إذا        :لامؤاً

 .صو ت الأللبية الم لقة لع د الأعضاء على سحب الثقة منه
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 ـــــــ               August 09/08/2022  ــــــــ  محرم   55   الثاثاء ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ
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( 1)تجرى موضولم سحب الثقة لاذ م ة لا  زي  علـى   :سادساً
 .خمؤة أيام من  جريخ الاسوزواب

 (:66) المادة
 إذا انوهى الاسـوزواب بؤـحب الثقـة مـن رئـيس الـوزراء  عوـبر       
الكابينة اوكومية مؤوقيلة و ع  بمثابة حكومـة  صـريا الأعمـاذ    

  .إ  حين  شكيل الكابينة الج ي ة بموجب القوانين النا ذة

 (:62) المادة
يشمل جميع إجراءا  رقابة البرلماس رئيس الوزراء وأعضاء مجلـس  

 .الوزراء ورئيس المفوضية والهي ا  المؤوقلة

 الفصل الثامن
 التشريع

 (:66) المادة
 :يقص  بالوشريع

 .إص ار القوانين والقرارا  :أولًا
 . ع يل القوانين والقرارا  النا ذة :ثانياً
 .إنفاذ أو  ع يل   بيق القوانين الاتحادية :ثالثاً

 :(6)(66) المادة
 :عملية الوشريع عبارة عن مناقشة و ص يق

 

مشـرولم قـانوس أو    :أولًا :عملية الوشريع عبارة عن مناقشة و ص يق :  وكانت قبل الوع يل كالآ ي7152كوردسواس سنة اس لمع لت بموجب الوع يل الأوذ لنظام ال اللي لبر (9)
ق مة من قبل مشروعا  القوانين والقرارا  الم :ثالثاً؛ عشرة أعضاء في الأقل( 51)مقتر  قانوس أو مقتر  قرار يق م من قبل  :ثانياً؛ مشرولم قرار يق م من قبل الؤل ة الونفيذية

 .مقترحا  القوانين والقرارا  المق مة من قبل المؤسؤا  الر ية بموجب القوانين النا ذة :رابعاً؛ الؤل ة القضائية في المواضيع الموعلقة بها
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مشــروعا  القــوانين والقــرارا  الخاصــة برئاســة الإقلــيم   :أولًا
 .والمق مة في مجاذ الوصاصا ها

 .وعا  القوانين المق مة من قبل مجلس الوزراءمشر :ثانياً
مشروعا  القوانين المق مـة مـن قبـل الؤـل ة القضـائية في       :ثالثاً

 .المواضيع الموعلقة بها

مشروعا  القوانين والقرارا  المق مة من قبل الهي ـا    :رابعاً
 .المؤوقلة وأي مؤسؤة تحق لها ذلي بموجب القوانين النا ذة

قوانين أو القرارا  المق مة من قبل مـا لا  مقترحا  ال :لامؤاً
 .عشرة أعضاء( 51)يقل عن 

 :(77)(66) المادة

 مقترحا  القوانين والقرارا 
 

يجب أس  وؤم مقترحا  / مقترحا  القوانين والقرارا  :  وكانت قبل الوع يل كالآ ي7152ع لت بموجب الوع يل الأوذ لنظام ال اللي لبرلماس كوردسواس سنة  (01)
( 54)هي ة الرئاسة لـاذ مـ ة    القوانين والقرارا  التي  ق م من قبل الع د الازم من الأعضاء بجسلوب الوشريع ويوم البت  يها من قبل اللزنة القانونية بالونؤيق مع

 :ثالثـاً ؛ وجود  راغ قـانوني  :ثانياً؛ م إص ار قانوس أو قراروجود موضولم عام يؤولز :أولًا :أربعة عشر يوماً من  جريخ  ق يمها بناءً على مواءموها مع أح  المعايير الآ ية
 .تجب مراعاة الأعباء المالية على اوكومة عن  إص ار هذه القوانين والقرارا  :رابعاً؛ إذا وج   إشكالية في  نفيذ القانوس  ؤولزم الوع يل
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               ـــــــ  August 11/08/2022  ــــــــ  محرم   53   الخميســـــــــــــ ــــــــــــــــــــــــــــــــ
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يجب أس  ووا ر في مقترحا  القـوانين والقـرارا  الشـروط     :أولًا
 .الشكلية والموضوعية لمقترحا  القوانين والقرارا 

اربعة عشرة يوماً من  جريخ  قـ يمها  قـرر   ( 54)لاذ م ة  :ثانياً
هي ـة الرئاسـة إجـراء القـراءة     لجنة الشؤوس القانونية بالونؤيق مع 

 :الأو  لها بناءً على مواءموها مع المعايير الآ ية
وجود موضولم عـام  أو  ـراغ قـانوني  أو وجـود نقـص في       -5

 .نصوص قانوس أو قرار  يؤولزم إص ار قانوس أو قرار لها
 إذا  ر بت عليها  بعا  مالية على اوكومة   لنها  وجه إليها  -7

و  لها  لارض ألـذ الموا قـة عليهـا صصـوص     القراءة الأ قبل
هذه الوبعا  المالية التي  تر ب في ذمة اوكومة نويزـة إصـ ار   

 .القانوس
 (:67) المادة
بع  النظر في مقتر  القـانوس أو القـرار مـن قبـل هي ـة       :أولًا

الرئاسة واللزنة القانونية إذا  بين للوه من أح  المعاير الواردة 
من هذا النظام يوم ر ضه ولا تجرى له القـراءة  ( 22)في المادة 
 .الأو 
 إذا لم يكن رأي هي ة الرئاسة واللزنة القانونية مقنعاً :ثانياً
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      ــــــــــــــــــــــــــــــــــــ    محرم   54   الجمعةـــــــــ       August 12/08/2022ـــ  ــــــ     
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لأعضاء البرلماس المق مين لمقتر  القانوس أو القرار يعرض الموضـولم  
 .أمام البرلماس للبت  يه

في حالــة عـ م ر ــح مقـتر  القــانوس أو القـرار في مجملــه    : ثالثـاً 
وكانت لهي ة الرئاسـة واللزنـة القانونيـة ماحظـا  عليـه  يعـاد       

لألـذ الماحظـا  بنظـر    المقتر  أو القرار إ  الأعضاء المق مين له 
 .الاعوبار وإعادة  ق يمه

عن  الموا قة على المشرولم أو المقتر  من قبل هي ـة الرئاسـة    :رابعاً
 .واللزنة القانونية ي رج في ج وذ أعماذ أوذ جلؤة  لي الموا قة

 (:67) المادة

لا يؤولم أي مشرولم مقتر  إذا كاس له نفس مضـموس   :أولًا
مشرولم مقتر  آلر تحت ي  اللزنـة المخوصـة لكوابـة  قريـر     

 .بشجنه
إذا  بينت للزنة المخوصة وجـود  عـارض بـين مشـرولم     : ثانياً

القانوس ومقتر  القانوس مـن حيـث الأسـس الجوهريـة  قـ م      
ة علـى  اللزنة رأيها بوقرير لـاص إ  البرلمـاس وعنـ  المصـادق    

 أح هما من حيث الأساس  لس ذلي يعني ر ح الآلرومن ثم

 
 
 
 
 



 

 

742 

 العراق-النظام الداخلی لبرلمان کوردستان

     ـــــــ          August 13/08/2022  ــــــــ  محرم   51   الؤبتـــــــــ ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ
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 . وخذ اللزنة إجراءا ها القانونية
يعوبر مشرولم القانوس أساسياً إذا تماثل من حيث الأساس مع  :ثالثاً

مقتر  قانوس آلر مق م شري ة ع م دلوذ مقتر  القانوس مرحلة 
 .كوابة الوقرير

عن  ر ح مقتر  قانوس لا يمكن  ق يمه في الفصل الوشريعي  :رابعاً
 .ذا ه

 (:66) المادة

 لأعضاء البرلماس  ق يم مقترحا  القوانين في الشهر الأوذ من

كل  صل  شريعي  قط ع ا اوالا  التي  ؤوز   يها ظروف 
لاصة  ؤولزم قانوناً أو قراراً عـاجاً وفي هـذا الصـ د  قـيم     

 .هي ة الرئاسة ضرورة واسوعزاذ القانوس أو القرار
 (:66) المادة

عا  القــوانين والقــرارا  تجــرى القــراءة الأو  لمشــرو :أولًا
المق مة من قبل اوكومة مباشرة في أوذ جلؤة  لي وصولها إ  

 .البرلماس
 إذا كاس المشرولم أو المقتر  دالاً في الوصاص أكثر  :ثانياً
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      ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ    محرم   56   الاح ـــــــــ       August 14/08/2022 ــــــ         
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......................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................... 
......................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................... 
......................................................................................................................................................... 

 

  

من لجنة واح ة  قرر هي ة الرئاسة بالونؤـيق مـع اللزنـة القانونيـة     
المشرولم أو المقتر  وإرساذ كل قؤم إ  اللزنة المخوصـة     قؤيم

 .و ع  اللزنة  قريرها صصوص القؤم الموجه إليها  قط
 (:66) المادة

على اللزنة المخوصة إع اد  قريرها حوذ المشرولم أو مقتر   :أولًا
 .إح ى وعشرين يوماً( 75)القانوس أو القرار لاذ م ة 

علـى اللزنـة المخوصـة  قـ يم  قريرهـا حـوذ المشـرولم أو         :ثانياً
 وعزلة ـــمقترحا  القوانين والقرارا  الموجهة إليها بصورة مؤ

 .سبعة أيام( 2)لاذ م ة 
نة المخوصة عن  إعـ اد  قريرهـا حـوذ المشـرولم أو     للز :ثالثاً

مقترحــا  القــوانين والقــرارا  الونؤــيق مــع الجهــا  ذا  
 .العاقة
إذا لم  ع  اللزنة المخوصة  قريرها في الم ة المح دة يقـوم   :رابعاً

النائب الرئيس بلل ـار رئـيس اللزنـة وعلـى اللزنـة  قـ يم       
مـن  ـجريخ ورود   أربعـة أيـام   ( 4) قريرها المؤبب لاذ م ة 

 .قرار هي ة الرئاسة في هذا الخصوص با اًالإل ار ويكوس 
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     ـــــــ             August 15/08/2022  ــــــــ  محرم   52   الاثنينــــــ ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ
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......................................................................................................................................................... 
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......................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................... 
......................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................... 
......................................................................................................................................................... 

 

  

 (:66) المادة

يق م  قرير اللزنة المخوصة إ  اللزنة القانونية لمراجعوه مـن   :أولًا
ناحية الصيالة القانونية والوجك  من ع م مخالفة النصوص لل سوور 

عشرة أيـام مـن  ـجريخ    ( 51)والقوانين النا ذة حصراً لاذ م ة 
 .وروده
خمؤـة  ( 1)على اللزنة القانونية إجراء المراجعة لـاذ مـ ة    :ثانياً

أيام إذا كاس المشرولم أو مقترحـا  القـوانين والقـرارا  موجهـة     
 (.بصفة الاسوعزاذ)

لا تجرى القراءة الثانية لوقرير اللزنـة المخوصـة إلا بعـ      :ثالثاً

 صــ يقه مــن قبــل اللزنــة القانونيــة مــن الناحيــة ال ســوورية 

 .نا ذةوالقوانين ال
 (:62) المادة

على سكر ير البرلماس  ـو ير الوقريـر المصـ ل للزنـة الخاصـة      

ثماني وأربعين سـاعة قبـل القـراءة    ( 42)لععضاء لاذ م ة 

 .الثانية
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

717 

 العراق-النظام الداخلی لبرلمان کوردستان

      ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ    محرم   52   الثاثاءـــــــــ       August 16/08/2022  ــــــ        
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......................................................................................................................................................... 
......................................................................................................................................................... 
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......................................................................................................................................................... 

 

  

 (:66) المادة

 ب أ القراءة الثانية بواوة نص المشرولم أو المقتر  ثم يعرض  :أولًا
 . قرير اللزنة المخوصة

إذا اقتر   قرير اللزنة المخوصة صيالة ج ي ة للمشرولم أو  :ثانياً
المقتر  يص ر القرار حوذ  بني هذه الصيالة أساساً للمناقشة عـن  

 .طريق الوصويت
 (:66) المادة

 لوكلم حوذ أي مادة لمرة واح ة  قط للعضو المؤزل أ ه ا :أولًا

 .دقيقوين( 7)ولا يجوز أس يوزاوز م ة 
إذا كاس الوزير المخوص حاضراً أثناء مناقشة المشرولم أو  :ثانياً

 .دقيقوين( 7)المقتر  يجوز له الوكلم حوذ أي مادة لم ة 
 (:66) المادة

لا يجرى الوصويت على المشرولم أو المقـتر  في الجلؤـة    :أولًا
 .خصصة للقراءة الثانيةالم

 جلذ اللزنة المخوصة بالونؤيق مع اللزنة القانونية جميـع   :ثانياً
 الاقتراحا  والآراء بنظر الاعوبار و قوم بلعادة صيالة المواد 
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......................................................................................................................................................... 

 

  

 .التي  ؤولزم ذلي و وضيحها عن  الاقوضاء
 (:67) المادة

لا يجوز أس  وزاوز جلؤة الوصويت على المشرولم أو المقتر   :أولًا
 .أسبوعاً واح اً بع  جلؤة القراءة الثانية

للعضو لاذ هذه الم ة طلب الإطالم على الصيالة النهائية  :ثانياً
 .من سكر ير البرلماس واللزنة القانونية واللزنة المخوصة

لا  ؤمح بالمناقشـة أو  قـ يم اقتراحـا  ج يـ ة في جلؤـة       :ثالثاً
 .الوصويت

 يما عـ ا المقترحـا  الـتي  عـ  للوصـويت بموجـب       :(57)رابعا
المادة  رق للزنة القانونية بالونؤيق مـع  من هذه ( ثانياً)الفقرة 

اللزنة المخوصة إع اد الويارا  ألرى للوصويت عليهـا مـن   
 .بين مجمولم الالويارا  المعروضة من قبل أعضاء البرلماس

 (:67) المادة

يب أ الوصويت على اسـم القـانوس أو القـرار  ثـم مـادة       :أولًا
 وجبة  لوى الألرى إ  حين الوصويت على الأسباب الم

 .7152  بموجب الوع يل الأوذ لنظام ال اللي لبرلماس كوردسواس سنة (25)إ  المادة ( رابعاً) ضاف  قرة بوؤلؤل ( 00)
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......................................................................................................................................................... 

 

  

 .وأليراً الوصويت على مجمل القانوس أو القرار
عن  وجود أكثر من مقـتر  واحـ  يجـرى الوصـويت علـى      : ثانياً

جميعها ويعوـبر مصـادقاً عليـه المقـتر  الـذي رصـل علـى أللبيـة         
 .الأصوا 

عن  إجراء الوصويت علـى الآراء يجـب  جييـ  الـرأي الـذي       :ثالثاً
( 7)ثاثـة أعضـاء في الأقـل عـ ا     ( 3)ي رج للوصويت من قبـل  

 .العضوين اللذين يقعاس في التر يب الألير للوكلم
 

 (:66) المادة

في المشـروعا  والقـرارا    ( بصفة الاسـوعزاذ )ينظر البرلماس 
واوؤـابا  الخواميـة    الخاصة بالموازنة والاعومادا  الإضـا ية 

 .وله أس يقرر اعوبار أي موضولم آلر مؤوعزاً
 (:66) المادة

 ص ل القوانين والقرارا  بجللبيـة عـ د اواضـرين في     :أولًا
 .لير الأحواذ التي  ؤولزم أللبية لاصة

 يعلن الرئيس قرار البرلماس بالموا قة أو ر ح القوانين  :ثانياً
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     ـــــــ           August 19/08/2022  ــــــــ  محرم   75   الجمعةــــــــــــ ــــــــــــــــــــــــــــــــــــ
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......................................................................................................................................................... 

 

  

 .والقرارا  طبقاً لنويزة الوصويت
 (:66) المادة

خمؤـة عشـر   ( 51)يجب إرساذ القوانين والقرارا  لـاذ مـ ة   
 .يوماً من  جريخ  ص يقها إ  رئاسة الإقليم لارض إص ارها

 (:66) المادة

إذا ر ضت رئاسة الإقليم القانوس أو القرار بصورة كليـة أو  : أولًا
المعـ ذ   7111لؤنة ( 5)جزئية بموجب قانوس رئاسة الإقليم رقم 

ــ ة   ــاذ م ــب  ( 51)ول ــذكورة يووج ــاً الم ــر يوم ــة عش  الخمؤ
 

( 51)اللزنة المخوصة كوابة  قريرها لـاذ مـ ة   عن ئذٍ على 

خمؤة عشر يوماً ثم يعرض الوقرير على البرلماس في أوذ جلؤـة  

 لي إكماله ويكوس قرار البرلماس في هذا الخصـوص با ـاً سـواءً    

ألذ برأي رئيس الإقليم ومناقشـة  قريـر اللزنـة المخوصـة أو     

 هـذه  أصر البرلماس على رأيـه بجصـوا  أللبيـة الأعضـاء وفي    

 .اوالة لا يمكن ر ح رأي البرلماس

 .لرئيس ديواس رئاسة الإقليم حضور الجلؤة :ثانياً

 
 
 
 
 
 



 

 

716 

 العراق-النظام الداخلی لبرلمان کوردستان

      ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ    محرم   77   الؤبتـــــــــ       August 20/08/2022  ــــــ        
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......................................................................................................................................................... 

 

  

 (:62) المادة 

خمؤـة  ( 1)وطلـب  تجب إعـادة الوصـويت إذا حصـل شـي  يـه      
 .أعضاء في الأقل إعادة الوصويت

 (:66) المادة

إذا حصل الواف في الرأي حوذ  ص يق أي مشرولم أو مقـتر   
قانوس أو قرار عن  مناقشوه  كوس الأولوية عن  الوصويت حؤـب  

 :التر يب الآ ي
 .اقترا  ر ح المشرولم أو المقتر  :أولًا

 .اقترا  رد المشرولم إ  اوكومة :ثانياً
إعــادة المشــرولم أو المقــتر  إ  اللزنــة المخوصــة الــتي  :ثالثـاً 

 .أع   الوقرير
 .اقترا   ججيل المناقشة إ  جلؤة ألرى :رابعاً

 فصل التاسعال
 الموازنة

 (:66) المادة

 على مجلس الوزراء إرساذ مشرولم الموازنة إ  البرلماس  :أولًا
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......................................................................................................................................................... 

 

  

ب اية شهر  شرين الأوذ من كل عام وقبل الؤنة المالية لاـرض   في
 .المناقشة

على مجلس الوزراء إرساذ اوؤابا  الخوامية للؤنة الماضـية   :ثانياً
 .إ  البرلماس في نهاية شهر نيؤاس من كل عام

إذا لم يصل مشرولم الموازنة واوؤابا  الخواميـة إ  البرلمـاس    :ثالثاً
من هـذه المـادة ي لـب    ( ثانياً)و( أولًا)في الم ة المح دة في الفقر ين 

البرلماس الووضيح من وزير المالية وإذا وج   أسباب مـبررة يمـنح   
 .خمؤة عشر يوماً( 51)مهلة لا  زي  على 

 (:66) المادة
المشرولم بع  وروده من اوكومة إ  لجنـة   وجه هي ة الرئاسة 

المالية والشؤوس الاقوصادية وأعضاء البرلماس في أقـرب جلؤـة   
 .للبرلماس

 (:777) المادة
 ؤلم كل لجنة عن طريق هي ة الرئاسة ماحظا ها بشجس الجزء 
الموعلق بالوصاصا ها ضمن مشرولم الموازنة العامة واوؤابا  

( 51)والشؤوس الاقوصادية لاذ م ة الخوامية إ  لجنة المالية 
 .عشرة أيام
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 (:777) المادة

على لجنة المالية والشؤوس الاقوصادية  قـ يم  قريـر الموازنـة     :أولًا
واوؤابا  الخوامية حوذ المشرولم إ  هي ـة الرئاسـة لـاذ مـ ة     

 .إح ى وعشرين يوماً من  جريخ ورود  قارير اللزاس( 75)
على هي ة الرئاسة إدراج الوقرير في ج وذ الأعمـاذ في أوذ   :ثانياً

 .جلؤة بع  وروده
إذا مضت هذه الم ة ولم  ق م اللزنة  قريرها  لهي ـة الرئاسـة    :ثالثاً

 عشرة أيام  وإذا لم  ق م( 51)منحها مهلة ألرى لا  زي  على 

 قريرها في هذه الم ة أيضاً ينـاق  مـن قبـل اللزنـة القانونيـة      
 .اً إ   قارير اللزاس البرلمانية بع   نظيمهااسوناد
 (:776) المادة
يوزلم  قرير لجنة المالية والشؤوس القانونية على الأعضاء  :أولًا

( 42)ولا يجوز الب ء بمناقشوه من قبـل البرلمـاس قبـل انقضـاء     
 .ثماني وأربعين ساعة على  وزيعه

ة جامعـاً  يكوس  قريـر لجنـة الماليـة والشـؤوس الاقوصـادي      :ثانياً
لوقارير اللزاس المخوصة كا ـة والـرأي النهـائي للزنـة الماليـة      

 .والشؤوس الاقوصادية
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 العراق-النظام الداخلی لبرلمان کوردستان

     ـــــــ            August 23/08/2022  ــــــــ  محرم   71   الثاثاءـــــــــــــ ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ
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......................................................................................................................................................... 
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......................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................... 

 

  

 (:776) المادة

يجوز للبرلماس إلااء تخصيصا  مشـرولم الموازنـة أو تخفيضـها    : أولًا

مادة إ  مادة ألرى أو من  صـل إ   صـل آلـر أو    أو نقلها من 

 .من باب إ  باب آلر

لا يصـ ل اقـترا  زيــادة تخصيصـا  مشـرولم الموازنــة أو      :ثانيـاً 

اسوح اث نفقا  ج يـ ة أو تخفـيح الـواردا  إلا في الأوضـالم     

 .التي يؤو يع  يها البرلماس إقنالم اوكومة

 (:776) المادة

يعرض الوزير المخوص  قريـر اوكومـة حـوذ مشـرولم      :أولًا

قانوس الموازنة ثم  ق م لجنة المالية والشؤوس الاقوصادية الوقرير 

 .المشترك للزاس البرلماس

 ناق  الوقارير بصورة عامة قبل مناقشة أبواب مشـرولم   :ثانياً

الموازنة وإقرار بنودها  ولكل عضو مناقشـة الوقـارير بصـورة    

 .عشرة دقائق( 51)لا  زي  على  عامة لاذ م ة
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 العراق-النظام الداخلی لبرلمان کوردستان

   ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ    محرم   76   الاربعاءـــــــــ       August 24/08/2022  ــــــ         
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 (:776) المادة 

مشرولم الموازنة للمناقشـة وإقرارهـا   (  صوذ) عرض اللزنة  :أولًا

 .مادة  لوى الألرى

( 3)لكل عضو مناقشة أي مادة لـاذ مـ ة لا  زيـ  علـى      :ثانياً

 .ثاث دقائق
 (:772) المادة

 .من هذا النظام( 25)يكوس الوصويت و قاً للمادة 

 (:776) المادة

بالونؤيق مـع لجنـة   للبرلماس موازنة لاصة  ع ها رئاسة ال يواس 
النزاهة وشؤوس البرلماس والشكاوى و  رج في الموازنـة العامـة   

 .بع   ص يقها من قبل هي ة الرئاسة
 (:776) المادة

 قوم م يرية حؤابا  البرلماس في نهاية كل سـنة ماليـة بوضـع    
ــة الرئاســة حؤــب    ــى هي  ــة وعرضــها عل اوؤــابا  الخوامي

 وإرســالها إ  لجنة المالية الإجراءا  الإدارية للموا قة عليها 
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 العراق-النظام الداخلی لبرلمان کوردستان

     ـــــــ         August 25/08/2022  ــــــــ  محرم   72   الخميســــــــ ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ
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والشؤوس الاقوصادية لارض مراجعوها ور ع  قرير بشجنها إ  
 .البرلماس

 (:776) المادة

إذا  جلر إع اد أو  ق يم مشرولم الموازنة عن ب ايـة الؤـنة الماليـة    
مـن  ( 5/57)لأي سبب كاس لارج إرادة اوكومة  صرف نؤـبة  

 الوخصيصا  المقررة للؤنة المالية الماضية عن كل شهر  وـجلر  يـه  
 .الموازنة

 الفصل العاشر
 الكتل والمعارضة البرلمانية

 الكتلة البرلمانية/ أولاً
 (76)(777) المادة

أي حزب وكيـاس سياسـي شـارك في انوخابـا  برلمـاس       :أولًا
كوردسواس ولها قائمة وبرنـامج انوخـابي و ـاز بالمقاعـ  يعوـبر      

 .كولة برلمانية

العضو  :ثانياً :  وقبل الوع يل كانت كالآ ي(ثالثاً)وتحل محلها  قرة ( 551)من المادة ( ثانياً)   لاى الفقرة 7152بموجب الوع يل الأوذ لنظام ال اللي لبرلماس كوردسواس سنة  (01)
ة برلمانية ألرى يفق  عضويوه في البرلماس ورل محله شخص آلر مـن هـذه الكولـة    حر في عمله البرلماني ولكن عن  انفصاذ عضو أي كولة برلمانية عن كولوه البرلمانية أو الوحق بكول

 .البرلمانية حؤب التر يب بموا قة البرلماس
 
 
 

:
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 العراق-النظام الداخلی لبرلمان کوردستان

      ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ    محرم   72   الجمعةـــــــــ       August 26/08/2022  ـــــــــ           
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تح د هي ة الرئاسـة بموجـب معيـار المقاعـ  البرلمانيـة موازنـة        :ثانياً
عمالها ونشـاطا ها  وتخضـع هـذه الموازنـة     للكولة البرلمانية لوؤيير أ

 .للإجراءا  المالية
 المعارضة البرلمانية/ ثانياً
 (:777) المادة

 شمل الكولة البرلمانية التي لم  شارك في  شكيل الكابينة اوكوميـة  
 .أو  نؤحب منها و ضمن لهم العمل البرلماني والمعارضة

 فصل الحادي عشرال
 البرلمانديوان البرلمان ومكاتب 

 ديوان البرلمان/ أولاً
 (:776) المادة

للبرلماس ديـواس لاـرض  ؤـيير شـؤونه يـ يره رئـيس ب رجـة        
 .لاصة
 (:776) المادة

يعين رئيس ال يواس بجمر مـن الـرئيس ويكـوس مؤـؤولًا      :أولًا
 .أمامه
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 العراق-النظام الداخلی لبرلمان کوردستان

     ـــــــ       August 27/08/2022  ــــــــ  محرم   72   الؤبتــــــــــ ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ
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ــاً يمــارس رئــيس الــ يواس مهامــه بموجــب القــوانين النا ــذة   :ثاني
 .والالوصاصا  المخولة له من قبل الرئيس

 نظم الوشكيا  والوقؤيما  الإدارية ل يواس البرلمـاس مـن    :ثالثاً
 .قبل هي ة الرئاسة بنظام لاص

 (:776) المادة

 :يوجلا ديواس البرلماس من الم يريا  العامة الآ ية
 .الم يرية العامة لشؤوس البرلماس واللزاس :أولًا
 .الم يرية العامة للإدارة والمالية :ثانياً

 .ية العامة للإعام والعاقا  العامةالم ير :ثالثاً

 (:776) المادة

ير بط كل من مركز بحوث البرلمـاس وم يريـة البرو وكـولا     
 .والوعاوس ال ولي برئاسة البرلماس

 مكاتب البرلمان/ ثانياً
 (:772) المادة

لهي ة الرئاسة  وح مكا ب في مراكز المحا ظا  وأي مكاس آلر 
 .عن  الاقوضاء

 
 
 
 
 
 



 

 

764 

 العراق-النظام الداخلی لبرلمان کوردستان

      ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ    صفر   5   الاح ـــــــــ       August 28/08/2022ــــ  ــــــ        
......................................................................................................................................................... 
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......................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................... 
......................................................................................................................................................... 

 

  

 (:776) المادة

يقوم المكوب باسوام وإيصاذ طلبا  وشكاوى المواطنين إ   :أولًا

أعضاء البرلماس في هذا المكوب لإرسالها إ  اللزاس المخوصة لاـرض  

 .موابعوها والإجابة عليها وإرساذ الجواب إ  أصحابها

يجب أس لا  كوس الشكاوى لاضعة للمرا عة وأس  كوس قـ    :ثانياً

 .ق عت مراحل الموابعة من قبل الجها  المخوصة

 يكوس لكل مكوب ع د من الموظفين لإدارة أعماله ويكوس :ثالثاً

  

أحــ  المــوظفين مــ ير إدارة المكوــب ورــ د عــ دهم وكيفيــة 

 .من قبل رئيس ديواس البرلماسعملهم 

 .يو ر البرلماس احوياجا  ونفقا  المكا ب :رابعاً
 الفصل الثاني عشر

 الأحكام الختامية

 (:776) المادة

 .للبرلماس حرس لاص يجتمر بجمر الرئيس :أولًا
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 العراق-النظام الداخلی لبرلمان کوردستان

August  ــــــــ  صفر   7   الاثنينـــــــــ ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ      ـــــــ           29/08/2022 
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......................................................................................................................................................... 
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......................................................................................................................................................... 
......................................................................................................................................................... 

 

  

ر د الرئيس حزم هذه القوا  وع د أ رادها حؤبما يـراه   :ثانياً

  .لازماً وماية النظام واوراسة في البرلماس

رظر إدلاذ الأسـلحة الناريـة أو الجارحـة إ  دالـل بنايـة       :ثالثاً
 .البرلماس
باسوثناء حرس البرلماس لا يجوز لأي مؤلح أو قـوة مؤـلحة    :رابعاً

ال لوذ إ  بناية البرلماس ولا الإقامة علـى مقربـة مـن م اللـه إلا     
 .بموا قة الرئيس

 

 (:776) المادة

للبرلماس إرساذ و ود من بين أعضائه إ  لارج الإقليم ودعوة 
 .الو ود لزيار ه

 (:767) المادة

العضو الـذي يصـاب بمـرض يؤـو عي     لهي ة الرئاسة مؤاع ة 
معالجوه دالـل أو لـارج الإقلـيم وذلـي اسـوناداً إ   قريـر       

 .اللزنة ال بية المخوصة
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 العراق-النظام الداخلی لبرلمان کوردستان

      ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــ    صفر   3   الثاثاءـــــــــ       August 30/08/2022  ــــــــــ     
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......................................................................................................................................................... 
......................................................................................................................................................... 

 

  

 (:767) المادة

ر د مؤوشاري البرلماس من قبـل هي ـة الرئاسـة حؤـب الوصـا      
الوظيفي وتح د حقوقهم وواجبا هم وروا بهم وامويازا هم بموجـب  

 .القوانين النا ذة
 (:766) المادة

 ع  هي ة الرئاسة كواباً للبرلمانيين الموقاع ين لارض  ؤـهيل  ؤـيير   
 .والمؤسؤا  الر يةشؤونهم في ال وائر 

 

 (:766) المادة

 تح د هي ة الرئاسة مخصصا  لاصة للبرلماس
 (:766) المادة

 .للبرلماس  شكيل مجاميع  نؤيق مع برلمانيي العرال والخارج

 (:766) المادة

يجوز  ع يل جميع أحكام هذا النظام أو جزء منها أو مـادة منـه   
بموا قـة أللبيـة   ربـع عـ د الأعضـاء    ( 5/4)بناءً على اقترا  

 .اواضرين طبقاً لإجراءا  الوشريع ذا ها
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 العراق-النظام الداخلی لبرلمان کوردستان

     ـــــ       ــــــ  August 31/08/2022  ــــــــ  صفر   4   الاربعاءــــ ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ
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 (:762) المادة

يعمل بهذا النظام من  ـجريخ إصـ اره وينشـر في الجريـ ة الر يـة      
 .ولا يعمل بجي نظام آلر( وقائع كوردسواس)

ــ د     ــواس الع ــائع كوردس ــة وق ــ ة الر ي ــر في الجري في  772نش
76/2/7152. 
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 یاسای 
 عێراق-سەرۆکایەتی هەرێمی کوردستان

 
 

 



 هةموراكراو 5002سالَى ( 1)ياساى ذمارة 
 عيَراق-ياساى سةرؤكايةتى هةريَمى كوردستان

 لاثةرة بابةت

 575 طشتييةكان حوكمة: بةشي يةكةم

 572 مةرجةكاني ثالَيَوراو و هةلَبذيَر: بةشى دووةم

 572 ثالاوتن و هةلَبذاردن: بةشي سيَيةم

 572 ئةرك وفةرمان ودةسةلاتةكاني سةرؤكي هةريَم: بةشى ضوارةم 

 585 حوكمة طواستنةوةيةكان: بةشي ثيَنجةم

 582 هؤيةكاني داناني ئةم ياساية
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 )*(هةموراكراو 5002سالَى ( 1)ياساى ذمارة 

 عيَراق-سةرؤكايةتى هةريَمى كوردستانياساى 

 ديباجة
 بةناوي خواي بةخشندةو ميهرةبان

 ناوي طةلةوةبة 
 عيراق ـ كوردستان ثةرلةماني

 1 :كردةذمارةي دةر

 8/6/5002: كردةرؤذي دةر
ـــثش ــ  ــــ ــ ك  ت بــ ــ   حــ ــيددةي (1)برِطــ ي مــ
ــيددةي(26) ــيرة  ( 25)وم ــيي ذم ــ  سيي ـــي  ي(1)ل يلَ  ـ
ذميرةي سيييس  لـ   ل ي ر داواي , وه م اركراوي (1995)

ــ مين  ــمامين  ث رل ــني  ئ ن ــقا -ك ردي ــ و , و ع ــرؤذة ئ ث
 ل  سيييس ش ك  ث رل مي 

بلَاوكراوةت وة ل  ميَذووى دةرض وني وة ل   10/7/5002ل  ( 22)ذميرة ( وةقيئيعى ك رديني )ل  رؤذنيم ى ف رمى  5002ى ييلَى (1)سيييي ذميرة  ( )*
 .ب جيَب جيَكراو دانراوة 7/6/5002ب روارى 

 50/1/5007لـ   ( 85)سيييى ه م اركردنى س ك مى سييـيى يـ رؤكيس تى هـ رسةَ لـ  رؤِذنيمـ ى ث رلـ مي  ذمـيرة         5006ى ييلَى (5)سيييى ذميرة   -
 .بلَاوكراوةت وة

لـ   ( 97)ذمـيرة  ( وةقـيئيعى ك رديـني   )ى فـ رمى  سيييى ه م اركردنى دووةمى سيييى ي رؤكيس تى ه رسَة ل رِؤذنيم  5009ى ييلَى (1)سيييى ذميرة   -
 .بلَاوكراوةت وة 16/5/5009

ل  ( 172)ذميرة ( وةقيئيعى ك رديني )سيييى ه م اركردنى ييَي مى سيييى ي رؤكيس تى ه رسَة ل  رِؤذنيم ى ف رمى 5012ى ييلَى (1)سيييى ذميرة   -
 .بلَاوكراوةت وة 10/6/5012
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ـــدانيش ــيرةـــ ــ  (7/6/5002)ي رؤذي (5)نني ذمـ دا دةنطـ
ي مـيددةي  (5)برِطـ   ثيَماوةو, ب ثآي ئ و دةيــ تت ش كـ  بـ    

برِسـيري   ,ثيَ ينمراوة1997ي ييلَ  (10)يي ذميرةيــسيي (5)
 :يس ي خ ارةوةمي  داـــئ م سيي هيَنين دةر

 5002/ي سالَي(1)ياساي ذمارة
 ياساي سةرؤكايةتي هةريَمي كوردستان ـ عيراق

   بةشي يةكةم
 حوكمة طشتييةكان

 :(1)مادةي يةكةم
 ك  دةبيَت ثيَ  ــــيَرا  ي رؤكيَـــع-ه رسَ   ك رديني  -1

وخؤي ي رؤك  بيتي ي رؤك  ه رسَ   ك رديني   دةوترسَت
ــ تتى ــ ي    دةي ــ  هيَ ــمةي طش ــرد  و ف رمين ــ ج َ ك جيَب

 .ثيَش  رط ي ه رسَ   ك ردينين 
ي رؤك  ه رسَة جيَطرسَك  دةبيَت هيوكيري دةكيت لـ    -5

رِاث رِانمن  ئ رك كين  و لـ كيت  ئيميدةنـ ب ون  دا جيَطـ ي    
ئ و دةطرسَــن وة و ه رخؤيـ  جيَطـري ف رمينـمةي طشـ       

 .ثيَش  رط س هيَ ي 
ي رؤك  ه رسَة ه نمسَك ل  ئ رك و دةي تت كين   -5

 .خؤي ب جيَطرةك ي خؤي دةدات

وة  5002ييَلأي ( 1)سيييي ه م اركردن  س ك م  سيييي ي رؤكيس ت  ه رسَة ذميرة ( 5006)ييلَ  ( 5)ه م ار كرا ب  ميددةي س ك م  سيييي ذميرة (1)
عيَرا  -ه رسَ   ك رديني : بلآوكراوةت وة وة ميددةك  ثيَش ه م اركردن  ب م ييَ ةس  ب و 50/1/5007ل  ( 85)ل  رِؤذنيم ي ث رل مي  ذميرة 

 .نيو دةبريَ, ك  ي رؤك  بيتي رِاث رِانمنيش  ل  ه رسَ ما( عيَرا –ي رؤك  ه رسَ   ك رديني  )ي رؤكيَك  دةسَت ب  
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 : ماددةي دووةم
و راين وخؤ,  عقا , ب  دةنطمانيَك  طش  و نهيَني–هيووتتيين  ك رديني 

نـيوخؤو ئييـ     ي رؤك َ بؤ ه رسَة ه لَمةبذسَر  ك  ل ي ر ئيي 
ــت و,     ــ وة دةدوسَ ــ  نيوسين ــي و, ب ــ تييي  دةك دةرةوةش ن سَن راس

ـــ تت  فيمراليــــ كي  و  ه  ــ  نيَــــ ا  دةيــــ ميهــــ نط  لــ
 .دةيــــ تت كين  ه رسَ ما دةكيت

 : )*(ماددةي سيَيةم
ي رؤك  ه رسَة بؤ ض ار يـيلَ و, دةيـ َ بـؤ جـيري     ( وسلاس ت )

 .دووةميش ه لَبذسَردرسَن وة

 :ماددةي ضوارةم
 دةنطما  بؤ ه لَبذاردن  ي رؤك  ه رسَة ل  كيت ييت  ه لَبـذاردن  

عقاقـما ئـ ميم دةدرسَـت بـ  مـ رج َ      –ث رل مين  ك رديني 
ح ك   ميددةي ييَي م  ئ م سيييس  ثيَض وان  نـ بآ و,  ل ط لَ 

 .ل و ميوةس  ك م ن كيت وة ك  بؤي دسيركراوة

 بةشى دووةم

 مةرجةكاني ثالَيَوراو و هةلَبذيَر 
 :ماددةي ثيَنجةم
 :م رج  ثيلَيَ راو

 .ضل ييلَ ك متر ن ب َ( 20)ه لَبذاردنما ل ت م ن  ل  كيت  -1
دةرض وة ي بيرةت ب  درسَذكردن وةي ولاس ت  يـ رؤك    15/9/5009ي ث رل مين  ك رديني  بكرسَت ك  ل  5009ي ييلَ  (2)تيَبيني برِسيري ذميرة )*( 

ل لاسـ     52/7/5009لـ  بـ رواري   ( م يع د بيرزان )سَ دار ه رسَة تيك  ه لَبذاردن  ي رؤك  ن يَ بؤ ه رسَة و دةيت ب كيرب ون  و ي رؤك  ه رسَة رِ
 50/8/5009لـ  سييـيي يـ رؤكيس ت  هـ رسَة و لـ  رِؤذي      ( 5)هيووتتيين  ك رديني  رِاين وخؤ ه لَبذسَردرا بؤ ي رؤك  ه رسَة ب ثيَ  ح ك   ميددة 

 .ةي سَنمي سيييي خ ارد ل ب ردةم ث رل مينما وةك ي رؤك  ه لَبذسَردراوي ه رسَ
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 .عقا  بيَت-هيوولَات  و نيشن جيَ  ك رديني -5
 .ل  ه م و ميف  م دةن  و يييييي كين  ب هرةم نم بيَت-5

 :اددةي شةشةمم
دةب َ ه لَبذسرَ ئ و م رجين ي تيَمابيَت ك  ل  سيييي ه لَبذاردن  

ي 1995ي ييلَ  (1)ث رل مين  ك رديني  ـ عقا  ذميرة
 .ه م اركراودا هيت و 

 بةشي سيَيةم
 ثالاَوتن و هةلَبذاردن

 :ماددةي حةفتةم
 ي  رؤذ ل  وادةي (50)ثيَش, لان  ك م, داواي خؤثيلَاوتن -1

ك ش بــ  ـعــقا , ثيَشــ -ه لَبذاردنــ كين  ث رلــ مين  ك رديــني 
 -دةين ي بيلَاي ي رث ري  ه لَبذاردن كين  ث رل مين  ك رديني 

 .عقا  دةكريَ
دةب َ دةيــن ي بـيلَا, داواي خؤثيتوتن كـ  بـ  بنب ـري      -5

لـــ   –ضـــ ار رؤذدا (2)ســـ كلا بكيتـــ وةو, لـــ  مـــيوةي
 .بكيت وةبلَاوي  -ثيَشك يكردن  داواك وة

لـ    -حـ وت رؤذدا (7)ثيلَيَ راو ميفي خؤس ت , ل ميوةي -5
ل بـ ر   -رؤذي دةرض ون  برِسيرِي رةتكردن وةي داواك س وة

دةم  دادطيي ت مي ي ه رسَ   ك ردينينما نـيرِةزاس  خـؤي   
 .نيشي  بمات
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دوو رؤذ, لـــ  ثيَشك يـــكردن  ( 5)دادطـــي لـــ  مـــيوةي-2
ــ وة ــلَاوي   , نيرِةزاسي ك ــيو ب ــ ر دةردةك ــلِي ل ي ــيرسَك  بن برِس

دةكيت وةو, ثيلَيَ راوةك ش ل  رؤذي دةرض ون  برِسيرةكـ وة بـ    
 .ثيَرِاط س نمراو دادةنمريَ

ثيزدة رؤذ ب ر لـ وادةي رؤذي  ( 12)لان  ك م دةين ي بيلا -2
 .ه لَبذارد , نيوي ثيلَيَ راوا  رادةط سَينآ

 :ماددةي هةشتةم
ئ و ثيلَيَ راوةي زؤرسن ي ييدةي دةنط كي  ب  دةيـت بـيَنيَ, بـ     

 .براوة دادةنمريَ
 

 )*( بةشى ضوارةم
 ئةرك وفةرمان ودةسةلاَتةكاني سةرؤكي هةريَم

 :ماددةي نؤيةم
ــ رؤك   ــيَش  يـــ ــذارد  و, ثـــ ــ رسَة, دواي ه لَبـــ هـــ

دةيـــنب كيرب ون  لـ  ئـ رك و ف رمين كينيـما, لـ  مـيوةي      
ئ م يـ سَنمةي   -ل  رؤذي ه لَبذاردني وة-ح وت رؤذدا (7)

ــني    ــ مين  ك ردي ــ  ث رل ــ ر دةم ــ ارةوة  ل ب ــما –خ عقاق
 :دةخ ات

ي سَنم بآ ب  خ اي م ز , ثيرسَ طيري ل  ميف كي  و دةيك وت كي  و )
س كرِس ي وب رذةوةنمسي كين  هيووتتيين  ه رسَ   ك رديني  بك م و ئ رك 

 (.وف رمين كينم ب  درويــ  و دلَسؤزي ئ ميم بمةم
 

سيييي ه م اركردن  ض ارةم  ث رل مين  ) 5009ي ييلَ  (5)سيييي ذميرة ( 6)و ( 2)تيَبيني ه نمسَك ل  دةي تت كين  ي رؤك  ه رسَة ل  ميددة )*( 
 . ل  سيييي ئيميذةثيَكراو( 15)و ميددةي (ي ه م اركراو 1995ي ييلَ  (1)ك رديني  ذميرة 
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ــةم  ــاددةى دةي ــ رمي  و     :م ــ رك وف ــ م ئ ــ رسَة ئ ــ رؤك  ه ي
 :دةي تتين ي خ ارةوةي ه س 

 :(1)يةكةم
ــ      -1 ــ ت ب ــينى تيسب ــيو برِسيرةك ــرؤذةى سيي ــنييركردنى ث ثيَش

 .ه رسَة بؤ ث رل مينى ك رديني  ـ عيَرا ي رؤكيس تى 
-دةرض انمنى ئ و سيييو برِسيران ى ك  ث رل مينى ك رديني  -5

عيَــرا   داســي  دةنيَــت, لــ  مــيوةى ثــين ة رِؤذدا لــ  بــ روارى 
 ط سشننى بؤ ي رؤكيس تى ه رسَة, ي رؤكى ه رسَة بؤى ه س  ل و 

سييـيو  ميوةس دا نيرِةزاسى ل ي ر هـ م و سـي  ه نـمسَك لـ و     
 و ط رِانمن وةى بـؤ ث رلـ مي  بـؤ ضـيو    .برِسيران ى دةربلِسَت

و . ل ي رسي  بنلِ دةبيَت ث رل مي ثيَخشينمن وةسي  و برِسيرى 
ئ و سيييو برِسيران ش ب  دةرض و دادةنرسَت ل و حيل ت ى كـ   
ــ وانم و     ــيوبراو دةرى ن ض ــ ميوةى ن ــ رسَة ل ــ رؤكى ه ي

رِادةيــَيرَى و لــ   مي ث رلــ نيرِةزاسشــى ل يــ رسي  نــ ب وة 
 .رِؤذنيم ى ف رمى بلآو دةكرسَن وة

 

يـيلَ   ( 1)سيييي ه م اركردن  دووةم  سيييي ي رؤكيس ت  ه رسَة ذميرة  5009ييلَ  ( 1)برِط ي س ك م ه م اركرا ب  ميددةي س ك م ل سيييي ذميرة ( 1)
: جـؤرة بـ و   بلآوكراوةت وة ئ م برِط س  ثـيَش هـ م اركردن  بـ م    16/5/5009ل  ( 97)وة ل  رِؤذنيم ي ف رم  وةقيسع  ك ردينينما ب  ذميرة  5002
دة رِؤذ دا ل  رِؤذي دانيني وة دةرسي  دةضـ سَنيَ و مـيفي   ( 10)ئ و سيييسين ي ئ م م ن  نيشني ين  ه رسَة داسينمةنيَت, ي رؤك  ه رسَة ل  ميوةي : س ك م

 .يَن وة, ل م بيرةدا برِسيري ئ م م   بنلِةل  كؤي سيييك  سي  ل  ب ييَك  بمات و, رِةوان ي ئ م م ن  بكيت وة تي ضيوي ثيَمابخشيَن( تين )ئ وةي  ه س  
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دةركردنى ف رمينيَك بؤ ئ ميممانى ه لَبذاردنى طشنيى : (5)دووةم
ــيرسكردنى كيت كـــ ى   ــرا  و دسـ ــنينى عيَـ ــ مين  ك رديـ ث رلـ

ل  ب روارى ه لَ ةيينمن وةى  سـي  بـ لانى   ( ثين ةرؤذدا)ل ميوةى
ك م ل ميوةى ييَست رؤذى ثيَش كؤتيسى خ لى ه لَبـذاردنى بـ    
ــت رِؤذى دواى  ــ  ييَســ ــذارد  لــ ــ رجيَك رؤذى ه لَبــ  مــ
ه لَ ةيين وةى سي  ييَست رِؤذى ثيَش كؤتيسى خ لى ه لَبذاردنى 

 .)*(رةت ن كيت

دة رؤذدا لــ  رؤذي راط سينــمن  (10)لــ  مــيوةي : ســيَيةم
ــت    ــ رمين  بينطهيَش ــ وة , ف ــيس  ه لَبذاردن ك ــ ميم  كؤت ئ
كردن  ث رل مين  هـ رسَة بـؤ خـ ل  س كـ م  كؤب ونـ وةي      

طــ ر بينطهيَشــ  بــؤ خــ ل  ه لَبــذارد  دةردةضــ سَنآ و, ئ 
دةرن كرا, ئ وا ئ م م  , ل  خؤس وة ل  رؤذي دواي كؤتيس  

  .ميوةك  كؤ دةبيَن وة

ييلَ  ( 1)سيييي ه م اركردن  دووةم  سيييي ي رؤكيس ت  ه رسَة ذميرة  5009ي ييلَ  (1)برِط ي دووةم ه م اركرا ب  ميددةي س ك م  سيييي ذميرة (5)
ل  حيلَ تيَكما ئ م م ن  نيشن ين  ه رسَة ه لَب ةييَن وة, سي  ميوةي خـ ل  ه لَبذاردن كـ ي   : ه م اركردن  ب م ييَ ةس  ب و و برِط ي دووةم ثيَش 5002

 .ثيزدة رِؤذدا ف رمين  بؤ ئ ميممان  ه لَبذاردن  طش  دةردةض سَني12َكؤتيس  هيتبيَ, ي رؤك  ه رسَة ل  ميوةي 
لـ   ( دووةم/دةسـ م )دةرض وة ك  ب دةر ل  ح ك   مـيددةي   12/2/5009ي ث رل مين  ك رديني  بكرسَت ك  5009ييلَ  ي (2)تيَبيني برِسيري ذميرة )*(

عيَـرا  و  - سيييي ي رؤكيس ت  ه رسَة دةي تت ب  ي رؤك  ه رسَة درا بؤ دسيرسكردن  كيت  ئ ميممان  ه لَبذاردن  خ ل  يـييَ م  ث رلـ مين  ك رديـني   
 .ثيش ت واب ون  ثيَماوسسني  كردةنيي كين  ه لَبذارد  ل لاس   كؤمسيؤن  بيتي ي رب خؤي ه لَبذاردن كين وةبينطهيَش  بؤ بكيت 
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ل م حيلَ تينـ ي خـ ارةوةدا, بـ  م ريـ م , ث رلـ مين       : ضوارةم
 :عقا  ه لَمةوةييَنيَن وة–ك رديني 

 .  ئ ط ر ثتر ل  ني ةى ئ نمام كين  دةينيي  ل كير كيَشيس وة  -1

 ضل و ثيَنج رؤذدا ل  بينطهيَشت( 22)ئ ط ر ل  ميوةي -5
ذمـيرةي سييـيس    , كردن  بـؤ كؤب ونـ وةي خـ ل  ه لَبـذارد     

 .ئ نمامي  ب  دةيت ن هيت

ئ ط ر ث رل مي  من ينـ ي بـ  ئ م مـ ن  وةزسـرا , لـ  يـ َ       -5
 .وةزاري جييوازي س ك ل دواي س ك دا ن داثيَكهيت ي 

ئ طــ ر يــــيسن م  ه لَبــذاردن  ئ م مــ   طــؤرِ او, خــ ل  -2
 .مينط سي  ك متري ميب و( 6)ه لَبذاردنيش, 

 سي  , كيت َ ه رسَ   ك رديني  و ييسن م  يييييي ك ي :ثيَنجةم

ئيييسش  طشـ  هـ رسَة, سـي  دام دةزطـي دةيـن ورسي كين       
م تريــيي ك  ئــ وتؤوة, ه رِةيــ  لــ  بــ ون  بكــيو,  بك ونــ 

برِسيرط لىَ دةردةض سَنآ هيَ ي سيييسي  ه س  ب  ب مـ رج َ ئـ و   
برِسيران , ل  س ك م كؤب ون وةي ث رلـ مين  ه رسَ ـما بخرسَنـ     

خـؤ ئ طـ ر هـيت  ن خرانـ  بـ ردةم , سـي  خرانـ         . ب ردةم 
يرةدا ب ردةم  و ث رل مي  ث ي نمي نـ كرد , ئـ وا, لـ و ب ـ   

 .ييف ت  سيييسيي  نيميَنآ
ث رل مينيش ن ت انآ كؤببيَن وة, ئ وة, لـ و بـيرةدا يـ رؤك     
ه رسَة دواي رِاوسَذو رسَكك وتن ل ط لَ ي رؤك  ث رلـ مي  و  

 ئ م م ن  وةزسران  ه رسَ ما
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 .ليَب ردن  تيسب ت ل  ب نمكراوا , ب ثيَ  سييي :شةشةم
سـي  يـ وك   , ث ي نم كردن  ح ك   ل  ييَمارة دا   :حةوتةم

 .كردن  بؤ ب نمكردن  ه تي ه تي
 .جيرِدان  بيري نيئيييس  ب  ثيَ  سيييس ك  تيسب ت: هةشتةم

دةكي بـؤ  ل كيت  ثيَ سسنما بينطهيَش  ئ م م ن  وةزسرا  : نؤيةم
كؤب ون وةس ك  نيضيري وطفن طؤكردن  ثريط ليَك  دسـيركراو  
ك  كؤب ون وةك ي بؤ دةكـر،, يـ رؤكيس ت  كؤب ون وةكـ ش    

 .دةكي
ل  كيت  ثيَ سسنماو, ب  رِةزام نمي ث رل مين  ه رسَة,  :دةيةم

 .رسَط دةدات ب  هيَ ة ض كمارةكين  فيمرالَ بيَن  نيو ه رسَ  وة
 

رسَة بؤي ه س , ب رةزام نمي ث رلـ مين   ي رؤك  ه  :يازدةم
ــؤ دةرةوةي   -ك رديــني  عــقا , هيَ ةكــين  ثيَشــ  رط  ب
 .ه رسَة بنيَريَ

ثيش نيونينى ل لاسـ   ث رلـ مينى ك رديـنين وة,     :(3)دوازدةم
كينمســمى يــ رؤكى ئ م مــ نى وةزســرا  رِادةيــَيَرسَت بــؤ 

رِؤذ ( 50)ثيَكهيَنينى كيبين ى وةزارى ل ميوةس كـما كـ  لـ     
 . تيََ رِن كيت

عـقا , ئ م مـ ن    -كيتآ ث رلـ مين  ك رديـني    :سيازدةم
وةزسرا  سي  وةزسـر لـ  من ينـ  دةخـيت, يـ رؤك  هـ رسَة       
 .ف رمين  قب لَكردن  دةيت ل كيركيَشين وةسي  دةردةض سَنآ

 

ئ م برِط س  ب ر ل  . سيييي ه م اركردن  س ك م  سيييي ي رؤكييةت  ه رسَة 5006ييلَ  ( 5)ه م اركرا ب  ميددةي دووةم ل  سيييي ذميرة ( 5)
ك  عيَراق وة -داوا ل  ي رؤك  وةزسرا  دةكرسَت, دواي دةيننيشينكردن  ل لاس   ئ م م ن  نيشني ين  ك رديني : )ه م اركردن  ب م  جؤرة ب و

 (.  رؤِذ ل  ب رواري داواليَكردن ك ي( 50)وةزارةت ثيَكبهيَنيَ ل  ميوةي ي  
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ــواردةم ــين وةي   : ض ــ  كيركيَش ــ لَكردن  دةيــت ل ــ رمين  قب ف
ئ م م ن  وةزسرا  سي  وةزسر دةردةض سَنآ و, داواييي  ل َ دةكي 
ل  ئ رك وفرمين  خؤسينما ب ردةوام بن تـي وةزارةتـ  نـ يَ ثيَـك     

 .دةهيَنر،
دام زرانم  و لابردنى خيوة  ثل  تيسب تي كينى هـ رسَة  : (4)ثازدةم
ثيَشنييرى سي  اقتراح  وةزسرى ث س ةنمسـمارو رِةزام نـمى   ل ي ر 

 .ئ م م نى وةزسرا 
دام زرانمن  دادوةرا  و ي رؤك و ئ نمامين  داواكيرى  :شازدةم

 .ه رسَ  وة طش  دواي ثيلَاوتنيي  ل لاس   ئ م م ن  دادوةري

ب خشيني روتب ي يـ ربيزي بـ  ئ فسـ ران  هيَـ ة      :حةظدةم
ضــ كمارةكين  هــ رسَة و هيَ ةكــين  ئيييسشــ  نــيوخؤو     

 .دةركرد  و خين نشينيشيي  ب ثيَ  سييي رةضيوكراوةكي 
 .ب خشيني نيشي  و م داليي ب ثيَ  سييي: هةذدةم
ي رؤكى هـ رسَة هـ ر دةيـ لَاتيَكى تـر كـ  لـ         :(2)نؤزدةم

 .يَت دةطرسَن  دةيتدةين ورو سيييدا هيتب
 : (6)ماددةى يازدةم

م وض و دةرميلَ ي ي رؤك  هـ رسَة و جيَطرةكـ ي ب سييـي    )
 (.دسير دةكرسَت

سيييي ه م اركردن  دووةم  سيييي ي رؤكيس ت  ه رسَة و برِط ي ثيزدةم  5009ييلَ  ( 1)برِط ي ثيزدةم ه م اركرا ب  ميددةي س ك م ل  سيييي ذميرة (2)
 .  م ن  وةزسرا دام زرانمن  خيوة  ثل  تيسب ت كي  ل ي ر ثيَشنييري وةزسري ث س ةنمسمار و رِةزام نمي ئ م: ثيَش ه م اركردن  ب م ييَ ةس  ب و

 .سيييي ه م اكردن  دووةم  سيييي ي رؤكيس ت  ه رسَة 5009ييلَ  ( 1)برِط  نؤزدة زسيدكرا ب  ثيَ  ميددةي س ك م  سيييي ذميرة ( 2)
  . سيييي ه م اركردن  س ك م  سيييي ي رؤكيس ت  ه رسَة 5006ييلَ  ( 5)ه م اركرا ب  ميددةي ييَي م  سيييي ذميرة (6)
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 : ماددةي دوازدةم
ي رؤكيس ت  ه رسَة دس انيَك  دةب َ و, ثيَكهيتـ و ئ ركـ كين  بـ     

  .رسَتسييي دسير دةك
 (7)ةه لَ ةييوةت و:  ماددةي سيازدةم
 (8)ه لَ ةييوةت وة :ماددةي ضواردةم

 : ةمماددةى ثازد
, ئ ط ر ثل وثيس ي ي رؤك  ه رسَة, ل ب ر ه ر هؤس ك, ضؤلأ ب و
 ي رؤك  ث رل مين  ك رديني  ـ عقا  ئ رك وفــــــرمين كين  

رؤذي لـ    -ي يت رؤذ دا( 60)ه لَمةي رِسَنآ تي ل  ميوةي
 .ي رؤكيَك  ن ، ه لَمةبذسرَدريَ -ضؤلَ ب ون  ثل وثيس ك وة

 : ةمماددةى شازد
ــ ي    ــ م حيلَ تين ــ رسَة, ل ــ رؤك  ه ــ رؤكيس ت  ي ــيوةي ي م

عيَـرا   -خ ارةوةدا, ب برسيريَ ل لاس   ث رل مين  ك رديني 
 :كؤتيس  ثآ دةهيَنمريَ

 .ئ ط ر ي رؤك  ه رسَة خؤي داواي ئ وة بكيت -1
 

ميدةك  ثيَش . سيييى ه م اركردنى س ك مى سيييى ي رؤكيس تى ه رسَة  5006ييلَى ( 5)ه لَ ةييوةت وة ب  ثيَى ميددةى ض ارةمى سيييى ذميرة  (7)
 ي رؤكى ه رسَة -5. عقاق _ي رؤكى ه رسَة ف رمينمةى طشنى هيَ ةكينى ثيشَ  رط ى ه رسَ ى ك رديني  -1)ه لَ ةيينمن وةى ب م ييَ ةس  ب و 

عقا  دادةم زرسَنىَ تي ل  ئ رك و ف رمين كينيما ل م رووةوة سيرسمةى بماو, ل  -جيَطرسكَ بؤ ف رمينمارى طشنى هيَ ةكينى ثيشَ  رط ى ه رسَ ى ك رديني 
 (.دسير ن ب ونيما جيَطيى بطرسَن وة

ه م اركردنى س ك مى سيييى ي رؤكيس تى ه رسَة ميددةك ش ثيَش سيييى  5006ييلَى ( 5)ه لَ ةييوةت وة ب  ثيَى ميددةى ثيَنج م ل  سيييى ذميرة  (8)
ل  حيل تى ن ب ونى ي رؤكى ه رسَ ما ل ب ر ه ر هؤس ك دةبىَ, ببىَ ي رؤكى ئ م م نى وةزسرا , ل جييتى ئ و, ئ رك و )ه لَ ةيينمن وة ب م ييَ ةس  ب و 
 (..ف رمين كينى ل  ئ ينؤ دةطرىَ
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......................................................................................................................................................... 

 

  

ــ كين    -5 ــت, ئــ رك و فرمين ــ ك بيَ ــ ت انآ, ل بــ ر هــ ر هؤس ن
 .ه لَس ورِسَنآ

-ي ئ نمامين  ث رل مين  ك رديـني  ( 5/2) ب لاي ك م وة  -5
 .ل  دةنطمانيَك  نهيَنيما, ل  من ين ي بخ  , عيَرا 

 بةشي ثيَنجةم 
 حوكمة  طواستنةوةييةكان

 : هةمماددةى حةظدة
عيَراقـ وة بـ    -لاس   ث رلـ مين  ك رديـني   ي رؤك  ه رسَة, ل  

س ك م (وسلاس ت )زؤرسن ي دةنط  ئ نمام كين  ه لَمةبذسرَدرسَت بؤ
 .ب دةر ل  ح ك   ميددةي دووةم  ئ م سيييس 

 :ةمدهةذماددةى 
سيييي ه لَبذاردن  راب ري )1995ي ييلَ  (5)سيييي ذميرة

ــ ردي   ــيرر ازي كــ ــ وةي رزطــ ــيي ( ب ووتنــ و, سييــ
 .ي ه م اركراو ه لَمةوةييَن وة1997يلَ  ي(10)ذميرة

 :ةمماددةى نؤزد
ثيَ سســــــن  ل يــــ ر ئ م مــــ ن  وةزســــرا  و لاس نــــ  

 .ث س ةنمسمارةكي  كير ب  ح ك  كين  ئ م سيييس  بك  
 :ماددةي بيستةم

ئ م سيييس  ل  رؤذي دةرض وني وة كـيري ثيَـمةكريَ و لـ       
 .دا بلَاودةكرسَن وة(وةقيسع  ك رديني )رؤذنيم ي رةسم 
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 هؤي داناني ئةم ياساية

ل ب ر ئ وةي لـ  هـ ر ييسـن ميَك  ييييـيما يـ رؤكيَك ه سـ        
س كيَ  ط ل و ووتت ب رج ين  دةكيت و ب نيوي ئ وةوة ل ي ر 
ئيي  يييي  و نيَ دةولَـ ت  دةدوسَـت و وةك يـ رؤك  بـيتي     
راث رِانم  ضـيودسَرس  ب رذةوةنمسيـ كين  هيووتتيـي  دةكـيت و     

ري يييي  و ثيَشـك وتني  ثيلََشنيَك  ي رةكيي  بؤ ي قيمطقي بي
كؤم لَطي, ل ب ر ئ وةش ك  بيري نيوخؤي ثيَش و ل  ك ردينينما 
رِسَــك و لــ بير نــ ب و, بــؤ تــ واوكردن  ثرؤيــ ي ه لَبــذاردن   

ــ ري ب ووتنـــ وةي رِزطـــيرر ازي كـــ ردي   )  بـــ ثيَ  ( رِابـ
 

, ك  ئيَسني ب  ثيس ي ( 1995)ي ييلَ  ( 5)سييــــيي ذميرة
 دةبريَ, دوا جير ثيَ سس  كرد ب  سييييي رؤك  ه رسَة نيو 

دةي تت كين  داب ش بكرسَت ( 1997)ي ييلَ  ( 10)ذميرة
عـقا  و يـ رؤك    –ب ي ر ي رؤك  ث رل مين  ك رديـني  

ــ     ــ و طؤرِ انكيرسي ــ ر ئ ــما, ل ب ــ  ه رسَ  ــ ن  وةزسران ئ م م
طرنطين ش ك  ل  عقاقـما رِووسينـما لـ  ئـ ميم  رِووخـين       

سييـيي  )رِذسَ   يـ ددام ح يـيَني دسكنـيتؤرو دةرضـ انمن      
كـ   ( ب رِسَ ةبردن  دةولَ ت  عيَـرا  بـؤ قؤنـي    ط ايـنن وة    

 َـ  ــقا  ض يـ ــؤ ع ــمرال  ب ــن م  في ــ رك وتني ييس ينمو, ي
 ه لَبذاردن  طشنيي كي  ل  عيَراقما ك  ب وة هؤي ثيَكهيَنين  
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ب يـماري  س ك م كؤم لَ ي نيشـن ين  ه لَبـذسرَدراوي عـقا  و    
كردن  ك رد ل  دةي تت  فيمرالَي كينما تي دةطيتـ  يـ رؤكيس ت    
كؤميرسش و, ل ب ر ئـ وةي قؤنـي   داهـيت و ثيَ سسـت دةكـيت      
ه لَ سَست و ت انيكي  س ك بخرسَن بؤ ب دسهيَنين  وسسن كين  ط ل  

عقا  ل  ئيزادي و ديم كراي  و فيمرال  دا, بؤسـ    -ك رديني 
 .ئ م سيييس  دانرا

 
 
 

 
 

 ه م راكراو 5002ييلَى ( 1)سيييى ذميرة 
 عيَرا -سيييى ي رؤكيس تى ه رسَ ى ك رديني 
 كؤكردن وةي ئيميدةكردن 

 ع ون  ب زاز
 ئ نمام  ث رل مين  ك رديني  ل خ ل كين  دووةم و ييَي م

 
 
 
 
 



              
 
 

 
                            

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

              
 
 

  

 قانون 
 العراق -رئاسة إقلیم كوردستان

 
 

 



 قانون  المعدل 5002  لسنه  (1)رقم  قانون
 العراق -رئاسة إقلیم كوردستان

 الصفحة وضوعالم

 822 أحكام عامة :الفصل الأول

 822 شروط المرشح والناخب :الفصل الثاني

 822 الترشيح والانتخاب :الفصل الثالث

 822 مهام وصلاحيات رئيس الإقليم :الفصل الرابع 

 822 أحكام انتقالية :الفصل الخامس

 822 الاسباب الموجبة
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 العراق-قانون رئاسة إقليم كوردستان
 (1)المعدل 5002لسنة ( 1)قانون رقم 

 العراق-كوردستانقانون رئاسة إقليم 
 بسم الله الرحمن الرحيم

 باسم الشعب
 العراق -برلمان كوردستان 
 1: رقم الإصدار

 8/6/7002: تاريخ الإصدار
 من القانون(25)والمادة (26)من المادة ( 9)استناداً لحكم الفقرة 

 
ً  لىـم مـا لراـع العـدد     9117لسنة ( 9)رقم   المعدل، وبنـا

العـرا،، ومـا عـرلع    -كوردسـتان القانوني من ألضاً برلمان 
، 2/6/7002والمنعقـدة بتـاريخ   ( 5)البرلمان بجىستع المرقمـة  

من المادة الثانية مـن  ( 5)ولىصلاحية المخولة لنا بموجب الفقرة
 :قررنا إصدار القانون الآتي9112لسنة (90)القانون رقم

  7002لسنة ( 9)قانون رقم 
 

 .2/6/7002والتبر نافذاً من تأريخ صدوره في  90/2/7002في ( 22)بالعدد ( وقائع كوردستان)نشر القانون في الجريدة الرسمية (9)

 .50/9/7002في ( 85)بالعدد ( مان رلع هپ)قانون التعديل الأول لقانون رئاسة الإقىيم نشر في جريدة ( 7006)لسنة ( 7)قانون قم -

 .96/7/7001في ( 12)بالعدد ( وقائع كوردستان)ن رئاسةالإقىيم نشر في الجريدة الرسمية قانون التعديل الثاني لقانو( 7001)لسنة ( 9)قانون رقم -

 .90/6/7092في ( 922)بالعدد ( وقائع كوردستان)قاون التعديل الثالث لقانون رئاسة الإقىيم نشر في الجريدة الرسمية ( 7092)لسنة ( 9)قانون رقم -
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 قانون رئاسة إقليم كوردستان ـ العراق
 الفصل الأول 

 أحكام عامة 
 :(1)المادة الأولى

العرا، رئـيس يسـمم رئـيس إقىـيم     -يكون لإقىيم كوردستان. 9
كوردستان وهو الرئيس الالىـم لىسـى ة التنفيذيـة والقائـد     

 .إقىيم كوردستان ێشمەرگەپ العام لقوات

 ىع ـــيعاونع في أداً مهامع، ويحل محيكون لرئيس الإقىيم نائب . 7

 .الثيَشمةرطةلند غيابع ويكون نائباً لىقائد العام لقوات 
 .يُخّول رئيس الإقىيم نائبع بعض صلاحياتع واختصاصاتع. 5

 :المادة الثانية
 العـرا، بـالاقعاا العـام السـر     -ينتخب مواطنو كوردستان

لىم الصـعيدين  المباعر رئيساً للإقىيم يمثىهم ويتحدث باسمهم 
الداخىي والخارجي ويتولى التنسـي  بـا السـى ات الإياديـة     

 .وسى ات الإقىيم
 

( ثةرلةمان)ونشر في جرية ( 7002)لسنة ( 9)قانون التعديل الاول لقانون رئاسة الاقىيم رقم ( 7006)لسنة ( 7)لدلت بالمادة الاولى من القانون رقم ( 9)
وهو ( العرا،-رئيس إقىيم كوردستان)العرا، رئيس يسمم -يكون لاقىيم كوردستان: المادة قبل التعديل كالآتي وكانت( 50/9/7002في ( 85)بالعدد 

 . الرئيس الألىم لىسى ة التنفيذية في الاقىيم
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 : )*(المادة الثالثة
تكون ولاية رئيس الإقىيم أربع سنوات ويجوز إلادة انتخابع لولاية 

 .ثانية
 :المادة الرابعة

اا لانتخاب رئيس الإقىيم في مولد انتـــخاب برلمـان   عيجر  الاق
العرا، لىم أن لايتعارض مع حكم المادة الثالثـة مـن   -كوردستان

 .المدة المحددة لولايتع هذا القانون ولاينتقص من

 الفصل الثاني
 شروط المرشح والناخب

 :المادة الخامسة
 :يشعط في المرعح مايىي

 .أن لايقل لمره لن أربعا سنة لند الانتخاب -9
 .العرا، وساكناً فيها-أن يكون من مواطني كوردستان -7
 .أن يكون متمتعاً بحقوقع المدنية والسياسية -5

 :المادة السادسة
 يشـعط في الناخب الشروط الــواردة في قانون انتخاب 

بتعديد ولاية رئيس الاقىيم لحا إجراً انتخاب رئيس جديد للاقىيم  95/2/7001الصادر من برلمان كوردستان في  7001لسنة ( 2)ملاحظة القرار المرقم )*(
أدى الـيما    70/8/7001وبتـأريخ   72/2/70001كوردستان مباعرة بتـأريخ   رئيساَ للاقىيم من قبل مواطني(مسعود بارزاني)ومباعرتع وانتخب السيد 

 .القانونية أمام البرلمان كرئيس منتخب للإقىيم
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 .المعدل 9117لسنة ( 9)العرا، رقم -برلمـان كوردستان
 الفصل الثالث

 الترشيح والانتخاب
 :السابعةالمادة 

يقدم طىب الععيح الى الهيئة العىيا المشرفة لىم انتخابات  -9
العرا، قبل مولد إجرائها بما لايقل لن -برلمان كوردستان

 .ثلاثا يوماً
لىم الهيئة العىيا البت في طىب الععيح وإللانع خـلال مـدة    -7

 .أربعة أيام من تاريخ تقديمع
 ييز ـــالرفض أمام محكمة تملىمرعح ح  الالعاض لىم قرار  -5

 .إقىيم كوردستان خلال سبعة أيام من تاريخ صدور القرار
تصدر المحكمة قراراً باتاً في الالعاض وتعىنع خـلال مـدة    -2

يوما من تاريخ تقديمع الى المحكمة ويعتـبر المرعـح مبىًـاً مـن     
 .تاريخ صدوره

الانتخاب بمـا  تعىن الهيئة العىيا أسماً المرعحا قبل مولد  -2
 .لايقل لن خمسة لشر يوماً

  :المادة الثامنة
يعتبر فائزاً في الإنتخابات من حاز لىم الاكثرية البسـي ة مـن   

 .أصوات المقعلا
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 * الفصل الرابع
 مهام وصلاحيات رئيس الإقليم

 :المادة التاسعة
 يؤد  رئيس الإقىيم بعد انتخابع وقبل مباعرة مهامع اليما التاليـة 

العرا، خلال مدة سـبعة أيـام مـن تـاريخ     -أمام برلمان كوردستان
العظيم بأن أحـاف  لىـم حقـو، ومكتسـبات ووحـدة      اقسم بالله )) :انتخابع

 ((كوردستان وأن أؤد  مهامي بصد، وإخلاص ومصالح مواطني إقىيم
 

 :المادة العاشرة
 :يمارس رئيس الإقىيم الاختصاصات والصلاحيات التالية  

 :(7)أولًا
اقعاح مشاريع القوانا والقرارات المتعىقة برئاسة الإقىيم  -9

 .العرا،-كوردستانلبرلمان 
 ا برلمان ــــــرلهـــــاصدار القوانا والقرارات التي يش -7

قـانون التعـديل الرابـع لقـانون برلمـان      )  7001لسـنة  (  7) من القانون رقـم    (  6) و (  2) ملاحظة بعض من صلاحيات رئيس الاقىيم واردة في المادتا  *
 .من القانون المذكور( 97)والمادة ( المعدل 9117لسنة (  9) العرا، رقم –كوردستان

ونشر في الجريدة (. 7002)لسنة ( 9)قانون التعديل الثاني لقانون رئاسة الاقىيم رقم  7001لسنة ( 9)لقانون رقم لدلت الفقرة اولًا بالمادة الاولى من ا (7)
اصدار القوانا التي يسنها المجىس الوطني : اولَا: قبل التعديل كالآتي( أولًا)، وكانت الفقرة 96/7/7001في ( 12)بالعدد ( وقائع كوردستان)الرسمية 

 .نهائياًلشرة ايام من تأريخ سنها ولع ح  الالعاض لىيها كىياً أو جزئياً والادتها الى المجىس لألادة النظر فيها ويكون قرار المجىس بشأنها للأقىيم خلال 
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العرا، خلال خمسة لشر يوماً من تاريخ وصولها -كوردستان      
الإقىيم، ولع ح  الالعاض لىيهـا كىيـاً أو جزئيـاً     الى رئاسة

خلال المدة المذكورة والادتها الى البرلمان لإلادة النظر فيها، 
ا ق عيـاً، وتعـد تىـل القـوانا     ويكون قـرار البرلمـان بشـأنه   

والقرارات صادرة في حالة لدم اصـدارها مـن قبىـع اـمن     
المدة المذكورة ولم يععض لىيهـا ويـولز البرلمـان لنشـرها في     

 (.وقائع كوردستان)الجريدة الرسمية 

 اصدار مرسوم بإجراً الإنتخابات العامة لبرلمان: (5)ثانياً
العرا، ويديد مولدها خلال خمسة لشر يوماً -كوردستان

من تأريخ حىع أو قبل ستا يوماً لىم الأقل لإنتهاً الدورة 
الانتخابية لىم أن لايتعدى مولد الإنتخابـات مـدة سـتا    
يوماً التالية لىم تأريخ حىع او خلال الستا يومـا السـابقة   

 .(*.)لىم تأريخ انتهاً دورتع الانتخابية
 

قبـل  (ثانيـاً )، وكانـت الفقـرة   (7002)لسنة ( 9)قانون التعديل الثاني لقانون رئاسة الاقىيم رقم  7001لسنة ( 9)لدلت الفقرة ثانياً بالمادة الاولى من القانون رقم  (5)
 (.دورتع الانتخابية خلال خمسة لشر يوماًاصدار مرسوم بأجراً الانتخابات العامة لىمجىس الوطني للأقىيم في حالة حىع أو انتهاً مدة )التعديل كالاتي 

بتخويل رئـيس الاقىـيم صـلاحية يديـد مولـد اجـراً انتخابـات         7001/ 92/2الصادر من برلمان كوردستان في  7001لسنة ( 2)ملاحظة القرار المرقم )*(
ً  من احكام المادة العاعرةالدورة الثالثة لىبرلمان والدلوة اليها بعد استكمال المفواية العىيا المستقىة للانتخابات  ثانيـاً مـن   /مستىزمات الحمىة الانتخابية استثنا

 .المعدل 7002لسنة ( 9)قانون رئاسة الاقىيم رقم 
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إصدار مرسوم دلوة برلمان الإقىيم الى دورة الانعقـاد الأولى  : ثالثاً
مـن تـاريخ إلـلان    ( لشـرة أيـام  )لىدورة الانتخابية خـلال  

النتائج النهائية وفي حالة لـدم صـدور الـدلوة إليـع يجتمـع      
 .البرلمان تىقائياً في اليوم التالي من انتهاً المدة المذكورة

 :العرا، بمرسوم في الحالات التالية-حل برلمان كوردستان :رابعاً
 .إذا استقال أكثر من نصف لدد ألضائع -9

صاب القانوني لانعقاده خلال خمسة وأربعا يوماً إذا لم يتم الن -7
 .من تاريخ دلوتع للانعقاد لدورتع الانتخابية

إذا لم يمنح البرلمان الثقة بمجىـس الـوزراً لـثلاث تشـكيلات      -5
 .وزارية مختىفة و متتالية

إذا تم تًيير النظام الانتخابي لىبرلمان وكانت المدة المتبقيـة   -2
 .أعهر فأقل لدورتع الانتخابية ستة

إصدار قرارات لها قوة القانون بعد التشاور والاتفـا،   :خامساً
مع رئيس البرلمان ومجىس الوزراً للإقىيم وذلل لند 
تعرض إقىيم كوردستان ونظامع السياسـي أو الأمـن   
العام فيع أو مؤسساتع الدستورية لمخاطر داهمة تهدد 
كيانع وتعذر اجتماا البرلمان لىـم أن تعـرض تىـل    

لقرارت لىم برلمان الإقىيم لند أول اجتماا لع فإن ا
لم تعرض لىيع أو لرات ولم يقرهـا البرلمـان زالـت    

 .لنها الصفة القانونية

 .العفو الخاص لن المحكوما بموجب القانون :سادساً
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 .المؤبدالمصادقة لىم أحكام الإلدام أو تخفيفها الى السجن  :سابعاً
 .إللان حالة ال وارئ بموجب قانون خاص :ثامناً
دلوة مجىس الوزراً إلى الاجتماا بشكل ااـ رار  لنـد    :تاسعاً

الاقتضاً ومناقشة المسـائل المحـددة الـتي يعقـد الاجتمـاا مـن       
 .أجىها وترؤسع هذا الاجتماا

السماح بدخول قوات مسـىحة اياديـة الى الإقىـيم لنـد      :لاعراً
 .بموافقة برلمان الإقىيمالاقتضاً 
 إلى  رگ  الپێشمم  لــرئيس الإقىـيم يريــل قــوات  : حـاد  لشــر 
ــار  ــيم خـ ــة الإقىـ ــان بموافقـ ــتان برلمـ ــرا،-كوردسـ  .العـ

 

تكىيف رئيس الوزراً و نائبع بعد تسميتهما من : (2)ثاني لشر
قبل برلمان كوردسـتان ـ العـرا، بتشـكيل الـوزارة      

 .تأريخ تكىيفهماوذلل خلال مدة ثلاثا يوماً من 
 

إصدار مرسوم بقبول اسـتقالة مجىـس الـوزراً أو     :ثالث لشر
 .الوزير لند سحب الثقة من أ  منهما

إصدار مرسوم بقبول اسـتقالة مجىـس الـوزراً أو     :رابع لشر
الوزير وتكىيفهم للاستمرار بمهـامهم لحـا تشـكيل    

 .الوزارة الجديدة
 

تكىيف رئيس الوزراً : )وكانت قبل التعديل كالآتي. قانون التعديل الاول لقانون رئاسة الاقىيم( 7006)لسنة ( 7)لدلت بالمادة الثانية من القانون رقم  (2)
 (.العرا، بتشكيل الوزارة وذلل خلال مدة ثلاثا يوماً من تأريخ تكىيفع–بعد تسميتع من قبل المجىس الوطني لكوردستان
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 :(2)خامس لشر
ً  لىـم    تعيا ولزل كبار موظفي الإقىيم من الدرجات الخاصة بنا

 .ترعيح أو اقعاح الوزير المختص وموافقة مجىس الوزراً
تعيا الحكام ورئـيس وألضـاً الإدلـاً العـام بعـد       :سادس لشر

 .ترعيحهم من قبل مجىس قضاً الإقىيم
القوات المسىحة للإقىيم منح الرتب العسكرية لضباط  :سابع لشر

وقوى الأمن الداخىي وطردهم وإحالتهم لىـم التقالـد   
 .وف  القوانا المرلية

 .منح الأوسمة والأنواط بموجب القانون :ثامن لشر
يتولى رئيس الإقىـيم ايـة اختصاصـات اخـرى     : (6)تاسع لشر

 .ينص لىيها الدستور والقانون
 : (2)المادة الحادية عشرة

 . مخصصات رئيس الإقىيم ونائبع بقانونيحدد راتب و 
  :المادة الثانية عشرة 

 .يكون لرئاسة الإقىيم ديوان تعا تشكيلاتع وواجباتع بقانون
 

قبـل  ( خامس لشر)قانون التعديل الثاني لقانون رئاسة الاقىيم وكانت الفقرة  7001لسنة ( 9)بالمادة الاولى من القانون رقم ( خامس لشر)لدلت الفقرة  (2)
 (.تعيا اصحاب الدرجات الخاصة بناً لىم ترعيح الوزير المختص وموافقة مجىس الوزراً: )التعديل كالآتي

 .قانون التعديل الثاني لقانون رئاسة الاقىيم( 7001)لسنة ( 9)وجب المادة الاولى من القانون رقم أايفت هذه الفقرة بم (6)
 .قانون التعديل الاول لقانون رئاسة الاقىيم( 7006)لسنة ( 7)لدلت بالمادة الثالثة من القانون رقم  (2)
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 مىًاة (8) المادة الثالثة عشرة
 مىًاة  (9)المادة الرابعة عشرة

 :  المادة الخامسة عشرة
إذا عًر منصب رئيس الإقىيم لأ  سبب كان يقوم بمهامـع رئـيس   

العرا، لحا انتخاب رئيس جديد خـلال سـتا   -برلمان كوردستان
 .يوماً من تاريخ عًور المنصب

 

 :المادة السادسة عشرة
-رئاسة رئيس الإقىيم بقرار من برلمـان كوردسـتان   تنهم مدة

 :العرا، في الحالات الآتية
 .إذا طىب رئيس الإقىيم ذلل -9
  .لجزه لن القيام بمهام واجباتع لأ  سبب كان -7
من ألضـاً   2/5سَحب الثقة منع بموافقة ما لايقل لن     -5

 .العرا، وباقعاا سر -برلمان كوردستان
 :قانون التعديل الاول لقانون رئاسة الاقىيم، وكانت المادة المىًية تنص لىم( 7006)لسنة ( 7)الرابعة من القانون رقم ألًيت بالمادة  (8)

 .العرا،-اقىيم كوردستان  رگ  پێش  رئيس الاقىيم هو القائد العام لقوات  -9
 .العرا، ليسالده في اداً مهامع بهذا الخصوص ويحل محىع لند غيابع-اقىيم كوردستان رگ  پێش  يعا رئيس الاقىيم نائباً لىقائد العام لقوات  -7

في حالة غياب رئيس )قانون التعديل الاول لقانون رئاسة الاقىيم، وكانت المادة المىًية تنص لىم ( 7006)لسنة ( 7)ألًيت بالمادة الخامسة من القانون رقم  (1)
 (.مجىس الوزراً مهامع وكالةالإقىيم لأ  سبب كان يتولى رئيس 
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 الفصل الخامس
 أحكام انتقالية

 :المادة السابعة عشرة
ــان     ــل برلم ــن قب ــة الأولى م ــيم لىولاي ــيس الإقى ــاب رئ ــتم انتخ ي

ً ا مـن حكـم المـادة       -كوردستان العرا، وبأغىبيـة ألضـائع اسـتثنا
 .الثانية من هذا القانون

 :المادة الثامنة عشرة
اب قائـد الحركـة   قانون انتخ) 9117لسنة (7)يىًم القانون رقم 
 .المعدل 9112لسنة ( 90)والقانون رقم ( التحررية الكوردية

  :المادة التاسعة عشرة
 كام هذا ــــــلىم مجىس الوزراً والجهات ذات العلاقة تنفيذ أح

 .القانون
 :المادة العشرون

ينفذ هذا القانون من تاريخ صدوره وينشر في الجريدة الرسميـة  
 (.وقائع كوردستان)

 الاسباب الموجبة
بما أن لكل نظام سياسي رئيس يجسد وحدة الشـعب والـوطن   
ويتحدث بأسمع في المحافل السياسية والدوليـة ويرلـم مصـالح    
المواطنا بالتباره رئيساً ألىم لىسى ة التنفيذية ويعتـبر دلامـة   
أساسية لاستقرار الواع السياسي وتقدم المجتمـع، وحيـث أن   

 تكمال ـــالسابقة لم تكن مهيأة ومواتية لإسالظروف الداخىية 
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      ـــــــــــــــــــــــــــــ    صفر   50   الاثناـــــــــ       September 26/09/2022  ـــــــــ      
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لمىية انتخاب قائد الحركة التحرريـة الكورديـة بموجـب القـانون     
والذ  كان بديلًا لمنصب رئيس الإقىيم في  9117لسنة ( 7)رقم 

لاحقـاً   9112لسـنة  (90)حينع مما أستوجب إصدار القانون رقم 
العـرا، ورئـيس   -كوردسـتان وتوزيع صلاحياتع با رئيس برلمـان  

مجىس وزراً الإقىيم، ونظـراً لىت ـورات السياسـية الكـبيرة الـتي      
طرأت لىم أوااا العرا، بعد سقوط نظام ال اغية صدام حسا 
وإقرار الفيدرالية كنظام سياسـي في قـانون إدارة الدولـة العراقيـة     
 لىمرحىة الإنتقالية ونجاح الإنتخابات العامة في العـرا، في تشـكيل  
 أول جمعية وطنية لراقية منتخبة ومشاركة الكورد في السى ات 

فيها رئاسة الجمهوريـة، وبمـا أن المرحىـة القادمـة     الإيادية بما 
تت ىــب توحيــد الموقــف والجهــد لتحقيــ  طموحــات عــعب 

العـرا، في الحريـة والديمقراطيـة والفيدراليـة ممـا      -كوردستان
 .اقتضم تشريع هذا القانون

 
 المعدل 7002لسنة  (9)قانون رقم 

العرا،-قانون رئاسة إقىيم كوردستان  

 المعد

 لوني البزاز

 لضو برلمان كوردستان في الدورتا الثانية والثالثة
 

 
 



               
 

 

                          
 

 
 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
              

 
 

  

 یاسای 
 عێراق -رێمی كوردستان هه زیرانی نی وه نجومه ئه

 

 
 



 و 2991ي سالَي (3)ياساى  ياساى ئةنجومةنى وةزيرانى هةريَمى كوردستان ـ عيَراق  ذمارة 
 21/21/1122دةيةم لة هةمواركردنةكاني تاكو  هةمواري 

 لاثةرة بابةت
 312 مادةي يةكةم

 311 ماددةي دووةم
 311 ماددةي سيَيةم

 313 ماددةي ضوارةم
 313 ماددةي ثيَنجةم
 313 ماددةي شةشةم
 312 ماددةي حةوتةم
 312 ماددةي هةشتةم

 313 ماددةي نؤيةم
 319 ماددةي دةيةم

 319 ماددةي يازدةيةم
 321 ماددةي دوادةيةم
 321 ماددةي سيَزدةيةم

 321 ماددةي ضواردةيةم
 322 ماددةي ثازدةيةم

 322 ماددةي شازدةيةم
 322 ماددةي حةظدةيةم

 321 هةذةيةم هةذدةيةم 
 323 ماددةي نؤزدةيةم

 323 ماددةي بيستةم
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     ـــــــ       September 27/09/2022  ــــــــ  ربيع الاول   3   الثلاثاءــــــــــ ــــــــــــــــــــــــــ
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 ياساى ئةنجومةنى وةزيرانى هةريَمى كوردستان ـ عيَراق
 بةناوي خواي بةخشندةو ميهرةبان

 لةوةبةناوي طة
 عيَراق -كوردستان ثةرلةمانى 

 51 :ذمارةي دةرهيَنان
 ك 1191/طةلاويَذ 11  -   51/9/5991 :رؤذي دةرهيَنان

ي ياســاي ثةرلــةمانك (11)ي مــاددة5/بــة ثيَــك يــوكمك بر طــة
، ثةرلـةمانك لـة   5991ي سالَك (5)كوردستانك ـ عيَراق ذمارة  

 .بر ياردائةم ياسايةي خوارةوةي  8/7/5991دانيشتني رؤذي 

(5)ئةنجومةنك وةزيرانك هةريَمك كوردستانك ياساي
 

 (5991)ي سالَك (3)ذمارة
 :ماددةي يةكةم

 :مةبةسةت لةم ووشانةي خوارةوة مانةكانك تةنيشتيانة
ئةنجوومـةنك وةزيرانـك هـةريَمك كوردسـتانك     : ـ ئةنجوومـةن 

 .عيَراق
ســةرؤكك ئةنجوومــةنك وةزيرانــك هــةريَمك    :ـــ ســةرؤك 
 .راقكوردستانك عيَ

 .وةزيري ثةيوةندار لة هةريَمك كوردسـتانك عيَـراق  : ـ وةزير
 

ى مانطك تشريني يةكةمك (1)ذمارة ( ثةرلةمان)ياساى ئةنجومةنى وةزيرانى هةريَمك كوردستان لة ر ؤذنامةى  5991ى سالَى (3)ئةسلَك ياساى ذمارة ( 5)
 .بلآوكراوةتةوة 5991سالَى 
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      ـــــــــــــــــــــــــ    ربيع الاول   3   الاربعاءـــــــــ       September 28/09/2022ــــ  ــــــ        
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 .كوردستانك عيَراق: ـ كوردستان
 .هةريَمك كوردستانك عيَراق: ـ هةريَم

 :(1)ماددةي دووةم
ئةنجوومةن بالآترين دةزطاي جكَ بةجكَ كردنة لة هةريَمـدا و   -5

 .لة سةرؤك و جيَطرةكةي و وةزيرةكان ثيَك ديَ

 .سةرؤكك ئةنجومةنك وةزيرانك جيَطريَكك دةبيَت -1
ــةرؤكك  -أ ــة    س ــديَك ل ــة هةن ــةي هةي ــران ب ــةنك وةزي ئةنجوم

 دةسةلآتةكانك خةي بة جيَطرةكةي بدات

لة كاتك ئامادةنةبوونك سـةرؤكك ئةنجومـةنك وةزيرانـدا     -ب
 .ئةو دةطريَتةوة یجيَطرةكةي جيطة

جيَطري سـةرؤك وةزيـران، دةشـكَ، سـةرباري نرمـانك       -3
ثلةكةي خةي، جانتايـةكك وةزاري بـة ئةسـا يـان بـة      

 .بكاتةوةوةكالةت ثر 

 :ةمسيَيماددةي 
ئةنجوومةن و هةريـةككَ لـة وةزارةتـةكان كةسـايةتك يـةكك      

 مةعنةويان هةيةو خاوةنك طشت ئةو مانانةن كة لة ياسا 
 

ذمارة  بو ياساي 1002ي سالَك (11)و  5999ي سالَك (51)ئةم ماددةية بة شيَوةي سةرةوة بو بة ثكَ ي، هةردوو هةمواركردنك ثيَنج و يةوت ذمارة ( 1)
 .5991ي سالَك (3)
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     ـــــــ           September 29/09/2022  ــــــــ  ربيع الاول   1   الخميســــ ـــــــــــــــــــــــــــــــ
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 .رةضاوكراوةكاندا هةن
 :(3)ضوارةمماددةي 
ئةوانةي بة سةرؤك وجيَطري سـةرؤك ووةزيـر دادةنـريَن    : يةكةم

ي ياسـاي ثةرلـةمانك كوردسـتان    (15)دةبكَ مةرجةكانك مـاددة  
 .يان تيَدا بك5991َي سالَك (5)ذمارة 
ــةو ك : دووةم ــة ئ ــاري وزارةت   مةرج ــا بريك ــة ثةس ــةي ب ةس

طري بر وانامةيـةكك سـةرةتايك زانكـة    دادةنريَت بةلاي كةم هـةلَ 
 .بيَت

 :ثيَنجةمماددةي 
 باوةر دان بة ئةندامانك ئةنجوومةن، يةكة يةكةو لةسةر

 .خواسا سةرؤك دةبكَ
 :شةشةمماددةي 

ــدانيان   ســةرؤك و جيَطرةكــةي ووةزيرةكــان، دواي باوةر ثيَ
ثةرلةمانك كوردستانةوة، لةبةر دةميدا ئـةم سـويَندة   لةلايةنك 
بةخوداي مةزن سويَند دةخةم كة بة دلَسةزي يةوة ثاريَزطاري :)دةخةن

لة يـةكيَا طـةو و خـاكك كوردسـتانك عيَـراق بكـةم و ريَـز لـة ياسـا          
 (2)(رةضاوكراوةكان بطرم

 

 .ئةم ماددةية بةم شيَوةية بوو بة ثكَ ي هةمواركردنك يةكةم و يةوتةمك ياساكة (3)
ياساي هةمواركردنك سيَيةمك ياساي سةرؤكايةتك هةريَمك كوردستان ـ عيَراق  1052ي سالَك ( 5)لة ياساي ذمارة ( 51)تيَبيني ماددةي دةيةم بر طةي  (4)

ستنيشان هةمواركراو سةبارةت بة راسثاردةكردنك ثاليةراو سةرؤكك ئةنجومةنك وةزيران بة ثيكهيَنانك وةزارةت دواي دة 1001ي سالَك (5)ذمارة 
 .كردنك لة ثةرلةمان
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      ـــــــــــــــــــــــــ    ربيع الاول   3   الجمعةـــــــــ       September 30/09/2022  ــــــــ     
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 :يةوتةمماددةي 
ــاتك    ــة ك ــكريَ ل ــةوة، دةش ــةوليرَدا كةدةبيَت ــة ه ــةن ل ئةنجووم

ــة بر يــاري  ــردا  ثيَويســتداو ب ئةنجوومــةن خــةي لــة شــويَنيَكك ت
 .كةبيَتةوة
 :هةشتةمماددةي 

 :ئةنجوومةن خاوةنك ئةم دةسةلآتانة دةبكَ
دانــانك سياســةتك طشــا ي هــةريَم و سةرثةرشــا كردنــك  -5

بةجيَهيَنانك بـةثكَ ي ياسـاو بر يـارة رةضـاوكراوةكان، دواي     
 .بر ياردانك لةلايةن ثةرلةمانك كوردستانةوة

ئامادةكردنك ثرؤذةي ياسـاكان و ثيَشـكة    ثيَشنيازكردن و  -1
 كردنيان بة ثةرلةمانك كوردستان ـ عيَراق بة

 .بر يار لةسةر دانيان -3

 .ئامادةكردنك ثر ؤذةي ثةير ةوةكان و دةركردنيان -2

 .ئامادةكردنك ثرؤذةي بووجةي طشا هةريَم -1

 .ئامادةكردنك ثر ؤذةكانك نةخشةي طةشةثيَكردنك هةريَم -1

بر ياري ثةرلـةمانك كوردسـتان ـ    قةرزدان ووةرطرتني بـة  -7
 .عيَراق

جكَ بةجكَ كردنك ياساكان و ثاراستني ئاسايشك هةريَم و  -8
ــاوَ    ــان و م ــةكانك هاوولآتي ــة مان ــردن ل ــاري ك ثاريَزط
ــةلك     ــةكانك ط ــةكان و بةرذةوةندي ــا ي ــة طش ومولَك

 .كوردستان عيَراق
 

 
 
 
 



 :تێبینی
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 



 :تێبینی
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       ـــــــ  October 01/10/2022  ــــــــ  ربيع الاول  5   السبتــــــ ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ
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فرموان  ريَ نيشان دان و سازكردن و بةدواداضووون  كوارو    -8
 .وةزارةتةكان و دايةرةكانيان ودام و دةزطاطشتي يةكان

ضاوديَري كردن  رةواي  ئةو ريَنماييانةي وةزارةتةكان و دام  -9
 .و دةزطاكانيان دةري دةكةن

دةركردن  برِياري بةرِيَ كردن و بةجيَ  هيَنوان  بوة َو َ ي     -01
ياسا رةضاوةكراوةكان و ضاوديَري كردن  ضؤنيَتي بة ئةنجام 

 .نيانطةياند

دامةزرانوودن  فةرمانرووةران و بةريَوةبووةرة طشووتي يووةكان و   -00
دةرهاويَشتن و لة كارخستني و خانةنشين كردنيان و بة َو َ  

 .ي ياسا

ي َيَشوو دامةزرانودن  خواوةن   (00)بةدةر لة برِطةي  -01
َلة تايرةت  يةكان و سوةركك  وةدودة ئيداريوةكان و    

، (داواكاري  طشتي)دادوةرةكان و ئةندامان  دةزطاي 
بة َيَشنيازي وةزيري َةيوةنودار برِيواري ئةنجووموةن و    
دواجار بة برِيواري ييوةن  َةيوةنودار بوة َو َ ي ياسوا       

 .رةضاوكراوةكان دةب َ

 :(5)نؤيةمماددةي 
ئةنجومةنى وةزيران ئةم وةزارةتانةى خووارةوة لوةخؤ   : يةكةم

 :دةطريَتةوة
 .و وةزارةتى داد0

 

و ياساى ذمارة ( هةموراكردن  يةكةم و سيَيةم و ضوارةم و َيَنجةم و دةوتةم و نؤيةم و دةيةم)ئةم ماددةية ضةند جار هةمواركراوةتةوة بةَيَ  ياساكانى  (5)
 .ياساى هةلأوةشاندنةوةو ليَكدانى هةندآ وةزارةت لة هةريَمدا 1119ى سالأي (00)
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 .و وةزارةتى كاروبارى َيَشمةرطة1
 .و وةزارةتى ناوخؤ3
 .و وةزارةتى دارايى و ئابوورى4

 .و وةزارةتى سامانة سروشتيةكان5
 .و وةزارةتى تةندروستى6
 .َةروةردة و وةزارةتى7
 .و وةزارةتى ئاوةدانكردنةوة و نيشتةجيَكردن8
 .و وةزارةتى شارةوانى و طةشت وطوزار9

 .و وةزارةتى خويَندنى بايَ و تويَذينةوةى زانستي01

 .و وةزارةتى َلاندانان00

 .و وةزارةتى كاروكاروبارى كؤمةيَيةتى01

 .و وةزارةتى ركشنريرى و يوان03
 .شةهيدان و ئةنفالكراوانو وةزارةتى كاروبارى 04
 .و وةزارةتى كشتوكالَ و سةرضاوةكانى ئاو05
 .و وةزارةتى بازرطان  و َيشةسازى06
 .و وةزارةتى طواستنةوة و طةياندن07
 .و وةزارةتى ئةوقاف و كاروبارى ئايينى08
 .و وةزارةتى كارةبا09
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دةش َ ئةنجوومةن  وةزيران  هةريَم  كوردسوتان  ييَورا    : دووةم
 .(6)وةزيري هةريَم  تيادابن( 3)

 .(7)(هةولوةشيَندراوةتةوة)ئيلغاكراوة  :دةيةمماددةي 
 :يازدةيةمماددةي 

لة دالَةت  يدان  سوةرككدا ياوازهيَنوان  يواخود وازهيَنوان       -0
 وادادةنوووووريَ كة وةزارةتزكربةي ئةندامان  ئةنجوومةن، 

بةلآم ئةطةر وةزارةتةكوة هاوَوةنان    . وازي لة كارهيَناوة
بوو لة نيَوان دوو دةستة سوةرةكيةكةي نواو َةرلوةمانى    
كوردستان داوئةطةر وةزيران  هةر ييةكيان بوة كؤموةلأ   
لووة وةزارةت كشووانةوة، وا دادةنووريَ كووة وةزارةتةكووة 

 .وازي لة كارهيَناوة
2-  

ياسواي هوةمواركردن  دةيوةم  ياسواي      06/01/1104لوة   1104ي سوالَ   (8)ماددةي نؤيةم  هةمواركراو بة َيَ  ياسواي ذموارة   ( دووةم)برِطةي ( 6)
 .0991ي سالَ  (3)ئةنجومةن  وةزيران  ييَرا  ذمارة 

ي (33)وتويَذينةوةي زانستي هةريَم  كوردستان ييَورا  ذموارة    لة ياساي وةزارةت  خويندنةوةي بالآ( 55)ئةم ماددةية هةلَوةشيَندراوة بة َيَ  ماددةي   (7)
 :ودارشتنةوةي كؤن  ماددةكة بةم شيَوةية بوو 1114سالَ  

بيَرةويك  تايرةت   دةزطايةك بؤ خويَندن  بالآ وتويَذينةوةي زانستي َيَك دةهيَنري و بةدةستةي سةرككايةت  وةزارةتةوة دةبةسترينةوة، كاروباريش بة َ َ ي      
كة لوة   1104سالَ  ( 9)ة ياساي ذمارة ياساي وةزارةت  خويَندن  بالآو تويَذينةوةي زانستي هةريَم  هةمواركراو ب 1118ي سالَ  (01)تيريَني ياساي ذمارة 

 .2/2095ك/93لة ( 081)ركذنامةي وقائع  ذمارة 
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ئةندامان  ئةنجوومةن تاكوات  َيَكييَنوان  وةزارةتيَكو  نوؤيَ،      -1
 .رةسميةكانيان بةردةوام دةبنلةسةر بةرِيَوةبةردن  ئةركة 

 .(8)سةركك بؤي هةية وازهينان  وةزير قةبول بكا -3

 :دوازدةيةمماددةي 
طفتوطؤي ئةنجوومةن نييَني دةب َ، برِيارةكان  بة زكربةي دةنو   
و بة ئامادةبوون  زكربةي ئةنودامان  دةردةكوا، ئةطوةر ذموارةي     

كوة   دةنطةكان وةك يةك بووون برِيواري ئوةو ييوة جيَطور دةبو َ      
ئاشوكراكردن  برِيارةكانيشو  بوةرِيَ و    . سةركك  لةطةلَدا دةب 

 .شويَنيَك دةب َ كة خؤي دةستنيشان  دةكا

 :سيازدةيةمماددةي 
وةزيرةكووان سووةبارةت بووة سياسووةت  طشووتي وةزارةت، بووة  

لوووة بوووةردةم َةرلوووةمان  كوردسوووتان  ييَووورا   هاوبةشووو 
تيَوك  بةلآم سةبارةت بوة كاروبواري هوةر وةزارة   .بةرَرسيارن

وةزيرةكووةي خووؤي لووة بووةردةم ئةنجوومووةن  وةزيرانوودا     
 .بةرَرسيارة
 :ضواردةيةمماددةي 

سةركك  ئةنجوومةن يا جيَطرةكةي يا هوةر وةزيريَوك، نواب َ    
 لةو ماوةيةدا كة لةسةر ئةم كارانةيانن هوووووويض َيشةيةك  

 

ي (3)هةمواركردن  سيَيةم  ياساي ئةنجومةن  وةزيران  هةريَم  كوردستان ييرَا  ذمارة لة ياساي ( 1)زيادكرا بو ماددة كة بة َيَ  ماددةي ( 3)برِطةي ( 8)
 .دةرضويَندرا 09/01/0999لة بةرواري  0999ي سالَ  (06)هةمواركراو ذمارة  0991سالَ  
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ئيشيَك  بازرطان  يا دارايو  يوا َيشةسوازي ياهوةر      سةربةست يا
هةروةكو ناب َ هيض شتيَك لوة موالَ و   . كاريَك  ئابووري تر بكةن

يواخود شوتيَك لوةمالَ     . مولَك  طشتي بكرِن يوا بوةكريَ بطورن   
يوا بوة ئوالَ وطوؤر بودةن       مولَك  خؤيان بةكريَ يوا بوة فركشوتن   

 .بةدةولَةت
 :َانزدةيةمماددةي 

َةرلةمان  كوردستان  ييَرا  بؤي هةية وةزيريَك بودا بوة دادطوا    
سةبارةت بة تاوانيَك كةلوةكات  بوةجيَييَنان  فةرمانةكوةي يوا بوة      
هؤيةوة درابَتة َالَ ، َيَشنيازي تاوان درانة َالَةكة دةب َ بةييوةن   

 يةك  ئةندامان  َةرلةمان  كوردستانةوةكةمةوة، لة ييةن ضوار

ب َ وبرِياري بة دادطا دانةكةي لةييوةن دوولوة سو َ بةشو      
ئةنوودامان  يووةوة، ئةوسوواتة، كووات  يووةكالآ كردنوووةوةي      

 .مةسةلةكةي، دةستي لةكار دةكيَشريَتةوة
 :شانزدةيةمماددةي 

هةروةزيريَك كة ئةندامان  َةرلةمان  كوردستان ن  ية، بوؤي  
ر كؤبوونةوةيةكوودا ئامووادةب َ، بوو َ ئووةوةي مووا  هةيووة لةهووة

 .دةنطدان  هةب َ
 :دةظدةيةمماددةي 

لة دالَةت  ئامادةنةبوون  سةركك دا، جيَطرةكةي جيَطةي -١
 دةطريَتةوة ولة دالَةت  ئامادةنةبوون  سةركك و جيطرةكةي
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 .(9)دةسثيرَدريَتَؤستي سةركك بة يةكيَك لة وةزيرةكان 
لة دالَةت  ضؤلَ بوون  َؤستي سةركك دا، جيَطرةكةي كوارو   -٢

فةرمان  َؤستةكة دةطريَتة ئةستؤ بؤ راَةراندن  كاروبارةكان 
( 05)تا دتةستنيشان كردن  سوةرككيَك  نوويَ لوة مواوةي     

 .(01)ركذ و َيكييَنان  وةزارةتيَك  نويَ

 :هةذدةيةمماددةي 
يوةكيَك لوة ئةنودامان  ئةنجووموةن      مووضةي مانطانةي هوةر  

وةزيووران و مووا  خانةنشووين يووان بووة ياسووايةك  تايرووةت     
 .***دةستنيشان دةكريَ

 

هةمواركردن  سيَيةم  ياساي ئةنجومةن   09/01/0999لة  0999سالَ  ( 06)ي ياساي ذمارة (3)ي ئةم ماددةية هةمواركرا بة َيَ  ماددة(0)برِطةي ( 9)
لة دالةت  ئامادةنةبوون  سوةركك  }: هةمواركراو، دةقةكةى َيَش هةمواركردنةوة بةم شيَوةية بوو 0991ي سالَ  (3)كوردستان ذمارة وةزيران  هةريَم  

 .{دا جيَطرةكةى جيَطةى دةطريَتةوة
َيَنجةم  ياساي ئةنجومةن  وةزيوران  ياساي هةمواركردن   1114ي سالَ  (16)ي ياساي ذمارة (7)ي ئةم ماددةية هةمواركرا بة َيَ  ماددة (1)برِطةي (01)

 1116ى سوالأى  (0)هةمواركراو و دارشتنةوةي ماددةكة كؤنةكةو و مواددةى دووةموى ياسواى ذموارة      0991سالَ  ( 3)هةريَم  كوردستان ذمارة 
طرةكةي كوارو فوةرمان  َؤسوتةكة    لة دالَةت  ضؤلروون  َؤستي سةركك جي } :ياساى هةموركردن  دةوتةم  ياساى ئةنجومةنى وةزيران بةم شيَوةي بوو

 .{دةطريَتة ئةستؤ تا كات  دانان  سةرككيَك  نويَ كة دةب  لة ماوةي َانزة ركذدا دابنريَ
 (.ياساي خانةنشيَني ئةندامان  ئةنجومةن  وةزيران  هةريَم  كوردستان ييَرا )دةرضويَندرا 8/00/0999لة بةرواري  0999ي سالَ (01)ياساي ذمارة***
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 :نؤزدةيةمماددةي 
ن  يووةوة كووة لووة ريَكووةوت    ئووةم ياسوواية لووة ركذي برِيوواردا  

 .ي كرد، كارَ َ دةكري9/7/0991َ
 :بيستةمماددةي 

 .يةكةم ذمارةي ركذنامةي رةسميدا بلآودةكريَتةوةئةم ياساية لة 
 
 
 
 
 

 

 
 

 ياساى
 هةريَمى كوردستان و ييَرا  ياساى ئةنجومةنى وةزيرانى

 هةمواركردنةكان  تاكوو  0991ي سالَ  (3)ذمارة 
 06/01/1104هةمواري دةيةم لة 
 ئامادةكردن  وكوكردنةوة

 يةونى بةزاز

 ييَرا -ئةندامى خولى دووةم و سيَيةمى َةرلةمانى كوردستان
 

 
 
 
 



 :تێبینی
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 



 
 
 

 
                            

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  

 قانون
 العراق-مجلس وزراء اقلیم كوردستان

 
 



  انون مجلس وزراء اقليم كوردستان العراقق
 وتعديلاته لغاية التعديل العاشر 2991لسنة ( 3)رقم 

 لاثةرِة بابةت
 713 المادة الأولى
 713 المادة الثانية
 713 المادة الثالثة
 713 المادة الرابعة

 713 المادة الخامسة
 713 المادة السادسة
 713 المادة السابعة
 713 المادة الثامنة

 721 المادة التاسعة
 722 المادة العاشرة

 722 المادة الحادية عشرة
 727 المادة الثانية عشرة
 727 المادة الثالثة عشرة
 727 المادة الرابعة عشرة

 727 المادة الخامسة عشرة
 723 المادة السادسة عشرة
 723 المادة السابعة عشرة
 723 المادة الثامنة عشرة

 723 المادة التاسعة عشرة
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 العراق-قانون مجلس وزراء اقلیم کوردستان 
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 1991لسنة ( 7)رقم  انون مجلس وزراء اقليم كوردستان العراقق
 11/11/1112 وتعديلاته لغاية التعديل العاشر في

 بسم الله الرحمن الرحيم
 باسم الشعب

  كوردستان العراقبرلمان 
  11: رقم القرار 

  1991/  9/  11: تاريخ القرار 
  1191/  طةلاويَذ/  11

 قرار
  برلمانمن قانون  11/ من المادة  1/ استنادا الى احكام الفقرة 

 البرلمــانقــرر  1991/ لســنة  1/ كوردســتان العــراق رقــم 
 :اصدار القانون الاتي 1991/  3/  8المنعقدة بتاريخ  هبجلس

 (1)قانون مجلس وزراء اقليم كوردستان
 المعدل 1991/ لسنة (  7) قانون رقم 

 :المادة الأولى

  :يقصد بالتعابير التالية المعاني الواردة ازاءها 
  .مجلس وزراء اقليم كوردستان العراق : المجلس  -
  .س وزراء اقليم كوردستان العراق رئيس مجل: الرئيس  -
الوزير المختص في مجلس وزراء اقلـيم كوردسـتان   : الوزير  -

  .العراق 
 

 .1991لشهر تشرين الاول ( 1)بالعدد ( برلمان)منشور في جريدة  1991لسنة ( 7)قانون مجلس وزراء أقليم كوردستان المرقم  ( 1)
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      ــــــــــــــــــــــــــــــــــ    ربيع الاول   17   الاحدـــــــــ       October 9/10/2022  ـــــــــ        
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......................................................................................................................................................... 
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......................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................... 
......................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................... 

 

  

  .كوردستان العراق : كوردستان  -
 .اقليم كوردستان العراق : الاقليم  -

 :(1)المادة الثانية
يعتبر المجلس اعلى هيئة تنفيذية للاقلـيم ويتكـون مـن الـرئيس     -1

 .والوزراء  ونائبه
 .نائبيكون لرئيس مجلس الوزراء -1
 .لرئيس مجلس الوزراء تخويل بعض من صلاحياته الى نائبه -أ-7

 .في حالة غياب رئيس مجلس الوزراء ينوب عنه نائبه -ب    

وزاريـة اصـالة    يجوز لنائب رئيس الوزراء ان يشغل حقيبة-2
 .او وكالة اضافة لمهام منصبه

 :المادة الثالثة

 يكون للمجلس ولكل وزارة شخصية معنوية وتتمتع بـاققوق 
 .المنصوص عليها في القوانين المرعية

 :(7) المادة الرابعة
يجب ان تتوافر في من يعـين رئيسـا او نائبـا او وزيـرا      -اولا 

برلمـان   قـانون  مـن  ( 11)الشروط المنصوص عليها في المـادة  
 .1991لسنة ( 1)العراق رقم  كوردستان

 

 .1991لسنة  7للقانون المرقم  1112لسنة  11و  1999لسنة  11اصبحت هذه المادة بالشكل أعلاه بموجب التعديلين الخامس والسابع والمرقمين ( 2)
 ..اصبحت هذه المادة بالشكل اعلاه بموجب التعديلين الأول والسابع للقانون(٣)

 
 
 

http://www.iraqld.iq/(S(pnr3ts45cgwfjiue0eh3u345))/LoadLawBook.aspx?SC=111020072965099
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              ــــــ  October 10/10/2022  ــــــــ  ربيع الاول   12   الاثنينــــــــــ ـــــــــــــــــــــــــــــــ
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......................................................................................................................................................... 

 

  

يشترط فيمن يعين بمنصب وكيـل وزارة أن يكـون حاصـلا      -ثانيا
 .على شهادة جامعية أولية على الأقل

 :المادة الخامسة
 .يكون منح الثقة باعضاء المجلس فردا فردا بطلب من الرئيس

 :المادة السادسة
كوردسـتان   برلمـان يؤدي الرئيس ونائبه والوزراء بعد فوزهم بثقة 

  :العراق اليمين القانونية التالية

اقسم بالله العظيم ان احافظ مخلصـا علـى وحـدة شـعب وار      ) 
 كوردستان العراق وان احترم القوانين المرعية وان ارعى مصالح 

 .(٤)(الشعب رعاية كاملة

 :المادة السابعة
ينعقد المجلس في اربيل، ويجوز انعقاده في اي مكان اخـر عنـد   

 .الضرورة بقرار منه

 :لمادة الثامنةا
 :الصلاحيات التالية يمارس المجلس 

وضع السياسة العامة للاقليم والاشـرا  علـى تنفيـذها     – 1
ــل    ــن قب ــا م ــد اقراره ــة بع ــوانين المرعي ــا للق ــان وفق برلم

 .كوردستان العراق
لسنة ( 1)العراق رقم قانون التعديل الثالث لقانون رئاسة اقليم كوردستان ـ  1112لسنة ( 1)من قانون رقم ( 11)الفقرة /ملاحظة المادة العاشرة  (٤)

 .المعدل حول تكليف المرشح لرئيس مجلس الوزراء بتشكيل الوزارة بعد ترشيحه من البرلمان 1111
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      ـــــــــــــــــــــــــــــــ    ربيع الاول   11   الثلاثاءـــــــــ       October 11/10/2022ـــ  ــــ      
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......................................................................................................................................................... 

 

  

كوردستان  لمانلبراقتراح واعداد مشروعات القوانين ورفعها  – 1
 .العراق لاقرارها

 .اعداد مشروعات الانظمة واصدارها – 7
 .اعداد مشروع الموازنة العامة للاقليم – 2
 .اعداد مشروعات خطط التنمية للاقليم – 1
 .كوردستان العراقبرلمان عقد القرو  ومنحها بموافقة  – 1

حقـوق  تنفيذ القوانين والمحافظـة علـى امـن الاقلـيم وحمايـة       – 3
المواطنين والممتلكـات العامـة ومصـالح شـعب كوردسـتان      

 .العراق
توجيه وتنسيق اعمال الوزارات والجهات التابعة لها والهيئات  – 8

 .والمؤسسات العامة ومتابعة اعمالها

ــ  تصــدرها   – 9 ــى مشــروعية التعليمــات ال الاشــرا  عل
 .الوزارات والهيئات والمؤسسات التابعة لها

قـرارات الاداريـة والتنفيذيـة وفقـا للقـوانين      اصدار ال – 11
 .المرعية ومتابعة تنفيذها

تعيين الموظفين والمدراء العامين وعزلهم وفصلهم  – 11
 .واحالتهم على التقاعد طبقا للقانون

يستثنى من الفقرة اعلاه، شـاغلي الـدرجات الخاصـة     – 11
ــة   ــة والقضــاة واعضــاء هيئ ورؤســاء الوحــدات الاداري

عام الذين يتم تعيينهم باقتراح مـن قبـل الـوزير    الادعاء ال
المختص وموافقة المجلـس وقـرار الجهـة المختصـة حسـب      

 .القوانين المرعية
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          ـــــــ  October 12/10/2022  ــــــــ  ربيع الاول   11   الاربعاءـــــــــ ـــــــــــــــــــــــــــــــ
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 :(1)المادة التاسعة
 :يضم مجلس الوزراء الوزارات التالية: أولا 

  .ـ وزارة العدل1
  .شؤون الثيشمةرطةـ وزارة 1
 .ـ وزارة الداخلية7
  .ـ وزارة المالية والاقتصاد2

  .ـ وزارة الثروات الطبيعية1
  .ـ وزارة الصحة1
  .ـ وزارة التربية3
 .ـ وزارة الاعمار والاسكان8

  .ـ وزارة البلديات والسياحة9

  .ـ وزارة التعليم العالي والبحث العلمي11
  .ـ وزارة التخطيط11
  .العمل والشؤون الاجتماعية ـ وزارة11
  .ـ وزارة الثقافة والشباب17

  .ـ وزارة شؤون الشهداء والمؤنفلين12
  .ـ وزارة الزراعة والموارد المائية11
  .ـ وزارة التجارة والصناعة11
  .ـ وزارة النقل والاتصالات13
  .ـ وزارة الاوقا  والشؤون الدينية18
  .ـ وزارة الكهرباء19

 

التعديل الأول ، التعديل الثالث، التعديل الرابع، التعديل الخامس، التعديل السابع، التعديل التاسع ، التعديل )على المادة عدة تعديلات بالقوانين جرت ( 5)
 .قانون دمج والغاء بعض الوزارات في الاقليم وأصبحت الصياغة النهائية لها هكذا 1119لسنة ( 11) والقانون رقم ( العاشر
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      ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــ    ربيع الاول   13   الخميســـــــــ       October 13/10/2022 ــــــ           
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( 7)يجوز أن يضم مجلس وزراء إقليم كوردسـتان ـ العـراق    : ثانيا 
 (1).ثلاثة وزراء للإقليم

  ملغية: (3)العاشرةالمادة 

 :المادة اقادية عشرة
في حالة اقالة الرئيس او استقالته او اسـتقالة اكثريـة اعضـاء     – 1

 بين اما اذا كانت الوزارة ائتلافية، المجلس، تعتبر الوزارة مستقيلة

العـراق واسـتقال    برلمـان كوردسـتان  الكتلتين الرئيسـيتين في  
وزراء اي منهما من المجلس مجتمعين، تعتـبر الـوزارة مسـتقيلة    

 .ايضا
ديـة مهـام واجبـاتهم الر يـة     أيستمر اعضاء المجلس في ت – 1

 .قين تشكيل مجلس جديد
 

قانون التعديل العاشر لقانون مجلـس وزراء اقلـيم    11/11/1112في  1112لسنة ( 8)من المادة التاسعة المعدلة بموجب القانون رقم ( ثانيا )عدلت الفقرة ( 1)
 .1991لسنة ( 7)كوردستان العراق رقم 

الـنص  وكـان  .1112لسـنة  ( 77)العراق رقم  –والبحث العلمي لاقليم كوردستان قانون وزارة التعليم العالي  من ( 11)الغيت هذه المادة بموجب المادة  (3)
يرجى ملاحظة  القـانون    .تشكل هيئة خاصة للتعليم العالي والبحث العلمي وترتبط بهيئة الرئاسة على ان تنظم اعمالها بنظام خاص: كالآتي القديم للمادة

في ( 181)نشـر في الوقـائع بالعـدد     1112لسـنة  ( 9)لبحث العلمي للاقليم المعدل بالقانون رقم قانون وزارة التعليم العالي وا 1118لسنة ( 11)رقم 
 .1/1111ك/19
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     ـــــــ         October 14/10/2022  ــــــــ  ربيع الاول   18   الجمعةــــــ ــــــــــــــــــــــــــــــــــ
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 .(9)للرئيس قبول استقالة الوزير - 7
 :المادة الثانية عشرة

تكون مداولات المجلس سرية، وتصدر قراراتـه بالاكثريـة وضـور    
ح الجانب الـذي فيـه   وعند تساوي الاصوات يرج، اغلبية اعضائه

 .الرئيس ويتم الاعلان عن قراراته بالطرق ال  تحدد من قبله 

 :المادة الثالثة عشرة
كوردستان العراق عـن  برلمان الوزراء متضامنون في المسؤولية امام 

وكل منهم مسـؤول عـن اعمـال وزارتـه      ،السياسة العامة للوزارة
 .شخصيا امام مجلس الوزراء

 
 :عشرةالمادة الرابعة 

لا يجوز لرئيس المجلس او نائبه او الوزير اثناء تولية منصبه، ان 
يزاول مهنة حـرة او عمـلا راريـا او ماليـا او صـناعيا او اي      
عمل اقتصادي اخر او ان يشتري او يستاجر شيئا من امـوال  
الدولة او ان يؤجر او يبيع لها شيئا من اموالـه او ان يقايضـها   

 .عليها
 :عشرةالمادة الخامسة 

حالة الوزير الى المحاكمـة عمـا يقـع    إكوردستان العراق لبرلمان 
 ويكون  ،عمال وظيفته او بسببهاأديته أمنه من جرائم اثناء ت

، المعدل 1991لسنة ( 7)رقم  قانون التعديل الثالث لقانون مجلس وزراء اقليم كوردستان العراق من ( 1)الى هذه المادة بموجب المادة ( 7)اضيفت الفقرة   (9)
 .19/11/1999صادر بتاريخ ال 1999لسنة ( 11) المرقم
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      ـــــــــــــــــــــــــــــــــــ    ربيع الاول   19   السبتـــــــــ       October 15/10/2022  ــــــ        
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علـى  كوردسـتان العـراق    برلماناتهامه باقتراح يقدمه ربع اعضاء 
ويوقـف  . ولا يصدر قرار الاتهام الا باغلبية ثلثي اعضـائه   الاقل،

 .مره أالمتهم عن عمله الى ان يفصل في 

 :المادة السادسة عشرة
كوردستان العـراق حضـور جلسـاته     برلمانللوزير من غير اعضاء 

  .دون ان يكون له حق التصويت

 :المادة السابعة عشرة
في حالة غياب الرئيس يتولى نائبـه مهـام منصـبه وتنـاط      – 1

مهام منصب الرئيس باحـد الـوزراء في حالـة غيـاب الـرئيس      
 .(11)ونائبه

 نائبـه في حالة خلو منصب الرئيس، يتـولى مهـام منصـبه     – 1
خمسـة  ( 11)لتمشية الامور قين تسمية رئيس جديـد خـلال   

 .(11)يوما وتشكيل الوزارة الجديدةعشر 
 

التعـديل الثالـث لقـانون مجلـس وزراء اقلـيم       19/11/1999والصـادر بتـاريخ    1999لسنة ( 11)المرقم قانون المن ( 7)من هذه المادة بموجب المادة ( 1)عدلت الفقرة ( 11)
 .{في حالة غياب الرئيس يتولى نائبه مهام منصبه -1}: وكانت نص الفقرة قبل التعديل كالاتي. المعدل 1991لسنة ( 7)رقم   كوردستان العراق

 –قانون التعديل الخامس لقـانون مجلـس وزراء اقلـيم كوردسـتان      1112لسنة  11قانون رقم  من ( 3)المادة  من هذه المادة بموجب( 1)عدلت الفقرة (  11)
في  -1}: وكان النص القـديم للفقـرة كـالاتي    1111لسنة ( 1)التعديل السابع والمرقم والمادة الثانية من قانون . المعدل 1991لسنة (  7) العراق رقم 

 .{حالة خلو منصب الرئيس يتولى نائبه مهام منصبه قين تسمية رئيس جديد خلال خمسة عشر يوما 
 . (سمية رئيس جديد خلال خمسة عشر يومافي حالة خلو منصب الرئيس يتولى نائبه مهام منصبه قين ت –1:) كالآتي النص القديم للمادةوكان     

 
 
 

http://www.iraqld.iq/(S(pnr3ts45cgwfjiue0eh3u345))/LoadLawBook.aspx?SC=191020075171343
http://www.iraqld.iq/(S(pnr3ts45cgwfjiue0eh3u345))/LoadLawBook.aspx?SC=191020075171343
http://www.iraqld.iq/(S(pnr3ts45cgwfjiue0eh3u345))/LoadLawBook.aspx?SC=081020078371689
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     ـــــــ       October 16/10/2022  ــــــــ  ربيع الاول   11   الاحد ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ
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......................................................................................................................................................... 

 

  

 :المادة الثامنة عشرة
يحدد الراتب الشهري لكل من اعضاء المجلس وحقوقهم التقاعديـة  

  .**بتشريع خاص
 :المادة التاسعة عشرة

ــراره في      ــاريخ اق ــن ت ــارا م ــذا اعتب ــانون ناف ــذا الق ــبر ه / 9يعت
3/1991. 

 :المادة العشرون
 .ينشر هذا القانون في أول عدد من الجريدة الر ية

 
 
 

 

 
 انون مجلس وزراء اقليم كوردستان العراقق

 1991لسنة ( 7)رقم 
 وتعديلاته لغاية التعديل العاشر

 عوني البزاز: جمع واعداد
 عضو برلمان كوردستان في الدورتين الثانية والثالثة

 .قانون تقاعد أعضاء مجلس الوزراء لاقليم كوردستان العراق 8/11/1999بتاريخ  1999لسنة ( 11)صدر القانون رقم  **
 
 
 
 
 
 



 :تێبینی
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

              
  



 
 

 
 

 
                            

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  

 یاسای 
 عێراق -رێمی كوردستان ری هه ڵاتی دادوه سه ده



 ياساى  3002ى سالَى (  32)  ياساى ذمارة 
 3002دةستةلَاتي دادةوةريي هةريَمى كوردستان ـ عيَراق 

 لاثةرة بابةت
 233 (حوكمة طشتييةكان: )دةروازةي يةكةم

 220 ثيَكهاتة دادوةرييةكان : دةروازةي دووةم 
 220 جؤرةكاني دادطا: بةشي يةكةم
 223 تايبةتمةندي دادطاكان: بةشى دووةم
 223 دادطاي ثيَداضوونةوة: لقي يةكةم 
 222 دادطاكاني تيهَةلَضوونةوة: لقي دووةم 
 223 دادطاي تاوانةكان: لقي سيَيةم

 222 دادطاكاني بةرايي: لقي ضوارةم
 223 دادطاكاني نةوجةوانان: لقي ثيَنجةم
 223 دادطاي باري كةسايةتي: لقي شةشةم
 223 دادطاكاني كةتن: لقي حةوتةم
 222 دادطاكاني كار: لقي هةشتةم

 222 دادطاكاني ليَكؤلَينةوة: نؤيةملقي 
 223 دادطاي ماددةكاني كةسايةتي: لقي دةيةم

 223 خزمةتي دادوةريي: دةروازةي سيَيةم
 223 ئةنجومةني دادوةريي: بةشي يةكةم
 230 دامةزراندني دادوةران: بةشي دووةم
 233 بةرزكردنةوةي دادوةران و بلَندكردنةوةي ثايةيان: بةشي سيَيةم

 233 ثاية دادوةرييةكان: بةشي ضوارةم
 233 مؤلَةت ومافي خانةنشيني: بةشي ثيَنجةم
 230 طواستنةوةو ئينتيداب: بةشي شةشةم
 232 ئةركي دادوةران: بةشي حةوتةم
 223 سةرثةرشتي كردني كاري دادوةران وكاروباري بةرزةفتكردن: بةشي هةشتةم

 232 سةرثةرشتي دادوةران: لقي يةكةم
 233 كاروبارة بةرزةفتيةكان: دووةم لقي

 220 جوكمة جياجياكان: دةروازةي ضوارةم
 223 هؤية ثيَويستةكاني دةرضووني ئةم ياساية
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 ـــــــــــ               October 17/10/2022  ربيع الاول  ــــــــ   22   الاثنينــــــــــــــــــــــــــــــــــــ 
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 بةناوي خواي بةخشةندةو ميهرةبان
 هةريَمي كوردستاني عيَراق

 سةرؤكايةتي هةريَم
 سةرؤك

 خواي طةورةبةناوي 
 برِيار

ياساي دةسةلآتي دادوةري هةريَمي  7332سالَي ( 03)ذمارة 
 عيَراق -كوردستان
ياسةاي  )ي (13)ي مةاددةي  (1)بةثيَي ئةو دةسةلآتةي لة برِطةةي  
ي سةةالَي (1)ذمةةارة ( عيَةةراق-سةةةرؤكايةتي هةةةريَمي كوردسةةتان

ةي ي هةموار كراو ثيَمان دراوة و، بة ثالَثشتي ئةو ياساكاريي7332
عيَراق كردوويةةتي لةة دانيشةت     -ئةنجومةني نيشتيماني كوردستان

 :برِيارماندا بة دةركردني 0/13/7332لة ( 13)ذمارة 

 7332ى سالَى (70)ياساى ذمارة 
 ياساى دةستةلَاتي دادةوةريي هةريَمى كوردستان ة عيَراق

 دةروازةي يةكةم
 (حوكمة طشتييةكان)

 :ماددةى يةكةم
زاراوانةةى خةوارةوة ماناكةانى بةراميةريانةة بةوَ      مةبةست لةةم  

 :مةبةستى ئةم ياساية
 .هةريَمي كوردستان ة عيراق :هةريَم:يةكةم 
 .ئةنجومةني دادوةريي هةريَم :ئةنجومةن:دووةم 

سةةرؤكي ئةنجومةةني دادوةريةي     –سةرؤكي ئةنجومةةن  : سيَيةم
 .هةريَمي كوردستان
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 :ماددةى دووةم
دادوةريي سةةربةخيية و لةة ياسةا بةةولاوة هةيت دةسةتةلاتيَ ي       

 بةسةردا نيية
 :ماددةى سيَيةم

 .بةناوي طةلةوة حوكمةكان دةردةضن و جيَيةجيَ دةكريَن 
 :ماددةى ضوارةم

دةسةةتةلاتي دادوةري بودجةيةةةكي تاييةةةتي هةيةةة و لةلايةةةن     
دةكةةريَ و دةخريَةةةتة بةةةردةم  ئةنجومةةةني دادوةرييةةةوة ئامةةادة  

ئةنجومةني نيشتمانيي كوردستان ة عةيراق بةي ثةسةةند كردنةي و      
 .دةبيَةتة ثاش يي بودجةي طشتي هةريَم

 :ماددةى ثيَنجةم

دادطاكان دةستةلَاتيان بةسةر هةةموو كةسةيَ ي سروشةتي و    
مةعنةويةةدا هةيةةة، تةةا دةطاتةةة ح ومةةةتية و تايية ةنةةدة بةةة 

 .كيَشة و تاوانةكانيةكلاكردنةوةي هةموو 
 : ماددةي شةشةم

زماني كوردي زماني دادطاكانة و دةشيَ لة كةاتي ثيَويتةتدا   
 .زماني عةرةبي بةكاربيَ

 :ماددةى حةوتةوم

دانيشت  دادطاكان ئاش راية، تةنيا ئةطةر دادطا برِياريةدا بةة   
 نهيَ  بيَت لةبةر رِةضاوكردني رةوشت و نيزامي طشتي يان 

 
 
 
 



 

 

992 

 عێراق -کوردستانیاسای دەستەڵاتی دادوەری هەرێمی 

 

     ـــــــ    October 19/10/2022  ربيع الاول  ــــــــ   29   الاربعاءـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ 
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بةةيريزَطرتن لةةة خيَةةزان بةةة مةةةرجيَح برِيةةاري حوكمةةدان لةةة   
 .دانيشتنيَ ي ئاش را دابيَت

 :ماددةى هةشتةم
دادطاكان داواي حقووقي و باري كةسةيةتي لةة مةاوةي    : يةكةم

ثشووي دادطاكان نابينن ئةطةر بة ثةلة نةبن و هةةموو دادطةايي   
تةمووزةوة تاكو يةكةةم رؤذي   مانطي كردنيَح لة رؤذي يةكةمي

رادةوةستن و داواي بةة ثةلةة     هةموو سالَيَح يمانطي ئةيلوول
دةسنيشان دةكريَن بي ئةم مةبةستة بة بةياننامةيةك كةة سةةرؤكي   

 .ئةنجومةني دادوةريي دةري دةكات
 ةية لة كاتيةةةةةةةسةرؤكي ئةنجومةني دادوةريي بيي ه: دووةم

ماوةيةك كورت ب اتةوة كة لة ثيَويتتدا ماوةي ثشووةكة بي 
 . رؤذ زياتر نةبيَ( 03)

 دةروازةي دووةم 
 ثيَ هاتة دادوةرييةكان 

 بةشي يةكةم
 جيرةكاني دادطا

 :ماددةى نوَيةم
 :دادطاكاني مةدةني لةمانة ثيَ ديَن

 .دادطاي ثيَداضوونةوة: يةكةم
 .دادطاكاني تيهَةلَضوونةوة: دووةم
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......................................................................................................................................................... 

 

  

 .نادادطاكاني تاو: سيَيةم
 .دادطاكاني بةرايي: ضوارةم
 .دادطاكاني نةوجةوانان: ثيَنجةم
 .دادطاكاني باري كةسايةتي: شةشةم
 .دادطاكاني كةتن: حةوتةم
 .دادطاكاني كار: هةشتةم
 .دادطاكاني ليَ يلَينةوة: نييةم
دادطاكةةاني ماددةكةةاني كةسةةايةتي بةةي مةسةةي يةكان و : دةيةةةم

 .ئيزَديةكان و ئاينةكاني تر
 

 بةشى دووةم
 تايية ةندي دادطاكان

 لقي يةكةم 
 دادطاي ثيَداضوونةوة 

 : ماددةى دةيةم
ضةاوديرَي  دادطاي ثيَداضوونةوة دةستةي بةالَاي دادوةرييةة،   

لةةة هةريَمةةدا  دادوةري بةسةةةر هةةةموو دادطةةا مةدةنيةةةكان
بةلاني كةمةوة لة ني دادوةر ثيَ ديَ كة سةةرؤك   و، دةكات

و جيَطرةكاني تيَداية و بارةطاكةةي لةة هةةوليَري ثايتةةختي     
 .دةبيَ هةريَم
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              ـــــــــــ  October 21/10/2022  ــــــــ  ربيع الاول   22   الجمعةـــــــــــ ـــــــــــــــــــــــــ
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 : ماددةى يازدةم
 :دةستةكاني دادطاي ثيَداضوونةوة بةم جيرة دةبن: يةكةم

بةةة سةةةرؤكايةتي سةةةرؤكي دادطةةاي   : دةسةةتةي طشةةتي  -1
ثيَداضوونةوة يان يةكيَح لة جيَطرةكاني يا خود كةينيين دادوةر  

بةربةسةتيَ ي ياسةاييان هاتةة    . ئةطةر ئةوانة ئامادة نةبوون يةاخود 
بوونيان دةبةسييَ بة ئةنداميةةتي جيَطرةكةاني و   بةشدار  بي ثيَة

بةبيني  ئةمانةةي   دةبآ و تايية ةند تيَيدا هةموو دادوةرة كاراكان
 :خوارةوة

 .أ ة ئةو داوايانةي حوكمي لة سيَدارةدانيان ثيَدةرضووة

 ب ة يةكلاكردنةوةي ئةو كيَشةيةي لة ئةنجامي ناكيكي نيَوان 

 .برِيارةكاني دادطاي ثيَداضوونةوة روودةدةنحوكمةكان و 
ج ة ئةةةوةي لةةة يةةةكيَح لةةة دةسةةتةكاني دي ةةةوة بةةيي     

نتةيثيَح دا  ةدةنيَردريت، ئةطةر ثاشطةزبوونةوةي لةة ثرِ 
 .بي  كة لة حوكمةكاني ثيَشوو برِياري لةسةر درابوو

 .د ة ئةوانةي ياساكاني تر دةيان طريَتةوة
ةتي سةةرؤكي دادطةاي   بةة سةةرؤكاي  : ة دةستةي فةراوان   7

ثيَداضوونةوة ياخود كينيين جيَطري ياخود كينيين دادوةر 
يان بووني بةربةستيَ ي ياسايي  انلة كاتي ئامادة نةبووني تيَيدا
، بة ئةنداميةتي بةلاني كةم شةة   تيَيداو نةبوونةيبةشدارلةو 

 ئةمانةي  بينةةي بة  دةبآ و تايية ةند آلة دادوةراني دةبةسي
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      ـــــــــــــــــــــــــــــــــــ    ربيع الاول   22   السبتـــــــــ       October 22/10/2022ــــــ            
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 :خوارةوة
أ ة بووني ناكيكي لةسةر جيَيةجيَ كردني دوو حوكم كة ثلةةي   
بنبرِيةةان وةرطرتيةةآ و دذ بةيةةةك بةةن و سةةةبارةت يةةةك بابةةةت  

يان يةكيَ يان  يَتب دادةركرابن ئةطةر لة نيَوان ناكيكةكان خييان
لايةن بيَت لةة دوو حوكمةكةةدا و ثةسةةند كردنةي يةةك لةة و       

حوكمةكةةي   حوكمانة و برِياردان لةسةر جيَيةجيَ كردني بيَ لة
تر، لةو بارةدا سةرؤكي دادطاي ثيَداضوونةوة بيي هةية جيَيةجيَ 
كردنةةي ئةةةو دوو حوكمةةة دذ بةيةكةةة رابطةةريَ، تةةاكو برِيةةاري 

 .ثيَداضوونةوة دةردةضيَ
 ب ة ئةو ناكيكيةي دةكةويَتة نيَوان دوو دادطا لةبارةي 

 .كةلةسةير كردني داوا يكردني تايية ةنددةسنيشان 
ج ة ئةو حوكم و برِيارانةي سةرؤك بيي دةنيَةريَ تةاكو لةة     
ضوارضيَوةي تايية ةندي دادطا برِيةاري يةكلاكةةرةوةيان لةة    

حةةوكم و بارةيةةةوة بةةدات بةةة ثيَةةي ئةةةو ياسةةايةي كةةة ئةةةو 
 .برِيارانةي ثيَ دةرضووة

حةوكم و   بينةي  ئةةو  تايية ةنةدة بةة   : ة دةسةتةي مةةدةني  0
 برِيارانةي كة لة داوا مةدةنييةةكان و داوا جيراوجيرةكةاني  

 .دادطاكان و ليذنةكانةوة بة ثيَي ياسا دةرضوون لة تر كة
حوكم  ئةو تايية ةندة بة بيني : ة دةستةي باري كةسايةتي  4

 ي كة لة دادطاكاني باري كةسايةتي و ماددةكةاني ةانو برِيار
 .كةسايةتييةوة بة ثيَي ياسا دةرضوون
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......................................................................................................................................................... 
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ي ةحوكم و برِيارانة ئةو تايية ةندة بة بيني  : ة دةستةي سزايي  2
 .كة لة داوا سزاييةكانةوة بة ثيَي حوكمةكاني ياسا دةرضوون

حةوكم و  ئةةو  تايية ةنةدة بةة بينةي     : ة دةستةي كشةتوكالَي   6
دةسةت بةسةةرداطرتن    وي زةوي و زاركاني كة لة ليذنةةبرِياران

 .دةرضوون دا
دةستةي مةدةني و دةستةي باري كةسةايةتي و دةسةتةي   : دووةم

سةةزايي و دةسةةتةي كشةةتوكاسَ بةةة سةةةرؤكايةتي يةةةكيَح لةةة    
دةسةتةي سةةرؤكايةتي    كةة  سةرؤك يا ئةو كةسةةي  جيَطرةكاني

 هةلَيدةبذيريَ و بة ئةنداميةتي بةلاني كةم دوو لةة دادوةرةكةاني  
 .دادطا دةبةسييَ

ي يةةةكيَح لةةة  دةسةةتةي مةةةدةني بةةة سةةةرؤكايةت  : سةةيَيةم
جيَطرةكةةاني سةةةرؤك و ئةنةةداميَتي بةةةلاني كةةةم ضةةوار لةةة  
دادوةراني دادطا دةبةسييَ لةة و كاتةةي كةة سةةيري ئةةو      
حوكمانة دةكات كة لة دادطاكاني تيهَةلَضوونةوة بة سيفةتي 
بنةرِةتي دةرضوون، هةروةها سةبارةت بة دةسةتةي سةزايية   

اكةاني تةاوان   كاتيَح كة سةيري حةوكم و برِيارةكةاني دادط  
 .دةكات
 :ضوارةم

ة دةشيَ دةستةي دي ة بةة برِيةاري دةسةتةي سةةرؤكايةتي     1
 .ثيَح بهيَنريَت
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ة دةستةي سةرؤكايةتي لة سةرؤكي دادطةاي ثيَداضةوونةوة و   7 
هةردوو جيَطرةكةي ثيَ ةديَ و لةة كةاتي ئامةادة نةةبووني يةةك       

 .لةوانة، كينيين دادوةر لة دادطادا جيَي دةطريَتةوة
 :ماددةي دوازدةم

ثيَ هات  دةستةكاني دادطا بة دةستةي فراوانيشةوة و بةناو نةاني  
ئةندامانيشيةوة لة سةرةتاي هةموو سالَيَح دا بةة  سةرؤكةكاني و 

برِياريَ ي دةستةي سةرؤكايةتي دةبيَ و لةةكاتي ئامةادة نةةبووني    
كينيين دادوةر جيَي دةطريَتةوة  ييةكيَح لة سةةةةةةرؤكةكانيش

و و ئةندامةكانية نةاطيرِدريَن مةطةةر ثيَويتةةةةةتي وا زةوازيَ     
 .بةهةمان شيَوة

 :ماددةى سيزَدةم
بةةم  دةستةلَاتةكاني سةرؤكي دادطةاي ثيَداضةوونةوة   : كةمية

 :دةبآ خوارةوة شيَوةيةي
 .بةرِيَوةبردني دادطا-1

 .سةرؤكايةتي كردني دةستةي سةرؤكايةتي -7
سةرؤكايةتي كردني دةستةي طشتي و دةسةتةي فةراوان   -0 

 .يا هةر دةستةيةك لة دةستةكاني   دادطاي ثيَداضوونةوة
 .دادطاي ثيَداضوونةوةثش ني  كارةكاني  -4
 ة رةوانة كردني ئةو تانووتانةي ثيَش ة  بة دادطا  2
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 .دةكريَن بي وةرطرت  ثارةي رةسم و ئةمانات و تيمار كردنيان
 .ة ميلَةتدان بة دادوةراني دادطا و كارمةنداني 6
بةي   ية بةرز كردنةوةي راثيرتي سالانة لةة بةارةي كارمةنةدان     2

 .ئةنجومةني دادوةريي
 .ة واذؤ كردني نووسراوة فةرمييةكان 8

ين جيَطةةري سةةةرؤكي دادطةةاي دةسةةتةلاتةكاني كةةيني: دووةم
 ة:ثيَداضوونةوة ئةمانةن

ة ئةنجامداني كارةكاني سةرؤكي دادطاي ثيَداضوونةوة لةكاتي   1
 .ئامادة نةبووني

ة سةةرؤكايةتي كردنةي دةسةتةيةك يةا زيةاتر لةة دةسةتةكاني          7
 .دادطاي ثيَداضوونةوة

 

ة واذؤ كردنةةي نووسةةراو و ناردنةةةوةي دؤسةةيةي داوا     0
بةةةة هاوثيَضةةةي برِيارةكةةةاني دادطةةةاي    كانيةةةةكلاكراوة
 .ثيَداضوونةوةوة

 .ة ئةو دةستةلاتانةي دي كة سةرؤك ثيَي دةدات 4
 لقي دووةم 

 دادطاكاني تيَهةلَضوونةوة
 : ماددةى ضواردةم

 دادطاي تيَهةلَضوونةوة دةستةي بالاي دادوةري دادطاكاني: يةكةم

، لةة سةةرؤك و ضةةند جيَطريَ ةي     وثاريزَطايةك يةان زيةاترة  
سةرؤك و دادوةران ثيَح ديَت و تايية ةنديي دياري كراو بةة  

 .ثيادة دةكاثيَي ياسا 
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 ة:ي تيهَةلَضوونةوة بةم شيَوةية ثيَ ديَنكاندادطا: دووةم
ةةة دادطةةاي تيهَةلَضةةوونةوةي ناوضةةةي هةةةوليَر، دادطاكةةاني  1

 هةةوليَر دةطريَتةوةو ناوةندةكةةي لةة شةاري    ثاريَزطاي هةوليَر 
 .دةبآ
ةةة دادطةةاي تيهَةلَضةةوونةوةي ناوضةةةي دهةةيك، دادطاكةةاني   7

 .بآشاري دهيك دة دةكةي لةدةطريَتةوةو ناوةنثاريَزطاي دهيك 
ة دادطاي تيهَةلَضةوونةوةي ناوضةةي كةةركووك، دادطاكةاني     0

و ناوةندةكةي بة شيَوةيةكي كاتي وةثاريَزطاي كةركووك دةطريَتة
 .شاري سليَماني دةبيَلة 
 ة دادطاي تيهَةلَضوونةوةي ناوضةي سليَةةةماني،  دادطاكاني  4

شةةاري  ناوةندةكةةةي لةةةدةطريَتةةةوةو ثاريَزطةةاي سةةليَماني 
 .دةبآسليَماني 
ئةنجومةةةني دادوةري بةةيي هةيةةة دادطةةاي دي ةةةي : سةةيَيةم

 .تيهَةلَضوونةوة لة كاتي ثيَويتت دابمةزريَ َ
دةشيَ دادطايةك يا زياتر لة دادطاي تيهَةلَضةوونةوة  : ضوارةم

دابمةزريَنريَ ياخود دابرِي  دادطايةك يةا زيةاتر لةة دادطةاي     
ل اندني بة دادطايةكي دي ةي تيهَةلَضةوونةوة  تيهَةلَضوونة و 

 .بة برِياري ئةنجومةني دادوةري ئةنجام بدريَ
 : ماددةى ثازدةم

 دادطاي تيهَةلَضوونةوة و دةستةكاني بة سةرؤكايةتي:يةكةم

 
 
 



 

 

993 

 عێراق -کوردستانیاسای دەستەڵاتی دادوەری هەرێمی 
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سةرؤك يان يةةكيَح لةة جيَطرةكةاني و بةة ئةنداميةةتي دوو لةة       
جيَطرةكاني يان يةكيَ يان و دادوةريَ ي دادطاي تيهَةلَضةوونةوة  

 .دوو دادوةر لة دادوةراني دةبةسييَ بة ئةنداميةتي ياخود
ناو ناني سةرؤك و ئةنداماني دادطاي تيهَةلَضةوونةوة بةة   : دووةم

 .ي دادوةري دةبيَبرِياري ئةنجومةن
 :ماددةى شازدةم

سةةةرؤكي دادطةةاي تيهَةلَضةةوونةوة لةةة ناوضةةةكةي خييةةدا      
سةرثةرشتي دادطاكان و كارةكانيةان دةكةات و كةار لةة نيَةوان      
دادوةرةكانيةةدا دابةةة  دةكةةات و، بةةيي هةيةةة برِيَةةح لةةة      

 .دةسةلآتةكاني بة يةكيَح لة جيَطرةكاني بدات

 :ماددةى حةظدةم
ناوضةةيةكي تيهَةلَضةوونةوة ئةنجومةةنيَح بةة     لة هةةر  : يةكةم
لة سةرؤكي دادطةا  ( ئةنجومةني ناوضةي تيهَةلَضوونةوة)ناوي

و ئةنداميةةةةتي جيَطرةكةةةاني و دادوةرةكةةةاني دادطةةةاي    
 .تيهَةلَضوونةوة ثيَ ديَ

ئةنجومةنةكةةة كيبوونةةةوةي دةوري ئةةةنجام دةدات و : دووةم
كيبوونةةوة  سةرؤكةكةي بيي هةية لة كةاتي ثيَويتةتدا بةي    

بانطهيَشتي ب ات و بةةبيَ ئامةادة بةووني بةةلاني كةةم سةيَ       
 .لةسةةر ضواري ئةنداماني طريَ نادريَت
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 :ئةنجومةن ئةم تايية ةندييانةي خوارةوة ئةنجام دةدات: سيَيةم
ة لة ثيَداويتتي دادطاكان و ميلاكيان لةبةر رؤشنايي ثيَويتتي   1

نة لةبارةيانةةةوة بةةي ئةنجومةةةني سةةالَانة دةدويَ و راثةةيرتي سةةالا
 .دادوةري بةرزدةكاتةوة

ة لةةةو طرفةةت و كيَشةةةةةانة دةكيلَيَتةةةوة كةةة رووبةةةرِووي   7
 .دادطاكان دةبنةوةو ضارةسةةةةةةري طونجاويان بي دةدؤزيَتةوة

ثيَشةة ة  كردنةةي ثيَشةةنياز سةةةبارةت بةةة دانةةاني دادطةةا    -0
 .جيربةجيرةكان

و بةرزكردنةةوةي ئاسةتي    ضاكردني شةيَوازةكاني كةاركردن  -4
 .كاركردن لة دادطاكاندا

 :ماددةى هةذدةم
دةستةلَاتةكاني سةرؤكي دادطاي تيهَةلَضةوونةوة بةةم   : يةكةم

 .شيَوةيةي خوارةوة دةبن
ةةة سةرثةرشةةتي كردنةةي كاروبةةاري بةةةرِيَوةبردن و دابةةة  1

 .كردني كار لة نيَو ناوضةكةيدا
 .هةلَضوونةوةة سةرؤكايةتي كردني ئةنجومةني ناوضةي تي7َ
ة سةةرؤكايةتي كردنةي دادطةاي تيهَةلَضةونةوة بةسةيفةتي      0

ثيَداضةةةوونةوةيي و بةةةيي هةيةةةة سةةةةرؤكايةتي دادطةةةاي  
تيهَةلَضوونةوة  بةسيفةتي ئةسلَي ياخود دادطاي تاوانةةكان  

 .ب ات
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ةةة رةوانةةة كردنةةي ئةةةو تانووتانةةةي كةةة ثيَشةة ة  بةةة دادطةةاي  4
تيهَةلَضوونةوة بة سيفةتي تيهَةلَضوونةوة ياخود ثيَداضوونةوة دةكريَن 

 .بي وةرطرت  رةسمةكانيان
ة بةرزكردنةوةي راثيرتي سالانة لة بارةي دادوةرو كارمةندان بي 2

 .ئةنجومةني دادوةريي
 .ة واذؤ كردني نووسراوي فةرمي6
 .ة ميلَةتدان بة داوةراني دادطاو كارمةنداني2

دةستةلَاتةكاني جيَطري سةةرؤكي دادطةاي تيهَةلَضةوونةوة    : دووةم
 ة:بةم جيرةن

 ة لة ئةستيطرت  كاري سةرؤكي دادطاي تيَهةلضوونةوة لة كاتي 1

 .ئامادة نةبووني
ةةة سةةةرؤكايةتي كردنةةي يةةةكيَح لةةة دةسةةتةكاني دادطةةاي  7

 .تيهَةلَضوونةوة ياخود دادطاي تاوانةكان
دؤسيةي ئةو داوايانةةي  واذؤ كردني نووسراوي ناردنةوةي -0

يةكلاكراونةتةوة بة هاوثيَضي برِيارةكاني دادطاي تيهَةلَضوونةوة 
 .بي دادطاي تايية ةندي خيي

 .ة ضاوديَري دةوام كردني دادوةرو كارمةندان4
ة ئةو دةستةلَاتانةي دي ة كة سةرؤكي دادطاي تيهَةلَضوونةوة 2

 .ثيَي دةدات
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 لقي سيَيةم
 دادطاي تاوانةكان

 :ماددةى نوَزدةم
بةثيَي حوكمةكاني ياسةا لةة سةةنتةري هةةر ثاريزطايةةك      : يةكةم

دادطايةكي تاوانةكان بي سةير كردني داواي سةزايي ديةاري راو   
 .دادةمةزريَ

دةشيَ لة دادطايةكي تاوان زياتر لة ثاريَزطةادا بةةبرياري   : دووةم
زريَ و تايية ةنةديي نةةوعي و شةويَن و    ئةنجومةني دادوةري دابمة

 .مةلَيةندي بةست  تيَدا دةستنيشان ب ريَ
 دةشيَ دادطاي تاوانةكان لة دةرةوةي مةلَيةندي ثاريزَطا: سيَيةم

 
بة بةياننامةيةكي سةرؤكي دادطاي تيهَةلَضوونةوةو لةة سةةر   

 .ثيَشنيازيَ ي سةرؤكي دادطاي تاوانةكان بيةسيآ
 :ماددةى بيتتةم

 تاوانةةةةكان لةةةة مةلَيةنةةةدي دادطةةةاي دادطةةةاي: يةكةةةةم
تيهَةلَضةةوونةوة بةةة سةةيَ دادوةر و بةسةةةرؤكايةتي سةةةرؤكي 
دادطةةاي تيهَةلَضةةوونةوة يةةان يةةةكيَح لةةة جيَطرةكةةاني و   
ئةنداميةتي دوو جيَطري دي ةي يان يةةكيَ يان و دادوةريَةح   

دوو دادوةر كة ثيلي هةر يةكيَ يان لةة  بة ئةنداميةتي ياخود 
 .لي دووةم كةمي نةبيَ دةبةسييَثي

 

 
 
 
 



 

 

929 

 عێراق -کوردستانیاسای دەستەڵاتی دادوەری هەرێمی 

 

     ـــــ       ــــــ  October 31/10/2022  ــــــــربيع الثاني     2   الاثنينــــ ــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

......................................................................................................................................................... 
...................................................................................................... ...................................................

............................................................................................................................. ............................
.................................................. .......................................................................................................

........................................................................................................................................................ .

............................................................................................................................. ............................
.................................................................................................... .....................................................

............................................................................................................................. ............................
................................................ .........................................................................................................

...................................................................................................................................................... ...

............................................................................................................................. ............................
......................................................................................................................................................... 

............................................................................................................................. ............................
..............................................  ...........................................................................................................

......................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................... 
......................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................... 
......................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................... 

 

  

دادطةةاي تاوانةةةكان لةةة ثاريزَطاكةةاني تةةر كةةة دادطةةاي : دووةم
تيهَةلَضوونةوةيان تيَدانية بةة سةةرؤكايةتي جيَطةري سةةرؤك لةة      

ثةيلي  كة مةلَيةندي ثاريزَطا و ئةنداميةتي دوو دادوةر دةبةسييَ 
 .لة ثيلي دووةم كةمي نةبيَهةر يةكةيان 

دطاي تاوانةةكان  ناوناني سةرؤك و ئةندامة ئةسلَيةكاني دا: سيَيةم
و يةدةطةكان بةبرِياري ئةنجومةني دادوةريي و لةة سةرثيَشةنيازي   

 .سةرؤكي دادطاي تيهَةلَضوونةوة دةبيَ
 لقي ضوارةم

 دادطاكاني بةرايي
 : ماددةى بيتت ويةكةم

 قةزايةك داديةطايةكي بةرايي يا  يا ثاريزَطايةك هةرلة مةلَيةندي  

زياتر دادةمةزريَ و دةكريَ لة ناحيةةكانية بةة بةياننامةيةةك    
ثيَح بهيَنريَ و  ي دةكاسةرؤكي ئةنجومةني دادوةريي دةر ةك

دادطاكةة بةي زيةاتر لةة قةةزا يةا       شويَ  بيي هةية دةسةلَاتي 
 .فراوان ب اتةوة ناحيةيةك

 :ماددةى بيتتءدووةم
زي سةرؤكي ئةنجومةني دادوةري بةيي هةيةة لةسةةر ثيَشةنيا    

سةةةرؤكي دادطةةاي تيهَةلَضةةوونةوة دادطايةةةكي بةةةرايي بةةي 
 .دابمةزريَ َ سةيركردني جيريَح يا زياتر لة داواكان

 : ماددةى بيتت وسيَيةم
دادطةةاي بةةةرايي بةةة دادوةريَةةح طةةريَ دةدريَ و بةةةثيَي     

ياسةا تايية ةنةدة بةة سةةير كردنةي ئةةو داواو        حوكمةكاني
 .تايية ةندييةكةيةوةكاروبارانةي دةكةونة ضوارضيَوةي 

 
 



 :تێبینی
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 ةمثيَنجلقي 

 دادطاكاني نةوجةوانان
 :ضوارةمماددةى بيست و

دادطةةان نةوجةةةوانان لةةة دة ةةسةيةك بة ةةةر كاية ي   : يةكةةةم
دادوةرن نةوجةوانان و ئةندامية ي دوو لة ناوبذيواني شارةزا لةة  
كيَشةن نةوجةوانان طرنَ دةدرنَ و  ةيرن  اوانةكان دةكات و 

 .ي يا ان ضاوديرَن نةوجةوانان دةردةضويَنيَحوكمةكان بةثيَ
 ناوليَنةةاني  ةةةر كي دة ةةسةو ناوبذيوانةةة ئة ةة  ي و    : دووةم

  يةدةطةةةكان بةةة بةياننامةيةةةك دةبةةؤ كةةة  ةةةر كي ئة ومةةةني  
 

دادوةرن لة  ةر ثيَشنيازن  ةر كي دادطان  يهَةل ضوونةوة 
 .دةرن دةكا

جةةوانان   بةثيَي حوكمةةكاني يا ةان ضةاوديَرن نةو   :  يَيةم
دادوةرن نةوجةوانان بةة  ةةنيا يةسن  ةةيرن  ةرثيَضةي و      

ية  لةة زةةزاو    (كةة   )كة نةكان دةكةات و دادوةرةكةاني   
 .ناحيةكان  ةيرن  ةرثيَضي و كة نةكان دةكةن

 لقي شةشةم
 دادطان بارن كة اية ي 
 :ةمثيَنجماددةى بيست و

 دادطايةكي بارن كة اية ي يان زيا ر لة هةر جيَطايةك 
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 .ليَ بيَت يدادطان بةرايدادةمةزرآ كة 
 : ماددةى بيستء شةشةم

  ةةةر كي ئة ومةةةني دادوةريةةي بةةسن هةيةةة لة ةةةر ثيَشةةنيازن
 ةر كي دادطان  يهَةل ضوونةوة دادطايةكي بارن كة ةاية ي بةس   

 .دابمةزريَني جسريَك يان زيا ر لة داواكان ي ةير كردن
 : حةو ةميستء ماددةى ب
دادطان بارن كة اية ي بة يةةك دادوةر طةرنَ دةدرنَ و   : يةكةم

بةثيَي حوكمةكاني يا ا  ايبةتمةندة بة  ةير كردنةي مة ةةلةكاني   
 . بارن كة اية ي

 بة دادوةرن ( مو  مان)دادوةرن دادطةةةةةةان بةرايي: دووةم

دادطان بارن كة اية ي دادةنةرنَ ئةطةةر دادوةرن  ايبةة ي    
 .يَنةب

  لقي حةو ةم
 دادطاكاني كة   
 :ماددةى بيستء هةشسةم

هةةةر جيَطايةةةك دادطةةان بةةةرايي لةةيَ بيَةةت        : يةكةةةم
يةةا زيةةا رن لةةيَ دادةمةةةزرنَ و بةةةثيَي  ( كةةة  )دادطايةةةكي

حوكمةكاني يا ا  ايبةتمةنةد دةبةيَ بةة  ةةير كردنةي داوان      
 .ديارن كراو بسن

 .نَدادطان كة   بة دادوةريَك طرنَ دةدر: دووةم
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دادوةرن دادطةان بةةرايي بةة دادوةرن دادطةان كةة        :  يَيةم
 .دادةنرآ ئةطةر دادوةرن  ايبة ي نةبوو

 :ماددةى بيستء نسيةم
 ن ةةةر كي ئة ومةةةني دادوةريةةي بةةسن هةيةةة لة ةةةر ثيَشةةنياز

 ةر كي دادطان  يهَةل ضوونةوة دادطايةكي كة   دابمةزريَنيَ بةس  
 .ةير كردني جسريَك يا زيا ر لة داواكان 

 لقي هةشسةم
 دادطاكاني كار

 :ماددةى  ى
 يَكادوةرد لة مةل بةندن هةر ثاريزَطايةك دادطايةكي كار لةةةةة

ثيَكةةدنَ و  ايبةتمةنةةد دةبةةيَ بةةة  ةةةير كردنةةي ئةةةو داواو    
ضوارضةيَوةن  دةكةو ةة  كاروبارانةن بةثيَي حوكمةكاني يا ا 

 .ةوةثسثسرِيةكةي
  ي نسيةملق

 دادطاكاني ليَكسل ينةوة 
 : ماددةى  ىءيةكةم

دادطايةكي ليَكسل ينةوة يةا زيةا ر لةة هةةر شةويَنيَك      : يةكةم
دادةمةةةزرآ كةةة دادطةةان بةةةرايي لةةيَ بيَةةت و  دادوةرن   
دادطان بةرايي دةبيَسة دادوةرن ليَكسل ينةوة ئةطةةر دادوةرن  

 . ايبة ي بس دانةنرا بؤ
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 ةةةر كي ئة ومةةةني دادوةرن بةةسن هةيةةة لةةة  ةةةر    : دووةم
ثيَشنيازن  ةر كي دادطان  يهَةل ضوونةوة  دادطايةةكي  ايبةة ي   
ليَكسل ينةوة بس جسريَك يةا يةود جةسرة دياريكراوةكةاني  ةاوان      

 . ةريان بكات
 ةر كي ئة ومةني دادوةرن لة ةر ثيَشةنيازن  ةةر كي   : يَيةم

ونةوةن ناوضةةة بةةسن هةيةةة دة ةةسةيةك بةةة   دادطةةان  يهَةل ضةةو
 ةر كاية ي يةكيَك لة دادوةرةكاني ليَكسل ينةةوة ثيَةك بةيَنيَ بةس     
ليَكسل ينةةةوة لةةة  اوانيَةةك يةةايود  اوانةةة ديةةارن كراوةكةةان و  

 .دة سةلا  ي دادوةرن ليَكسل ينةوةن دةبيَت

 لقي دةيةم
 دادطان ماددةكاني كة اية ي 
 : ةمدووماددةى  ىء

مةل بةندن هةر ثاريزَطايةك دادطايةك بس ماددةكاني لة : يةكةم
كة اية ي بةس مة ةيةيةكان و ئيَزدييةةكان و ئاينيةةكاني  ةر      
ثيَكدةهيَنرنَ و بة يةك دادوةر دةبة ترنَ و  ايبةتمةند دةبيَ بة 
 ةير كردني ماددةكاني كة ةاية ي و دةشةيَ لةة مةل بةنةدن     

ئة ومةةني  زةزا و ناحيةةكاني  بةة بةياننامةيةةكي  ةةر كي     
 .دادوةرن لة كا ي ثيَويسسدا دابمةزرنَ
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دادوةرن دادطةةان بةةةرايي بةةةدادوةرن لةةة دادطةةان    : دووةم
 .ماددةكاني كة ةةاية ي دادةنرنَ ئةطةر دادوةرن  ايبة ي نةبيَ

 دةروازةن  يَيةم
 يزمة ي دادوةريي
 بةشي يةكةم

 ئة ومةني دادوةريي
 : ىء  يَيةمماددةى 
 :يةكةم

ة ئة ومةني دادوةريي بةرز ري  دة سةلا  ي دادوةريية لة هةريَم 1
 و بة ةر كاية ي  ةةةر كي دادطان ثيَداضةةوونةوةن هةةةريَمي

ئةنداميةةة ي جيَطرةكةةاني  ةةةر ك و  كور ةةسان ة اةةوا  و  
 ةةةر كي دة ةةسةن  ةرثةرشةةة دادوةريةةي و  ةةةر كي    

اني  يهَةل ضةوونةوة لةة   داواكارن طشة و ةر كي دادطاكة 
 .هةريَم يا ئةوةن جيَيان دةطريَسةوة دادةمةزرنَ

ة ئةطةر  ةةر ك ئامةادة نةةبوو  كةسنتري  جيَطةرن جيَةي       2
دةطريَسةوةو ئةطةر هةةر دووكيشةيان ئامةادة نةةبوون  ئةةوا      
كسنتري  ئةندام لة دادوةرةكةاني ثيَداضةوونةوة  ةةر كاية ي    

 .ئة ومةنةكة دةكات
ن بةلاني كةم مةانطي جاريَةك كسدةبيَسةةوة و    ئة ومة: دووةم

  ةر كي  بسن هةية لة كا ي ثيَويسسدا بس كسبوونةوة داوان 
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بكا و ئةطةر  ةر ك يا ئةوةن كة نويَنةراية ي دةكةات و بةةلاني   
كةم  ؤ لة ةةر ضةوارن ئةنةداماني ئامةادة نةبوو نابة ةترآ و       

 رينةةةن امةةارةن ئةنةةداماني ئة ومةنةكةةة   برِيارةكةةاني  بةةة ز 
 .وةردةطوآ

ئة ومةةن نوو ةينطةيةكي دةبةيَ  مةرمانبةةريَك بةث ةةن      :  يَيةم
بةرِيَوةبةةةرن طشةةة  ةةةر كاية ي دةكةةات كةةة بروانامةةةن      
بةكالسريس ي لة يا ا هةبيَت و بةلايةني كةم ثازدة  الَ يزمةة ي  

ادوةرييةةةوة هةةةبيَت و لة ةةةر ثةةالا و ني لةلايةةةن ئة ومةةةني د  
دادةمةزرنَ و امارةيةك مةرمانبةر ياريةدةن دةدةن و ريَكسسةسني   
 كارن ئة ومةن و ئامادة كردني بةرنامةو ثويسة كردني مة ةلة

بةرضاويراوةكان و ثيَرِاطةياندني بريارةكاني و كارة 
 .كارطوييةكاني  ر دةطريَسة ئة سس

 :ماددةى  ىءضوارةم
 .يوارةوة دةطريَسة ئة سس ةنيانئة ومةن ئةم  ايبةتمةندي

ئامادة كردني ثلان و نةيشة بس دةزطةان دادوةرن و  : يةكةم
 .  وويذَ لة  ةركردني و دةربرِيني  يََبينيةكاني لة بارةيةوة

 ةير كردني كاروبارن دامةزراندن و بةرزكردنةةوة  : دووةم
و ثاية ثيَةدان و طوا ةسنةوةو طةرِاندنةةوةن دادوةرةكةان و     

ة رةوشةت و  وانايةان و  ةرثةرشةة كردنةي     ليَكسل ينةوة لة 
 . ةربةيسيي دادوةرن
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ئامادة كردني بودجةةن ئة ومةةن و بةرزكردنةةوةن بةس     :  يَيةم
 .ئة ومةني نيشسمانيي كورد سان ة اوا  بس ثة ند كردني

لايةةةني ريَكسسةةسني كةةارطيَرِيي و ريَكسسةةسنةكاني    : ضةةوارةم
اكان بة كاروبارن يزمة ي كارمةنداني و بةرزةمسكردنيانةوة دادط

 . ةنيا لة  ايبةتمةنديي ئة ومةني دادوةرن دةبؤ
ديةةاريكردني ميلاكةةا ي دادطاكةةان و دامةزرانةةدني    : ثيَنجةةةم

مةرمانبةراني كة ئةو ميلاكانة ثةرِ دةكةنةةوةو ئةةواني ديكةة لةة      
 . ب ضوارضيَوةن  ةريانكراوةكاني بودجةن ئة ومةن دة

 .داناني ثيَرِةون ناويس بس ئة ومةن: شةشةم

 بةشي دووةم 
 دامةزراندني دادوةران

 :ماددةى  ىءثيَنجةم
 ة: دادوةر بةثيَي ئةم مةرجانةن يوارةوة دادةمةزرنَ: يةكةم

ة دةبيَ برِوانامةن بةكالسريس ي لة يا ا يايود هاو اكةةن  1
 .هةبيَ
 ا بةلاني كةةم بةس   ة دةبيَ لة دوان دةرضووني لة كسليَجي يا2

 الَ لة مرماني ليَكسل ةرةوةن دادن يةان ياريةدةرن    11ماوةن 
دادوةرن يةةايود دادنةةوون يةةان جيَبةةةجيَ كةةارن داد يةةان    
بةرِيَوةبةةةةرن ضةةةاوديَرن ناكامةةةان يةةةايود لةةةة مةرمانطةةةةن 
  سماركردني يانووبةرة يايود هةمان ماوةن ناوبراو دة ةةةةةة

 
 
 
 
 
 



 

 

531 

 عێراق -کوردستانیاسای دەستەڵاتی دادوەری هەرێمی 

 

      ـــــــــــــــــــــــ    ربيع الثاني   04   الثلاثاءـــــــــ       November 08/11/2022  ــــــــــ        
......................................................................................................................................................... 

................................................................................................................................... ......................
............................................................................................................ .............................................

............................................................................................................................. ............................
........................................................ .................................................................................................

............................................................................................................................. ............................
................................................................................................................................. ........................

.......................................................................................................... ...............................................
............................................................................................................................. ............................

...................................................... ...................................................................................................
............................................................................................................................. ............................

......................................................................................................................................................... 
........................................................................................................ .................................................

.............................................................................................................................  ............................
......................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................... 
......................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................... 
......................................................................................................................................................... 

 

  

دابيَسة ثيشةن ثاريَزةرن يان مةرمانبةرن دادن كاركردة لة بةشةي  
يا ادا لة مةرمانطةةو دةزطةا مةرميةةكان كةة بةلايةةني كةمةةوة       
 ةةالا نة ثيَةةنو داوان دادطاكانةةدا دةيبيَةةت لةةة مةةاوةن دة ةةسة   
دانةكاري  لةو مةرمانة ناوبراوانة ثيَنو  ةال ة ئةطةةر برِوانامةةن    

ةدة ت هيَنابؤ و  ؤ  ال ة ئةطةر برِوانامةن ماجسسيَرن لة يا ا ب
دكسسران لة يا ا بةة دة ةت هيَنابةؤ ا جةا ئةةوةن دة ةسةدانة       
كارةكةن ثيَ  وةدة ت هيَناني ئةو دوو برِوانامةيةبؤ يايود لةة  

 .دواياندا بيَت
 . الَ كةمتر نةبيَ 31ة  ةمةني لة 3
 .ة دةبيَ اوازي بيَت4

دنةةةوةو نوو ةةينةوة ةةة زمةةاني كةةوردن و اةةةرةبي بةيويَن5
 .بةباشي بزانيَ

ة لةة  ازيكردنةةوةن بةة زارةكةي و بةنوو ةة لةبةةردةم       6
 .ئة ومةني دادوةريي دةربضيَت

ة ثيَويسسة هيض نا ةواوييةكي جة سةيي نةبيَت  كة ريَطة لةة  7
 .جيَبةجيَ كردني ئةركةكاني بطرآ

 .ة دةبيَ ناوبانط و رةوشة باش بيَت8
دوان دامةزرانةةدني كةةارن حزبةةي ةةة دةبةةيَ بةةةل يَ  بةةدات 9

 .نةكات
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نابؤ بة  ةاوانيَكي دة ةسة ئةنقة ةة نةا  يا ةي يةا كةة نيَكي        -11
 .ئابرِووبةر حوكمدرابؤ

ماوةن كاركردن لةة ثةاريَزةرن و ئةةو مرمانانةةن كةة لةة       : دووةم
نةةةوةو دا ناويةةان هةةا ووة بةةس مةبة ةةة بةةةرز كرد(2/يةكةةةم)برِطةةة

 . ةرموضةو ثايةثيَدان حيسيَب دةكرنَ
 :ماددةى  ىءشةشةم

دوان دةرضةةووني مةر ةةوومي هةةةريَمي بةةة دامةزرانةةدني  : يةكةةةم
ئة ومةني دادوةرن ئةو دادطاية ديةارن دةكةات كةة دادوةر  يَيةدا     

 .دة ت بةكار دةبيَت
 دادوةر دة ت نادا ة كارةكةن  اكو لةبةردةم  ةر كي : دووةم

 :دادوةريي ئةم  ويَندةن يوارةوة نةيواتئة ومةني 
 ويَند دةيسم بة يةودا كةة دادثةروةرانةة لةةنيَوان يةل كةدا      )

دادوةرن بكةم و يا اكان بة ئةمانةت و دة ةت ثةاكي و بةؤ    
و  ةةر كي ئة ومةةني دادوةرية  هةةمان     (لايةني ثيادة بكةةم 

 . ويَند لةبةردةم  ةر كي هةريَم دةيوات
اني دادطاكةاني ثيَداضةوونةوة  ةويَند     ةةر ك و ئةنةدام  :  يَيةم

 .لةبةردةم  ةر كي هةريَم دةيسن
 :ماددةن  ي و حةو ةم

 ةةةر كي دادطةةان ثيَداضةةوونةوة لةةةنيَوان جيَطرانةةي  : يةكةةةم
  ةر ك يايود كسنتري  دادوةراني دادةمةةةةزرآ ئةطةر ماوةن 
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 .يزمة ي دادوةرن لة بيست وثيَنو  الأ كةمتر نةبؤ
جيَطرن  ةر ك لةنيَو دادوةراني دادطان ثيَداضوونةوةو : دووةم

لة نيَوان دادوةرةكاني ثسلي يةكةم دا دادةمةزرآ ئةطةةر مةاوةن   
كةةاركردني لةةة يزمةةة طوزارن دادوةرن لةةة بيسةةةةةت ودوو  

 . ةةالأ كةمتر نةبؤ
يَداضةوونةوة لةة نيَةوان دادوةرانةي     دادوةر لة دادطةان ث :  يَيةم

ثسلي يةكةم دادةمةزرآ ئةطةر مةاوةن كةاركردني لةة يزمةة ي      
دادوةرن لة بيست  الأ كةمتر نةةبؤ و ماوةيةةك لةة دوو  ةالأ     
كةمتر نةبؤ لة يةكيَك لةةم ثايةة دادوةريانةةن يةوارةوة كةارن      

 :كردبؤ
 . ةر كي دادطان  يهَةل ضوونةوة-1

 . يهَةل ضوونةوةجيَطرن  ةر كي دادطان -2
 .دادوةرن دادطان  يَهةل ضوونةوة-3
 . ةر كي دة سةن  ةرثةرشة دادوةرن-4
ئةو ثاريَزةرةن ماوةيةك كارن لة ثاريَزةرن كردبؤ كة لة -5

 . الأ كةمتر نةبؤ 25
 ةةر كي دادطةان ثيَداضةوونةوةو جيَطرةكةاني و     : ضوارةم

مي دادوةرن دادطان ثيَداضةوونةوة بةة مةر ةووميَكي هةةريَ    
 .ولة ةر ثالآو ني لةلايةن ئة ومةني دادوةرييةوة دادةمةزريَ 

 :ماددةن  ي و هةشسةم
  ةر كي دادطان ثيدَاضوونةوة بة ث ةن وةزير دةبؤ و مووضةو 
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 .دةرمال ةن وةزير وةردةطرآ
 :ماددةن  ي و نسيةم

ونةوةو دادوةرةكةاني  مووضةو دةرمال ةن دادوةراني دادطان ثيَداضو
 .ديكة بة يا ا دة سنيشان دةكريَ 

 بةشي  يَيةم
 بةرزكردنةوةن دادوةران و ب  ندكردني ثايةيان

 :ماددةن ض ةم
لةةة ث ةةةن (أ  ب  ج  د)ث ةةةكاني دادوةران ضةةوار ث ةةةن: يةكةةةم

 .ةةوة دة ت ثيَدةكةن(د)
 بةرزكردنةوةن دادوةر لة ث ةيةك بس ث ةيةةةةةكي بةرز ر: دووةم

برِيارن ئة ومةني دادوةرن دةبيَ  ئةمةش دوان بة ةةربردني   بة
 .ماوةن يا ايي كة ثيَنو  ال ة

ئة ومةةةةني دادوةريةةةي لةةةة كةةةا ي  ةةةةيركردني   :  ةةةيَيةم
بةرزكردنةةةةوةن دادوةر  راثةةةسر ي  ةةةةر كي ناوضةةةةكاني   
 يهَةل ضةةوونةوة  و ةرثةرشةةةساني دادوةرن رةضةةةاو دةكةةةريَ   

انةةايي و بةةاش بةةةرِيَوةبردني لةةةبارةن ئةةةوةن ثةيوةنةةديي بةةة  و
 .كارةكاني و ئةوةن ثةيوةندن بةرةوشسيةوة هةية

ئة ومةةةني دادوةرن برِيةةارن بةرزكردنةةةوةن دادوةر : ضةةوارةم
 .دةدات ئةطةر  اغ بووةوة شياون بةرزكردنةوةكةية

 ئة ومةةةةني دادوةرن بسن هةية بة برِياريَكي هسدار: ثيَنجةم
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بةرزكردنةوةن دادوةر بس ماوةيةك لة  ؤ مانط كةمتر نةةبؤ و لةة   
 ال يَكي  ثتر نةبيَ وبس زيا ر لة جةاريَكي  دوااةات  ئةطةةر بةيني     

 .شياون ئةو بةرزكردنةوةية نية
ماوةن بةرزكردنةوة لة ث ةيةك بس ث ةيةكي بةرز ر بة ثيَةنو  : شةشةم

 . الأ دة سنيشان دةكريَت
 :ماددةن ضل ويةكةم

يةكةةم  دووةم   ةيَيةم    )ثسلةةكاني دادوةران ضةوار ثةسل    : ةميةك
 .و لة ثسلي ضوارةمةوة دة ت ثيَدةكةن(ضوارةم
دادوةر لة ثسليَكةوة بس ثسليَكي  ةر بةة برِيةارن ئة ومةةني     : دووةم

 دادوةرن و لة ةر داوايةك بةرز دةكريَسةوة كة ثيَشةةةةةكةش بة

نةوةيةةكي يا ةايي   ئة ومةني دادوةرن دةكرآ بة مةرجيَك  ساي
ثيَشكةش بكات و مووضةن رادةن نزمي ئةو ثولةن وةرطةر    
كة بسن بةرزدةكريَسةوةو ثيَةنو  ةةةال ي لةة ثسلةكةةن بة ةةر      

 .بردبؤ
ئة ومةني دادوةرن لة كا ي ثيَشكةش كردني داواكارن :  يَيةم

بةرزكردنةوةكة دةبؤ ران دادطان ثيَداضوونةوةو  ةةر كاية ي  
وونةوةو  ةةر كاية ي د ة ةسةن  ةرثةرشةةة   دادطةان  يهَةل ضة  

دادوةرن لةبارةن  وانان دادوةرو شياون بةس بةرزكردنةوةكةة   
 .وةرطرآ 
  ةةةر كي ئة ومةةةني دادوةريةةي داواكارييةكةةةو    : ضةةوارةم
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شياون ئةو دادوةرة بةة بةرزكردنةةوة بةة نوو ةراويَك وةك لةة      
 يَيةمي ئةم ماددةيةدا ها ووةو لةطةةلأ ران يةسن بةس    (3)بةندن

 .ئة ومةني دادوةريي بةرزدةكا ةوة
ئة ومةني دادوةريي لة هةل سةةنطاندنيدا بةس ليَهةا وويي    : ثيَنجةم

لةة   دادوةر بس بةرزكردنةوةن ثشت بةو نوو راوانة دةبة سؤ كة
ن ئةةةم ماددةيةةةدا هةةا وون  لةطةةةلأ  (4و 3)هةةةردوو بةنةةدن 

راثسر ةةةكاني  ةةالآنة كةةة لةلايةةةن  ةةةر كاني  ةرثةرشةةسياراني 
دادوةريي يةوة بةرزكراونة ةوةو ئةو حوكمانةةن كةة دادوةر بةة    
مانةةدووبوونيَكي لةةة رادة بةةةدةر دةريكةةردوون يةةايود لةةة      

 ة ئةوة نيشةةاندةدات كة ناوةرِ كياندا بورٍِوران يا ايي وايان  يَداي

 ةرةران راثسر ي . بةدوان ضالاكي مقهي و دادوةريدا ضووة
ئةو ليَذنةيةن كةة و وويَةذن لة ةةر  ساينةةوة يا ةاييةكةن      
كردووة كة ثيَشكةشي كردبوو   لةطةةلأ ئةةو ث ةيةةن كةة     
وةرن طر ةةووةو ئةطةةةر دةركةةةوت ليَهةةا ووة بةةس ئةةةو      

زكردنةوةكةن دةردةكةةن  بةرزكردنةوةية  برِيارن بنبرِيي بةر
وثيَةةي رادةطةيةةةنرآ و ئة ومةةةني دادوةريةةي بةةسن هةيةةة    
بةرزكردنةوةكة بة برِياريَكي هةسدار بةس ماوةيةةك لةة شةةش      
مانط كةمتر نةبؤ و لة ال يَك ثتر نةبيَت دوا اات بةس زيةا ر   

 .لة جاريَك كة بينرا شياون ئةوة نيية
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 ثاية دادوةرييةكان -بةشي ضوارةم
 :ماددةن ضل ودووةم

 ةر كي دادطان  يهَةل ضوونةوة لة دادوةرةكةاني ثةسلي   : يةكةم
يةكةم لة نيَوان جيَطرةكاني  ةر كي دادطاكةاني  يهَةل ضةوونةوة   

 .بة برِيارن ئة ومةني دادوةريي دادةمةزريَت
رانةي  جيَطرن  ةر كي دادطةان  يهَةل ضةوونةوةو دادوة  : دووةم

لةنيَو دادوةراني ثسلي يةكةم يا دووةم بةثيَي ثالآو نيةان لةلايةةن   
 ةةةر كي دادطةةان  يهَةل ضةةوونةوة بةةة برِياريَةةك لةةة ئة ومةةةني 

 .دادوةرن هةل دةبذيرَدريَ 
 :ماددةن ضل و يَيةم

 دامةزراندنيان زيدةمي دادوةران بةثيَي ثسل و ثايةكةيان و ميَذوون

ئةوا زيدةمةكة بةثيَي ئةوة دةبؤ دةبؤ ولةكا ي يةكسان بوون 
 .كة ئة ومةني دادوةرن برِيارن لة ةر دةدات

 بةشي ثيَنجةم
 مسل ةت ومافي يانةنشيني

 :ماددةن ضل وضوارةم
دادوةر مافي مسل ة ي ئا ايي بة مووضةن  ةةواو هةيةة   : يةكةم

لةماوةن يزمة كردني لةهةر هةشةت ر ادا مةافي ر ايَكةي    
 .هةية
دوةر  الآنة لة  ي ر ا كةةمتر لةة مسل ةة ي    ثيَويسسة دا: دووةم

مو سةحةزي يسن وةرنةطريَت ولةكا يَك كةة وةرن نةةطرت    
 .بسن كسناكريَسةوة  ةنيا ئةو بةشة نةبيتَ كة لة  ي ر ا زيا رة
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دةشؤ ئةو مسل ة ة ئا اييانةن كة بةثيَي بةندن دووةم لةةم  :  يَيةم
ماددةيةدا بسن ماوة ةوة بسن كسبكريَسةوة بة مةرجيَك لة  ال يَك 

 .ثتر نةبيَت
مسل ة ةةة ئا ةةاييةكاني كةةة لةةة يزمة ةةةكاني ثيَشةةوون  : ضةةوارةم

 .دةيكةوت بس دادوةر دةطةرِيَسةوة
 :ماددةن ضل وثيَنجةم

دادوةرن بةةسن هةيةةة مسل ةةة ي يويَنةةدن لةةة  ئة ومةةةني: يةكةةةم
دةرةوةن هةريَم يا لةناوةوةن بس ماوةن دوو  الأ بةة مووضةةن   
 ةواو بةدادوةر بدات بةس وةرطةر ني ثسةثسرِيي لةة بابةة يَك كةة       
ثيَوةنديي بة ثسثسرييةكاني دادوةريي و دادةوة هةبيَةةةةةةت و بس 

ن هةيةة ئةةم   وةرطر ني برِوانامةن ماجسسيَر يةايو دوكسةسرا وبةس   
 .مسل ة ة بس ماوةن  ال يَكي دن دريَذبكا ةوة

دةشؤ بسماوةن دوو  الأ مسل ةة ي يويَنةدني دووةم   : دووةم
بدريَت بةوةن مسل ة ي يةكةمي يويَندنةكةن  ةةواوكردووةو  
 برِوانامةن ماجسةسيَرن وةرطر ةووة بةس مةبة ةة وةرطةر ني     

لةة بةنةدن   برِوانامةن دوكسسرا لة هةمان بابة ي ناوبراو كةة  
ئةمةةش دوان بة ةةر   . لةم ماددةيةدا نةاون هةا ووة  (يةكةم)

ضووني  ال يَك لة دة ت بةكاربووني لة مرمانةكةن دةبؤ و 
ئة ومةني دادوةري  بسن هةية ئةم مسل ة ةة بةس  ةال يَكي  ةر     

 .دريَذبكا ةوة
مسل ة ي يويَندن بةة يزمةة ي دادوةريةي دادةنةرآ و     :  يَيةم

الأ بةس مةبة ةة بةرزكردنةةوةو    زيدةمي بةس مةاوةن دوو  ة   
 ةرزيةكردن و ةرمووضة بةو كة ةة دةدرآ كةة برِوانامةةن    
 دوكسسرا وةردةطرآ و  ال يَكي  بس ئةوانةةةةةن برِوانامةن
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 . ماجسسيرَ بة دة ت ديَن 
 :ماددةن ضل وشةشةم

يَةنو  ةال ي   دادوةر دوان  ةواوكردني  ةمةني شة ت و ث: يةكةم
يانةنشة دةكرآ و ئةوةن يانةنشة دةكرآ مافي ئةوةن هةيةة   
هةموو ئةو مووضةو دةرمالآنة وةربطرآ كةة بةةر لةة يانةنشةة     

 . بووني وةريدةطر  
لة كا ي كسضي دوايي دادوةر لةكا ي يزمة دا  مووضةن :دووةم

يانةنشةةيني بةزةةةد ئةةةو مووضةةةو دةرمالآنةةةن دةبةةؤ كةةة وةرن 
 .دةطرت

دةشؤ دادوةر بةر لة ةةواوكردني ئةةو  ةمةنةةن كةة لةة      : ةم يَي
 بةندن يةكةم لةم ماددةيةدا دة سنيشان كراوة يان لة ةر

داوان يسن بةثيَي حوكمةكاني يا ان مةدةني يايود لةبةةر  
هسن  ةندرو ة يانةنشةة بكةرآ  و حوكمةةكاني بةنةدن     

 .ن  ةرةوةن لة ةر ثيادة دةكرآ(دووةم)
نةنشةةة كةةراو مووضةةةن مسل ة ةةة    دادوةرن يا: ضةةوارةم

ئا اييةكان بةة  ةةواون وةردةطةرآ لة ةةر بنةةمان كةسن       
ئةوةن مانطانةيةن وةرن دةطرت بةر لة يانةنشة كردنةي   

 .بة مةرجيَك لة  ال يَك ثتر نةبيَت
 :ماددةن ضل وحةو ةم

دادوةر بةةسن هةيةةة هةةةر كا يَةةك ويسةةة دة ةةت لةةةكار   
ر ني مووضةن يانةنشةة  بكيَشيَسةوةو لةو بارةشدا مافي وةرط

 بوون وريزَليَناني بةثيَي يا ان يزمةت و يانةنشيني مةدةني
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 .هةيةو مافي ئةو مسل ة انةشة لة دة ت نادات هةية كة هةزية ي
 :ماددةن ضل وهةشسةم

داوا لةو مامانة بةرزدةكريَسةوة كة لةم يا ايةدا دةركةو ووة بس   
وبةةارن دادوةرن و برِيارةكانيشةةي لةةةم داوايانةةةدا  ليذنةةةن كار

زةةابي ي  انةةة ليَةةدان  لةبةةةردةم دة ةةسةن مةةراوان لةةة دادطةةان  
ثيَداضوونةوة لةلايةن  ةر كي دادطان  يهَةل ضوونةوة ولةلايةةن  
ئةةةةو دادوةرةن كةةةة برِيارةكةةةةن لةةةة دان دةركةةةردووة     

ةشةي   ي ر ا لة ميَذوون ثيَرِاطةياندني و برِيارةك( 31)لةماوةن
  .لةو بارةيةوة بنبرِة
 :ماددةن ضل ونسيةم

حوكمةكاني يا ان يزمة ي مةدةني و يا ان يانةنشيني مةةدةني  
 لةو كاروبارانةن كة دةزي يا ايي لةم يا ةةةةايةدا ثؤ نةها ووة

 

لة ةرن ثيادة دةكرآ بة جسريَك نابؤ لةطةةلأ حوكمةةكاني   
 .ناكسك بيَت

 بةشي شةشةم
 طوا سنةوةو ئينسيداب

 :ددةن ثة ايةمما
 :يةكةم

نابؤ دادوةر بس مرمانيَكي نةادادوةرن بطويَزريَسةةوة  ةةنيا    -1
 .مةطةر بة رةزامةنديي وبة نوو يني يسن بيَت

دةشؤ دادوةران لة ثسلي يةكةم و دووةم بةة دادوةرانةي   -2
دادطان ثيَداضوونةشةوةو بة رةزامةنديي نوو راون يسيان و 

ينسيةداب بكةريَ  بةس مرمةاني     بة برِيارن ئة ومةني دادوةرن ئ
 راويَةةذكارن يا ةةايي لةةة  ةةةر كاية ي هةةةريَم يايةةةةةةةةود
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ئة ومةني وةزيران يان  ةةر كاية ي يةةكيَك لةة دةزطاكةةةةاني     
لة زانكسكةان يةان   .وةزارة ي داد يان بس مةبة ة دةرن طو نةوة

مةرجيَك  ةيةة ة دادوةرييةكةةن  يَةدا    دة سة نيَودةول ة يةكان بة 
 . بمينيَت
ن ئةةم  (يةكةةم )ماوةن ئينسيداب كردن كةة لةة بةنةدن    : دووةم

ماددةيةةةدا هةةا ووة نابةةؤ لةةة  ةةؤ  ةةالأ ثةةتر بيَةةت و زةةابي ي    
 .دريَذكردنةوةية بس  ال يَكي دن

لةبةر بةراةوةندن طشة وبة مةرماني  ةر كي دادطةان  :  يَيةم
دوةر ئينسيداب بكةرآ بةس كةاركردن لةة      يهَةل ضوونةوة دةشؤ دا

دادطايةكي  ر ئةو ئينسةةةيدابةش لة ناوضةيةكي  يهَةل ضوونةوة بس 
ناوضةيةكي  ر بة برِيارن ئة ومةني دادوةرن دةبيَت بة مةةرجيَك  

 .ماوةن ئينسيدابةكة لة  ال يَك ثتر نةبؤ

لةبةةر بةراةوةنةدن طشةة وبةة مةةرماني  ةةر كي       :  يَيةم
ضوونةوة دةشةؤ دادوةر ئينسيةداب بكةرآ بةس     دادطان  يهَةل 

كاركردن لة دادطايةكي  ر ئةو ئينسيدابةةش لةة ناوضةةيةكي    
 يهَةل ضةةوونةوة بةةس ناوضةةةيةكي  ةةر بةةة برِيةةارن ئة ومةةةني  
دادوةرن دةبيَت بة مةرجيَك ماوةن ئينسيدابةكة لةة  ةال يَك   

 .ثتر نةبؤ
 :ماددةن ثة او يةكةم

مانطي  ةةمووز لةة هةةموو    طوا سنةوةن دادوةران لةماوةن 
 ال يَك دةبيَت و دةشؤ لة كا ي ثيَويسة بةراةوةنديي طشة 
ئةو طوا سنةوةية لةو مانطةدا نةةبيَت وطوا سنةوةكةةةةةةش   
بة برِيارن ئة ومةني دادوةرن ولة ةر ثيَشةنيازن  ةةر كي   

 .دادطان  يهَةل ضوونةوة دةبيَت
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  بةشي حةو ةم
 ئةركي دادوةران 
 :ماددةن ثة او دووةم

 :دادوةر ثابةندن ئةمانةن يوارةوةية: يةكةم
ثارا سني شكسمةنديي دادوةرن ئةمةش بة ثارا سني بؤ لايةةني  -1

ودة ت ثاكي و دووركةو نة لة هةةموو ئةوانةةن طومةان اةنةة     
 .را سيةكةن

طةنامانةةن كةة بةة    ثارا سني نهيَني ئةو كاروبارو زانياريي وبةل -2
حوكمي كارةكةن دة ة دةكةوآ و ثةيوة ةسة بةة دةزطاكةاني    
هةريَم و كة اية ييةكان و   ئةو ئةركةةش  ةا دوان  ةةواوبووني    

 .يزمة ةكةشي هةر دةميَنؤ
 نابؤ كارن بازرطاني يان هةر كاريَكي ديكة بةةةةكات كة-3

 .لةطةلأ كارن دادوةرن نةطو او بيَت
ي لةة كةا ي دادطةايي كردنةدا لةبةةر      دةبؤ ر بي  ايبةة  -4

بكات  ئةمةش بةثيَي ئةو ريَنماييانةية كة ئة ومةةني دادوةرن  
 .دةريان دةكات

مانةوة لة مةل بةندن ئةو يةكة كارطيَرِييةن كةة بارةطةان   -5
كارةكةيي ليَية  مةطةر  ةنها  ةةر كي ئة ومةةني دادوةرن   

ت لةةو  ريَطان ثؤ بدات لة شويَنيَكي ديكةةدا نيشةسةجؤ بيَة   
 .بارود يةن كة يسن هةل يدة ةنطيَنؤ

كاركردني دادوةر لة ئيشي حزبةي زةدةةةيةةو نابةؤ    : دووةم
يةةةسن بةةةس هةل بةةةذاردني ئة ومةةةةني نيشةةةسماني يةةةان    
دة ةةةةةسةكاني يسجيَية ي يةان ريَكسةراون  ةةةةةةةيا ي    

 .بثال يَوآ مةطةر لةدوان دة ةةت لةكار كيَشانةوةن بيَت
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 :ماددةن ثة او  يَيةم
نابؤ دادوةران بةشداريي لة دة ةسةيةكي دادوةرن دا بكةةن كةة    
ثةيوةنديي زاواية ي ويزماية ي  ا دةطا ةة ث ةةن ضةوارةميان لةة     
ناودا هةبيَت و ناشةبى دادوةر  ةةيرن  انةةطر   لةة حوكميَةك      
بكةةات كةةة دادوةريَكةةي دن دةرن ضةةواندووةو ثةيوةنةةديي     

 .اون لةطةل دا هةيةبا كر
 بةشي هةشسةم

  ةرثةرشة كردني كارن دادوةران وكاروبارن بةرزةمسكردن
 لقي يةكةم 

  ةرثةرشة دادوةران 
 :ماددةن ثة او ضوارةم

 :يةكةم
  ةر كي ئة ومةني دادوةريي مافي  ةرثةرشة و ضاوديَرن-1 

كردنةةي هةةةموو دادطةةاو دادوةران و ئةوانةةةن دة ةةسةلآ ي  
 .ثيَدراوة لة مةرمانبةران ودة سةو ليذنةكاني هةية دادوةرييان

 ةرثةرشة و ضاوديَرن كةردن بةةهسن  ةرثةرشةسيارن    -2
دادوةرن يةةان بةةةهسن دادوةرن ئينسيةةداب كةةراو بةةس ئةةةم   

 .مةبة سة دةبؤ
 ةرثةرشة كردنةي كارةكةاني دادطةان ثيَداضةوونةوةو     -3

دادوةراني لةلايةن  ةةر كةوة ئةة ام دةدرآ بةة مةةرجيَك     
راثسر يَكي  الآنة لة بارةن كارةكةاني دادطةا ثيَشةكةش بةة     

 .ئة ومةني دادوةرن بكات

 :دووةم
  ةر كي دادطان  يهَةل ضوونةوة مافي  ةرثةرشة كردن-1
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وثشكنيني هةموو دادطاو دادوةراني لة ناوضةكةن يسن هةيةة    
سيةكان وهوشةياركردنةوة  هةروةها بسن هةية ئامساكارييةة ثيَويسة  

لةبارةن هةر شسيَكي بةة ثيَضةةوانةن ئةةركي مرمانبةةرن و بةاش      
بةرِيَوةضووني كارة كارطيَريي و اميَريارييةكان ثيَشةكةش بكةات   
ودةبؤ راثسر ي  الآنة لةةبارةن دادوةرةكانةةوة لةة ناوضةةكةن     
يةةسن بةرزكا ةةةوة وهةةةموو  يَبينيةةةكاني لةةةبارةن رةوشةةسيان   

 .روبارن كارطيَرِييان لة دادطاكانياندا بطريَسةيسوشياوييان وكا
 ةةةر كي دادطةةان  يهَةل ضةةوونةوة بةةسن هةيةةة يةةةكيَك لةةة -2

جيَطرةكاني بس ثشكنيني هةةر دادطايةةك لةة ناوضةةكةيدا هةةبؤ      
 .ئينسيداب بكات

 :ماددةن ثة او ثيَنجةم
ثيَويسسة دة ةسةكاني ثيَداضةوونةوةو دة ةسةكاني دادطاكةاني     

ةو دادطاكاني  اوان راثسر ي وةرزن ريَك اةةن   يهَةل ضوونةو
و  يَيدا ئةو حوكم و برِيارانة دةراةن كةة دادوةران هةل ةةن   
طةةةورةيان  يَةةدا كةةردووة لةةة ئةةة امي نةةةزانيني ثرةنسةةيثة   
 ةرة اييةكاني يا ا يان طوآ نةدان بةو رووداوانةن كةة لةة   
  كا ي وردبيني كردني ئةحكام و برِيارةكةاني دةردةكةةون و  

دةبؤ ويَنةيةكيان بس ئة ومةني دادوةرن بنيَرآ بس ثارا سني لة 
د  ةةيةن كة ةةةةية ي ئةو دادوةرةدا  بس ئةةوةن لةةكا ي   

 .بةرزكردنةوةو ث ةبةرز كردنةوةدا لةبةر ضاو بطويَت
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 :ماددةن ثة او شةشةم
 ةر كي ئة ومةني دادوةريي بسن هةية دادوةر لةو هةل ة : يةكةم

يا ايي و كارطيَرِييانةن ئاطادار بكا ةوة كة لة ئةة امي ثشةكنيني   
هةةروةها هةةر شةسيَك كةة روودةدات      . كارةكةن دةردةكةةون 

 .ثيَضةوانةن ئةرك و ثيَداويسة مرمانةكةن بيَت
دطان ثيَداضةوونةوةو  ةةر كي دادطةان    بس  ةر كي دا: دووةم

 يهَةل ضوونةوة هةية دادوةر لةو هةل ة يا اييانةن ئاطادار بكةنةوة 
 .كة لةكا ي وردبيني كردني ثيَداضوونةوةكاندا دةردةكةون

 ةر كي دادطةان ثيَداضةوونةوة بةسن هةيةة دادوةر لةة      :  يَيةم
ةكاني ناوضةكةن لةو  ةرثيَضيانةن ئاطادار بكا ةوة كة لة ئةركة 

 . مرمانةكةن روو دةدةن
  ةر كي دادطان ثيَداضوونةوة بسن هةية دادوةر لة:  يَيةم

ناوضةةةكةن لةةةو  ةرثيَضةةيانةن ئاطةةادار بكا ةةةوة كةةة لةةة  
 .ئةركةكاني مرمانةكةن روو دةدةن

ئاطادار كردنةوة بة نوو راويَك دةبؤ كة ئارا سةن : ضوارةم
نوو ةراوة بةة ئة ومةةني    دادوةر دةكرآ ودانةيةكي  لةةو  

دادوةريي رادةطةيةنرآ و دانةيةكي ديكةيشةي لةة د  ةيةن    
 .كة ية ي دةثاريَزرآ

 لقي دووةم
 كاروبارة بةرزةمسيةكان

 :ماددةن ثة او حةو ةم
ليذنةيةك لة  ؤ ئةنةدام بةةناون ليذنةةن كاروبةارن     : يةكةم

 دادوةران ثيَك دآ كة ئة ومةني دادوةرن لةةناو ئةنةداماني  
 لة  ةرة ان هةموو  ال يَكدا بس  ةةةةةةةةةةيركردنييسن 
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 .كاروبارن بةرزةمة هةل يان دةبذيَرآ 
ليذنةةةن كاروبةةارن دادوةران لةةة داوان بةةةرزةمة كةةة : دووةم

لة ةر دادوةر  سمار دةكةرآ يةةكيَك لةةم  ةزا بةرزةمسييانةةن      
 :يوارةوة بة ةر دادوةردا دة ةثيَنؤ

  ئةمةةةش دواكةةةو ني  ةةةر مووضةةةو   (ئينةةزار)هسشةةداريي -1
 .بةرزكردنةوةن بس ماوةن شةش مانطي ليَدةكةويَسةوة

دوايسةةةسني بةرزكردنةةةةوة يةةةان  ةرمووضةةةةكةن يةةةان   -2
هةردووكيان بس ماوةيةك لة  ال يَك كةمتر نةبؤ و لة  ؤ  ال ي  
زيةا ر نةةةبؤ لةةة ر ان دةرضةووني برريارةكةةةوة  ئةطةةةر مةةاوةن   

ي بةرزكردنةوةكةةةن  ةةةواو بةةوو  دةنةةا لةةة ميَةةذوون     يا ةةاي
 . ةواوكردنيةوة دةبؤ

 كس ايي هيَنان بة يزمةت و ئةم  زايةش بة ةر دادوةردا-3

دة ةةةثيَنرآ ئةطةةةر حةةوكميَكي بنةةةبرِن بةةة  ةةزايةك لةةة    
دادطايةةةكي  ايبةةةت لةةة بارةيةةةوة دةرضةةووبوو لة ةةةر     
ا كردةوةيةةةك كةةة لةطةةةلأ شةةةرةفي مرمانةةة دادوةرييةكةيةةد 
نةطو ؤ يايود ئةطةر دةركةوت لةة دادطاييكردنيَكةدا كةة    
ليذنة ئة امي دةدات دادوةرةكة شياون بةردةوام بووني لةة  

 .يزمة ي دادوةريدا نية 
 :ماددةن ثة او هةشسةم

كس ايي هيَنان بة رااةن دادوةر بة برِيارن ئة ومةةني  : يةكةم 
 .دادوةرن دةبؤ 

 اية هةةر كة ةيَك كس ةايي    بةثيَي حوكمةكاني ئةم يا: دووةم
 .بة رااةكةن هات بس دادوةرن ناطةرِيَسةوة
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 :ماددةن ثة او نسيةم
داوان بةرزةمة لة ةر دادوةر بةثيَي برِيةارن  ةةر كي   : يةكةم 

دادطان  يهَةل ضوونةوة  سمار دةكةرآ و بةس ليذنةةن كاروبةارن     
ارةكة ئةو رووداوةن  يَدا بةيان دادوةران دةنيرَدريَت وة دةبؤ برِي

بكرآ كة دراوة ة ثال ي لةطةلأ ئةو بةل طانةةن كةة دةيسةةنيَن  و    
 .برِيارةكةش بة دادوةرو داواكارن طشة رادةطةيةندرآ

 : دووةم
ليذنةةةن كاروبةةارن دادوةران وادةيةةةك ديةةارن دةكةةات بةةس -1

 ةماشاكردني ئةو داوايةو دةبؤ ئةوكا ةة بةة  ةةر كي دادطةان     
هةل ضةةوونةوةو  ةةةر كي داواكةةارن طشةةة و دادوةرةكةةة     يَ

 .رادةطةيةندريَت
 دادطايي كردن نهينَي ية و برِيارةكةشي بة ئاشةةةةةةةةةةكرا-2

 . يَدةطةيةندرآ
دادطةةايي كردنةكةةة بةةة ئامةةادةبووني نويَنةةةرن  ةةةر كي  -3

دادطان  يَهةل ضوونةوةو  ةر كي داواكارن طشةة يةان هةةر    
 ةنسي  دةكا و ثيَويسةسة دادوةر يةسن    داواكاريَكي طشة كة

 .ئامادةبؤ وبسشي هةية ثاريَزةريَك لةطةلأ يسيدا ئامادة بكات
ليذنة بسن هةيةة ضةةندن بةباشةي دةزانةؤ ليَكسل ينةةوة       -4

 .بكات
ليذنة دوان  ةواوكردني ليَكسل ينةةوةو طةوآ طةر   لةة     -5

و ةةةكاني نويَنةةةرن  ةةةر كي دادطةةان  يهَةل ضةةوونةوةو     
طشة و بةرطريي دادوةر داواكة يةكلادةكا ةوةو  داواكارن

برِيارةكةن بة  ةر كي دادطةان  يهَةل ضةوونةوةو  ةةر كي    
 .داواكارن طشة و دادوةر رادةطةنؤ
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ليذنة لة ريَكارةكانيدا ئةو بنةمايانة ثةةيرِةو دةكةات كةة لةة     -6 
 .ها وونيا ان بنضينةكاني دادطايي كردنةكاني  زاداندا 

 :ماددةن شة سةم
ئةطةر ليذنةن كاروبارن دادوةريي لةةكا ي  ةةيركردني   : يةكةم

داوايةكةدا بسن دةركةوت ئةو كارةن يراوة ة ثةالأ دادوةرةكةة   
 اوانة يان كة نة  برِيارن نةاردني بةس دادطةان  ايبةتمةنةد دةدات     
وهةةةموو ئةورازةةةكاني بةةس رةوانةةة دةكةةات دوان ئةةةوةن كةةة  

ةني دادوةريي دة ة دادوةرةكةة لةة كارةكةةن     ةر كي ئة وم
دةكيَشيَسةوة  هةةروةكو لةة يا ةان بةةرزةمسكاريي مةرمانبةةراني      
دةول ة دا يا هةر يا ايةكي  ةر كةة جيَطةان دةطريَسةةوة برِيةارن      

 .لة ةر دراوة
 ئةطةر دادطان  ايبةتمةند برِيارن بةبؤ  اواني دادوةرةكة : دووةم

برِيةاريَكي دن كس ةايي بةة داوا    يان بة بةرداني دا يةان هةةر   
 زاييةكة هيَنا  ثيَويسسة ليذنة بةثيَي حوكمةكاني ئةةم يا ةاية   

 .لة  ةماشاكردني داوا بةرزمسكارييةكة بةردةوام بيَت
ئةطةةر دادطةا برِيةارن  اوانبةاركردني دادوةرةكةةن      :  يَيةم

دةركرد  ثيَويسسة ليذنة  زايةكي بةرزةمسيي طو ةاو لةطةةلأ   
راوة ة ثال ي بسةثيَنؤ ئةمةش بةةثيَي حوكمةةكاني   ئةوكارةن د
 .ن ئةم يا اية دةبؤ(57)ماددةن 

 :ماددةن شة ت و يةكةم
 ةر كي دادطان  يهَةل ضوونةوةو  ةر كي داواكارن طشة 
و دادوةرةكة بةثيَي حوكمي ئةم يا ةاية مةافي ئةةوةيان هةيةة     
دة ة طشة دادطان ثيَداضوونةوة  انة لةة برِيةارن ليذنةةن    

 ادوةران لة كاروبارة بةرزةمسكارييةكان بدةن  لة ماوةند
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 ي ر ا لة ر ان ثيَرِاطةياندنةكةةوةو دة ةسةن طشةسي  بةسن     
هةيةةة ئةطةةةر ثيَويسةةة كةةرد نويَنةةةرن  ةةةر كي دادطةةان      
 يهَةلضوونةوةو نويَنةرن  ةر كي داواكارن طشة و دادوةرةكة 

بطريَت وثاشان برِيارةكةةن بةة    لة و ةكانيانبانط بكات  ا طوآ 
ثة ةةند كردنةةي برِيةةارن ليذنةةة يةةايود هةل وةشةةاندنةوةن يةةا    

 .هةمواركردني دةردةكات و  برِيارةكةشي لةمباريةوة بنبرِة
 دةروازةن ضوارةم
 حوكمة جياجياكان

 :ماددةن شة ت و دووةم
 :بودجةن ئة ومةني دادوةرن لة مانة دابة دةكرآ

م و ةةرامةةن دادوةرن كةة لةلايةةن دادطاكانةةوة     رة : يةكةم
 .وةردةطويَ 

ئةو ثارةيةن كة حكومة ي هةريَم  الآنة بس بودجةن : دووةم
 .ئة ومةني دادوةرن  ةرياني دةكات

 :ماددةن شة ت و  يَيةم
ئةطةر  ةر كي دادطا يةان  ةةر كي دة ةسة ئامةادة     : يةكةم

ة ها ةةثيَ  و  نةبوو يايود ثايةكةن ضسل بوو يايود  ةطةرةية 
ريَي لة دة ت بةكاربووني طرت  ئةوا كسنتري  لة جيَطراني 

 .يان ئةندامان كارةكةن ئةو دةكةن
ئةطةر ثتر لة دادوةريَةك لةة دادطايةكةدا هةةبوون      : دووةم

كسنترينيةةان دةبيَسةةة بةرثر ةةي كةةارطيَرِيي و كارةكةةان لةةة   
 .نيَوانياندا دابةش دةكرآ
 :ماددةن شة ت وضوارةم

 ة دوون دادةر بنبرِن يان لة ةر  اوانيَك دة سطونابؤ راو
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بكرآ ثيَ  وةرطر ني رةزامةندن ئة ومةةني   ةةنيا لةة حال ةة ي     
 .ئة امداني  اوانيَكي دة ت ئةنقة ت نةبيَت

 :ماددةن شة ت وثيَنجةم
كا ةكاني دةوام لةة دادطاكةان بةة برِيةارن ئة ومةةني دادوةرن      

 .تديارن دةكريَ
 :ماددةن شة ت وشةشةم

دة سةيةك بةناون دة سةن  ةرثةرشة دادوةرن دادةمةزرآ وبةة  
ئة ومةني دادوةرييةوة دةلكؤ وئةرك و  ايبةتمةندييةكاني بة يا ةا  

 .ريَك دةيريَ 
 :ماددةن شة ت و حةو ةم

بس  ةر كي ئة ومةةني دادوةرن هةيةة ريَنمةايي بةس ئا ةانكارن      
 .ةم يا اية دةربضويَنؤجيَبةجؤ كردني حوكمةكاني ئ

 :ماددةن شة ت وهةشسةم
 و1992ن  ال ي (14)يا ان دة سةلآ ي دادوةرن امارة

 .هةمواركروةكاني هةل دةوةشيَنةوة
 :ماددةن شة ت ونسيةم

ثيَويسةةسة ئة ومةةةني وةزيةةران ولايةنةةة ثةيوةنديةةدارةكان     
 .حوكمةكاني ئةم يا اية جيَبةجؤ بكةن

 :ماددةن حةمسايةم
دةزيَكي يا ايي يا برِياريَك ناكرآ طةةر لةطةةلأ   كار بة هيض 

 .حوكمةكاني ئةم يا اية ناكسك بؤ
 :ماددةن حةمساويةكةم

ئةم يا اية لة ر ان دةرضةوونيةوة جيَبةةجؤ دةكةرآ و لةة     
 .دا بلآو دةكريَسةوة(وةزائيعي كورد سان)ر انامةن مةرمي 
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 دةرضوواندن ئةم يا اية هسية ثيَويسسييةكاني
لةبةر ئةوةن ماوةيةكي  ارِادةيةك ز ر بة ةر دةرضةووني يا ةان   

ن (اةةةوا  –هةةةةريَمي كورد ةةةسان  )دة ةةةسةلآ ي دادوةرن 
 يَثةةرِيوة كةة دةرضةوواندنةكةن لةة      1992 ةال ي  ( 14)امارة

 ةرة ان دامةزراندني دةزطا ديموكرا يةكاني هةريَمي كورد ةسان  
ةرة ةندنة ثسزة يظة طةورانةن لةو ماوةيةدا بووةو  ةبارةت بةو ث

هةموو بوارةكان يسيانةوة بينيوة بة ايبةة ي لةلايةةني دادوةرن و   
مراوانبةووني دادطاكةان لةة كورد ةسان لةةروون ضةةنداية ي و       
ضسناية يةوة  ئةمة وان يوا ةت ناوضةةن   ةازةن  يهَةل ضةوونة     

دادوةرن و  دابنريَ  و لة ثيَناون  ةربةيسيي دان بةة دة ةسةلآ ي  
 وةزارة ي داد بةو ناوةن ئةمةن دواييجياكةةةةةةردنةوةن لة 

بةشيَكة لة دة سةلآ ي جيَبةجؤ كردن و لة ثيَناون هينانةةدن  
ثرةنسيثي ليَةك جياكردنةةوةن دة ةسةلآ ةكان  ئةةم يا ةاية      

 .دةرضوويَنرا

 

 
 
 



 
 

 
                            

 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

              
 
 

  

 قانون 
 العراق-السلطة القضائیة لإقلیم كوردستان 

 



 قانون السلطة القضائية لإقليم كوردستان ـ العراق  3002لسنة ( 32)قانون رقم 
 لاثةرِة بابةت

 573 أحكام عامة: الباب الأول
 577 القضائية التشكيلات: الباب الثاني

 577 أنواع المحاكم: الفصل الأول
 577 اختصاصات المحاكم: الفصل الثاني
 577 محكمة التمييز: الفرع الأول
 583 محاكم الاستئناف: الفرع الثاني
 583 محاكم الجنايات: الفرع الثالث
 583 محاكم البداءة: الفرع الرابع

 583 محاكم الأحداث: الفرع الخامس
 583 محاكم الأحوال الشخصية: السادسالفرع 

 587 محاكم الجنح : الفرع السابع
 587 محاكم العمل: الفرع الثامن
 587 محاكم التحقيق: الفرع التاسع
 588 محاكم المواد الشخصية: الفرع العاشر
 588 الخدمة القضائية : الباب الثالث
 588 مجلس القضاء: الفصل الأول
 595 القضاة تعيين: الفصل الثاني
 595 ترفيع الحكام وترقيتهم: الفصل الثالث
 593 المناصب القضائية: الفصل الرابع

 593 الإجازات والحقوق التقاعدية: الفصل الخامس
 598 النقل والانتداب: الفصل السادس
 599 واجبات القضاة: الفصل السابع
 344 الانضباطيةالإشراف على أعمال القضاة والأمور : الفصل الثامن
 344 الإشراف على القضاة: الفرع الأول
 344 الأمور الانضباطية: الفرع الثاني
 343 أحكام متفرقة:  الباب الرابع

 347 الأسباب الموجبة

 



 

 

573 

 العراق-قانون السلطة القضائیة لاقلیم كوردستان

 

   ـــــــ     November 29/11/2022  ــــــــجمادي الاول     3   الثلاثاءــــ ــــــــــــــــــــــــــــــــ

......................................................................................................................................................... 
...................................................................................................... ...................................................

............................................................................................................................. ............................
.................................................. .......................................................................................................

........................................................................................................................................................ .

............................................................................................................................. ............................
.................................................................................................... .....................................................

............................................................................................................................. ............................
................................................ .........................................................................................................

...................................................................................................................................................... ...

............................................................................................................................. ............................
......................................................................................................................................................... 

............................................................................................................................. ............................
..............................................  ...........................................................................................................

......................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................... 
......................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................... 
......................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................... 
......................................................................................................................................................... 

 

  
 بسم الله الرحمن الرحيم

 العراق –إقليم كوردستان 
 رئاسة الاإقليم

 الرئيس
 بإسم الشعب

 قرار
 7337لسنة ( 53)رقم 

 العراق –قانون السلطة القضائية لإقليم كوردستان 
وفقا للصلاحيات الممنوحة لنا في الفقرة الاولى من المـادة العارـرة   

 7333لسـنة  ( 1)العراق رقم  –لقانون رئاسة إقليم كوردستان 
العـراق   –المعدل وبناءً على ماررعه المجلس الـوني  لووردسـتان   

  :قررنا إصدار 5/13/7337في ( 13)في جلسته 
  7337لسنة ( 75)قانون رقم 

 قانون السلطة القضائية لإقليم كوردستان ـ العراق 

 الباب الأول
 أحكام عامة

 ـ :المادة الأولى
يقصد بالمصطلحات التالية المعاني المبينة إزائهـا لأرـراه اـ ا    

 :القانون
 . إقليم كوردستان ـ العراق: الإقليم :أولًا
 .مجلس قضاء الإقليم: المجلس : ثانياً
 . كوردستان قليمإرئيس مجلس قضاء : رئيس المجلس: ثالثاً

 :المادة الثانية
 .القضاء مستقل لا سلطان عليه لغير القانون

 : المادة الثالثة 
 .تصدر الأحوام وتنف  باسم الشعب
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 :المادة الرابعة

للسلطة القضائية ميزانية خاصة يعد من قبل مجلس القضاء وتعره 
على المجلس الوني  لووردستان ـ العراق للمصادقة عليها وتوـون   

 .ملحقة بالميزانية العامة للإقليم
 :المادة الخامسة

على جميع الأرخاص الطبيعية والمعنوية بمـا في  تسري ولاية المحاكم 
 .ذلك الحوومة وتختص بالفصل في المنازعات والجرائم كافة

 : المادة السادسة
توون اللغة الووردية لغة المحاكم، ويجـوز اسـتعمال اللغـة العربيـة     

 .عند الضرورة

 :المادة السابعة

توون جلسات المحـاكم علنيـة إلا إذا قـررت المحومـة جعلـها      
رية مراعاة للنظام العام أو الآداب أو لحرمة الأسرة علـى أن  س

 .يتم النطق بالحوم في جلسة علنية
 : المادة الثامنة

لا تنظــر المحــاكم في الــدعاوق الحقوقيــة والأحــوال     : أولًا
الشخصية خلال عطلة المحاكم مـا   توـن مسـتع لة وتعطـل     

ول مـن  المرافعات فيها من اليوم الأول مـن رـهر زـوز إلى الأ   
رهر أيلول مـن كـل سـنة وتعـد الـدعاوي المسـتع لة  ـ ا        

 .الغره ببيان يصدره رئيس مجلس القضاء
لرئيس مجلس القضاء تقليص مـدة العطلـة لمـدة لا تزيـد     : ثانياً
 .يوماً عند الضرورة( 53)على 
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  الباب الثاني

 التشكيلات القضائية 
 الفصل الأول
 أنواع المحاكم

 :المادة التاسعة
 :المدنية من تتكون المحاكم 

 .محكمة التمييز: أولًا
 .محاكم الاستئناف: ثانياً
 .محاكم الجنايات: ثالثاً

 .محاكم البداءة: رابعاً
 .محاكم الأحداث: خامساً
 .محاكم الأحوال الشخصية: سادساً
 .محاكم الجنح: سابعاً

 .محاكم العمل: ثامناً
 .محاكم التحقيق: تاسعاً

ــ اً ــية ل : عاش ــواد الشخص ــاكم الم ــيحينمح ــن  لمس والأزدي
 .والديانات الأخ ى

  الفصل الثاني

 اختصاصات المحاكم 
 الفرع الأول ـ محكمة التمييز

 :المادة العاش ة
محكمة التمييز هي الهيئة القضـايية العليـا الـا سـارر ال  ابـة      
القضايية على جميع المحاكم المدنية في الإ ليم وتتألف مما لا يقل 

ال ييس ونوابه ويكون مق ها في اربيل  عن تسعة  ضاة بما فيهم
 .عاصمة الإ ليم
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 :المادة الحادية عش ة
 :التمييز كما يلي تكون هيئات محكمة: أولًا

وتنعقد ب ياسة رييس محكمة التمييز أو أحد نوابه : الهيئة العامة -1
أو أ دم  اضي فيها عنـد ييـابهم أو ودـود مـانع  ـانوني في      
اشتراكهم فيها وعضوية نوابه والقضـاة العـاملن فيهـا كافـة     

 :وتختص بالنظ  فيما يأتي
 .الدعاوى الا صدر فيها الحكم بالإعدام-أ

في النزاع الذي يقع حول تعارض الأحكام والق ارات  الفصل-ب
 .الصادرة من محكمة التمييز

ما يحال عليها من إحدى الهيئات إذا رأت العـدول عـن مبـدأ    -ج
 .  رته أحكام سابقة

 .ما تنص عليه القوانن الأخ ى-د

وتنعقد ب ياسة رييس محكمة التمييز أو أ دم : الهيئة الموسعةـ 2
 اضي فيها عند ييابهم أو ودـود مـانع  ـانوني    نوابه أو أ دم 

من اشتراكهم فيها وعضوية ما لا يقل عـن سـتة مـن  ضـاتها     
 :وتختص بالنظ  فيما يأتي

النــزاع الحاصــل حــول تنفيــذ حكمــن مكتســبن الدردــة -أ
القطعية متنا ضن صادرين في موضوع واحـد إذا كـان بـن    

كمـن  الخصوم أنفسهم أو كان احـدهم ر فـاً في هـذين الح   
وتق ي  تنفيـذ  دون الحكـم ارخـ       وت ديح احد الحكمن

ول ييس محكمة التمييز و ف تنفيذ الحكمن المتنا ضن لحـن  
 .صدور الق ار التمييزي
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النزاع الحاصل بن محكمتن حول تعـين الاختصـافي في نظـ     -ب
 .الدعوى

فيه مـن الأحكـام و ـ ارات تقـع      ما يحيله عليها ال ييس للبت-ج
ضمن اختصافي المحكمة وفقاً للقـانون الـذي صـدرت بمودبـه     

 .تلك الأحكام والق ارات

وتختص بالنظ  في الأحكام والق ارات الصـادرة  : الهيئة المدنية -7
وي المدنية والمواد المتف  ة الأخـ ى الصـادرة مـن المحـاكم     افي الدع

 .واللجان وفقاً لأحكام القانون
ــية  -4 ــوال الشخص ــة الأح ــام  :  هيئ ــالنظ  في الأحك ــتص ب وتخ

ــواد    ــن محــاكم الأحــوال الشخصــية والم ــ ارات الصــادرة م والق
 .الشخصية ربقاً لأحكام القانون

 كام والق اراتــــــوتختص بالنظ  في الأح:  الهيئة الجزايية -5

 .وي الجزايية وفقاً لأحكام القانوناالصادرة في الدع
وتخـتص بـالنظ  في الأحكـام والقـ ارات     : الزراعيةالهيئة  -6

 .الصادرة عن لجان الأراضي والاستيلاء
تنعقد كل من الهيئة المدنيـة وهيئـة الأحـوال الشخصـية     : ثانياً

والهيئة الجزايية والهيئة الزراعية ب ياسة احد نـواب الـ ييس أو   
من تختار  هيئة ال ياسة وعضوية اثنن من  ضاة المحكمـة علـى   

 .  لالأ
تنعقد الهيئة المدنية ب ياسة احد نواب الـ ييس وعضـوية   : ثالثاً

أربعة من  ضاة المحكمة على الأ ـل عنـدما تنظـ  في الأحكـام     
الصادرة من محاكم الاستئناف بصفتها الأصلية وكذلك الحـال  
بالنسبة للهيئة الجزايية عندما تنظ  في أحكام و  ارات محـاكم  

 .الجنايات
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 :رابعاً 
 .دوز تشكيل هيئات أخ ى بق ار من هيئة ال ياسة-1
تؤلف هيئة ال ياسة من رييس محكمة التمييز ونايبيـه وفي حالـة   -2

 .يياب احدهم يحل محله أ دم  اضي في المحكمة

 : المادة الثانية عش ة
يتم تشكيل هيئات المحكمة بما فيها الهيئة الموسعة وتسمية رؤسـايها  

في بداية كل سنة بق ار من هيئة ال ياسـة وعنـد ييـاب    وأعضايها 
أحــد رؤســايها يحــل محلــه أ ــدم  ــاض ولا ي ــا الأعضــاء إلا إذا 

 .ا تضت الض ورة ذلك وبالط يقة ذاتها
 :المادة الثالثة عش ة

 :تكون صلاحيات رييس محكمة التمييز كما يأتي: أولًا

 .إدارة المحكمة-1
 .رياسة هيئة ال ياسة-2

لهيئة العامة والهيئة الموسعة أو أية هيئـة مـن هيئـات    رياسة ا-7
 .محكمة التمييز

 .تفتيش أعمال محكمة التمييز-4

إحالــة الطعــون الــا تقــدم للمحكمــة لاســتيفاء ال ســوم -5
 .والأمانات وتسجيلها

 .منح الإدازات لقضاة المحكمة ومنتسبيها-6

 .رفع التقاري  السنوية عن منتسبيها إلى مجلس القضاء-3

 .تو يع المخاب ات ال سمية -٨
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تكون صلاحيات النايب الأ دم ل ييس محكمة التمييـز كمـا   : ثانياً
 :يلي
 .القيام بأعمال رييس محكمة التمييز عند ييابه-1
 .رياسة هيئة أو أكث  من هيئات محكمة التمييز-2

م فقـة بقـ ارات   وي المحسومة اتو يع كتب إعادة أضابا الدع-7
 .محكمة التمييز

 .ما يخوله ال ييس من صلاحيات أخ ى-4

 الفرع الثاني
 محاكم الاستئناف

 :المادة ال ابعة عش ة
 اكم محافظـة محكمة الاستئناف هي الهيئة القضـايية العليـا   ـ  : أولًا

 واب ال ييس ــــث  وتتألف من رييس وعدد من نــــواحدة أو أك

 .الاختصاصات المعينة لها بمودب القانونوالقضاة وسارر 
 :تشكل محاكم الاستئناف على الوده ارتي: ثانياً

محكمة استئناف منطقة أربيل وتشمل محاكم محافظة أربيـل  -1
 .وم كزها مدينة أربيل

محكمة استئناف منطقة دهوك وتشمل محاكم محافظة دهوك -2
 .وم كزها مدينة دهوك

ك كـوك وتشـمل محـاكم محافظـة     محكمة استئناف منطقة  -3
 .ك كوك وم كزها مدينة السليمانية مؤ تاً

محكمة استئناف منطقة السليمانية وتشـمل محـاكم محافظـة    -4
 .السليمانية وم كزها مدينة السليمانية
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 . لس القضاء إحداث محاكم استئناف أخ ى عند الحادة: ثالثاً
يجوز إحداث محكمـة أو أكثـ  في محكمـة اسـتئناف أو فـك      : رابعاً

ارتباط محكمـة أو أكثـ  مـن محكمـة اسـتئناف وإلحا هـا بمحكمـة        
 .استئناف أخ ى بق ار من مجلس القضاء

 :المادة الخامسة عش ة
الاسـتئناف وهيئاتهـا ب ياسـة رييسـها أو أحـد      تنعقد محكمة : أولًا

ــة    ــه أو أحــدهم و اضــي محكم ــن نواب ــايبن م ــوية ن ــه وعض نواب
  .الاستئناف أو عضوية  اضين من  ضاتها

تتم تسمية رييس وأعضاء محكمة الاستئناف وهيئاتهـا بقـ ار   : ثانياً
 .يصدر  مجلس القضاء

 :المادة السادسة عش ة
الإش اف على المحاكم وأعمالهـا  يتولى رييس محكمة الاستئناف 

في منطقته وتوزيع العمل بن  ضاتها وله أن يخول احـد نوابـه   
 .ما ي ا  من الصلاحيات

 :المادة السابعة عش ة
مجلـس  )في كل منطقـة اسـتئنافية مجلـس يسـمى      يشكل: أولًا

من رييس المحكمة وعضـوية نوابـه و ضـاة    ( منطقة الاستئناف
 .محكمة الاستئناف

يعقــد ا لــس ادتماعــات دوريــة ول ييســه دعوتــه إلى : ثانيــاً
الادتماع عند الا تضاء ولا ينعقد إلا بحضور مـا لا يقـل عـن    

 .ثلاثة أرباع عدد أعضايه
 

 
 
 
 



 

 

737 

 العراق-قانون السلطة القضائیة لاقلیم كوردستان

 

  ـــــــ               December 07/12/2022  ــــــــ  جمادي الاولى   17   الاربعاءــــ ــــــــــــــــــــــــــــــ

......................................................................................................................................................... 

............................................................................................................................. ............................
...................................................................................................... ...................................................

............................................................................................................................. ............................
.................................................. .......................................................................................................

........................................................................................................................................................ .

............................................................................................................................. ............................
.................................................................................................... .....................................................

............................................................................................................................. ............................
................................................ .........................................................................................................

...................................................................................................................................................... ...

......................................................................................................................................................... 
.................................................................................................. .......................................................

.............................................................................................................................  ............................
......................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................... 
......................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................... 
......................................................................................................................................................... 

 

  

 :يتولى ا لس ممارسة الاختصاصات ارتية: ثالثاً
بحث احتيادات المحـاكم وملاكاتهـا علـى ضـوء الاحتيادـات      -1

 .السنوية ورفع التقاري  عنها سنوياً إلى مجلس القضاء

دراسة الصعوبات والمشاكل الا تواده المحاكم وإيجاد الحلـول  -2
 .المناسبة لها

 .بشأن استحداث مختلف المحاكمتقديم المقترحات -7

 .تحسن أساليب العمل ورفع مستوى الاداء في المحاكم-4

 :المادة الثامنة عش ة
 :تكون صلاحيات رييس محكمة الاستئناف كما يلي: أولًا

 .الإش اف على الأمور الإدارية وتوزيع العمل ضمن منطقته-1

 .رياسة مجلس منطقة الاستئناف-2
 رياسة محكمة الاستئناف بصفتها التمييزية وله أن ي أر-7 

 .محكمة الاستئناف بصفتها الأصلية أو محكمة الجنايات

إحالة الطعون الـا تقـدم إلى محكمـة الاسـتئناف بصـفتها      -4
 .الاستئنافية أو التمييزية لاستيفاء ال سوم

رفع التقاري  السـنوية عـن القضـاة والمنتسـبن إلى مجلـس      -5
 .ءالقضا

 .تو يع المخاب ات ال سمية-6

 .منح الإدازات لقضاة المحكمة ومنتسبيها-3

تكون صلاحيات نايب ريـيس محكمـة الاسـتئناف كمـا     : ثانياً
 :يلي
 .القيام بأعمال رييس محكمة الاستئناف عند ييابه-1

ــة     -2 ــتئناف أو محكم ــة الاس ــات محكم ــدى هيئ ــة إح رياس
 .الجنايات
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تو يع كتب إعادة أضابا الدعاوي المحسومة م فقـة بقـ ارات   -7
 .محكمة الاستئناف إلى محكمتها المختصة

 .م ا بة دوام القضاة والمنتسبن-4

 .ما يخوله رييس محكمة الاستئناف من صلاحيات أخ ى-5
 الفرع الثالث

 محاكم الجنايات
 :المادة التاسعة عش ة

ــات تنظــ  في  تشــكل في م كــز : أولًا ــة دناي ــل محافظــة محكم ك
 .وي الجزايية المعينة لها وفقاً لأحكام القانوناالدع
يجوز تشكيل أكث  من محكمة دنايات في المحافظـة بقـ ار مـن    : ثانياً

مجلس القضـاء يحـدد فيـه اختصاصـها النـوعي والمكـاني وم كـز        
 .انعقادها

افظـة  يجوز أن تنعقد محكمـة الجنايـات خـارج م كـز المح    : ثالثاً
يصدر  رييس محكمة الاستئناف بنـاء  علـى ا ـتران مـن     ببيان 

 .رييس محكمة الجنايات
 :المادة العش ون

تنعقد محكمة الجنايات في م كز محكمـة الاسـتئناف مـن    : أولًا
ثلاثة  ضاة ب ياسـة ريـيس محكمـة الاسـتئناف أو أحـد نوابـه       

نايبن آخ ين أو أحدهما و اض أو عضـوية  اضـين    وعضوية
 .يقل صنف أي منهما عن الصنف الثانيلا 

تنعقد محكمـة الجنايـات في المحافظـات الأخـ ى الـا لا      : ثانياً
تودد فيها محكمة اسـتئناف ب ياسـة نايـب الـ ييس في م كـز      
المحافظة وعضوية  اضين لا يقل صنف أي منهما عن الصـنف  

 .الثاني
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يتم تسمية رييس وأعضاء محكمة الجنايـات الأصـلين مـنهم    : ثالثاً
والاحتياط بق ار من مجلس القضاء بناء  على ا تران رييس محكمـة  

 .الاستئناف
 الفرع الرابع

 محاكم البداءة
 :ة والعش وناديالمادة الح

تشكل محكمة بداءة أو أكث  في م كز كل محافظة أو  ضاء ويجـوز  
تشكيلها في النواحي ببيان يصدر  رييس مجلس القضاء وله توسيع 

 .الاختصافي المكاني للمحكمة إلى أكث  من  ضاء أو ناحية
 :المادة الثانية والعش ون

ل ييس مجلس القضاء بناء على ا تران من رييس محكمة الاستئناف 
 .تشكيل محكمة بداءة للنظ  في نوع واحد أو أكث  من الدعاوي

 : الثالثة والعش ونالمادة 
تنعقد محكمة البـداءة مـن  ـاض واحـد وتخـتص في النظـ  في       
الدعاوي والأمور الداخلة ضـمن اختصاصـها وفقـاً لأحكـام     

 .القانون
 الفرع الخامس
 محاكم الأحداث

 :المادة ال ابعة والعش ون
تنعقد محكمة الأحداث من هيئـة ب ياسـة  اضـي محكمـة     : أولًا

المحكمن الملمن بقضايا الأحـداث   الأحداث وعضوية اثنن من
وفـق  ـانون رعايـة     اوتنظ  في الجنايات وتصدر أحكامها فيه ـ

 .الأحداث
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يتم تسمية رييس الهيئة والمحكمن الأصلين والاحتياط ببيـان  : ثانياً
اء  على ا ـتران مـن ريـيس محكمـة     يصدر  رييس مجلس القضاء بن

 .الاستئناف
تنظ  المخالفات والجنح من  بل  اضي الأحداث وحد  وفقـاً  : ثالثاً

لأحكام  انون رعاية الأحداث وتنظ  المخالفات والجـنح مـن  بـل    
 . ضاة الجنح في الأ ضية والنواحي

 الفرع السادس
 محاكم الأحوال الشخصية

 :المادة الخامسة والعش ون
محكمة الأحوال الشخصية أو أكث  في كل مكان فيه محكمة تشكل 

 .بداءة

 :المادة السادسة والعش ون

ل ييس مجلس القضاء بناء على ا تران رييس محكمة الاستئناف 
حوال شخصية للنظ  في نوع واحـد أو أكثـ    أتشكيل محكمة 

 .ويامن الدع
 :ة والعش ونبعالمادة السا

الشخصية من  اض واحد وتخـتص  تنعقد محكمة الأحوال :أولًا
 .بالنظ  في مسايل الأحوال الشخصية وفقاً لأحكام القانون

 اضـياً لمحكمـة   (( المسـلم ))يعتبر  اضي محكمـة البـداءة   : ثانياً
 .الأحوال الشخصية إن لم يكن لها  اضي خافي
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 الفرع السابع
 محاكم الجنح 

 :المادة الثامنة والعش ون
تشكل محكمة دنح أو أكث  في كل مكان فيه محكمـة بـداءة   : أولًا

 .لأحكام القانون وي المعينة لها وفقاًاوتختص بالنظ  في الدع
 .تنعقد محكمة الجنح من  اض واحد: ثانياً
يعتبر  اضي محكمة البداءة  اضياً لمحكمة الجنح إن لم يكن لهـا  : ثالثاً

 . اض خافي
 :المادة التاسعة والعش ون

ل ييس مجلس القضاء بناء  على ا تران من رييس محكمة الاستئناف 
 .الدعاوىتشكيل محكمة دنح للنظ  في نوع او اكث  من 

  الفرع الثامن
 محاكم العمل

 :المادة الثلاثون
تشكل محكمة العمل في م كز كل محافظـة مـن  اضـي واحـد     

وي والأمور الداخلة ضمن اختصاصها اوتختص بالنظ  في الدع
 .وفقاً لأحكام القانون

  الفرع التاسع
 محاكم التحقيق

 :ة والثلاثوناديالمادة الح
أكث  في كل مكـان فيـه محكمـة    تشكل محكمة تحقيق أو : أولًا

بداءة ويكون  اضي محكمة البداءة  اضياً للتحقيق ما لم يعن 
 . اض خافي لها
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ل ييس مجلس القضاء بناء  علـى ا ـتران مـن ريـيس محكمـة      : ثانياً
لنـوع أو أنـواع معينـة مـن     الاستئناف أن يخصص محكمـة تحقيـق   

 .الج ايم
لـ ييس مجلـس القضـاء وبنـاء  علـى ا ـتران ريـيس محكمـة         : ثالثاً

استئناف المنطقة أن يشكل هيئة ب ياسة احـد القضـاة للتحقيـق في    
 .د يمة او د ايم معينة وتكون لها سلطة  اضي تحقيق

  الفرع العاشر
 محاكم المواد الشخصية

 :الثانية والثلاثونالمادة 
تشــكل في م كــز كــل محافظــة محكمــة للمــواد الشخصــية   :أولًا

للمسيحين والأزدين والديانات الأخ ى وتنعقد من  ـاض واحـد   
 كيلها في م اكز ـــــوتختص بقضايا المواد الشخصية لهم ويجوز تش

الأ ضية والنواحي ببيان يصـدر  ريـيس مجلـس القضـاء عنـد      
 .الا تضاء

اءة  اضياً لمحكمة المواد الشخصية يعتبر  اضي محكمة البد: ثانياً
 .إن لم يكن لها  اضي خافي

 الباب الثالث
 ((الخدمة القضائية )) 

 الفصل الأول
 مجلس القضاء

 :المادة الثالثة والثلاثون
 :أولًا

مجلس القضاء هو أعلى سلطة  ضايية في الإ ليم ويـــــشكل  -1
 وعضــويةع اق ـب ياسة رييس محكمة سييز إ ليم كوردستان ـ ال
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وريـيس الادعـاء   نواب ال ييس ورييس هيئة الإش اف القضـايي  
 .ورؤساء محاكم الاستئناف في الإ ليم أو من ينوب عنهمالعام 

إذا ياب ال ييس يقوم مقامـه أ ـدم نوابـه وعنـد ييـابهم يـترأر       -2
 .التمييزا لس أ دم الأعضاء من  ضاة 

يجتمع ا لس م ة واحدة في الشه  على الأ ل ولل ييس دعوتـه  : ثانياً
للادتماع عند الحادة ولا ينعقد إلا بحضور رييسه أو من ينـوب عنـه   
عند ييابه وما لا يقل عـن ثلاثـة أربـاع أعضـايه وتتخـذ القـ ارات       

 .بأكث ية عدد أعضاء ا لس

ردة مدي  عام حاصـل  يكون للمجلس مكتب ي أسه موظف بد: ثالثاً
 على شهادة بكالوريور في القانون وله خدمة لا تقل عن خمس عش ة

 من ددسنة ويتم تعيينه بناء على ت شيح من مجلس القضاء ويعاونه ع

الموظفن يتولى تنظيم أعمال ا لـس وتحضـا مناهجـه وتلخـيص     
 .القضايا المع وضة وتبليغ   اراته والمهام الإدارية الأخ ى

 :ال ابعة والثلاثون المادة
 :يتولى ا لس الاختصاصات ارتية

إعداد الخطط لجهاز القضاء ومنا شـتها وإبـداء ملاحظاتـه    : أولًا
 .عليها

النظ  في تعين وت فيع وت  ية ونقل وإعادة القضاة والتحقق : ثانياً
 .من سلوكهم وكفاءتهم والإش اف على استقلال القضاء

س ورفعها للمجلس الورني لكوردسـتان  إعداد ميزانية ا ل: ثالثاً
 .ـ الع اق لإ  ارها
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تكون النواحي الإدارية والتنظيمية للمحاكم بما فيها شـؤون  : رابعاً
 .حص اً من اختصافي مجلس القضاءالخدمة لمنتسبيها وانضبارهم 

تحديد ملاكـات المحـاكم وتعـين شـايليها مـن المنتسـبن       : خامساً
 .وياهم ضمن تخصيصات ميزانية ا لس

 .وضع النظام الداخلي للمجلس: سادساً
 الفصل الثاني
 تعيين القضاة

 :المادة الخامسة والثلاثون
 :يعن القاضي وفق الش وط التالية: أولًا

حاصل على شـهادة بكـالوريور في القـانون أو مـا      أن يكون-1
 .يعادلها

الممارسة الفعلية بعد التخ ج من كلية القانون مدة لا تقـل  -2
ون القضـايي  اأو المع ـ يعن عش  سنوات لوظيفة محقق عدل

ــدل أو مدي    ــذ الع ــدل أو المنف ــب الع ــةأو الكات ــة  ي رعاي
ــ ين أو  ــة   فيالقاص ــاري أو الممارس ــجيل العق ــ ة التس داي

 نالحقـو ي  نلفعلية للمدة المذكورة لمهنة المحاماة أو المـوظف ا
في  سم الحقوق في الـدواي  والمؤسسـات ال سميـة     نالعامل

بما لا يقـل عـن خمسـة دعـاوي في     الذين مثلوا أمام المحاكم 
الممارسة الفعليـة في الوظـايف المـذكورة     وتكون مدة السنة

دسـتا في  خمس سنوات إذا كان  د حصل على شهادة الما
القانون وثلاث سنوات إذا كان  ـد حصـل علـى شـهادة     
الدكتورا  في القانون سواء كانت الممارسة  بـل الحصـول   

 .على الشهادتن أو بعدهما
 .ثلاثن سنة( 73)عم   عن  يقلأن لا  -7
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 .أن يكون ع ا ياً -4
 .أن يجيد الل ة الك دية والع بية   اءة وكتابة -5
 .أمام مجلس القضاء اًوتح ي ي اًشفوي اًأن يجتاز اختبار -6
يجب أن يكون سـالماً مـن العاهـات البدنيـة الـا تعيـق ادايـه        -3

 .لوادبه
 .أن يتمتع بالسمعة والساة الحسنة-3
 .ممارسة العمل الحزبي بعد تعيينهأن يتعهد بعدم -9

أن لايكون محكوماً عليه بجناية عمدية يا سياسية أو دنحـة  -13
 .مخلة بالش ف

 ذكورة في ـــــسب مدة الممارسة في المحاماة والوظايف المتتح: ثانياً

 .والتر ية والعلاوة لأي اض الترفيع( 2/أولًا)الفق ة 
 :المادة السادسة والثلاثون

يحدد مجلس القضاء المحكمة الـا يباشـ  القاضـي عملـه     : أولًا
 .فيها بعد صدور الم سوم الإ ليمي بتعيينه

لا يمارر القاضي أعماله إلا بعد أدايه اليمن التالية أمـام  : ثانياً
ا سم بالله أن ا ضي بن النار بالعـدل  ) رييس مجلس القضاء 

يس مجلـس    ويؤدي ري(أربق القوانن بأمانة ونزاهة وحياد وأن
 .القضاء اليمن المذكورة أمام رييس الا ليم

يؤدي رييس وأعضاء محكمة التمييز اليمن أمـام ريـيس   : ثالثاَ
 .الا ليم
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 :المادة السابعة والثلاثون
 يعن رييس محكمة التمييز من بن نواب ال ييس أو من : أولًا

أ دم  ضاتها إذا كانت مدة ممارسة خدمتـه القضـايية لا تقـل عـن     
 .خمس وعش ين سنة

يعن نايب ال ييس من بن  ضـاة محكمـة التمييـز إذا كانـت     : ثانياً
 .تقل عن اثنن وعش ين سنة مدة ممارسة خدمته القضايية لا

يعن القاضي في محكمة التمييز من بن  ضـاة الصـنف الأول   : ثالثاً
والذين لهم خدمة  ضايية لمدة لا تقل عـن عشـ ين سـنة وأمضـوا     

 :مدة لا تقل عن سنتن في المناصب القضايية التالية
 .رييس محكمة الاستئناف-1

 .نايب رييس محكمة الاستئناف-2

 .  اضي محكمة الاستئناف-7
 .رييس هيئة الإش اف القضايي-4
( 25)المحامي الذي له ممارسة في المحاماة مـدة لا تقـل عـن    -5

 .سنة
يعن رييس محكمة التمييز ونوابه و اضي محكمة التمييـز  : رابعاً

 .بم سوم إ ليمي بناء على ت شيح من مجلس القضاء
 :المادة الثامنة والثلاثون

محكمـة التمييـز بدردـة وزيـ  ويتقاضـى راتـب       يكون رييس 
 .ومخصصات الوزي 
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 :المادة التاسعة والثلاثون
تحدد رواتب ومخصصات  ضاة محكمة التمييـز والقضـاة ارخـ ين    

 .بقانون
 الفصل الثالث

 ترفيع الحكام وترقيتهم
 :المادة الأربعون

تبـدأ  (أ  ب  ج  د)تكون دردـات القضـاة أربـع دردـات     : ولًاأ
 (.د)بالدردة

يكون ت فيع القاضي من دردة إلى دردـة أعلـى بقـ ار مـن     : ثانياً
 .والبال ة خمس سنوات مجلس القضاء بعد  ضايه المدة القانونية

القضاء عند النظ  في ت فيع القاضي تقـاري   ي اعى مجلس : ثالثاً
رؤساء المنارق الاسـتئنافية والمشـ فن القضـايين فيمـا يتعلـق      

 .بكفاءته وحسن إدارته وفيما يتعلق بسلوكه
يصدر مجلس القضاء   ار  بترفيـع القاضـي إذا تأيـدت    : رابعاً

 .أهليته للترفيع
قاضـي   لس القضاء أن يؤدل بق ار مسبب ت فيـع ال : خامساً

مدة لا تقل عن ثلاثة أشه  ولا تزيد على سنة ولأكث  من م ة 
 .واحدة إذا ودد أنه يا أهل لذلك

تحدد مدة الترفيع من دردـة إلى دردـة أخـ ى أعلـى     : ساًساد
 .بخمس سنوات
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 :المادة الحادية والأربعون
ــة أصــناف  : أولًا ــاني  )تكــون أصــناف القضــاة أربع الأول   الث

 .تبدأ بالصنف ال ابع( الثالث  ال ابع
ي  ى القاضي من صنف إلى آخ  بق ار من مجلس القضاء بناء  :ثانياً

على رلب يتقدم به إلى مجلس القضاء بش ط أن يقدم بحثـاً  انونيـاً   
يكون  د نال راتب الحد الأدنى للصـنف المـ اد التر يـة إليـه     وأن 

 .وأمضى خمس سنوات في صنفه
على مجلس القضاء عند تقديم الطلب بالتر ية استطلاع رأي : ثالثاً

محكمة التمييز ورياسة محكمة الاستئناف ورياسـة هيئـة الإشـ اف    
 .عن كفاءة القاضي وأهليته للتر ية قضاييال

مجلس القضاء الطلـب مـع أهليـة القاضـي      ي فع رييس: رابعاً
للتر ية بالمطالعة المذكورة في البند ثالثاً من هذ  المادة مشـفوعاً  

 .ب أيه إلى مجلس القضاء
يستعن مجلس القضاء في تقدي  أهلية القاضي للتر يـة  : خامساً

مـن هـذ  المـادة    ( ثالثـاً ورابعـاً  )بالمطالعات المبينـة في البنـدين   
ية الم فوعة من رؤسـايه والمشـ فن القضـايين    والتقاري  السنو

والأحكام الا بـذل القاضـي في إصـدارها دهـداً متميـزاً أو      
ضمنها آراء  انونية تؤيد متابعتـه للنشـاط الفقهـي والقضـايي     
إضافة إلى تق ي  اللجنة الا  امـت بمنا شـة البحـث القـانوني     

 ــ اراً باتاًالمقدم من  بــله والدردة الا نالها  ويــصدر  ــــ
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و لس القضـاء أن يؤدــــل   . بتر يته إذا كان أهلًا لها ويبلغ إليه 
ب ت  ية القاضي مدة لا تقل عن سـتة أشـه  ولا تزيـد    مسببق ار 

على سنة وتك ار التأديل لأكث  من م ة إذا ودـد أنـه يـا أهـل     
 .لذلك

 الفصل الرابع

 المناصب القضائية
 :المادة الثانية والأربعون

يعن رييس محكمة الاستئناف من  ضـاة الصـنف الأول مـن    : أولًا
 .بن نواب رؤساء محاكم الاستئناف بق ار من مجلس القضاء

 يتم اختيار نايب رييس محكمة الاستئناف و ضاتـــــها من: ثانياً
 

لس القضاء بناء بن  ضاة الصنف الأول أو الثاني بق ار من مج
 .على ت شيح من رييس محكمة الاستئناف

 :المادة الثالثة والأربعون
يكون  دم القضاة حسب أصنافهم ومناصبهم وتاريخ تعييـنهم  
فيها وعند التساوي في ذلك يكون القدم وفقاً لما يق ر  مجلـس  

 . القضاء
 الفصل الخامس

 ((الإجازات والحقوق التقاعدية))
 :والأربعونالمادة ال ابعة 

 يستحق القاضي ادازة اعتيادية ب اتـــب تام بمعدل يوم :  أولًا
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 .واحد من كل ثمانية أيام من مدة خدمته
على القاضي أن يتمتع في كل سنة بما لا يقل عن ثلاثن يوماً : ثانياً

 من ادازته السنوية المستحقة له وفي حالة عدم ستعه بها فلا يدور
 .له منها الا الجزء الذي يزيد على ثلاثن يوماً

الا تدور وفـق البنـد ثانيـاً    يجوز ت اكم الإدازات الاعتيادية : ثالثاً
 .من هذ  المادة بما لا يزيد على سنة واحدة

 .تدور للقاضي الإدازات الا استحقها عن خدماته السابقة :رابعاً
 :المادة الخامسة والأربعون

 لس القضاء أن يمنح القاضي الذي أمضـى ثـلاث سـنوات    : أولًا
 لمدة في القضاء ادازة دراسية خارج الإ ليم أو داخله 

ســنتن ب اتــب تــام للتخصــص في موضــوع لــه علا ــة       
بالاختصاصــات القضــايية والعدليــة والحصــول علــى شــهادة 
المادستا أو الـدكتورا  ولـه سديـد هـذ  الادـازة لمـدة سـنة        

 .أخ ى
يجوز منح ادازة دراسية ثانية لمـن أنهـى ادـازة دراسـته     : ثانياً

ل ــ ض الأولى وحصــل علــى شــهادة المادســتا لمــدة ســنتن 
الحصول على شهادة الدكتورا  في نفس المواضيع المذكورة في 

من هذ  المادة وذلك بعد مضي سنة مـن مباشـ ته   ( أولًا)البند
 .بوظيفته و لس القضاء سديد هذ  الادازة لسنة اخ ى

 تعتبر الادازة الدراسية خدمة  ضايية ويمنح  دماً ل  ض : ثالثاً
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العـلاوة لمـدة سـنتن لمـن يحصـل علـى شـهادة        التر يـة و الترفيع و
 .الدكتورا  وسنة واحدة لمن يحصل على شهادة المادستا

 :المادة السادسة والأربعون
القاضي على التقاعد بعد إكماله الخامسة والستون مـن  يحال : أولًا

 العم  ويستحق المحال على التقاعد ما كان يتقاضـــــا  من راتب
 .ومخصصات  بل إحالته على التقاعد

عند وفاة القاضي اثناء الخدمة يكون راتبه التقاعدي ما كـان  : ثانياً
 .يتقاضا  من راتب ومخصصات

على التقاعد  بل إكماله السن المحددة في يجوز إحالة القاضي : ثالثاً
 من هذ  المادة إما بناء  على رلبه وفقاً لأحكام القانون ( أولًا)الفق ة

 .أعلا ( ثانياً)المدني أو لأسباب صحية وتطبق بحقه أحكام الفق ة 
يمنح القاضي المحـال علـى التقاعـد رواتـب الإدـازات      : رابعاً

ى أسـار مجمـوع مـا كـان     الاعتيادية الا يستحقها كاملة عل
يتقاضا  شه ياً  بل إحالته على التقاعد على أن لا تزيـد علـى   

 .سنة واحدة
 :المادة السابعة والأربعون

للقاضي أن يستقيل من الخدمة متى شاء وفي هذ  الحالة يحتفظ 
بحقه في تقاضي ال اتب التقاعدي أو الإك امية الـا يسـتحقها   

المــدني ولا يفقــد حقــه في بمودــب  ــانون الخدمــة والتقاعــد 
 .الإدازات الا يستحقها
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 :المادة الثامنة والأربعون
ق الناشئة عن هذا القانون لدى لجنة شـؤون  تقام الدعوى في الحقو

القضاة وتكون   اراتها في هذ  الدعاوى  ابلة للطعـن فيهـا أمـام    
الهيئة الموسعة في محكمة التمييز من  بل ريـيس محكمـة الاسـتئناف    

د  خـلال  ـــــ ـدر القـ ار ض ـــــــ ـومن  بل القاضـي الـذي ص  
 .في هذا الشأن باتاًثلاثن يوماً من تاريخ التبليغ به ويكون   ارها 

 :المادة التاسعة والأربعون
تس ي أحكام  انون الخدمة المدنية و انون التقاعد المدني في الأمور 

 .الا لم ينص عليها في هذا القانون وبما لا يتعارض مع أحكامه

 الفصل السادس 
 النقل والانتداب 

 :المادة الخمسون
 : أولًا

يـا  ضـايية إلا بموافقتـه    لا يجوز نقل القاضي إلى وظيفـة  -1
 .التح ي ية

 يجوز انتداب القضاة من الصنف الأول والثاني بما فيهم -2
 ضاة محكمة التمييز وبموافقتهم التح ي ية وبق ار مـن مجلـس   
القضاء إلى وظيفة مستشار  انوني في رياسة الإ ليم أو مجلس 
الــوزراء أو رياســة إحــدى أدهــزة وزارة العــدل أو ل ــ ض 

في الجامعـات أو الهيئـات الدوليـة علـى أن يحـتفظ      التدريس 
 .قضايية فيهاال تهبصف
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مـن  ( أولًا)لا تتجاوز مدة الانتداب المنصوفي عليها في البند : ثانياً
 .هذ  المادة ثلاث سنوات  ابلة للتمديد لسنة أخ ى

يجوز انتداب القاضي للعمل في محكمة أخـ ى عنـد ا تضـاء    : ثالثاً
المصلحة العامة وذلك بأم  رييس محكمة الاستئناف ويتم الانتداب 

 أخ ى بق ار من مجلس القضاء علـى أن لا  من منطقة استئنافية إلى
 .تزيد مدة الانتداب على سنة واحدة

 :ة والخمسوناديالمادة الح
يج ي نقل القضاة خلال شه  سوز من كل سنة ويجوز عند ا تضاء 
المصلحة العامة إد اء النقل في يـا الشـه  المـذكور ويـتم النقـل      

 .كمة الاستئنافبق ار مجلس القضاء بناء  على ا تران من رييس مح

 
 الفصل السابع
 واجبات القضاة

 :المادة الثانية والخمسون
 :يلتزم القاضي بما يأتي: أولًا

المحافظة على ك امة القضاء بالتزام الحيدة والنزاهة والابتعـاد  -1
 .عن كل ما يبعث ال يبة في استقامته

كتمان الأمور والمعلومات والوثايق الا يطلـع عليهـا بحكـم    -2
وظيفتــه والمتعلقــة بــأدهزة الإ لــيم أو الأشــخافي ويظــل هــذا 

 الوادب 
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 . ايماً حتى بعد انتهاء خدمته 

 .عدم مزاولة التجارة أو أي عمل لا يتفق ووظيفة القضاء-7

ارتداء الكسوة الخاصـة اثنـاء الم افعـة وذلـك وفـق تعليمـات       -4
 .يصدرها مجلس القضاء

الإ امة في م كز الوحدة الإدارية الا فيهـا مقـ  عملـه إلا إذا    -5
بالإ امـة في مكـان آخـ  لظـ وف     أذن لـه ريـيس مجلـس القضـاء     

 .يقدرها

يحظ  على القاضي الاشـت ال بالعمـل الحزبـي ولا يجـوز لـه      : ثانياً
الترشيح لانتخابات ا لس الورني أو الهيئات المحلية أو التنظيمـات  

 .السياسية إلا بعد تقديم استقالته

 :المادة الثالثة والخمسون
 ضاة بينهم مصاه ة لا يجوز أن يشترك في هيئة  ضايية واحدة 

  ابة ل اية الدردة ال ابعة ولا يجوز أن ينظ  القاضي رعناً في  أو
 .حكم أصدر   اضي آخ  ت بطه به العلا ة المذكورة

 الفصل الثامن
 الإشراف على أعمال القضاة والأمور الانضباطية

 الفرع الأول
 الإشراف على القضاة

 :المادة ال ابعة والخمسون
 : أولًا

 مجلس القضاء حق الإش اف والم ا بة على كافة ل ييس -1
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المحاكم والقضاة والمخولن سلطات  ضايية مـن مـوظفن وهيئـات    
 .ولجان

واسطة الإش اف القضايي أو بواسطة يتم الإش اف والم ا بة ب  -2
 .القضاة المنتدبن لهذا ال  ض

 ي الإش اف على أعمال محكمة التمييز و ضـاتها مـن  بـل    يج-7
ال ييس على أن يقدم تق ي اً سنوياً عن أعمـال المحكمـة إلى مجلـس    

 .القضاء
 : ثانياً

ل ييس محكمة الاستئناف حـق الإشـ اف علـى جميـع المحـاكم      -1
 نطقته وتفتيشها وإبداء التوديهات المقتضية والتنبيهوالقضاة في م

إلى كل ما يقع خلافاً للوادبات الوظيفية وحسن سا الأعمال 
الإدارية والحسابية وعليه أن ي فـع إلى مجلـس القضـاء تقـاري      
 سنوية عن القضاة في منطقته تتضمن ملاحظاته عـن سـلوكهم  

 .وكفاءتهم وعن الأمور الإدارية في محاكمهم

ل ييس محكمة الاستئناف أن يندب احد نوابه لتفتـيش أيـة   -2
 .محكمة في منطقته

 :المادة الخامسة والخمسون
على الهيئـات التمييزيـة وهيئـات محـاكم الاسـتئناف ومحـاكم       
 الجنايات أن تنظم تقاري  فصلية تبن فيها الأحكام والق ارات 

 ـــادئالا ارتكب فيها القاضي خطأ فاحشاً نتيجة دهله بالمب
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القانونية الأولية أو إيفـال الو ـايع الـا تظهـ  لهـا عنـد تـد يقها        
صـورة منهـا إلى مجلـس القضـاء     الأحكام والقـ ارات وان ت سـل   

لحفظها في الاضبارة الشخصية للقاضي لأخذها بنظ  الاعتبار عنـد  
 .النظ  في ت فيعه أو ت  يته

 :المادة السادسة والخمسون
ل ييس مجلس القضاء أن ينبه القاضي الى الأخطـاء القانونيـة   : أولًا

ع والإدارية الا تظه  بنتيجة التفتيش على عمله وإلى كـل مـا يق ـ  
 .منه مخالفاً لوادبات ومقتضيات وظيفته

ل ييس محكمة التمييز ورييس الاستئناف أن ينبه القاضـي إلى  : ثانياً
 .الأخطاء القانونية الا تظه  أثناء التد يقات التمييزية

ل ييس محكمة الاستئناف أن ينبه القاضـي في منطقتـه إلى   : ثالثاً
 .ما يقع منه مخالفاً لوادبات وظيفته

يكون التنبيه بكتاب يوده إلى القاضي وتبليغ نسخة منه : رابعاً
 .لس القضاء وتودع أخ ى في الاضبارة الشخصية 

 الفرع الثاني 
 الأمور الانضباطية

 :المادة السابعة والخمسون
تشكل لجنة باسم لجنة شؤون القضاة تتـألف مـن ثلاثـة    : أولًا

 بدايـة كـل   أعضاء يختارهم مجلس القضاء من بـن أعضـايه في  
 .سنة للنظ  في الأمور الانضبارية لهم

 

 
 
 
 



 

 

437 

 العراق-قانون السلطة القضائیة لاقلیم كوردستان

 

 ـــــــ     December 27/12/2022  ــــــــ جمادي الثاني   7   الثلاثاءــــ ـــــــــــــــــــــــــــــــــ

......................................................................................................................................................... 
...................................................................................................... ...................................................

............................................................................................................................. ............................
.................................................. .......................................................................................................

........................................................................................................................................................ .

............................................................................................................................. ............................
.................................................................................................... .....................................................

............................................................................................................................. ............................
................................................ .........................................................................................................

...................................................................................................................................................... ...

............................................................................................................................. ............................
......................................................................................................................................................... 

............................................................................................................................. ............................
..............................................  ...........................................................................................................

......................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................... 
......................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................... 
......................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................... 

 

  

تف ض لجنة شؤون القضاة في الـدعاوى الانضــبارية المقامـة    : ثانياً
 :الانضبارية ارتيةعلى القاضي إحدى العقوبات 

الإنذار ويترتب عليه تأخا علاوة القاضي وت فيعـه لمـدة سـتة    -1
 .أشه 

تأخا الترفيع أو العلاوة أو كليهما مدة لا تقـل عـن سـنة ولا    -2
تزيد على ثلاث سنوات من تاريخ الق ار إذا كان  د أكمـل المـدة   

 .القانونية للترفيع وإلا من تاريخ إكمالها

وتف ض هذ  العقوبة على القاضي إذا صدر عليـه  إنهاء الخدمة -7
حكم بات بعقوبة من محكمة مختصة عـن فعـل لا يـأتلف وشـ ف     

 دم أهليةـالوظيفة القضايية أو إذا ثبت عن محاكمة تج يها اللجنة ع

 .القاضي للاستم ار في الخدمة القضايية

 :المادة الثامنة والخمسون
 .مجلس القضاء منبق ار يكون إنهاء خدمة القاضي : أولًا
لا يعاد إلى القضاء من تنهي خدماتـه وفـق أحكـام هـذا     : ثانياً

 .القانون
 :المادة التاسعة والخمسون

تقام الدعاوى الانضبارية على القاضي بنـاء  علـى  ـ ار    : أولًا
من رييس محكمة الاستئناف بإحالته على لجنة شـؤون القضـاة   

إليه والأدلة المؤيدة  على أن يتضمن الق ار بياناً للوا عة المسندة
 .لها ويبلغ هذا الق ار للقاضي والادعاء العام
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 :ثانياً
الـدعوى تبلـغ بـه     تحدد لجنة شؤون القضاة موعـداً للنظـ  في  -1

 .رييس محكمة الاستئناف ورياسة الادعاء العامة والقاضي

 .تكون المحاكمة س ية ويفهم الق ار علناً-2
تج ي المحاكمة بحضور ممثل ريـيس محكمـة الاسـتئناف وريـيس     -7

الادعاء العام أو من ينســـــــبه مـن المـدعن العـامن وعلـى      
 .محامياً معهالقاضي الحضور بنفسه وله أن يحض  

 .للجنة أن تج ي بنفسها ما ت ا  مناسباً من التحقيقات-4

تفصل اللجنة في الدعوى بعد إكمال التحقيـق وسمـاع أ ـوال    -5
 القاضي اعـــــممثل رييس محكمة الاستئناف والادعاء العام ودف

 

وتبلغ   ارها إلى رييس محكمة الاستئناف ورييس الادعـاء  
 .العام والقاضي

اللجنة في إد اءاتها القواعد المنصوفي عليها في  انون تتبع -6
 .أصول المحاكمات الجزايية

 :المادة الستون
إذا وددت لجنة شؤون القضاة اثنـاء نظـ  الـدعوى إن    : أولًا

الفعل المنسوب إلى القاضي يكون دناية أو دنحة فتق ر إحالته 
على المحكمـة المختصـة وت سـل إليهـا الأوراق كافـة بعـد أن       

ب رييس مجلس القضاء يد القاضي وفقاً لما هـو مقـ ر في   يسح
 . انون انضباط موظفي الدولة أو أي  انون آخ  يحل محله
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إذا   رت المحكمة المختصة ب اءة القاضي أو الإف اج عنـه أو  : ثانياً
ــة    ــة فعلــى اللجن ــدعوى الجزايي ــه ال ــ ار تنتهــي ب أصــدرت أي  

 .الاستم ار في نظ  الدعوى الانضبارية وفقاً لأحكام هذا القانون
إذا   رت المحكمة إدانة القاضي فعلى اللجنة أن تف ض عليه : ثالثاً

انضبارية تتناسب مع الفعل المسند إليه وفقاً لأحكـام المـادة   عقوبة 
 .من هذا القانون( 53)

 :ة والستوناديالمادة الح
ل ييس محكمة الاسـتئناف وريـيس الادعـاء العـام والقاضـي حـق       
الطعن لدى الهيئة العامة في محكمـة التمييـز في  ـ ار لجنـة شـؤون      

 انونـــــام هذا القالقضاة في الأمور الانضبارية الصادر وفق أحك

خلال ثلاثن يومـاً مـن تـاريخ التبليـغ بـه وللهيئـة العامـة إذا        
ا تضى الحال أن تدعو ممثل ريـيس محكمـة الاسـتئناف وممثـل     
رييس الادعاء العـام والقاضـي لاسـتماع أ ـوالهم ثـم تصـدر       
  ارها بتصديق   ار اللجنة أو إل اء  أو تعديله ويكون   ارها 

 .في هذا الشأن باتاً
 الباب الرابع

 أحكام متفرقة 
 :المادة الثانية والستون

 :سول ميزانية مجلس القضاء من
 .ال سوم وال  امات القضايية المستوفاة من  بل المحاكم: أولًا
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      ـــــــــــــــــــــــــــ الثاني  جمادي    6   الجمعةـــــــــ       December 30/12/2022  ــــــــ        
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ما ت صد  حكومة الإ لـيم لتمويـل ميزانيـة مجلـس القضـاء      : ثانياً
 .سنوياً

 :المادة الثالثة والستون
إذا ياب رييس المحكمة أو رييس الهيئة أو ش   منصبه أو  ام : أولًا

لديه مانع يحول دون مباش ته العمل فيقوم بممارسـة عملـه الأ ـدم    
 .من النواب أو الأعضاء

أكث  من  اضي في محكمة واحـدة يكـون أ ـدمهم    إذا ودد : ثانياً 
 .مسؤولًا عن الإدارة وتوزيع العمل بينهم

 :المادة ال ابعة والستون
 يه في د يمة  بلــــــلا يجوز ملاحقة القاضي أو القاء القبض عل

استحصال موافقة مجلس القضاء باستثناء حالة التلـبس بجنايـة   
 .عمدية

 :المادة الخامسة والستون
 .أو ات الدوام في المحاكم بق ار من مجلس القضاءتعين 

 :المادة السادسة والستون
تؤسس هيئة باسم هيئـة الاشـ اف القضـايي تـ تبط بمجلـس      

 .القضاء وتنظم مهامها واختصاصها بقانون
 :المادة السابعة والستون

لتسهيل تنفيـذ   اللازمة تعليماتالل ييس مجلس القضاء اصدار 
  .أحكام هذا القانون
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 :المادة الثامنة والستون
 .وتعديلاته 1332لسنة  14يل ى  انون السلطة القضايية ر م 

 :التاسعة والستونالمادة 
على مجلـس الـوزراء والجهـات ذات العلا ـة تنفيـذ أحكـام هـذا        

 .القانون
 :المادة السبعون

 .لا يعمل بأي نص  انوني أو   ار يتعارض مع أحكام هذا القانون
 :ة والسبعوناديالمادة الح

ينفذ هذا القانون اعتباراً مـن تـاريخ اصـدار  وينشـ  في الج يـدة      
 (.دستانو ايع كور)ال سمية 

 

 الأسباب الموجبة
بالنظ  لم ور فترة رويلة نسـبياً علـى صـدور  ـانون السـلطة      

 1332لسـنة   14القضايية لإ ليم كوردستان ـ الع اق ر ـم   
والـذي دـاء في بدايـة إ امـة المؤسسـات الديمق اريـة لإ لــيم       
كوردستان ولحصول تطورات ايجابية كباة في جميـع ا ـالات   

اء وتوسع المحاكم في كوردسـتان كمـاً   ولاسيما في م فق القض
ونوعاً مما استلزم استحداث منارق استئنافية دديـدة ول ـ ض   
اعطاء السلطة القضايية استقلاليتها وفصلها عن وزارة العـدل  
باعتبار الأخاة دزءاً من السلطة التنفيذية وتحقيق مبدأ الفصل 

 .بن السلطات فقد ش ع هذا القانون
في  36يــة و ــايع كوردســتان  العــدد نشــ  في الج يــدة ال سم

26/11/2333. 
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 خشتەی 
 کۆی  گشتی یاساو بڕیارەکانی پەرلەمانی کوردستان
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 و خولەکانی پەرلەمان مێژووی هەڵبژاردن
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ووی هه ژ  
اردن مێ  ژ  ڵێ 

 

 ڵبژاردنی پەرلەمانی لە هەرێمی کوردستان کەم هەمیژووی یە
عیراقولىه2/8/0991پاشت كوێى، لىهوڵىههۆىداگیركردنى د بهىكهنوێیهسیاسیهرجهلومهوههنجامیئهئهله

پشىتیوان وىكوردسىتان بهر عیراقدا بهل كوردستانلهبات گهمێژووىخهمجارلهكهئارا بۆیههاتهكهناوچه
ئىاۆادو ركوكیشىهشىارىكهشىێى ۆررىخىاك كوردسىتان عیىراق بهرىكوردستانتوانیانبهماو شدارىجهبه
 .نبىه
 و ولێرودهىۆك داگیركىرد ركوكوسىێێمان وهىهكان كهور گهشێى ۆررىشار دامبهڵامدواتر رژێم سهبه

 و سىیییهكوردوتوركمىانومهل كوردسىتانبىهدام گىهىرژێمى سىهن دڕندانىهشاڵاوىكوشترباۆبوونلهبۆد 
ناوچىهلهرگههاوكاتهێزىپێشىمه.كان ئێرانوتوركیاكۆچیانكردسنووریهوناوچهر وێى مێیۆنیدابهكۆڕ له

رگریانقایمكردوئاۆایانىهرىبهنگهن  سهسێێماۆمڕلهولێروچیاىئهههىكۆڕێلهردووناوچهههكان لهشاخاویه
ریتانیا مریىاوبىهپشتیوان ئىهنساوبهر رپێشنیاۆىفهسهدواترله.رىسوپاىعیراقیانتێىشىاندلامارد هێزىپه

ڵىىىهبىىۆخىىه(ىئىىارامناگىىهپه)ىناوچىىهو هۆیىىهبهركىىرد ىد 888ت بڕیىىارىولىىهن ئاسایشىى نێود نجوومىىهئه
 بىۆپێىه68رووىهێێى پىان سىهكان سوپاىعێراق لهدژىفڕین فڕركهكان لهسنووریهىناوچهكهبوو ئاوار 

 .ل كوردستاندیاریىراپاراستن گه
ست ت عیراقد حىومه28/01/0990دام لهىكوردستان ورژێم سهر دواىشىستهێنان گفتوگۆكان نێوانبه

ك یاسىىای وئیىىداری شبۆشىىاییهمىىهكان كوردسىىتان ئهناوچىىهكانلهۆگىىائیداریىىهىدامود و كێشىىانهكىىردبه
ئاسىىت  لهكىىهڵات دیفىىاكتۆىناوچهسىىهكىىود وتحىىزپپێىهىىات وو و حىىهلهىكوردسىىتان  كىىهر دروسىىتىرد بىىه

بووو كوردستاندروسىت كىرد ئىهرژێملهدابووكهییهسیاس وئیدارىویاساژ نگهوتهىئهو رووبوونهرووبه
ۆرانىىدن سیسىىتمێى دامهىكوردسىىتان بیىىرىلهر ڵات یاسىىا بىىهسىىهرێمودانىىان د بردن هىىهڕێو پێناوبىىهلىىه
 .و خۆىئاۆادودیموكراتیهربهڵ ژاردنێى سهنجامدان ههڕێ ئه لهو مان كرد رلهپه
حىاكمسلىهكىه(01)ت لهك تای هیه لیژنه0992لهکۆتاییهکانیساڵی ىكوردستان ر ت بهركردایهسهشمهبۆئه

 :ران بهرەیكوردستان پێىهێناولهمبهڕێزانهیخوارەوەپێکهات وورانونوێنهرو رومافپهوپارێز 
.رێم كوردستانههررك پێشوویدادگاىتێههڵچوونهوەیبدولقادر سهشیدعهر 
ۆیىرىدادلىهمو كىهرێم كوردستاندواتربىووبهیهررك دادگاىتێههڵچوونهوەیههئووف سهعروفر مه .0

 .ههرێمیکوردستان
 ىههرێمیکوردستانو ڵچوونهررك دادگاىتێههوێزى جێگریسهاکمناۆمحهح .2
ىو ڵچوونىهررك دادگىاىتێههولێر جێگىریسىهىهىهو هڵچوونىندام دادگىاىتێههوێزى ئهمیرحهحاكمئه .6

 كان كوردستانڵ ژاردنهرشت ههرپهىباڵاىسهررك لیژنهسهههرێمیکوردستان دواتربوو 
 دینموفت پارێزەرمسهشه .4
 حمودبابان پارێزەرمه .1
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 .ندیلاحهرۆنج  راگرىكۆلیژىیاساورامیارییۆانىۆىسهعدىبهسه.د .8
 .دینلاحهترواندۆى یاریدەدەریراگرىكۆلیژىیاساورامیارییۆانىۆىسهوكهخورشیدشه.د .7
 .ررى پارێز سىهفاعهمسته .8
 .ردواتربووبهسکرتێریپهرلهماند پارێز حمهتئهرسهفه .9
 .دستانمانیکوررلهم پهكهندام خوول یهئهر دواتربوو یسدیوال  پارێز قه.د .01
 .مانیکوردستانرلهندام خوولییهکهمیپهئهر دواتربوو رۆنج  پارێز ریمبهبدولىهنعهسهحه .00
 .مان كوردستانرلهندام پهئهردواتربوو رى پارێز ید ختیارحهبه .02
 .رێمت ههم حىومهو ىدوكابینهۆیرىدادلهو بارى نوێنهریبهرەیکوردستانی دواتربوو قادرجه .06
 .مان كوردستانرلهندام خولییهکهمیپهئهریرى نوێنهریبهرەیکوردستانی دواتربوو نسۆههر فه .04
28/0/0992كوتىىاو 26/02/0990ىنێىىوانماو نىىددانیشىىتنێى لىىهىچهو ىپێىهىىات دواىئىىهتیىىهتای هملیژنىىهئىىه
28/4/0992ررژىىكوردسىتان كىرد ولىهر ت سیاسى بىهركردایهسىهشبهانپێشىىهكییاسىایهنجامدا پىڕرژ ئه
ن نجوومىهكان ئهڵ ژاردنىهیاسىاىهه0992بىۆسىاڵی(0)ناوىیاسىاىژمىار ردراوبىهسهبڕیارىلهو ر نبهلایهله

.ندكراسهعیراقپه–نیشتمان كوردستان
نگدان گشت ونهێن رێگاىد ىرۆگاریخواۆىكوردستان لهو رىگشت بزووتنهورابهمانرلهكان پهل ژاردنههه

سى مێیىۆنونیىوت ۆیىاترلهرایىهنوێنهر كهنگىد كمێیىۆند ىیىهشىدارىنزیىىهبهبه09/1/0992وخۆ لىهوراسته
.چووڕێو ل كوردبه گههاوكارىوپشتیوان چاودێران بیان ودرستانكردوکهبههاوڵاتیاند 


 :سەرچاوە

 terms/term-parliament/parliament-https://www.parliament.krd/about-1  ماڵپەری پەرلەمانی کوردستان 

  

https://www.parliament.krd/about-parliament/parliament-terms/term-1
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 2991م  كه خولی یه

 

ن ئههه كههه یه  اردنههه نن ههزموو می  ژ ا  بههه كی دیمههوكسیال له یه شههه   كان به لب   
ژ كوردسههنانن  ر  ژ بههه(1) پێ   یاسههاژ امههار  كوردسههنانن  ههب 

 مهههههههسیو  و دیمهههههههوكسیال و  نهههههههخرا ر بیهههههههسیاوژ   هههههههانن لهههههههه رانن  ه رشهههههههێد و  هههههههاود سیژ ن   هههههههه رپه سه به 1111\5\11  لهههههههه
ن
 وارژ مههههههها 

تانن ئه رله نخامانن په ئه
ا
 .شخاریان تێخا كسید ر به نگخ  د ( 122111) نجامخرا، كه نووسانن   انن ئه مهوروپاو روانا مانن وڵ

اردنه هه شخاریان له ژ به و لیسنانه ئه  ژ  : دا كسید كه لب 
 كان  پارته سێد یل

 كوردسنان  موكسیاند ید پارند  .1

 كوردسنان  شانن ێتب حمه ز  كوردسنان وحزن    شنمانن ین ێد ێك هی .1

 (ک  پاس -كوردسنان    ن  خ ربه سه و پارند  الست ش  س پارند )  كگسیتا هی .3
 كان نه هیل ێو   وعیهش كوردسنان و حزن    موكسیاند ید ێد ێك هی .4

 كان ه سلمیئ سێد یل .5

 كوردسنان  موكسیاند ید لی گه  پارند  سێد یل .2

 لیسێد سەربەخ ژ دیموکسیاتەکان .2

اردن، كه كانن ههههه نجامهههه پێ   ئه بهههه  ژ ژ سه سهههنه ن د  لایهههه له لب 
ا
ا رشهههر ارژ هه رپه ژ بهههاڵ ژ نن نیشهههنمانن كوردسهههنان  نجومهههه كانن ئه ردنههههلب 

و لیسهێد (لیسهێد پهارند دیمهوكسیاند كوردسهنان)ن ا   وو، تهه ر و  بهه( النمث ه  السسهێ  )ن   ند ر هه  رایهه سیسنمی ن   ه به نخرا، كه یه راگه
 كوردسههههنان و حههههزن  ز  یههههه)لژ  هاوبههههه

ژ 2، ر ههههه ژ (تبێشههههان حمه كێێد نیشههههنمانن اردن دیههههارژ کسید ههههوو ٪ تێپەڕانههههخ کە یاسههههاژ هە ههههب 
  .وت ركه كان ان به ژ كورس ه% 50و پارند  كێێد  یه  ك له ریه مان هه رله كورل په  105ك ژ    مان، له رله نێو په  هات ه
كانن   سههههههه   ه كهههههههورل  ههههههه  مه( 5)ر هههههههوو  د  1111\4\8  لهههههههه  ژ كوردسهههههههنانی  كهههههههه ر  ند سههههههه ال بهههههههه ركسیدایه پێ    ریهههههههار   سهههههههه بهههههههه

كگسیتووژ  نهههخامی   ههه  لیسهههێد یهههه ئه 1ژ دیمهههوكسیاند ئاشهههوورژ و  و  لیسهههێد  زووت هههه  نهههخام ان لهههه ئه 4  كهههسیا، كههههرخان   كوردسهههنان تهههه
 .رخان كسیا كانن كوردسنان ته س   ه مه

 خولی گواستنەوە
اردنن  هههه توانسیا هههههه نهههه 1114 سههههیما ژ1 لههههه ،  نههههاوخ ژر  شهههه سههههانن ب  گ  هههههه  ژه هبههه ژ   بههههه ،ێنجامبههههخر  م ئه دوو  خهههولی ب 

ا
  مانن  هرلهههه په م ڵ

 .ێبگسی   هۆی ناوخ   ڕ  و شه ئه ژئاگسی  نخنن  سه نه شه ته له گا  ر  ژ و  ئه   دا   ژر و ز    ێو  كوردسنان هه
ژ ل ارنههخ ركههسیدو  ه د    ڕ  م شههه ئههه ژدا  بهههاتووو ێپ ڵخهها 11  لههه  كههه  خا  ههسنێم  بید  ێانههخنی راگههه له  ژخهه سههێد ێ    ش هههه مههه ئه    هه  ژ نهههب 
 51ها  رو  ههه  ها،ێبهێپ دا ڕ  شهه كانن  ر  بهه له ئاشهێد  اردانن یهسهت و  ر  ئاگربه ژ سهو پسی  بسیدنن ێج بهێج كسیدنن   ژسی   اود     سژ یخانی مه
  .انخی راگه انۆیخ ژب  ناگ په   ناوخ ژر  شه ژمان دا  رله په و ێن    ێه  له ا و ر  101 ژ ماو    نخام   ئه
هیمان رله نجام په ر  سهه و   ناوخ ژگسیا   نخنن  سه نه شه ته  نهوانن ر وت و نهه كهه  كی پهه ر و ز  كی هیه مهاو     ه و   نهاوخ ڕژ شهه قوربهانن   كهسید  سژ
 ر 
ا
  بهههه .بكهههات ج    بههههێج  ژخههه كانن  ركهههه و ئه ێن  هههه ب  ژخههه وڵ

ا
 سههها له كه  ن  واشهههسن ئاشهههێد  ژ وت امهههه به ر   ژه دواجهههار بهههه م ڵ

ا
 1118 ڵ

ن خهاتوو مهادل)) كایمر  ئهه ژوسها ئه ژ و  ر  د  ژسی یهز  و   وونن  ئاماد  بهه ا  ئ ی   مزاكههسیا، ئ( سهوود لال و كهاك مه مهام جهه) وانێن لهه(( تیهلب 
   و  ئههههه ژدوا  یك هیهههه فنههههه كههههسید و هه  ژ و  كگسیت ههههه هی ژ و  بوونهههههۆ ك  م كههههه هی 4/10/1001  لههههه.  و  گسیتههههه  كی هیههههكوردسههههنان   مانن  رلههههه په
  .خا گر   مانن ێسل له ژ و  كگسیت ه هی می دوو  ژ و  بوونهۆ ك
  سهههههههههکسیت ەل ک یەو ەروونکهههههههههسیدن ێ   پ بهههههههههه

پەرلەمهههههههههانن   (15/10/1001) ژا و ر  ژ( 11)  امهههههههههار  ژار ڕیههههههههه   ەب پشهههههههههت پا مهههههههههانەرلەپ ژب 
اردنههههه  تههههها هههههه  و  و ( 4/10/1001)  لههههه  مههههانەرلەپ ژشهههههووكار یئ ژ ، مههههاو کوردسههههنان ژ اردن هههه هههههه می دوو  خهههههولی كانن  ب  ژ  وسهههههازدانن  ب 

اونێههره کههسیاون و د   ژاسههارار ی دا هیههاو و م لههه ژ ارانهههڕی  اسههاو یو  ئه   و  ئهههر  بههه ، له ناونههاو (  و  گواسههر ه  خههولی) بههه می كههه هی شههنێن یدان  بن
 ن    بههههه ت،ێهههه  وام د  رد  بههههه  كههههه خوله هههههاتێن رهتا  تهههها ك 4/10/1001 وند  بههههه ر   و  كههههه خوله ژتا ر  سههههه ر له هههههه ان ههههكان امار  ژ  ب  ،زنجهههه
 سا ژ و  ئه

ا
 .ربگسین و   تاز  ژ  ب  زنج ەنڵ
 ما پەرژ پەرلەمانن کوردسنان  :سەرچاوە
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 1002 م خولی دووە

 

  كهههههانوونن دوو   30رواژ  لهههههه 
ا
اردنهههههه می هه خهههههولی دوو  1005می سهههههاڵ ژ كات  هههههوو هاو  نجامهههههخرا كهههههه مانن كوردسهههههنان ئه رلهههههه كانن په  ب 

اردنهههه ڵ هه گهههه له ژ ا  و ههههه نن ن   هههه نجومهههه كانن ئه  ب    هههب 
اردنن ئه رانن ژ ن ههههه كهههه ش یه مهههه ئه. نن پار زگارهههان نجومهههه  ب  اردنن گشهههێد  می  ژ  ب 

ا  ئه دام له دواژ رووخانن را می سه  وو كه   .نجام درا كوردسنان و  ب 

اردنهههه هه له  ژ    ب 
ا
ا  له وانن ناو هههههو دانیشهههن ا لهوانن كوردسههههنان ج هههو دانیشهههن 1005كانن سهههاڵ  تهههسیژ  هههب 

نگ هههان  هههه   ك كاتهههخا د  یههههه كانن

اردنن  ههههه ژ ا ، كه -نن نیشهههنمانن كوردسهههنان مههههو نجو  ئه: وانی  نن ج هههادا ئهههه ومههههو نج ئه 3 ب  سهههلێمانن و )سههه وورژ پار زگارهههانن  له  هههب 

و ده ك هه  
اردنن ئه نجامخرا، هه ئه( ولب  ژ ا  و ئه نن ن   ه مهو نجو   ب    ب 

  .نن پار زگاران مهو نجو  رانن

اردنهههه م هه لهههه  بگهههوتسیێ كهههه  پێ یسهههنه ژ ( وا، دیهههالی ر هههه ركوك، نه كهههه)رل  پار زگهههاژ  ههههه له:كهههانن كوردسهههنان دا سیاو    كی ناو هههه دا خهههه لب 

كلن   یههههههه ر م ر هههههههه یان   سههههههه و  رانههههههه نوول گه ژ  ههههههار  و  ر ئههههههه بههههههه ن، له مانن كوردسههههههنان بههههههخ  رلههههههه نههههههه  هههههه  په درا د  یان پێ ههههههه ر گههههههه

ا  نههاباو بههه ولههه ژ د  ژ قههانونن ئ ههخار 58ژ  ماد  ك  هه ن لههه ، و  كسیا  و  نههه   ههب 
كی  یههه مادد   دواتههسی  ههوو   هههاتووو، كههه TAL  ند

ا  به میشه سنوورژ هه د  سنوورژ له د   .140  امار  ن   ب 

اردنن خولی دوو  هه له ژ ند  رایهه ن   ه)سیسهنمی  به ململنێكانخا كهسید كه  یان لهشخار  لیسێد ج اواز به 13مانن كوردسنان  رله می په  ب 

كورد و توركمهههههان و كلهههههخان و ئاشهههههوورژ و  ر می كوردسهههههنان لهههههه دانیشهههههنوانن ههههههه س له كهههههه  1253111ت ایهههههخا .  وو ڕ و  بهههههه( ن   ر هههههه 

یخژ به موسلمان و مه ن   .شخاریان تێخا كسید س حی و ئب 

اردنهههه م هه لهههه  ژ نها ل  لیسهههت  نجامهههخا تهههه ئه له.  و  رزكسیایهههه نهههخام به ئه 111نهههخام  ههه   ئه 105  مان لهههه رلهههه نهههخامانن په ژ ئه دا، امهههار   ب 

اردنه هه شهههخاریان له به لیسهههت كه 13ك ژ  لهههه ژ وانی  لیسهههێد نیشهههنمانن دیمهههوكسیاند   مان، ئهههه رلهههه په  نهههه كانهههخا كسید هههوو، توان هههان بگه  ب 

 ئیسههههههلمی كور  كههههههورل و لیسههههههێد ك مههههههه( 104)  كوردسههههههنان كههههههه
ا
ا  ڵ  حههههههزن  ز ( 2)دسههههههنان  ههههههب 

تبێشههههههانن   حمه كههههههورل و لیسههههههێد

 .سنهێ ا د  ك كورس ان به یه( 1)خ كان  ربه كوردسنان و سه

 كان لیسته

 لیسێد نیشنمانن دیموکسیاند کوردسنان .1

ا  .1  
 ئیسلمی کوردسنانن  ب 

ا
 ک مەڵ

 لیسێد ز حمەتکێشان و سەربەخ کان .3

 پارند كارژ دیموكسیاند كوردسنان .4

 لی كوردسنان ژ دیموكسیاند گه و   زووت ه .5

 كان نه لیسێد  ێلیه .2

 رژ دیموكسیاند كوردسنان سه پارند  ار  .2

ا  .8  
 تەجەموعی ک مارژ  ب 

ا  حخ  ژ نیشنمانن و  ر  به .1  
 ژ  ب 

  زووت ەو ژ دیموکسیاس یوازانن کوردسنان .10

 پارند پار زگارانن كوردسنان .11

  ته خاژ و  حزن  ئه .11
د
ا   
 نن  ب 

 كوردسنانوند نیشنمانن   ر  .13
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 1009م  خولی سێيه

 
می  روكی خهههههولی دوو  دنان مههههوفێد سههههه مانن كوردسههههنان  ههههوو  ههههه رلهههههه می په رواژ ك تههههان  هههههاتێن خههههولی دوو  كههههه  4/2/1001  رلههههه به
او  د  5/1/1001رواژ  كههخا كههه یه نامه مانن كوردسههنان له رلههه په یههخا ، ت ا ر می كوردسههنانن كههسیدوو  روكی هههه ژ سههه و ئاراسههنه ر هه  بن

اردنهه  ژ كسید وو     ههه 11/5/1001پێشس ارژ رواژ  ژ اردنن ئهه ه مانن كوردسهنان، ههه رلهه می په ژ خهولی سهێ ه و  ب  ژ لژ  ه   و روا  ب 
اردنن په  م هه كه یه  كه   رانخ  و  ژ گه و  ئه ژ  . نجامخراو  ئه 11/5/1111  كوردسنان له   مانن له رله ب 

اردنهههه  خ ژ ههههه ربه مسهههه نن بهههالاژ سههههژ ك   ئاراسهههنه نووباو   تریشهههخا كه لهههه ژ  كهههسیدوو  ب 
د
ا    هههب 

ژ و مههه كانن  
ژ  12/3/1001ووژ ب 

اردنن ت ها ه ههه  كهه   و  كسیدوتهه  11/5ر رواژ  سهه ئب هخژ له م جهار   تهسی ته مانن كوردسنان خولی دوو  رله روكی په سه  یه و  ر  سه به ژ  ب 
اردن ته ههههه  ههههه  دیههههاریبسیدنن رواژ ههههههه  ك مسهههههه ن كهههههسیدوو    لههههه دا داواژ كهههههه نووباو  ش له سهههههنه به م مه نجامبههههخر ت   ئهههههه ئه ژ نسهههههه   ب 
 .ن ر می كوردسنان ببه روكی هه سه ڵ گه له

 ك مسهههههه نن بههههها  ڵ گهههههه مان له رلهههههه روكی په ژ سهههههه و پێشهههههس ار  دواژ تهههههاووت  بسیدنن ئهههههه
ا
اردن له ههههه ژ هههههههڵ ژ اقهههههخا، سهههههه ب  ر می   روكی ههههههه  ب 

ووژ   دا كهههههههه یهههههههه نامه كوردسهههههههنان له ژ  
  و  ت ایهههههههخا ئهههههههه ، مانن كهههههههسیدوو  رلهههههههه روكی په ژ سهههههههه و  ئاراسهههههههنه یه و  ر  سهههههههه ژ به 11/4/1001مهههههههب 

 ت    ك مسه نن بها ژ تاربه كسیدنن  ودجه رخان ه ر ته به له  كه   و  ته روونبسیاو 
ا
 داران   ند ف هخرال و نهه ن حبومهه لایهه له ڵ

 وونن پهلنن
اردن ئه  هه 11/5/1001اژ رو  ك    پێ یست  ك مسه ن ناتوانێت له روون و تواناژ ته ژ  .نجام بخات ب 

 ژ ك مسههه نن بهها و  دواژ ئههه
ا
اردن لههه هه ژ ههههڵ ژ ا  رواژ  ب    كههه   و  كههسید  ر می كوردسههنان ان ئادههادار ند هههه روكایه سههه 1001/ 1/5 ب 

اردن بههههههه هههههه ن هههههههه ئامههههههاد   دواو  بههههههه 10/2/1001  لههههههه ژ  5/5/1001 رواژ ر می كوردسههههههنان لههههههه روكی هههههههه  وو سههههههه و  ئههههههه ،ن  بههههههه  و ڕ  ب 
 ئاسههههان  امههههار  له

  ههههوار  ژ خههههولی دوو 1  دانیشههههنێن
ا
اردن ئامههههاد  هههه خههههولی دوومی هههههه  می لههههه می سههههاڵ ژ م  رد  بهههههه له وتار بههههخا  لههههه ، وو  ب 

اردنن خهولی سهێ ه ه ك رواژ ههه ژ دیارژ كهسید و  15/2/1001مانن كوردسنان رواژ  رله په ژ ر می   ههه مانن كوردسهنان له رلهه می په ب 
اردنن سه اوالژ كسید ههكوردسنان و د ژ  .نجام بخر ت وخ  ئه ر می  ڕاسنه روكی هه  ب 
اردنن په  می هه ژ خولی سێ ه پسیوسه 15/2/1001دواتسی رواژ  ژ نهخرا   وونن  ه ئاماد  شێ  ئهارام و بهه كه مانن كوردسنان له رله ب 

 . وو ر و  به  وتووانه ركه ن  و ناوخ ن  سه ر  ند و   انن و  ه وله  اود سیژ نێود 

اردنن خههولی سههێ ه هه هههه له ژ كی  له  شههخارژ هههه لیسههت به 14مانن كوردسههنانخا  رلههه می په ب  اردن ههان كههسید،  هه  كێههب  ژ كههورل و   111ر  سههه ب 
ن و  ێ هههههههه د  ژ یاسهههههههان   به لیسهههههههت توان هههههههان ر هههههههه  11ت ایهههههههخا  اردنه  نجامی ك تهههههههان  ههههههههه ئهههههههه. مان رلهههههههه نهههههههاو په  سهههههههت  ێهههههههین ژ ك  ش و  كهههههههه ب 
 ژ ك مسهههههههه نن بههههههها( 18/8/1001  لهههههههه 1/1431/خ )  نووباوژ امهههههههار  لهههههههه

ا
اردنهههههههه خ ژ هه ربه ژ سههههههههڵ ژ ا  ههههههههاتوو  كان لهههههههه لب  و   ب 

اردنه  نجامی هههه ر ئههه سههه ژ ك تههان  له قه و ت ایههخا موسههاد  مانن كوردسههنانن كههسیدوو  رلههه ژ په ئاراسههنه ژ ( 1978382)کە   كههسیدوو    كههه ب 
ند بەشخارژ پسیوسەژ د نگخان ان کسیدوو یەک مله ن وحەوت سەدو هەشناول  هەزارو هەشناودوو ها
ا
 .وڵ

 

 سەرکەوتووەکان سیاسییه  لیسته و وارە ناوی قه

 لیستیكوردستانی .0
 ئاۆادیوعهدالهتیکۆمهڵایهتی .2
 گۆڕان .6
 عێراق/بزووتنهوەیئیسلامیلهکوردستان .4
 لیستیخزمهتگوۆاریوچاکساۆیقائمهالخدماتوالاصلاح .1
 قائمهالرافدین .8
 کێدانیالسریانیالاشوریالمجێسالشع یال .7
 .الیرکهالدیمقراطیةالترکمانیةفیالکوردستان .8
 .لیستیتورکمانیههولێر-قائمهاربیلالترکمانیه .9
 قائمهاصلاحالترکمانی .01
 ارامشاهینداودباکویان .00
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 102٢ م خولی چوارە

 

مانن   رلههههههه می په روكی خههههههولی سههههههێ ه ن بههههههارز سهههههههلا رسههههههه ئه. مانن كوردسههههههنان، د رلههههههه می په ژ ك تههههههان  هههههههاتێن خههههههولی سههههههێ ه واد  ر لههههههه بههههههه

ر می كوردسههنان  ند هههه روكایه ژ سههه كی ئاراسههنه داوایههه 5/11/1011رواژ   لههه 4/3/2118  امار  نووباو بههخا  بههه كوردسههنان له

ا  كههههههههسیدوو  – اردنن خههههههههولی  ههههههههوار  ت ایههههههههخا داواژ دیههههههههاریبسیدنن رواژ هههههههههه   هههههههب  ژ ژ  كههههههههه قه د و  مانن كوردسههههههههنانن كههههههههسیدوو  رلههههههههه می په  ب 

 خههولی سههێ ه مانن كوردسههنان مههاو  رلههه دا په 2/1/1013  لههه: " هههاتوو   یه مشههێو  به
ا
اردن تههه می هههه ى  ههوار سههاڵ ژ   كههات، بههه واو د   ب 

 (1)  ر می كوردسهههنان امهههار  تێ  ههههه روكایه می یاسهههاى سهههه ى دوو  پهههێ     گهههه
ا
روكی  ڕ ز سهههه بهههه  مواركسیاو، پێ یسهههنه ههههه 1005ى سهههاڵ

اردنن خههولی  ههوار  نجامههخانن هههه ربكههات  هه  ئه ر می د  رسههومێ  هههه ردسههنان مهر می كو  هههه ژ اردنن په می هههه  ب  ژ مانن كوردسههنان  رلههه  ب 

ى سهه  ى ئامهاا  ماد   ى یاسان  دیاریبسیاو له واوبوونن ماو  پێ  ته
ا
اردنهه خ ى هه ربه پێبهسیاو ت ایهخا ئادهادارى ك مسهه نن بهاڵ ژ كان   ب 

 پێ یسنه( 2)ى  ك مسه ن ماو    ند كه تاربه  به  سنه به م مه    ئه كسیدن ببر ت    خ  ئاماد 
ى
 .كارى    ئاماد   مان 

ك   دیهارژ كهسید و  11/1/1013،  رواژ (18/4/1013)  لهه(  50)  ر می امهار  رمانن ههه فهه وردسهنان به ر می كه روكی هه دواتسی سه

اردنن خههههولی  ههههوار  نجامههههخانن هههههه كههههاند ئه ژ ا  و هههههه –كوردسههههنان مانن   رلههههه می په لب  اردنن سههههه  ههههب  ژ ند  ویلیههههه  ر م   ونبههههه روكی هههههه لب 

 .ك تاژ دێت   مان واد  هه ر می  له روكی هه سه

اردنن خههولی  ههوار  ژ هههه پسیوسههه 11/1/1013دواتههسی رواژ  ژ بەبەشهههخارژ  كسیاو  سیسههنمی ن م ههه مانن كوردسههنان به رلهههه می په  ب 

لیسهههههههت توان هههههههان ( 12)نجام  ر  یان كهههههههسیدوو سهههههههه كه شهههههههخارژ پسیوسهههههههه لیسهههههههت به( 31) وو، ت ایهههههههخا  ر و  بهههههههه  د نگهههههههخ ر 1824142

ن  د  وتا به ركه سه   .سروێین

 

 كان و لیسته وارە ناوی قه

 لیسێد پارند دیموكسیاند كوردسنان .1

 لیسێد گ ڕان .1

 لیسێد یەکێێد نیشنمانن کوردسنان .3

 كگسیتووى ئیسلمی لیسێد یه .4

 ئیسلمی لیسێد ك مه .5
ا
  ڵ

 یسلمی کوردسنانلیسێد  زووت ەو ژ ئ .2

 لیسێد س س الیست .2

 ئازادژ لیسێد  .8

 لیسێد ئاراسنەژ سێ ەم .1

 )السیافخرا  قائمه) لیسێد رافخرا  .10

 لی كلخانن بیانن و ئاشوورى نن گه نجومه ئه .11

 وتێن توركمان لیسێد پێشبه .11

ى توركمانن  لیسێد هه .13  
 ولب 

 ى توركمانن  و  لیسێد گ ڕان و ن  ووونه .14

  لیسێد جوهه .15
د
ا   
 ى توركمانن  ب 

 لیسێد ا  اء ال هریا .12

 لیسێد ئەرمەن .12

  



814 

 1022خولی پێنجەم 

 

 (1)  بەپههههێ   مههههادد ژ یەکەم  هههه گەژ یەکەم لەیاسههههاى امههههار 
ا
ته سههههه شههههبسیدنن د  ى یاسههههاى دابه 1012ى سههههاڵ

ا
ند  روكایه كانن سههههه ڵ

  1امهار   ر م، سههەروک و زیهسیانن هەر همی کودرسهنان بەمەرسهوومی كانن ههه سهنووری ه د   زراو  ر دامهه سهه ر م به ههه
ا
 1018ژ سههاڵ

اردنن خولی پێ جەمی پەرلەمانن کوردسنان 30/1/1018رواژ  ژ  هە ب 
 .دیارژ کسید و ک واد     ئەنجامخانن

اردن و ڕاپهسیل لەهەر ههمی کوردسهنان امههار ژ یەبەپهێ   راگە ژ ژ سههەربەخ ژ هە هب 
ا
  3085421نهسیاوژ ک مسههه نن بهاڵ

ن
ند مهها 

ا
ههاوڵ

ت ههههان و هههههاو  1845121د نگههههخان ان هە ههههوو لەو امههههار یە 
ا
ند بەشههههخارژ پسیوسههههەژ د نگههههخان ان کههههسیدو  کەر ههههه ژ بەشههههخارژ هاوڵ

ا
ڵ

اردنەدا . ٪51د کهههاتە  ژ اردن هههان کهههسیدوو لە ئەنجامهههخا  11لەو هە هههب  ژ لیسهههت توان هههان کهههورل پەرلەمانهههه  12لیسهههت بەشهههخارژ هە ب 

ن بەم شێو یەژ خوار و   :بەد ست  هێین

 

 كان ناوی  لیسته

 نكوردسنا  موكسیاند ید پارند  سێد یل .1

 كوردسنان  شنمانن ین ێد ێك هی سێد یل .1

 ان ڕ گ  سێد یل .3

 ێنو   ژو ەن  ژو ەجولان .4

  مه  ك  سێد یل .5
ا
 سلمییئ ڵ

 سلحیئ و  ر ەب مانن ەیهاوپ .2

 م ردەس سێد یل .2

 ژئازاد  سێد یل .8

 تورکمانن  خانن ێپەشەگ  پارند  .1

 تورکمانن  ژ اکساز  پارند  .10

 تەلل م سێد یل .11

 تورکمانن   ژر ەب سێد یل .11

  ن  و ەتەن ێد ێکیە مانن ەیهاوپ .13

 ارافخر  سێد یل .14

 و ئاشوورى انن یلی كلخانن ب  نن گه نجومه ئه .15

 نەرمەئ سێد یل .12

 

 
  



814 

 

 ڕۆژی ز
 کۆبوونەوەی پەرلەمان 

 تیبابە
 تێبینی پەرلەمان کۆبوونەوەی 
































 



840 

 ڕۆژی ز
 کۆبوونەوەی پەرلەمان 

 تیبابە
 تێبینی پەرلەمان کۆبوونەوەی 
































 



841 

 ڕۆژی ز
 ەی پەرلەمانکۆبوونەو 

 تیبابە
 تێبینی پەرلەمان کۆبوونەوەی 
































 



844 

 ڕۆژی ز
 کۆبوونەوەی پەرلەمان 

 تیبابە
 ێبینیت پەرلەمان کۆبوونەوەی 
































 



844 

 ڕۆژی ز
 کۆبوونەوەی پەرلەمان 

 تیبابە
 تێبینی پەرلەمان کۆبوونەوەی 
































 



848 

 ڕۆژی ز
 کۆبوونەوەی پەرلەمان 

 تیبابە
 تێبینی پەرلەمان کۆبوونەوەی 
































 



844 

 ڕۆژی ز
 کۆبوونەوەی پەرلەمان 

 تیبابە
 تێبینی پەرلەمان کۆبوونەوەی 
































 
  



844 

 

 ڕۆژی ز
 کۆبوونەوەی پەرلەمان 

 تیبابە
 تێبینی پەرلەمان کۆبوونەوەی 
































 
  



844 

 

 ڕۆژی ز
 کۆبوونەوەی پەرلەمان 

 تیبابە
 تێبینی پەرلەمان کۆبوونەوەی 
































 
  



844 

 

 ڕۆژی ز
 کۆبوونەوەی پەرلەمان 

 تیبابە
 تێبینی پەرلەمان بوونەوەیکۆ 
































 
  



844 

 

 ڕۆژی ز
 کۆبوونەوەی پەرلەمان 

 تیبابە
 تێبینی پەرلەمان کۆبوونەوەی 
































 
  



840 

 

 ڕۆژی ز
 کۆبوونەوەی پەرلەمان 

 تیبابە
 تێبینی پەرلەمان کۆبوونەوەی 































 
  



841 

 

 ڕۆژی ز
 کۆبوونەوەی پەرلەمان 

 تیبابە
 تێبینی پەرلەمان کۆبوونەوەی 
































 



844 

 ڕۆژی ز
 کۆبوونەوەی پەرلەمان 

 تیبابە
 تێبینی پەرلەمان کۆبوونەوەی 
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